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Curriculum vitae  
Europass  

Inseraţi fotografia. (rubrică facultativă, vezi instrucţiunile) 

Informaţii personale  

Nume / Prenume ENEA CONSTANŢA 
Adresă(e) Nr.157E, , str. Slobozia, Tg-Jiu, Gorj, România  

Telefon(oane) 0253211882 Mobil: 0723620691, 0766799027 
Fax(uri) 0253211882 

E-mail(uri) eneaconstanta@yahoo.com 
Naţionalitate(-tăţi) Română 

Data naşterii 14.08.1970 
Sex feminin 

Experienţa profesională  

Perioada 2008 – septembrie 2011 
Funcţia sau postul ocupat Şef catedră, Catedra de Management, Marketing, Economie 

Activităţi şi responsabilităţi principale Planuri de învăţământ, state de funcţii, managementul şi conducerea operativă a catedrei, 
managementul cercetării şi al calităţii, managementul financiar. 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Economice şi Gestiunea Afacerilor 
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Managementul şi conducerea operativă a catedrei, managementul cercetării şi al calităţii, 

managementul financiar 
Perioada 2007 – şi în prezent 

Funcţia sau postul ocupat Conferenţiar universitar, Catedra de Management Marketing Economie 
Activităţi şi responsabilităţi principale Cursuri şi seminarii la disciplinele: Economia turismului, Economie managerială, Resurse şi destinaţii 

turistice, Tehnologie hotelieră şi de restaurant 
Numele şi adresa angajatorului Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Economice şi Gestiunea Afacerilor 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Activitate didactică şi de cercetare 
Perioada 2004 - 2007 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar, Catedra de Management Marketing Economie 
Activităţi şi responsabilităţi principale Cursuri şi seminarii la disciplinele: Managementul serviciilor, Economia turismului, Resurse şi 

destinaţii turistice, Tehnologie hotelieră şi de restaurant 
Numele şi adresa angajatorului Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Economice  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Activitate didactică şi de cercetare 
Perioada 2000 - 2004 

Funcţia sau postul ocupat Asistent universitar, Catedra de Management Marketing Economie 
Activităţi şi responsabilităţi principale Seminarii la disciplinele: Managementul serviciilor, Management turistic, Economia turismului, 

Tehnologie hotelieră şi de restaurant 
Numele şi adresa angajatorului Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Economice  

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Activitate didactică şi de cercetare 
Perioada 1997 - 2000 

Funcţia sau postul ocupat Economist, 
Activităţi şi responsabilităţi principale Gestiune economică 

Numele şi adresa angajatorului SC ILOR SRL, Tg-Jiu, Gorj  
Tipul activităţii sau sectorul de activitate Gestiune economică, contabilitate 

Educaţie şi formare  

Perioada 2008 -2010  
Calificarea / diploma obţinută master , specializarea Analiza Diagnostic şi Evaluarea Afacerilor 
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Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Analiza rezultatelor firmei, Diagnostic economico-financiar al firmei, Modalităţi de finanţare a 
afacerilor, Metode cantitative folosite în gestiunea afacerilor 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Economice 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Perioada 2008 - 2010  
Calificarea / diploma obţinută master , specializarea Turism Cultural şi Agroturism 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Managementul agenţiei de turism, Management internaţional în turism şi servicii, Analiza rezultatelor 
firmei, Agroturism în perspectivă europeană, Agroturism în România 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Economice 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Perioada 2005 - 2007 
Calificarea / diploma obţinută Diploma de master , specializarea Economie şi Finanţe Europene 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Economie managerială, Economia Uniunii Europene, Cooperare Economica Internatională, Instituţiile 
Uniunii Europene, Politici Monetare şi Fiscale, Fiscalitate europeană, Coeziune economică şi socială 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Economice 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Perioada 2005 - 2007 
Calificarea / diploma obţinută Diploma de master , specializarea Marketingul Afacerilor Comerciale 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Comportamentul consumatorului, Marketingul serviciilor, Studii şi cercetări de piaţă, Etică şi 
comportament în afaceri 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Economice 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Perioada 2000 - 2004 
Calificarea / diploma obţinută Doctor în economie , Domeniul Economic 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Microeconomie, Macroeconomie, Economia turismului, titlul tezei: „Posibilităţi de creştere a eficienţei 
activităţii de turism în judeţele din Nordul Olteniei” 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova, Facultatea de Ştiinţe Economice 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Perioada 1998 - 2002 
Calificarea / diploma obţinută jurist , Domeniul Drept juridic 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Teoria generală a Dreptului, Drept civil, Drept penal 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Juridice şi Administrative 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Perioada 1992 - 1997 
Calificarea / diploma obţinută Economist, Domeniul Turism Servicii 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Economia turismului, economia serviciilor, Managementul serviciilor, Turism internaţional, Operaţiuni 
în turism, Gestiune hotelieră şi de restaurant 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea Constantin Brâncuşi din Tg-Jiu, Facultatea de Ştiinţe Economice 
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Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

ISCED 5 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) română 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  
Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba engleză  B1 Utilizator 
independent C1 Utilizator, 

experimentat B2 Utilizator 
independent B2 Utilizator 

independent B1 Utilizator 
independent 

Limba franceză  C1 Utilizator, 
experimentat C1 Utilizator, 

experimentat B2 Utilizator 
independent B2 Utilizator 

independent B1 Utilizator 
independent 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

Competenţe şi abilităţi sociale - Abilitatea de a lucra şi comunica ca membru al unei echipe, competenţă dobândită ca urmare a 
elaborării de lucrări didactice  în colaborare, ca urmare a participării în grupuri de lucru la diferite 
proiecte; 

- Deschisă spre comunicare cu studenţii, competenţă dobândite ca urmare a susţinerii de activităţi 
didactice cu studenţii; 

- Abilitatea de a stabili relaţii de lucru în mediul multicultural, dobândite ca urmare a participării la 
diferite conferinţe şi congrese; 

- Capacitate de analiză şi sinteză, dobândită ca urmare a activităţii instructiv educative a 
studenţilor; 

- Spirit şi capacitate organizatorică; 
- Abilităţi ce cercetare, pro-activă, dinamică, gândire flexibilă şi responsabilitate; 
- Calităţi analitice şi oratorice utile şi necesare desfăşurării unor activităţi în domeniul relaţiilor cu 

oamenii, atribute indispensabile unui pedagog, ca urmare a legăturii cu studenţii; 
- Cunoaşterea fiinţei umane, a diverselor tipuri de comportamente şi caractere, ca urmare a 

desfăşurării diverselor cursuri şi seminarii, ce presupun o legătură interactivă pentru a reuşi o mai 
bună înţelegere a problemelor discutate cu studenţii; 

- Putere de convingere, bazată pe un vocabular modern şi bogat în termeni de specialitate, 
exprimate corect şi fluent; 

- Corectitudine, principialitate, fermitate şi prestanţă. 
Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 
Managementul activităţii universitare 
- Şef catedră, catedra de Management, Marketing, Economie; 
- Coordonator la programe de studii universitare; 
- Director Centru cercetare în Economia, Administrarea şi dezvoltarea Afacerilor Interne şi 

Internaţionale; 
Competenţe şi aptitudini de utilizare 

a calculatorului 
Managementul electronic al documentelor, reţele de calculatoare, competenţe dobândite prin 
formarea profesională, specializare şi perfecţionare 

Alte competenţe şi aptitudini Tenis de câmp, schi (competenţe obţinute în timpul liber) 
Permis(e) de conducere Categoria B 
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Informaţii suplimentare Cărţi şi cursuri universitare publicate în edituri recunoscute CNCSIS: 8 
Articole publicate în: 

 articole publicate în reviste sau alte publicaţii (Anale, volume) din cadrul unor conferinţe ştiinţifice internaţionale, 
CNCSIS recunoscute în categoria B+,  din care (de la ultima promovare) 10 în ultimii 5 ani, calitate de unic autor;  

 articole publicate în Revista de economie – studii, cercetări, analize şi sinteze”, revistă editată în colaborare cu 
Academia Română, Institutul naţional e Cercetări Economice, ISSN 1584-790X,  

 articole publicate în ziarul „Economistul”, ziar de circulaţie naţională,  
 articole cotate de CNCSIS în categoria B,  
 articole publicate în cadrul unor simpozioane care au fost publicate în edituri recunoscute CNCSIS; 
 lucrări publicate în volume ale unor congrese sau conferinţe ştiinţifice din afara ţării . 

Membru în următoarele asociaţii profesionale: 
 Expert contabil, membru în cadrul Corpul Experţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din România, carnet membru nr. 

15477/2001; 
 Expert-evaluator, membru în cadrul Corpul Experţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din România, carnet membru 

nr. 20126/2004; 
Alte domenii de competenţă: 

 Formator, în cadrul Programului de formare profesională a adulţilor, certificat de absolvire nr. 0168782, certificat de 
absolvire eliberat de Ministerul Muncii, Familiei şi Egalităţii de Şanse şi Ministerul Educaţiei, Cercetării şi Tineretului în 
data de 18.ianuriel 2010. 

 Inspector resurse umane, certificat de absolvire seria A, nr.0084209/2005, titlu obţinut în urma absolvirii cursurilor de 
perfecţionare organizat de Şcoala Română de Afaceri Bucureşti, înmatriculată în Registrul naţional al furnizorilor de 
formare profesională a adulţilor cu nr. 40/654/2004; 

 Absolvent al cursului de programarea şi implementarea asistenţei de pre-aderare pentru PHARE CES şi 
tranziţia spre Fondurile Structurale, certificat de participare la programul de pregătire profesională „A1.1. Pregătirea 
şi dezvoltarea proiectului”, desfăşurat în perioada 15-17.08.2005, organizat în cadrul proiectului „Programarea şi 
implementarea asistenţei de pre-aderare pentru PHARE CES şi tranziţia spre Fondurile Structurale”, finanţat prin 
programul PHARE „Coeziune Economică şi Socială 2002” şi derulat de un consorţiu condus de Formez Italia şi 
Ministerul Integrării Europene; 

 Absolvent al cursului de programarea şi implementarea asistenţei de pre-aderare pentru PHARE CES şi 
tranziţia spre Fondurile Structurale, certificat de participare la programul de pregătire profesională „A1.2. Evaluarea 
şi selecţia proiectelor”, desfăşurat în perioada 22-24.08.2005, organizat în cadrul proiectului „Programarea şi 
implementarea asistenţei de pre-aderare pentru PHARE CES şi tranziţia spre Fondurile Structurale”, finanţat prin 
programul PHARE „Coeziune Economică şi Socială 2002” şi derulat de un consorţiu condus de Formez Italia şi 
Ministerul Integrării Europene; 

 Absolvent al cursului de programarea şi implementarea asistenţei de pre-aderare pentru PHARE CES şi 
tranziţia spre Fondurile Structurale, certificat de participare la programul de pregătire profesională „A1.3. 
Aranjamentele financiare”, desfăşurat în perioada 29-31.08.2005, organizat în cadrul proiectului „Programarea şi 
implementarea asistenţei de pre-aderare pentru PHARE CES şi tranziţia spre Fondurile Structurale”, finanţat prin 
programul PHARE „Coeziune Economică şi Socială 2002” şi derulat de un consorţiu condus de Formez Italia şi 
Ministerul Integrării Europene; 

 Membră în consiliul facultăţii; 
 Membră în senatul universităţii; 
 Membră în comisii pentru susţinerea concursurilor de ocupare a unor posturi didactice vacante la Facultatea de 

Ştiinţe Economice, Universitatea “Constantin Brâncuşi” din Târgu-Jiu; 
 Membră în comitetele de organizare a manifestărilor ştiinţifice la Facultatea de Ştiinţe Economice, Universitatea 

“Constantin Brâncuşi” din Târgu-Jiu, precum ECO-TREND 2006, ECOTREND 2007, ECO-STUDENT 2004; 
 Membră în comisiile de admitere la Facultatea de Ştiinţe Economice, Universitatea “Constantin Brâncuşi” din Târgu-

Jiu 2003 -2006; 
 Membră în comisiile de licenţă la Facultatea de Ştiinţe Economice, Universitatea “Constantin Brâncuşi” din Târgu-

Jiu ; 2004, 2005, 2007; 
 Lector asociat la Consiliul Local Novaci în cadrul proiectului finanţat prin programul PHARE 2000 Coeziune 

economică şi socială cu titlul “Centru de formare a formatorilor în turism rural” Linie de buget RO-0007.02.01, 
derulat în anul 2003 ; 

 Cenzor, în cadrul unor unităţi economice din jud. Gorj; 
Auditor, persoană agreată de Ministerul Finanţelor Publice, conform OG nr. 119/1999, OMF nr. 332/2000 privind aprobarea 
Normelor metodologice generale pentru organizarea şi funcţionarea auditului intern şi controlul preventiv, număr de marcă pentru 
ştampilă C-AI-1952. 

Anexe  Listă lucrari şi mapă cu lucrări ştiinţifice semnificative 
 
 
 Data: 09.09.2011          Semnatura, 


