MINISTERUL EDUCATIEI CERCETARAH TINERETULUI §I SPORTULUI
UNIVERSITATEA "CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TARGU-JIU

Regulamentul privind organizarea, functionarea si
finantarea cercetdrii stiintifice

Capitolul 1. DISPOZITII GENERALE

Art. 1.1 In Universitatea "Constantin Brancusi" din Téargu Jiu (UCB), activitatea de
cercetare stiinfificd, dezvoltare tehnologicd, proiectare, consultantd §i expertizd, denumita in
continuare activitate de cercetare stiinifica, se desfisoara in concordantd cu prevederile specifice
cuprinse in:

- Legea educatiei nationale (Legea nr. 1/2011);

- Ordonanta Guvernului nr. 57 / 2002 aprobata prin Legea nr. 324 / 2003 privind cercetarea
stiintifica si dezvoltarea tehnologica si modificati prin Ordonanta Guvernului nr. 6 / 2011

- Carta Universitatii "Constantin Brancusi" din Targu Jiu;

- Prezentul regulament privind organizarea, functionarea si finantarea cercetirii stiingifice,

Art. 1.2 Cercetarea stiintifica este o componenta esentiala a activitatii personalului didactic
si de cercetare. In Universitate, activitatea de cercetare stiintificd are o relevanta comparabila cu
activitatea didactica i are un rol determinant in aprecierea valorii profesionale si a prestigiului
personalului academic.

Cercetarea stiinifica std la baza procesului de invatamant superior, care asigura formarea de
resurse umane inalt calificate si constituie, prin norma didactici, o obligatie profesionald. in
conformitate cu libertatea academica si autonomia universitars, cu respectarea normelor de etica si
deontologie profesionald, cercetarea stiintifica este liberd de orice ingradiri sau conditionari. In
conformitate cu strategia cercetdrii si cu directiile prioritare de cercetare adoptate, Universitatea
promoveazd si susfine excelenta, interdisciplinaritatea si competitia in domeniul cercetirii
stiingifice. In acest context, universitatea poate stabili parteneriate strategice cu mari companii in
vederea valorificarii eficiente a rezultatelor obtinute de centrele de cercetare.

Art. 1.3 Activitatea de cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica, proiectare, consultanta,
expertizd si alte servicii stiinifice din U.C.B. se desfasoara individual sau in colective de cercetare
care funcfioneaza in cadrul laboratoarelor, departamente, centrelor de cercetare si institutelor de
cercetare proprii.

Activitatea de cercetare stiinifica se poate realiza si prin colaborare cu alte institute de invatamant
si de cercetare din tard sau din striinitate, inclusiv in cadrul unor retele sau consortii de cercetare
prin care U.C.B. sa realizeze excelenta in cercetare.

Activitatea de cercetare stiintifica se organizeaza si se desfisoari prin proiecte si teme, finantate sau
nefinantate, cuprinse in programele institufionale ale departamentelor, facultatilor, centrelor de
cercetare etc. Activitatea de cercetare stiintificd a cadrelor didactice se poate realiza si in mod
individual, in masura in care catedra a asimilat in programul propriu preocuparea stiintifica
independenta.

Fiecare cadru didactic este responsabil fatd de seful de departament pentru realizarea planului de
cercetare aferent normei didactice, iar colectivele de cercetare raspund fata de seful ierarhic.

Art. 1.4 Cercetarea  stiintificd studenteascd reprezinti o parte integrantd a cercetirii
universitare. Studentii participa la activitatea de cercetare stiintifica alaturi de cadre didactice si
cercetatori sau in cadrul unor forme de organizare proprii (seminarii, cercuri stiintifice, asociatii
etc.). Pentru studenii cercetarea stiintificd reprezintd un criteriu esential in procesul de evaluare
pentru obtinerea burselor de performant.

Activitatea de cercetare stiintifica a studentilor se desfisoara sub diverse forme, dintre care:
- cercetare stiinfificd realizatd in mod independent, indrumati de cadre didactice si care se
finalizeaza prin proiecte, lucréri de licentd/diploma/disertatie, studii de caz etc.;



- antrenarea si participarea studentilor la realizarea unor programe/proiecte coordonate de citre
departamentele si centrele de cercetare stiintifica;

- organizarea de citre departamente a unor cercuri stiintifice studentesti.

Rezultatele activitatii stiinifice pot fi luate in considerare in sistemul de notare profesionalid a
studentilor si pot fi publicate in reviste de specialitate.

Anual, la nivelul facultatilor si Universitatii "Constantin Brancusi" din Térgu Jiu se pot
organiza sesiuni de comunicari stiinifice ale studentilor si concursuri profesionale. De organizarea
acestora raspund directorii de departamente, prodecanii si prorectorul cu activitatea stiintifica.
Universitatea "Constantin Brancusi" din Targu Jiu, prin cooperare cu alte institutii de invafimant
superior, poate organiza sau poate participa la faze locale si nafionale ale manifestarilor stiintifice
studentesti si concursurile profesionale.

CAPITOLUL II. CADRUL ORGANIZATORIC AL ACTIVITATII DE

CERCETARE STIINTIFICA

Art. 2.1. In Universitate cercetarea se efectueazi in cadrul unui Institut de cercetare
dezvoltare si inovare, in departamente, centre de cercetare si colective de cercetare. In departamente
si colective, cercetarea se realizeaza, in principal, de citre corpul didactic. In cazul facultatilor care
detin aparatura complexa, in colective sunt angajati cercetitori si tehnicieni care sunt salarizati din
resurse extrabugetare.

Art.2.2. Activitatea de cercetare stiin{ificd este organizatd functional prin intermediul
Departamentului de Cercetare Dezvoltare avand in structura Institutul de cercetare dezvoltare.

(1) Institutul de cercetare — dezvoltare — inovare (ICDI) este o structura a universitatii avind
ca obiectiv principal activitatea de cercetare stiintifica.

(2) Centrul de cercetare este o structurd a ICDI, a facultatii sau departamentului, avand
obiective de cercetare stiintificd sau / si inovare pe domenii. Prin ICDI si centre de cercetare se pot
derula activitati cuprinse in programele de master, studii academice postuniversitare, de doctorat,
studii postuniversitare de specializare, cursuri de perfectionare postuniversitard, de formare
continud si de conversie profesionald, cu respectarea reglementarilor legale si a Regulamentelor
Universitaii Constantin Brancusi din Téargu Jiu.

(3) Un membru al comunitatii academice (cadru didactic, cercetator, doctorand) face parte
dintr-un singur centru de cercetare.

(4) Centrele de cercetare se evalueaza pe baza Procedurii pentru infiinfarea, evaluarea si
ierarhizarea centrelor de cercetare si se confirmi prin atestare / acreditare internd sau externi;

(5) Centrele de cercetare se dezvolta si functioneazi in regim de autofinantare.

(6) Centrele de cercetare care au rezultate de exceptie, configureaza directiile de cercetare
prioritard ale universita{ii, senatul poate hotiri acordarea de sprijin material pentru dezvoltarea
acestora.

(7) In universitate pot functiona Centre de consultanta, transfer tehnologic, productie si
prestari de servicii acestea fiind structuri prin care Universitatea oferd servicii plétite unor terti.
Acestea pot functiona numai in regim de autofinantare, cu respectarea obligatiilor fatd de UCB.
Aprobarea infiin{arii unor astfel de centre fiind de competenta Senatului.

(8) Laboratorul este o structurd in subordinea departamentelor sau centrelor de cercetare,
care are in dotare instalafii si echipamente dedicate unui program formativ si/sau de cercetare
stiintifica.

(9) Infiintarea unui laborator este de competenta departamentului sau centrului de cercetare.

(10) Universitatea poate infiinta, pe perioada determinat si pe proiecte, unititi de cercetare
distincte sub raportul bugetului de venituri si cheltuieli, care au autonomie si statute proprii,
aprobate de senatul universitar. Acestea sunt organizate, astfel incét, sd asigure criteriile si
standardele de calitate, sa gestioneze in mod eficient activititile de invatamant, cercetare, productie
sau transfer cognitiv si tehnologic si si asigure sprijinul administrativ adecvat membrilor
comunitatii universitare.Conducerea acestor unititii este asiguratd de un director numit de senatul
universitatii.



(11) In departamente, unitdti sau centre de cercetare si microproductie poate functiona pe
posturi distincte §i personal de cercetare cu contract de munci pe perioadd determinati sau
nedeterminatd. Personalul de cercetare desfisoari activitéfi specifice, stabilite in fisa individuali a
postului de catre conducerea departamentului.

(12) Departamentul Cercetare Dezvoltare este o structurd tehnico-administrativi care
asigurd managementul activitatilor de cercetare si a proiectelor de cercetare-dezvoltare derulate de
personalul institufiei raspunzind optim cerintelor personalului implicat in cercetare. Functionarea
acestuia se realizeaza pe baza Regulamentului de organizare §i functionare al DCD

(13) Pentru a contribuii la cresterea performantelor institutiei se pot infinta, cu aprobarea
senatului universitatii, societati comerciale, fundatii sau asociatii

Art. 2.3. In cadrul U.C.B., persoanele ce pot desfisura activitati de cercetare stiintifica si pot
beneficia de remunerare, conform legii, in corelare cu calificarea de care dispun si cu volumul si
valoarea activitatilor desfasurate, sunt:

- cadre didactice universitare ale U.C.B.;

- personal auxiliar de la departamente, catedre, colective, servicii, centre ale U.C.B.;

- studenti, masteranzi, doctoranzi;

- specialisti de valoare din afara U.C.B., colaboratori externi prin prestari de servicii.

Art. 2.4. Baza materiald a U.C.B. (spatii, utilaje, instalatii, echipamente) utilizati in
activitafile de cercetare - dezvoltare poate fi:

- baza materiala folosita pentru cercetari fundamentale, studii de master si doctorat, cercuri
stiintifice studentesti;

- baza materiala folosita pentru cercetri aplicative, proiectare, expertizare etc.

Cercetarea Stiintifica din UCB, beneficiazi gratuit de serviciile intregii retele de informare si de
documentare a bibliotecilor din UCB

Art. 2.5. Sustinerea financiara a activitatilor de cercetare — dezvoltare poate fi asigurata prin:

- fonduri de la bugetul de stat;

- fondurile proprii ale universitatii;

- fonduri provenite din programe si/sau cooperari internationale

- contracte incheiate cu firme din tard (societiti comerciale, regii autonome, institutii,
asociatii etc.) sau cu ministere;

- consultanta tehnico — stiintifica, expertize tehnice, asistentd tehnica;

- sponsorizari;

- credite bancare;

- comenzi ferme.

In bugetul anual al universitatii, este previzuti o suma alocati dezvoltarii facilitatilor de cercetare
stiinfificd. Anual, universitatea organizeazi un concurs de proiecte pentru finantarea dotarii cu
echipamente a celor mai performante colective si unitafi de cercetare. Concursul este deschis tuturor
colectivelor si unitatilor de cercetare acreditate la nivelul universitatii.

Art.2.6.Pentru finantarea activititii de cercetare colectivele, departamentele, facultatile,
unitdfile de cercetare sau universitatea pot si se asocieze cu organisme, asociatii, institutii,
universitéi, institute de cercetare si firme private din tara si strdinatate, pe baza de acorduri sau
contracte, cu stipularea clard a obligatiilor si drepturilor de proprietate intelectuald care revin
fiecdrei parti. Finantarea suplimentara de la buget acordata pentru rezultatele activititii de cercetare
din U.C.B va fi folositd pentru sprijinirea celor mai performante colective de cercetare.

Art.2.7. Universitatea va sprijini activitatea de cercetare stiinfificd desfasuratd pe baza de
granturi nationale prin asigurarea finantirii, in avans, a acesteia pentru componenta cheltuieli
materiale (mobilitdfi, materiale, obiecte de inventar, cheltuieli de capital, costuri privind
valorificarea rezultatelor cercetirii). Prioritate vor avea cheltuielile de capital necesare realizirii
granturilor si dezvoltarii bazei materiale destinate cercetarii.

Art. 2.8. Veniturile obfinute din realizarea contractelor de cercetare, a granturilor si a altor
activitdfi (prestdri servicii, consultantd etc), dupd sciderea cheltuiclilor efectuate de catre
Universitate, sunt la dispozitia coordonatorilor de programe (responsabililor de proiecte); aceste



venituri se pot utiliza pentru salarizarea personalului care a realizat cercetarea, pentru dezvoltarea
bazei materiale a unitatii, pentru deplasdri, organizare de conferinte, subventionarea aparitiei
revistelor si cargilor etc. Veniturile extrabugetare se pot constitui si din proiecte cu finantare
internationald care se deruleazi financiar prin institutiile partenere din striinitate. Pentru aceste
proiecte U.C.B. nu retine regia aferents, evitandu-se astfel dubla impozitare.

Art. 2.9. Personalul implicat in activitati de cercetare in institute, laboratoare sau centre de
cercetare ale universitdfii dispune, in limita proiectelor de cercetare pe care le coordoneaza, de
autonomie si de responsabilitate personala, delegatd de ordonatorul de credite, in realizarea
achizitiilor publice §i a gestionarii resurselor umane necesare derularii proiectelor. Aceste activitati
se desfdsoarda conform reglementirilor legale in vigoare si fac obiectul controlului financiar
intern.Activitatile din granturi sau contractele de cercetare se remunereazd conform legii si
prevederilor contractuale prin decizia directorului de grant.Contractul de cercetare stabileste atat
modalitatea de plata efectiva, cét si cuantumurile.

Art.2.10. La sfarsitul fiecirui an bugetar, conducerea universitatii prezintd senatului
universitar un raport referitor la cuantumul regiei pentru granturile de cercetare si la modul in care
regia a fost cheltuitd. Cuantumul maximal al regiei pentru granturile si contractele de cercetare este
stabilit de universitate sau de autoritatea contractanti si nu poate fi modificat pe perioada derularii
acestora.

Art. 2.11. Indiferent de modul de achizifionare a echipamentelor destinate cercetirii
stiintifice, acestea pot fi folosite de citre intreg personalul de cercetare din universitate, in limita a
25% din timpul de functionare. Accesul la toate aceste echipamente este neingradit, utilizatorii din
interiorul universitatii trebuind si suporte doar costurile aferente de personal si contravaloarea
materialelor consumabile utilizate pentru efectuarea masuritorilor. Utilizatorii proveniti din afara
UCB au acces la echipamentele de cercetare din universitate pe bazd de comandi ferma sau
contract, in conditiile reglementérilor legale in vigoare si a costurilor stabilite de colectivele de
cercetare care detin echipamentele solicitate.

Art.2.12. In limita disponibilului, universitatea asigura spatiile necesare desfasurarii
activitdfilor de cercetare stiintifica, spatii prevazute cu toate utilitdtile necesare. Dotarea
colectivelor, departamentelor, facultatilor si unitdfilor de cercetare cu echipamente de cercetare se
realizeazd prin intermediul serviciilor de specialitate ale universititii, in limita fondurilor
disponibile destinate acestui scop.

Art. 2.13. Directia general administrativi asigurd gestionarea si controlul financiar al
veniturilor i cheltuielilor pentru fiecare program, proiect, grant, contract sau prestare de servicii, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 2.14. Cadrele didactice si cercetitorii pot breveta rezultatele originale. In acest caz
universitatea, ca titular, va asigura, la recomandarea Departamentului de Cercetare Dezvoltare,
finanfarea costurilor brevetarii si plata taxelor de protectie a brevetelor conform legii. Autorii
brevetelor vor beneficia de premii conform legislatiei in vigoare.

Art.2.15. Rezultatele recunoscute ale activitatii de cercetare stiintifica se concretizeaza in:

a) rapoarte de cercetare depuse la biblioteca Universitatii "Constantin Brancusi" din Targu Jiu.

b) sisteme, modele, produse program, solutii de modernizare si crestere a eficientei economice etc.
insotite de documentatii corespunzitoare depuse la biblioteca Universitatii "Constantin Brancusi"
din Targu Jiu.

¢) carti, tratate si monografii cu continut stiinfific inedit publicate si depuse la biblioteca
Universitétii "Constantin Brancusi" din Targu Jiu;

d) comunicari stiintifice pe plan national s international;

e) articole publicate in volume ale manifestirilor stiinifice sau in reviste de specialitate din tara si
straindtate, recunoscute pe plan national, de CNCS sau international (reviste cotate ISI sau reviste
indexate in baze de date internationale)

Art.2.16. In cazul contractelor de finantare a cercetarii stiintifice incheiate cu Ministerul
Edcucatiei Cercetarii Tineretului si Sportului, rezultatele cercetirilor apartin executantilor. In cazul



contractelor de cercetare incheiate cu alfi beneficiari ai cercetirii, dreptul asupra rezultatelor
cercetdrii este reglementat prin contract.

Art.2.17. Pentru valorificarea cercetarilor proprii, universitatea organizeaza manifestiri
stiinfifice locale, regionale, nationale sau internationale. Universitatea asigurd popularizarea
manifestarii, sprijind organizarea si desfisurarea acesteia. Manifestirile stiintifice se organizeaza
din resursele financiare ale colectivelor, departamentelor, facultatilor, unitatilor de cercetare sau ale
universitafii precum si din taxele suportate de participanti. Structurile de cercetare care organizeaza
manifestarile stiinifice pot folosi fonduri puse la dispozitie in acest scop de ministere, diferite
institutii, asociatii si firme sau obtinute prin sponsorizare. Lucririle manifestirilor stiintifice ce se
editeaza trebuie si poarte mentiunea ci s-au desfisurat sub egida universitdtii i a unitatii care
efectiv le-a organizat.

Art.2.18. Universitatea editeaza reviste proprii care corespund domeniilor fundamentale de
cercetare. Revistele universitatii sunt destinate schimbului national si international, Bibliotecii
universitare etc.

Art.2.19. Universitatea aplicd criterii universale de evaluare a cercetirii stiintifice. In
evaluarea prestaiei individuale, se iau in considerare prezenta in publicatiile Universitatii, in
publicatiile nationale si internationale, cartile realizate, rezultatele obtinute in economie si societate,
prezenta la manifestarile stiintifice internagionale, rolul jucat in organizarea activitatii de cercetare.
Evaluare cadrelor didactice porneste de la evaluarea indeplinirii conditiilor minime privind
activitatea de cercetare, prevazute in Contractul individual de munca

Art.2.20. Evaluarea cadrelor didactice se realizeazd anual in conformitate cu Procedura
privind evaluarea §i asigurarea calitdfii corpului profesoral. Evaluarea se realizeazi individual, in
colective, departamente si unitifi de cercetare. Evaluarea departamentelor si unititilor de cercetare
este coordonatd de catre facultati, iar evaluarea facultitilor este realizatd la nivelul universitatii.
Evaluarea se realizeaza periodic (anual) si se incadreazi in prevederile legale privind evaluarea
institutiilor de Invatamant superior in vederea finantarii acestei activitafi din invatamantul superior.

Art.2.21. La nivelul universitifii evaluarea activitatii de cercetare se realizeazi de citre
Departamentului de Cercetare Dezvoltare, iar rezultatele evaluirii sunt supuse dezbaterii i
aprobarii Senatului.

Art. 2.22. Documentele obligatorii care stau la baza desfagurarii activitatii de cercetare
stiin{ifica si care definesc responsabilititile sunt:

-contractul de cercetare / proiectare / consultantd / asistentd tehnica / expertizare / transfer
tehnologic, care include ca parti componente:

- tema programului de lucru cu termene si valori pe faze;

- buget;

- acte adifionale (daca este cazul);

- situatia acoperirii salariilor pentru: personalul didactic, doctoranzii, studentii si personalul
auxiliar;

- rapoartele intermediare;

- raport final;

- procese verbale de avizare/receptie;

- alte acte solicitate de organismul finantator, sau de Departamentul de Cercetare
Dezvoltare, in functie de situatie.

Art. 2.23. La finalizarea unui contract de cercetare toate documentele ce au stat la baza
desfagurdrii activitatii de cercetare stiintifica (rapoarte finale, procese verbale de avizare, rezultate
ale activitatii de cercetare, etc.) vor fi depuse in maxim 15 zile la Departamentul de Cercetare
Dezvoltare pentru a fi luate in eviden{d, urménd ca ulterior si fie arhivate.

Art. 2.24. In realizarea programelor contractuale de cercetare stiintificd vor fi luate in
considerare urmatoarele:

- responsabilitatea stiin{ificd si tehnicd revine coordonatorului de program/responsabil de
tema si echipei de lucru;



- respectarea legislatiei revine coordonatorului de program/responsabil de temd, contabilului
sef si rectorului;

-evidenfa activittii pentru care se propune salarizarea revine coordonatorului de
program/responsabil de tema;

-aprovizionarea cu materiale revine coordonatorului de program/responsabil de tema si
Directiei Generale Administrativa UCB;

- evidenfa sumelor incasate la contractele incheiate precum si a tuturor cheltuielilor pe
parcursul deruldrii contractului se efectueaza pe baza bugetului;

- corectitudinea plafii manoperei pentru colectivul care a participat la realizarea contractului
revine coordonatorului de program/responsabil de temd si Compartimentului Salarizare, Resurse
umane; aprobarea plétii se face de citre Rector;

-depunerea documentelor la DCD in termenul specificat revine responsabilului de
tema/directorului de proiect;

- evidenta contractelor pe facultafi, departamente, centre, colective precum si relatiile cu
Ministerul Educatiei si Cercetirii, CNCS si alti beneficiari privind derularea si finalizarea
contractelor se face la nivelul Departamentului de Cercetare Dezvoltare;

- nerespectarea clauzelor contractuale de catre beneficiar si executant se solutioneazi
potrivit clauzelor contractuale si in conformitate cu normele legale in vigoare.

CAPITOLUL III. MANAGEMENTUL ACTIVITATII DE CERCETARE

STIINTIFICA

Art.3.1. Activitatea de cercetare stiintifica este organizata prin intermediul Departamentului
de Cercetare Dezvoltare avand in structura Institutul de cercetare dezvoltare si inovare(ICDI).
Departamentul de Cercetare Dezvoltare este subordonat Prorectorului cu invatdmant, cercetare
stiin{ificd si asigurarea calitétii i coordonat de Presedintele Comisiei de Invatamant si Cercetare
Stiintificd a Senatului Universitatii "Constantin Brancusi" din Targu Jiu

Art.3.2. Institutul de cercetare — dezvoltare — inovare (ICDI) este o structurd a universitatii
avand ca obiectiv principal activitatea de cercetare stiintifici. Organizarea acestuia se face pe baza
unui regulament de functionare aprobat de Senatul Universitatii

Art.3.3. Departamentul de Cercetare Dezvoltare este un departament functional din cadrul
Universitdtii Constantin Brancusi din Targu Jiu si functioneazi pe baza Regulamentului de
organizare si functionare al Departamentul de Cercetare Dezvoltare avand urmitoarele atributii:

a) asigurd logisticd, consiliere si informatii structurilor din Universitatea "Constantin
Brancusi" din Térgu Jiu pentru activitatea de cercetare stiintifica, in special pentru cea finantat;

b) faciliteazd informarea cu privire la granturile de cercetare stiintificd oferite de ANCS,
Consiliul Nagional al Cercetarii Stiinifice, agenti economici. De asemenea, sprijind accesul la
informatii privind programele internationale de cercetare stiintifica;

¢) sprijind cadrele didactice si cercetitorii din Universitatea "Constantin Brancusi" din
Targu Jiu pentru elaborarea documentatiilor de participare la competitii si obtinerea de
granturi/contracte de finanfare a activitatii de cercetare stiintifici de la minister, agentii
guvernametale si neguvernamentale, agenti economici etc. din tara si striinitate;

d) identifica si colecteza fonduri extrabugetare pentru cercetarea stiintifica;

e) asigurd derularea corespunzitoare a contractelor de cercetare stiintificd interne nationale
si internationale, dezvoltand competentele in domeniul managementului de proiecte;

f) tine evidenta completd a centrelor de cercetare stiintifica;

g) asigurd diseminarea calendarului si a documentatiei necesare acreditirii centrelor de
cercetare pe diverse niveluri de ierarhie de catre diferite organisme competente;

h) sprijina si promoveaza activitatile centrelor de cercetare stiintifica si de excelentd, acorda
asistentd In privin{a recunoasterii si acreditarii acestora pe plan national.

i) faciliteaza demersurilor de integrare a centrelor de cercetare in retele de cercetare.

J) coordoneaza si indruma activitatea executiva a centrelor de cercetare;



k) organizeaza si ia masuri pentru indeplinirea obiectivelor din programele si proiectele de
cercetare stiintifica din Universitatea "Constantin Brancusi" din Targu Jiu.

1) asigura preluarea si prelucrarea datelor privind rapoartele stiintifice anuale, a programelor
si a strategiilor de cercetare stiingificd ale facultatilor si intocmirea acestor materiale la nivelul
universitatii:

m) preluarea, stocarea si prelucrarea datelor statistice privind activitatea de cercetare
stiinificd, precum si inaintarea acestora spre Rectoratul UCB si forurile superioare.

Art.3.4. Departamentul de Cercetare Dezvoltare este condus de un director. In cadrul siu pot
fi angajate si alte persoane cu atributii de administare a activitdtii de cercetare stiintifica.
Departamentului de Cercetare Dezvoltare poate avea in componenta sa colective de cercetare
stiintifica ca unitati specializate.

Toate aspectele referitoare la desfasurarea cercetirii stiintifice din universitate sunt evidentiate,
stocate si prelucrate de cétre Departamentul de Cercetare Dezvoltare din universitate.

CAPITOLUL IV. RECOMPENSE SI STIMULENTE

Art. 4.1. Activitatea de cercetare stiintificd se evidentiazd in curriculum vitae al autorului
si constituie criteriul principal de apreciere a valorii profesionale a personalului didactic sau de
cercetare si, dupa caz, poate completa norma didactica.

Art. 4.2. Pentru ocuparea posturile didactice de conferentiar si profesor si pentru atribuirea
dreptului de conducere de doctorate, activitatea de cercetare stiin{ifica este prioritari in evaluare.

Art.4.3. Personalul care participa la realizarea temelor de cercetare finantate este salarizat, in
conformitate cu normele legale, din sursele previzute si aprobate in bugetele temelor sau fazelor la
capitolul manopera.

Art.4.4. Membrii organelor de conducere executivd a unitatilor de cercetare pot primi o
indemnizatie din fonduri extrabugetare, in conditiile stabilite de Senatul Universitatii "Constantin
Bréncusi" din Targu Jiu, la propunerea Departamentului de Cercetare Dezvoltare, pe baza normelor
legale in vigoare.

Art. 4.5. Cadrele didactice si cercetatorii care au rezultate proeminente in cercetare sunt
sprijinifi prin politici financiare adecvate si-si desfisoare si sa-si dezvolte programele de cercetare
stiin{ificd. Participarea la manifestarile stiintifice in tard sau strainatate poate fi sprijinita financiar.

Art.4.6. Personalul de cercetare stiintifica din Universitate beneficiazi gratuit de serviciile
intregii retele de informare si documentare a bibliotecilor.

Art.4.7. UCB poate acorda din fonduri proprii, prin concurs, burse de cercetare pentru
cadrele didactice tinere. Cuantumul, durata si conditiile de acordare ale acestora se stabilesc de citre
Senatul Universitatii.

Art.4.8. Studenfii cu rezultate in cercetare sunt sprijinii si obtind burse nationale si
internationale.

Art.4.9. Incurajarea performantei in cercetare reprezintd una dintre priorittile UCB si, In
acest scop, universitatea va sustine cercetitorii care dovedesc rezultate de exceptie. Sustinerea
financiara a rezultatelor deosebite se va face in baza Regulamentului privind sustinerea financiard
a rezultatelor deosebite obfinute in urma activitdtilor de cercetare stiintificd

Art.4.10. Recunoasterea activitatii de cercetare stiintifica se face si prin diplome acordate
de Universitatea "Constantin Brancusi" din Targu Jiu. Acordarea diplomelor se realizeazi, in
conformitate cu prevederile unui regulament specific.

CAPITOLUL V. NORMATIVE ADMINISTRATIVE

Art.5.1. Finantarea cercetarii stiintifice din Universitatea "Constantin Bréincusi" din Targu
Jiu beneficiazd de mecanismul mixt, creat in acest sens de legislatia in vigoare care prevede
finanfarea pe baza de norma didacticd si finantarea distincti pe bazd de contracte cu diferiti
beneficiari. Finantarea pe bazi de norma didacticd se realizeazi in conditiile in care cercetarea
stiin{ificd reprezintd o componentd obligatorie a normei didactice sau prin norme exclusive de
cercetare stiintifica.



Art.5.2. Cheltuielile unitagilor/structurilor distincte de cercetare stiintificd organizate in
cadrul U.C.B. se finan{eaza integral din veniturile realizate pe bazi de contracte/granturi.

Art. 5.3. Pentru fiecare program/proiect delimitat ca obiect de grant sau de contract se
elaboreazd, de citre director, un buget de venituri si cheltuieli de care este direct raspunzdtor in fata
beneficiarilor si a Departamentului de Cercetare Dezvoltare.

Art. 5.4.  Pentru cercetarea stiinfificd pe bazi de grant sau contract, U.C.B. prin
Departamentul de Cercetare Dezvoltare si compartimentele de specialitate, dupa caz, isi asuma
urmatoarele obligatii:

a) oferd cadrul pentru evidenta cercetirii;

b) controleazd modul de utilizare a fondurilor conform prevederilor legale si obligatiilor
asumate;

¢) informeaza, la cerere, beneficiarii asupra derulirii fiecirui program sau proiect;

d) numeste un nou director de program/proiect in cazul in care cel anuntat initial nu mai
poate coordona proiectul;

€) returneaza sumele primite in cazul in care un program/proiect nu poate fi continuat.

Art. 5.5. Fiecare grant, contract sau manifestare stiintifici constituie obiect distinct de
evidentd in contabilitate. Prin conturi analitice separate deschise pentru evidenta obiectului
cercetarii stiinfifice sunt inregistrate veniturile si cheltuielile fiecirui grant, contract sau manifestare
stiintificd. Prin aceste conturi se controleazi in ce misurd cheltuielile angajate sunt in limita
veniturilor realizate. Nivelul cheltuielilor angajate trebuie si fie mai mic sau cel mult egal cu
veniturile realizate. Daca se depéseste, se poate apela la credite bancare garantate prin valoarea
programului/proiectului contractat. Angajarea cheltuielilor din contul de finantare a cercetirii
stiintifice se efectueaza numai la solicitarea scrisa, pe bazi de referat, a directorului de
program/proiect (mentionat nominal in conventie). Materializarea cheltuielilor (procurare de
mijloace pentru dotare, materiale consumabile, efectuarea unor servicii, plata salariilor etc.) se
efectueaza prin grija compartimentelor de specialitate ale Universitatii "Constantin Brancusi" din
Térgu Jiu. Toate fondurile banesti primite pentru finantarea granturilor si contractelor de cercetare
stiinfifica sunt pastrate in cont la bancé/trezorerie, fiind utilizate in regim de autofinantare.

In bugetele de cheltuieli ale temelor si proiectelor se prevad sume pentru regie, intr-un procent
stabilit de Senatul U.C.B..

Art. 5.6.Pentru fiecare dintre persoanele care urmeazi si fie retribuite pentru activitatea
desfdsurata in cadrul unui proiect de cercetare, directorul/responsabilul de proiect va lua masurile
necesare pentru incheierea, Inainte de inceperea activititii retribuite, a unui contract de munci
pentru cumul de functii, respectiv contract de munca pentru personalul nou angajat, pentru o norma
orard zilnicd cuprinsd intre 2 §i respective 8 ore/zi si pentru o perioadd care se incadreazi in
perioada de valabilitate a contractului de finantare. Salariul de bazi lunar previzut in aceste
contracte va fi determinat pe baza grilelor de salarizare precizate in:

-Hotararea Guvernului nr. 475 din 23 mai 2007, pentru proiectele finantate prin Planul
National PNCDI 2 si respectiv

- Hotarérea Guvernului nr. 327 din 20 martie 2003, pentru proiectele finantate prin celelalte
programe de finantare.

Pentru contractele de cercetare incheiate cu agenti economici, plata manoperei se va face conform
urmatoarelor plafoane maxime ale tarifelor orare:

- profesor universitar — 150 lei / or;
conferentiar universitar — 70 lei / or;

- sef lucrari / lector - 40 lei / ora;

- asistent universitar - 38 lei / ora;

tehnician — 4 lei / ora.

Plata studentilor, masteranzilor si doctoranzilor in contracte de cercetare stiintifica se va face prin
angajarea lor cu contract de munci pe perioada determinats, pe urmadtoarele posturi:

- asistent de cercetare stiintificd — pentru doctoranzi;

- asistent de cercetare stiinifica stagiar — pentru masteranzi;



- tehnician debutant — pentru studenti.

Art.5.7. Pentru plata manoperei aferente unui proiect de cercetare, pentru fiecare luna de
decontare in parte, directorul/responsabilul de proiect va transmite sub semnaturi la Departamentul
de Cercetare Dezvoltare, pana la data de 30 a lunii anterioare zilei de salariu in care urmeaza si se
faca plata, un referat/tabel in care va preciza, pentru fiecare salariat in parte:

e Numele si prenumele;
Functia in cadrul proiectului;
Categoria de activitati (conform HG nr. 475 si HG nr. 327 dupa caz);
Salariul tarifar orar;
Numarul de ore de manopera prestate;

e Valoarea salariului brut ( inclusiv cheltuielile angajatorului).
Prin semnarea acestui referat, directorul/responsabilul de proiect certificd faptul cd salariatii
nominaliza{i au prestat aceastd manoper la standardele de calitate impuse de buna desfisurare a
respectivului proiect de cercetare. Referatul va avea anexate rapoartele de activitate pentru fiecare
membru din echipa de cercetare avizate de directorul/responsabilul de proiect cu justificarea
activitétii desfasurate in cadrul proiectului.

Art.5.8. In cadrul unui proiect de cercetare nu se admit la decontare ore suplimentare, fiind
luate 1n calcul maxim 8 ore/zi lucritoare. Plata manoperei aferente unui proiect nu va putea depasi
prevederile bugetului aprobat al proiectului privind cheltuielile cu manopera.

Art.5.9. Pentru fiecare salariat in parte, salarizarea totald din activitatea de cercetare aferenti
unei luni nu va depasi:

a) limita maxima precizatd in Anexa 3 a HG nr.475/23 mai 2007, pentru intreaga activitate
decontatd in cadrul proiectelor finantate prin Planul National PNCDI2;

b) maxim 170 ore/lund pentru intreaga activitate decontati in cadrul proiectelor finantate prin
celelalte programe nationale de finantare a activititii de cercetare-dezvoltare.

Art.5.10. 1n situatiile cand organismele finanfatoare solicita, pentru plata personalului care a
executat contractul pot fi folosite urmatoarele echivalari de posturi didactice si de cercetare:

- profesor universitar - echivalent cu cercetitor stiintific gradul I;

- conferentiar universitar - echivalent cu cercetitor stiintific gradul IT;

- lector - echivalent cu cercetitor stiintific gradul III;

- asistent - echivalent cu cercettor stiintific;

- preparator - echivalent cu asistent de cercetare stiintifica;

Art.5.11. Nerespectarea prevederilor legale privind modul de cheltuire a fondurilor destinate
cercetarii stiinfifice atrage, dupd caz, raspundere penals, civild, materiala sau administrativi a
U.C.B,, ca institutie, si/sau directorului de proiect, temi sau faza.

CAPITOLUL VI. DISPOZITII FINALE

Art. 6.1. Prezentul Regulament privind organizarea, desfdsurarea si finantarea cercetarii
stiintifice a fost aprobat in sedinta Senatului U.C.B. din 25.07.2012 modificind Regulamentul
aprobat de Senatul UCB din 21.04.2011

Art.6.2. Odata cfl\ aprobarea prezentului regulament privind organizarea, desfagurarea si
finanfarea cercetdrii stiintifice in Universitatea "Constantin Brancusi" din Targu Jiu, orice
reglementare anteriord a Senatului se abroga.

Art.6.3. Adaptarea regulamentului la evolutia legislatiei se face ori de céte ori este nevoie.
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