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1. Consideratii generale

In cadrul Universititii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu (UCB), organizarea si
desfagurarea mobilitdtilor studentesti au la baza principiile enuntate in Carta Erasmus pentru
Invatamant superior 2014-2020, Ghidul programului Erasmus + al Comisiei Europene, Ghidul
de utilizare ECTS al Comisiei Europene, Ordinul Ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului
si sportului nr. 3223/08.02.2012 cu privire la metodologia de recunoastere a perioadelor de
studii efectuate in strainatate (capitolul II: Recunoasterea perioadelor de studii sau de
plasament efectuate in cadrul mobilitatilor Erasmus — art.11-17) si recomandarile Agentiei
Nationale pentru Programe Comunitare in domeniul Educatiei si Formirii Profesionale
(ANPCDEFP) privind organizarea mobilitatilor in cadrul Programului Uniunii Europene
pentru educatie, formare, tineret si sport pentru perioada 2014-2020, Erasmus-+.

2. Compartimente / departamente / facultitile vizate de regulament

2.1. Programul ERASMUS + poate functiona in bune conditii numai cu participarea activa
s1 concertatd a tuturor factorilor implicati:

1. Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (A.N.P.C.D.E.F.P.);

2. Rectorat (coordonatorul institutional, Biroul de Relatii Internationale si Programe
Comunitare - BRIPC, responsabilul financiar Erasmus+);

3. Facultati (responsabilul ERASMUS+/relatii internationale, decani, secretariatele
facultatilor, directori de departament, cadre didactice, studenti).

3. Obiective
Programul ERASMUS+ cuprinde actiuni destinate cooperdrii europene in domeniul
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invatgmantului superior, iar prin intermediul lui este sprijinitd dezvoltarea dimensiunii
europene a studiilor universitare si postuniversitare, programul acoperind toate disciplinele si
ariile de studiu. Prin acest program, Comisia Europeana ofera studentilor si personalului
didactic si administrativ universitar granturi destinate acoperirii partiale a costurilor implicate
de mobilitatile efectuate la o universitate partenera.

4. Documente de referinta

4.1.1. Ghidul de utilizare ECTS al Comisiei Europene;

4.1.2. Carta Erasmus pentru Invatimant superior 2014-2020;

4.1.3. Ghidul programului Erasmus + al Comisiei Europene:

4.1.4. Contractul financiar Erasmus + incheiat intre UCB Tg-Jiu si ANPCDEFP;

4.1.5. SR ENISO 9001:2008 - Sisteme de management al calitatii. Cerinte;

4.1.6. SR EN ISO 9000:2006 - Sisteme de management ai calitdtii. Principii
fundamentale si vocabular;

4.1.7. Regulament privind sistemul de management al calitatii in Universitatea
"Constantin Brancusi" din Targu-Jiu;

4.1.8. Legea nr. 1/2011 - Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completarile
ulterioare;

4.1.9. Regulament de functionare interna a Universitétii .,Constantin Brancusi” Térgu-
Jiu;

4.1.10. Ordinului Ministrului Educatiei si Cercetdrii nr. 4284 / 7 iunie 2005 cu privire la

infiintarea si functionarea Birourilor pentru Programe Comunitare in institutiile de invatamant superior
acreditate;

4.1.11. Ordinul Ministrului educatiei, cercetarii, tineretului §i sportului nr. 3223/08.02.2012 cu
privire la metodologia de recunoastere a perioadelor de studii efectuate in strainatate;

4.1.12. Carta Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu — Jiu;

4.1.13. Manualul Calitatii, cod MSMI - 02, editia §i revizia in vigoare.

5. Responsabilititi /competente / autorititi

5.1. Managementul Programului ERASMUS + se realizeazi in spiritul autonomiei
universitatilor si respectiv facultatilor, care decid asupra propriilor modalitati de lucru si a
propriului calendar de pregatire a candidaturilor si desfasurare a activitatilor specifice.

5.2. In acest context, gradul de responsabilitate a conducerii universitatii, a facultatilor si a
Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare este foarte mare. Activitatile
concrete de care depinde reusita programului trebuie esalonate in mod judicios pe tot
parcursul anului. La nivelul universitatii, managementul Programului ERASMUS+ se asigura
de Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare. Anumite decizii se iau in
sedintele comune cu responsabilii ERASMUS+ din facultiti, organizate de coordonatorul
institutional si Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare.

6. Prezentarea prevederilor regulamentului
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6.1. MOBILITATEA DE STUDIU iN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS+.

Principii generale

6.1.1. Criteriile de eligibilitate generale in cazul mobilitatilor de studiu Erasmus+ sunt
urmdtoarele:

» cetafean roman sau cetiteanul altei tari, inregistrat la cursuri regulate la UCB, cetitean
care arc un permis de rezidentd temporard/permanenti eliberat de autorititile romane
competente;

> este inmatriculat ca student la UCB (notiunea de student include in aceast3 acceptiune:
absolvent al anului I la momentul plecarii, masterand sau doctorand).

6.1.2. Mobilitatea de studiu se bazeaza pe acorduri interinstitutionale intre universitatile
participante la Programul Erasmus+ care detin o Cartd Universitara Erasmus.

6.1.3. Mobilitatile de studiu se realizeazi pentru perioade cuprinse intre minim 3 luni 5
maxim 12 luni, in cadrul unui singur an universitar, in limita parteneriatelor existente pentru
anul universitar respectiv. Perioada de studiu poate include o perioada de practica si nu poate
depasi data de incheiere a anului universitar pentru care a fost prevazuta (30 septembrie).
Mobilitatile studentesti pentru practica care incep inainte de 1 iunie pot continua in mod
exceptional dupd 30 septembrie, dar se vor termina cel tirziu la data de 31 octombrie.

6.1.4. Acelasi student poate primi granturi pentru studiu pentru cel mult 12 luni per ciclu
de studiu. Experienta anterioara (in LLP - Erasmus) se cuantifica in privinta celor 12 luni.

6.1.5. Oferta de mobilitati va fi prezentata pe spatii lingvistice, in functie de limba de
predare utilizatd la universitatea partenera, dupd cum urmeazi: spatiul anglofon, spatiul
francofon. spatiul german, spatiul italian, spatiul spaniol. In cazul in care limba de predare
este alta decdt cele cinci enuntate anterior, studentii se angajeazi si invete limba respectiva la
un nivel satisficitor pana la inceputul mobilitatii.

6.1.6. Organizarea si desfasurarea selectiei pentru mobilitati Erasmus+ sunt de competenta
Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare si a comisiilor de selectie, care
raspund pentru aplicarea in mod corect a prezentei metodologii.

6.1.7. Studentii participanti la mobilititi de studiu trebuie si fie inmatriculati la
Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu atat in momentul selectiei, cat s1 pe parcursul
mobilitatii, in ciclul de licenta, masterat sau doctorat.

6.1.8. Candidatii pot participa exclusiv la mobilitéti corespunzitoare ciclului de invatamant
in care sunt inmatriculati, in conformitate cu nivelul de studii si domeniul Erasmus+ prevazute
in acordul interinstitutional. Pentru a putea participa la mobilitati, studentii trebuie si fi absolvit
minim 2 semestre de studii in momentul inceperii mobilitatii.

6.1.9. Studentii inmatriculati in an terminal pot desfasura mobilitate de studiu in semestrul
al Il-lea. Studentii inmatriculati in an terminal pe durata mobilitatii pot beneficia de perioade
de studiu de un an universitar. Prezentarea la examenul de licentad/disertatie la finalizarea
mobilitatii este conditionata de echivalarea rezultatelor profesionale obtinute la universitatea
partenera. In cazul studentilor a caror foaie matricold eliberati de universitatea gazda nu este
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finalizata in timp util, daci pot face dovada notelor obtinute in mobilitate, se pot intreprinde
activitdti care sa sprijine grabirea recunoasterii perioadei de mobilitate, si astfel participarea
acestora la examenul de licentd/disertatie. In caz contrar, se pot prezenta in alte sesiuni ale
examenului de licentd/disertatie.

6.1.10. Studentii inmatriculati in an terminal in momentul selectiei pot beneficia de
mobilitati Erasmus+ in anul universitar urmator, cu conditia fnmatriculdrii in cadrul unui
program de masterat in cadrul Universitatii "Constantin Brancusi" din Targu-J iu.

6.1.11. Candidatii pot depune maxim sapte optiuni pentru universitati din acelasi spatiu
lingvistic, pentru locuri cu finantare sau fara finantare Erasmus+. Un candidat poate participa
la selectia pentru mai multe spatii lingvistice cu conditia de a sustine interviul de selectie
pentru fiecare spatiu lingvistic in parte. Acestia nu pot avea ca optiuni universitati din tara
institutiei de origine si a tarii de resedinta.

6.1.12. Pentru toate activitatile legate de selectie (depunerea dosarului, participarea la
probele de concurs, retragere), prezenta candidatului este obligatorie.

6.1.13. Selectia se realizeaza in ordinea strict descrescatoare a punctajului general, in
corelatie cu ordinea prioritatilor precizate de candidat, in limita locurilor disponibile.

6.1.14. Informatiile privind organizarea si rezultatele selectiei pentru mobilitati Erasmus+
vor fi publicate pe internet de catre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare la
adresa www.utgjiu.ro/rel_int.

Calendarul selectiei

6.1.15. Calendarul selectiei are urmaétoarea structura:

» numirea comisiilor de selectie, stabilirea perioadei de inscriere §i a interviului de
selectie;

» validarea comisiilor de selectie de catre Consiliul de administratie al UCB;

» depunerea dosarelor de candidatura (in perioada stabilitd);

» interviul de selectie;

» depunerea si rezolvarea contestatiilor.

6.1.16. Calendarul selectiei este aprobat de catre Consiliul de administratie al UCB la
propunerea Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare. Acesta se comunica
ulterior coordonatorilor departamentali (decani) si secretariatelor facultatilor UCB.

Comisiile de selectie

6.1.17. a) La nivelul Universitatii, se constituie doud comisii de selectie. Acestea sunt
propuse de Biroul de Relatii Internationale i Programe Comunitare gi aprobate de Consiliul
de Administratie al UCB. Membrii comisiilor trebuie sa depuna la Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare o declaratie de evitare a conflictului de interese.

b) Prima Comisie de selectie va urmari evaluarea capacititii de exprimare orald si scriséd in
limba strdina si va fi formata din 2 cadre didactice de limbi strdine pentru fiecare spatiu
lingvistic, rezultatele fiind cuantificate in calificative Admis/Respins.

¢) Cea de-a doua comisie de selectie — care va urmari motivarea, interesul profesional, dar
si cunostinte elementare necesare unei bune desfasurari a mobilitatii, notarea realizandu-se pe
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o scald de la I la 10 — va fi formatd dupd cum urmeaza: responsabili din conducerea
facultatilor, responsabilii Erasmus ai facultitilor, reprezentantii studentilor din Consiliile
facultdtilor, un reprezentant al Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare si
prorectorul responsabil cu relatiile internationale sau un reprezentant al acestuia.

6.1.18. Atributiile comisiilor de selectie sunt urmétoarele:

» evaluarea dosarelor de candidaturi la data stabilitd pentru interviu, puse la dispozitie
de catre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare;

» desfagurarea interviului cu tofi candidaii vizdnd motivatia candidaturii si pregétirea
lingvistica;

» stabilirea clasificarii finale si repartizarea locurilor;

» asigurarea afisarii rezultatelor la avizierul facultatii si al Biroului de Relatii
Internationale §i Programe Comunitare §i transmiterea listelor cu candidatii (admisi, rezerve,
respinsi) citre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare.

Dosarul de candidaturi

6.1.19. Inscrierea la selectia pentru mobilitati Erasmus+ se face cu respectarea
urmatoarelor conditii:

a) Candidatul va depune la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare un
singur dosar (dosar de plastic cu coperta transparenti) contindnd urmitoarele documente
obligatorii:

» Formular de inscriere, cu precizarea optiunilor;

» Scrisoare de intentie (redactati in limba striind in care se vor efectua studiile);

» Curriculum vitae (tehnoredactat in limba strdind in care se vor efectua studiile),
recomandabil in format european cu fotografia inserati. Formularul recomandat este
disponibil online la adresa: www.europass-ro.ro (sectiunea Curriculum Vitae).

Documente optionale relevante pentru mobilitatea solicitata:

» Certificate lingvistice (fotocopii);

» Atestate profesionale (fotocopii);

» Diplome, certificate, atestdri privind rezultatele cercetirii stiintifice studentesti,
practicii, participdrii la proiecte extracurriculare etc. (fotocopii);

» Scrisori de recomandare de la cadre didactice sau coordonatori de stagiu (original).

b) Inscrierea se face o singurd datd, pentru toate optiunile exprimate. Dosarul rimane, pe
toata durata desfagurérii selectiei la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare.

¢) Dupa incheierea perioadei de inscriere, optiunile, ordinea acestora, precum si alte
informatii din formularul de inscriere nu pot fi modificate.

d) Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare nu va admite dosarele
incomplete din punctul de vedere al prezentei documentelor obligatorii sau optiunile
neconforme cu locurile disponibile (nivel, durata, specializare).

Selectia candidatilor pentru mobilititi de studiu in cadrul programului Erasmus+

6.1.20. Selectia candidatilor pentru mobilititi studentesti Erasmus se face prin concurs,
pe baza rezultatelor academice cumulate si a interviului de selectie. In vederea participarii

5



REGULAMENT

UNIVERSITATEA COD: R-05
LCONSTANTIN
BRANCUSI” DIN TG-JIU Regulament privind mobilitatile in | Fditia:2
cadrul Programului Erasmus + Revizia: 0

Pagina: 6/41

unui numar cat mai mare de studenti in cadrul Programului Erasmus+, la selectia studentilor
pentru mobilitatile de studii vor avea prioritate studentii care nu au mai beneficiat de o astfel
de mobilitate Erasmus in cadrul LLP sau in cadrul programului Erasmus+. In fiecare an
universitar, se organizeaza doua sesiuni de selectie, cite una pentru fiecare semestru.

6.1.21. Rezultatele academice

a) Rezultatele academice vor fi colectate centralizat de catre Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare de la secretariatele facultitilor, dupa incheierea
procesului de inscrieri.

b) Pentru a fi eligibil, un student trebuie si fie integralist si sd aibd media generala minim
700,

¢) Determinarea rezultatelor academice se face tinind cont de media din semestrul
anterior selectiei.

d) Candidatii au obligatia de a verifica exactitatea datelor inscrise in listele nominale si
de a sesiza eventualele neconcordante cu datele reale la Biroul de Relatii Internationale si
Programe Comunitare.

Desfasurarea interviului de selectie

6.1.22. a) Interviul de selectie se realizeaza la nivelul universitatii. Interviul va urmari atat
evaluarea capacitatii de exprimare orala si scrisa in limba striind — prima proba a interviului
(prima comisie de selectie), cat si motivarea, interesul profesional §i cunostinte elementare
necesare unei bune desfasurari a mobilitatii — cea de-a doua proba la care vor participa doar
candidatii declarati admisi la prima proba (a doua comisie de selectie). Pentru promovarea
interviului de selectie este necesard obtinerea unui punctaj de minim 7,00 din 10,00.

b) Rezultatele interviurilor se comunicé in termen de 48 de ore de la incheierea probei,
prin afisare la avizierele structurilor si la avizierul Biroului de Relatii Internationale si
Programe Comunitare.

6.1.23. Evaluarea selectiei candidatilor

a) Media generala de concurs se determind prin ponderarea celor doua criterii de selectie,
dupa cum urmeaza:

» rezultatele academice 40%;

» nota interviu 60%;

b) Media generala de concurs pentru a fi eligibil pentru mobilitate este de minim 7,00;

¢) lerarhizarea candidatilor se face in functie de media generala de concurs;

d) In cazul in care exista mai multi candidati cu media de concurs egala cu cea a ultimului
admis, departajarea se face in ordinea descrescatoare a rezultatelor academice;

e) Un candidat va fi selectat pentru mobilitate la o singurd universitate, indiferent de
numarul optiunilor sale;

f) Locul céstigat in urma procesului de selectie este garantat atita timp cét candidatul nu
depune o cerere de renuntare la locul obtinut $i sunt respectate prevederile prezentei
metodologii.

6.1.24. Confirmarea locurilor. Candidatii declarati admisi vor confirma locul obtinut
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prin depunerea la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare a unui acord scris
referitor la utilizarea ulterioard a datelor personale conform reglementdrilor in vigoare, in
termen de maxim 30 de zile de la data la care au fost declarati admigi. Candidatii care doresc
sa renunte la locul ocupat trebuie si depund o cerere de renuntare in termen de 5 zile
lucrdtoare de la data afigarii listelor finale. In cazul in care studentul a renuntat, din motive
neintemeiate, In anul respectiv la mobilitate, acesta nu va mai fi considerat candidat eligibil
pentru un an de zile de la renuntare.

6.1.25. Redistribuirea locurilor disponibile

a) Locurile disponibile sunt reprezentate de mobilitati nealocate in prima etapa sau la care
titularii au renuntat. Locurile devin disponibile pentru toti candidatii aflati pe lista de rezerve.
Redistribuirea locurilor disponibile in urma primei etape a selectiei se realizeazii intre
candidatii aflati pe lista de asteptare, in ordinea strict descrescitoare a mediilor de concurs. In
cazul mediilor de concurs egale, departajarea se face in ordinea descrescatoare a rezultatelor
academice.

b) In cazul in care nu au fost ocupate toate locurile scoase la concurs, se poate organiza o
a doua selectie.

¢) Studentii aflati pe lista de rezerva si indeplinesc toate conditiile impuse pot opta pentru
desfagurarea mobilitatii de studiu ca student zero-grant UE. Acestia nu primesc grant UE

pentru subzistentd sau transport, dar se bucurd de toate celelalte beneficiile din cadrul
programului Erasmus +.

6.1.26. Dreptul la contestare

a) Eventualele contestatii cu privire la procesul de selectie vor fi depuse in termen de 24
de ore de la afigarea listelor cu rezultate si sunt solutionate de Consiliul de Administratie al
UCB.

b) Candidatul caruia i s-a admis contestatia dupd afisarea listelor finale ierarhizate
dobéndeste calitatea de student Erasmus+ daca obtine un punctaj general mai mare decat al
ultimului candidat admis initial. In cazul in care se obtine un punctaj general egal cu al
acestuia, se aplica criteriile de departajare, dar fira a modifica situatia candidatilor declarati
initial admisi.

6.1.27. Dosarele candidatilor declarati respingi sau care doresc sd se retragd se restituie
acestora la cerere, in termen de trei luni de la afisarea listelor finale privind selectia.

6.1.28. Aprobarea rezultatelor selectiei. Rezultatele finale ale interviului de selectie vor
fi inainte de citre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare Consiliului de
Administratie al UCB care va propune Biroului Senat/Senatului UCB aprobarea rezultatelor
selectiei.

Desfasurarea mobilititilor de studiu Erasmus+ (SMS)

6.1.29. Dupa incheierea etapei de confirmare, afigare, aprobare a listelor finale, candidatii
vor intra in contact cu universitatile partenere pentru indeplinirea formalititilor administrative
legate de inmatricularea in anul universitar urmator. Studentii propusi pentru mobilitati vor
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intocmi dosare de candidaturd si vor furniza toate documentele solicitate de universitatea
partenerd in vederea admiterii la studii.

6.1.30. Contracte de studii

a) In vederea pregatirii mobilitatii, studentii propusi pentru mobilitati de studiu vor fi
asistati de citre responsabilul ERASMUS+ al facultatii la completarea contractelor de studii.

b) Contractele de studii vor fi supuse aprobarii Universitatii «Constantin Brancusi» din
Targu-Jiu (reprezentantul Decanatului facultatii de origine si coordonatorul institutional) i
universitatii partenere.

¢) Alegerea disciplinelor care vor fi studiate pe durata mobilitatii se realizeaza in
concordantd cu specializarea urmatd la Universitatea ,.Constantin Brancusi” din Targu-Jiu,
urmiarindu-se alegerea unor discipline identice sau compatibile, intr-o proportie de minim
50% din totalul disciplinelor existente in planul de invatdmant al universitatii de origine. Se
va judeca in termeni de competentd, obiective, nu de continuturi. In conditiile in care studentii
nu reusesc si acopere necesarul de credite ECTS recomandate cu discipline corespunzitoare
anului curent de studiu de la universitatea gazda, acestia au posibilitatea sa aleagd discipline
din ani de studiu superiori sau inferiori. Disciplinele alese vor fi evidentiate intr-o0 Fisa de
echivalare si recunoastere - la plecarea in mobilitate (Anexa nr. 2), ce va fi semnatd de
Decan, director departament, responsabil Erasmus+ al Facultatii si de coordonatorul Biroului
de Relatii Internationale si Programe Comunitare.

d) Contractul de studii va cuprinde programul de studii propus pe durata mobilitatii,
recomandandu-se 30 credite ECTS / semestru, respectiv. 60 ECTS / an universitar.
Disciplinele vor fi completate intr-o limba de circulatie internationala sau limba de predare la
universitatea partenera. in cazul in care nu se reuseste indeplinirea criteriului de acumulare a
creditelor contractate, din motive intemeiate cauzate de diferente ce tin de sistemul de
invatamant, calendar academic, studiul in limba tarii gazda, Biroul de Relatii Internationale si
Programe Comunitare, la cererea studentului, va inainta spre analiza si aprobare Consiliului
de Administratie al UCB propunerea sa cu privire la penalizarea sau nepenalizarea financiara
a studentului, in functie de fiecare situatie in parte.

¢) Contractul de studii poate fi modificat in maximum o lund de la inceperea anului
universitar la universitatea partenerd, prin completarea formularului de Modificari ale
contractului de studii si aprobarea acestuia de catre ambele universitati participante la
mobilitate (UCB si universitatea-gazda).

f) Modificarile contractului de studii anuleaza, finlocuiesc sau completeaza lista de
discipline propusa initial. Lista de discipline propuse in Modificdrile contractului de studii
trebuie si coincida cu disciplinele pentru care studentul sustine examene/probe de verificare
la universitatea partenerd, ale ciror rezultate vor fi inregistrate in situatia gcolara eliberata la
finalul mobilitétii.

g) Contractul de studii si modificarile acestuia se incheie in trei exemplare originale: unul

pentru beneficiar, unul pentru universitatea-gazda §i unul pentru Universitatea ,,Constantin
Brancusi” din Targu-Jiu.
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6.1.31. Contracte financiare
a) Pentru studentii care efectueaza o mobilitate de studiu, granturile lunare sunt fixate in
functie de tara de destinatie, astfel:

Austria, Danemarca, Finlanda, Franta,
Irlanda, Italia, Liechtenstein, Norvegia, 500 euro/luna
Suedia, Elvetia, Marea Britanie

Belgia, Croatia, Republica Ceha, Cipru,
Germania, Grecia, Islanda, Luxemburg, 500 euro/luna
Olanda, Portugalia, Slovenia, Spania, Turcia

Bulgaria, Estonia, Ungaria, Letonia, Lituania,

- 4 /lund
Malta, Polonia, Slovacia, Macedonia 50 euro/luna

b) Pentru studentii cu oportunitati reduse (cei care beneficiaza de o bursi sociala), in cazul
in care au fost selectati pentru o mobilitate de studiu Erasmus, la granturile de mai sus se
adaugd 200 euro/luna.

¢) Grantul Erasmus+ nu acopera integral costurile mobilitatii, ci reprezinta o contributie la
costul calatoriei si subzistentei. Acest lucru se aduce la cunostinta candidatilor. In cazul
anunfului ANPCDEFP, cu privire la posibilitatea suplimentérii fondurilor Erasmus pentru
prelungire mobilitate, rezerve si noi selectii, se va analiza necesitatea acesteia la nivelul
Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare. Sumele suplimentare obtinute vor
fi alocate in baza unui Act aditional la Contractul financiar incheiat intre UCB si beneficiar.
De asemenea, se pot acorda suplimentéri ale granturilor initial stabilite ca sprijin financiar
pentru transport, viza/permis de sedere, prelungire mobilitate din fondul initial alocat pe
actiune sau transfer de la alte actiuni, in baza solicitdrii scrise si cu conditia existentei
fondurilor necesare si respectarii grantului maxim ce poate fi acordat, printr-un Act Aditional
la contractul financiar.

d) Studentii aflati pe lista de rezerva si indeplinesc toate conditiile impuse pot opta pentru
desfagurarea mobilitatii de studiu ca student zero-grant UE. Acestia nu primesc grant UE
pentru subzistentd sau transport, dar se bucurd de toate celelalte beneficiile din cadrul
programului Erasmus +.

¢) La semnarea contractelor financiare, studentii selectati vor depune la sediul Biroului
de Relafii Internationale si Programe Comunitare urmitoarele documente: invitatia /
confirmarea de admitere de la universitatea partenera, contractul de studii semnat de
reprezentantii UCB, identificarea financiara a beneficiarului mobilitatii, copie act de identitate
(carte de identitate/pasaport).

f) Sumele aferente grantului vor fi virate catre beneficiari dupa primirea acestora de la
ANPCDEFP, dupa cum urmeaza: 80% din grantul total in termen de 7 zile lucritoare anterior
sau ulterior Inceperii mobilitatii, iar in cazul viramentului intr-un cont deschis in striinitate in
7 zile lucratoare de la comunicarea datelor contului respectiv citre Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare; i 20% din grantul total in termen de 15 zile
lucratoare de la finalizarea mobilitatii §i depunerea tuturor documentelor justificative la Biroul
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de Relatii Internationale §i Programe Comunitare.

6.1.32. Prelungirea perioadei de studii

a) Perioada de studii aprobata initial poate fi prelungitd pana la maximum 12 luni, fara a
depasi data de incheiere a anului universitar in care se desfisoara mobilitatea (30 septembrie).

b) Prelungirile perioadelor de studii trebuie sa fie justificate si aprobate atdt de UCB, cat
si de universitatea-gazda. Aprobarea prelungirii trebuie solicitatd inainte de finalizarea
perioadei de mobilitate aprobate initial si trebuie si o continue pe aceasta. Nu sunt admise
intreruperi in cadrul unei mobilitati.

¢) Cererea de prelungire va fi insotitd de un contract de studii pentru noua perioada de
studii, in cazul in care prelungirea vizeaza semestrul urmator al aceluiasi an academic.

d) Prelungirile perioadelor de studiu nu sunt finantate decit in masura in care, in
momentul depunerii cererii de prelungire, exista mijloacele financiare necesare finantarii
perioadei respective sau se cunoaste posibilitatea primirii de fonduri suplimentare din partea
ANPCDEFP. in caz contrar, solicitantii trebuie sa dispuna de mijloacele financiare necesare
pentru a se autofinanta pe parcursul perioadei respective.

e) Perioada de prelungire, cét si suma aferentd se mentioneaza intr-un act aditional la
contractul financiar initial.

f) Reducerea duratei mobilitatii cu pana la trei zile poate fi acceptatd pe baza solicitarii
scrise si semnate a beneficiarului mobilitatii si semnate de catre conducerea Universitatii,
atunci cand apar neconcordante intre durata stabilité in acord si calendarul anului academic de
la Universitatea partenerd sau atunci cand beneficiarul mobilitatii a realizat intreg programul
stabilit prin Contractul de Studii. Aceastd modificare a duratei nu determina nicio modificare
a grantului lunar.

6.1.33. Incheierea mobilitatii de studii Erasmus+

a) La finalul mobilitatii ERASMUS+, beneficiarul se va prezenta la sediul UCB din
Targu-Jiu in termen de maximum 15 zile lucratoare de la revenirea in tard si va depune la
Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare urméatoarele documente:

- Contractul de studii (Learning agreement) semnat de catre coordonatorul
departamental/ECTS si coordonatorul institutional atat de la universitatea partenerd, cat si de
la universitatea de origine;

- Situatia scolard (Transcript of records) atestdnd notele si punctele de credit obtinute,
precum si alte forme de evaluare a activitatii desfasurate la universitatea gazda (document
prezentat in original §i copie, originalul urménd a fi pastrata la dosar, iar copia predatad
facultatii de origine); in cazul in care universitatea-gazda nu reuseste finalizarea documentului
la data sfarsitului mobilititii, aceasta poate fi primita prin posta ulterior.

- Adeverinta de la universitatea gazda privind durata studiilor in stréinatate (Certificate of
attendance) de la facultatea / departamentul de relatii internationale al universitatii gazda, prin
care si se certifice ci studentul/a a efectuat o mobilitate ERASMUS+, parcurgand toate
activitatile previzute in contractul de studii (cursuri / seminarii / lucréri practice) sau cel putin
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Arrival / Departure Certificate;

- Raport narativ asupra activititii desfasurate pe perioada de studiu (intocmit de citre
beneficiar);

- Declaratie pe propria raspundere privind eventuala folosire de fonduri din alte surse
(cofinantare).

6.1.34. Recunoasterea perioadei de mobilitate si echivalarea rezultatelor academice

a) Recunoagterea perioadei de mobilitate si echivalarea rezultatelor academice se va
realiza in baza procedurii de lucru Recunoasterea stagiilor in strédindtate, efectuate in cadrul
programului Erasmus+.

b) La sfarsitul perioadei de studiu in striinatate, institutia gazda trebuie si ofere
beneficiarului mobilitatii §i UCB un certificat care si confirme indeplinirea programului de
studiu si un extras din foaia matricola care sa ateste rezultatele obtinute.

¢) UCB va asigura recunoasterea academici, integrum si automat, a studiilor efectuate de
catre beneficiar la institutia gazda, ca parte a diplomei sale finale. Intreaga perioada de studii
efectuatd in alta universitate inlocuieste, prin recunoastere, o perioada cu aceeasi durata fizicd
si acelagi volum de munca (masurat prin credite ECTS) pe care studentul/a ar efectua-o in
institutia unde este inmatriculat/a. Baza de echivalare a perioadei de studii in striinitate o
constituie sistemul european al creditelor transferabile ECTS. La intoarcerea in tard, se va
intocmi Fisa de echivalare si recunoastere a rezultatelor obtinute in mobilitate (echivalarea
disciplinelor identice si recunoasterea celor compatibile) (Anexa nr. 3). Secretariatul
facultatii va inscrie, pe baza documentelor Justificative prezentate de beneficiar, notele in
Registrul Matricol (Anexa nr. 1 - Grila de echivalare). In suplimentul de diploma al
studentului/ei se vor inscrie rezultatele profesionale din perioada recunoscuta si mentiuni
privind institutia gazda §i durata studiilor. In cazul in care universitatea - gazdd mentioneazd
pe situatia scolard eliberati doud tipuri de notare (nota locald §i nota ECTS), va fi luat in
calcul in vederea echivaldrii sistemul cel mai avanlajos pentru student, pdstrdndu-se aceeagi
unitate de evaluare. in cazul disciplinelor evaluate prin calificative »Admis / Respins", se va
proceda la intocmirea Figei de echivalare a disciplinelor evaluate prin calificative (Anexa nr.
4). Aceasta figa se va completa dupa interviul sustinut de citre student cu titularul disciplinei
respective, in urma caruia se va cuantifica nota. In cazul disciplinelor evaluate prin
calificative ,,Admis / Respins" care nu sunt echivalate, in suplimentul de diplomd se vor
inscrie punctele de credit obtinute si calificativul respectiv. In cazul disciplinelor la care
studentul a obtinut note inferioare notei minime de promovare, dar care fac parte din module
sau formatii de studiu speciale, dacd universitatea partenerd valideaza intreg modulul de studii
si acordd punctele de credit aferente disciplinei respective, echivalarea se va realiza cu nota 5.
Disciplinele care vor fi trecute in suplimentul de diplomad vor fi cele existente in Planurile de
invatamant din cadrul facultatilor UCB, si nu cele studiate la universitatea gazdd. Se
considerd numarul de credite acordat la Universitatea noastri pentru fiecare disciplind
echivalatd dintre cele studiate la Universitatea partenera. Documentul prin care se realizeazi
recunoasterea academicd a studiilor efectuate in striinitate este Fisa de echivalare gi
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recunoastere a rezultatelor obfinute in mobilitate (Anexa nr. 3), intocmitd in baza situatiei
scolare emise de institutia partenerd i a contractului de studii aprobat de cele trei parti
participante la mobilitate (student, universitatea de origine, universitatea-gazda). In cazul in
care nu se reuseste echivalarea tuturor disciplinelor aferente perioadei de mobilitate, studentul
se obligd si sustini examene de diferente la universitatea de origine, intr-o sesiune
extraordinari, fard taxd. Aceste diferente nu sunt considerate restante si nu trebuie s
plateasca taxd pentru ele la primele doud prezentiri regulamentare. Disciplinele care nu
corespund planurilor de invaiamdnt (care nu sunt identice sau compatibile) se vor frece in
Suplimentul la diplomd la sectiunea Informatii Suplimentare.

d) Studentul are posibilitatea sa renunte la echivalarea notei pentru disciplina aferenta si
s3 sustind examenul in perioada de examene sau restante imediat urmitoare intoarcerii sale
din mobilitate sau in cazul in care acest lucru ar aduce prejudiciu studentului, se poate solicita
organizarea unor sesiuni speciale. Examenele la disciplinele care nu fac obiectul acordului de
studiu, precum si examenele nepromovate in cadrul stagiului Erasmus+ se sustin la UCB, in
timpul sesiunilor aprobate la nivelul UCB sau se poate solicita organizarea unor sesiuni
speciale, tocmai pentru a nu prejudicia pozitia studentului in clasamentul facultatii de origine.
pentru anul universitar ulterior celui in care studentul a efectuat stagiul Erasmus+. in cazul in
care mobilitatea beneficiarilor de pe semestrul al II-lea incepe mai devreme decat se incheie
semestrul 1 la universitatea noastrd (neconcordantd intre calendarele academice ale
universitatilor), studentul are dreptul la o sesiune deschisd (fard platd) pentru sustinerea
examenelor aferente semestrului I inainte de plecarea in mobilitate.

¢) In cazul in care nu se reuseste indeplinirea criteriului de acumulare a creditelor
contractate, din motive intemeiate cauzate de diferente ce tin de sistemul de invdtamant,
calendar academic, studiul in limba tarii gazda, Biroul de Relatii Internationale si Programe
Comunitare, la cererea studentului, va inainta spre analiza §i aprobare Consiliului de
Administratie al UCB propunerea sa cu privire la penalizarea sau nepenalizarea financiara a
studentului, in functie de fiecare situatie in parte.

6.1.35. Formalititi legate de inmatricularea la UCB din Téargu-Jiu.

a) Beneficiarul mobilitatii trebuie si fie inmatriculat ca student al UCB din Targu-Jiu in
anul de mobilitate, la forma de invatimant cu frecventa, la nivel de licentd, masterat sau
doctorat. In cazul in care mobilitatea debuteazd inainte de inceputul anului universitar,
beneficiarul mobilitatii Erasmus+ este inmatriculat din oficiu in anul urmétor de studii.

b) In cazul mobilititilor cu durata de un semestru universitar, beneficiarului i se rezerva
locul repartizat in ciminele UCB, fira a achita regia de camin pe durata mobilitatii. Pe durata
mobilitatii, UCB din Targu-Jiu i rezerva dreptul de a atribui locul respectiv altor beneficiari,
in functie de necesitati. Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare va pune la
dispozitia Directia Generala Administrativa lista studentilor selectati pentru mobilitati in
vederea alocirii optime a spatiilor de cazare.
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¢) Beneficiarul mobilitatii isi pastreaza obligatiile financiare fatd de UCB din Targu-Jiu
pe parcursul mobilitatii (achitarea taxelor de studii in termenele stabilite de regulament), fiind
scutit de achitarea taxelor de gcolarizare la universitatea partenera.

d) Pe durata mobilitatii, beneficiarul isi pastreaza dreptul la bursa acordata in sistemul de
burse nationale, cu conditia indeplinirii criteriilor de alocare a burselor.

e) Echivalarea rezultatelor obtinute nu va prejudicia pozitia studentului in clasamentul
facultatii de origine, pentru anul universitar ulterior celui in care studentul a efectuat stagiul
Erasmus.

f) Facultatile pot stabili, printre altele, si modalitati prin care studentii care au participat la
mobilitdtile Erasmus+ sa nu fie prejudiciati, in urma echivalérii, din cauza diferentelor ce tin
de cultura, sistem de invatamant, limba tarii gazda si care pot determina obtinerea unor note
mai mici decdt acelea pe care le-ar fi obtinut la UCB;

g) Studentul Erasmus are dreptul, in baza unei proceduri specifice de reclasificare,
nediscriminatorie, sd sustind in anul universitar urmator eventualele examene nepromovate ca
urmare a participarii la Programul Erasmus+. Media pentru disciplinele la care studentul
Erasmus a putut participa la examene la UCB este cea care se va lua in calcul la stabilirea
clasamentului.

6.1.36. Inregistrarea studentilor care vor desfisura mobilitati de studiu ERASMUS
+ (Incoming)

a) Studentii Erasmus care isi exprimd intentia de a studia la Universitatea ,,Constantin
Brancusi din Targu-Jiu iau legdtura cu Biroul de Relatii Internationale si Programe
Comunitare. Acesta anuntd facultatea, respectiv responsabilul ERASMUS+. Studentilor cu
nevoi speciale li se va acorda o atentie deosebita.

b) In momentul in care studentul ajunge la Universitate, acesta se prezintd in mod
obligatoriu la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare si la secretariatul
Facultatii. Pe baza cererii de inmatriculare completata de cétre studentul Erasmus+, aprobata
de cétre decanul facultdtii, Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare emite o
cerere de inmatriculare care se transmite Compartimentului Juridic al Universititii
.Constantin Brancusi” din Targu-Jiu. Acesta emite decizia de inmatriculare. Studentul se
inregistreaza in registrul matricol al facultatii si in catalog.

¢) La incheierea stagiului de mobilitate, facultatea elibereaza foaia matricold pentru
studentii Erasmus in limba engleza si in limba roméana fara perceperea taxei de eliberare a foii
matricole pentru studentii ERASMUS+;

d) Documente necesare inmatricularii:

1. Cerere de inmatriculare (in limba roména si engleza);

2. Formular de aplicare emis de catre Biroul de Relatii Internationale si Programe
Comunitare, completat de citre universitatea de origine, respectiv student;

3. Learning Agreement — completat si aprobat de ambele institutii;
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4. Certificat ce atestd calitatea de student Erasmus — eliberat de citre universitatea de
origine (optional).

6.2. MOBILITATILE ERASMUS+ PENTRU PRACTICA

Principii generale

6.2.1. Criteriile generale de eligibilitate in cazul mobilitatilor pentru practicad in cadrul
programului Erasmus+ sunt urmétoarele:

» cetatean roman sau cetateanul altei ari, inregistrat la cursuri regulate la UCB, cetatean
care are un permis de rezidentd temporard/permanentd eliberat de autoritatile romane
competente;

» rezultate academice bune (integralist, minim media generala 7.00);

% este nmatriculat ca student la UCB. Practica se poate realiza inca an I de licenta. Nu
este obligatoriu ca stagiul de practicd sa facd parte din programul de studiu al studentului la
UCB. Se poate efectua un stagiu de practica de catre proaspetii absolventi. Acestia trebuie sd
fi fost selectati pe parcursul ultimului an de studiu si trebuie sa desfasoare si sa finalizeze
mobilitatea de practicd in cel mult un an de la absolvire. (se va tine cont de durata
mobilitatii/mobilitatilor deja efectuate in cadrul ciclului respectiv, la cuantumul de 12 luni);

» Studentul va desfisura mobilitatea intr-o tara a programului diferita de tara institutiei
de origine si a tarii de resedinta;

> In vederea participarii unui numar cit mai mare de studenti in cadrul Programului
Erasmus+, la selectia studentilor pentru mobilititile de pracuca vor avea prioritate studentii
care nu au mai beneficiat de o astfel de mobilitate Erasmus in cadrul LLP sau in cadrul
programului Erasmus+.

6.2.2. Mobilitatea studenteasci de practica se poate desfasura in universitati sau in orice

organizatii publice sau private, active pe piata muncii. In acest caz, nu sunt obligatorii
acordurile inter-institutionale, dar se recomanda efectuareca acestor mobilitati in baza
invitatiilor transmise de organizatia gazda.

6.2.3. Institutiile implicate in schimbul de studenti in scop de practica trebuie si ajungd la
un acord cu fiecare student in parte asupra unui program de practica bine determinat, inainte
de plecarea in striinatate a acestuia. La sférsitul fiecarei perioade de practicd, institutia gazda
trebuie si furnizeze studentului si UCB un certificat care sa ateste ca programul convenit a
fost realizat.

6.2.4. Perioada minima de practica este de 2 luni si cea maxima de 12 luni, in cadrul unui
singur an universitar. Exista posibilitatea unei mobilitati combinate, formata din luni de studiu
si luni de plasament pentru stagii de practicd. Perioada minima a unei mobilitai combinate
este de 3 luni, iar perioada totald nu poate depasi data de incheiere a anului universitar pentru
care a fost prevazuti (30 septembrie). Mobilitatile studentesti pentru practicd care incep
inainte de 1 iunie pot continua in mod exceptional dupa 30 septembrie, dar se vor termina cel
tarziu la data de 31 octombrie.

6.2.5. Pe parcursul fiecdrui ciclu de studiu, un student poate beneficia de maximum un
grant de mobilitate de studii (maximum 12 luni de mobilitate) si de un grant de practicd
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(maximum 12 luni de mobilitate). Experienta anterioaré (in LLP - Erasmus) se cuantifica in
privinta celor 12 luni. Nu este obligatoriu ca stagiul de practica s faca parte din programul de
studiu al studentului la universitatea de origine. In cazul in care practica nu face parte
integrantd din programa, institutia de origine va asigura studentului recunoagterea cel putin
prin inregistrarea perioadei petrecute in striinatate in Suplimentul la diploma sau, in cazul
proaspetilor absolventi, prin eliberarea unui certificat de formare.

6.2.6. Calendarul selectiei

a) Calendarul selectiei are urmdtoarea structura:

> numirea comisiilor de selectie, stabilirea perioadei de inscriere si a interviului de
selectie;

> validarea comisiilor de selectie de citre Consiliul de administratie al UCB;

» depunerea dosarelor de candidatura (in perioada stabilitd);

> interviul de selectie;

> depunerea si rezolvarea contestatiilor.

b) Calendarul selectiei este aprobat de citre Consiliul de administratie al UCB la
propunerea Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare. Acesta se comunica
ulterior coordonatorilor departamentali (decani) si secretariatelor facultagilor UCB.

6.2.7. Comisiile de selectie

a) La nivelul Universitatii, se constituie doud comisii de selecfie. Acestea sunt propuse de
Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare si aprobate de Consiliul de
Administratie al UCB. Membrii comisiilor trebuie sia depund la Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare o declaratie de evitare a conflictului de interese.

b) Prima Comisie de selectie va urmari evaluarea capacitatii de exprimare orald i scrisa in
limba strdind si va fi formatd din 2 cadre didactice de limbi strdine pentru fiecare spatiu
lingvistic, rezultatele fiind cuantificate in calificative Admis/Respins.

¢) Cea de-a doua comisie de selectie — care va urmari motivarea, interesul profesional, dar
si cunostinte elementare necesare unei bune desfasurari a mobilitdtii, notarea realizandu-se pe
o scald de la I la 10 — va fi formati dupd cum urmeaza: responsabili din conducerea
facultatilor, responsabilii Erasmus ai facultatilor, reprezentantii studentilor din Consiliile
facultatilor, un reprezentant al Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare si
prorectorul responsabil cu relatiile internationale sau un reprezentant al acestuia.

d) Atributiile comisiilor de selectie sunt urmatoarele:

» evaluarea dosarelor de candidatura la data stabilita pentru interviu, puse la dispozitie
de catre Biroul de Relatii Internationale §i Programe Comunitare;

> desfasurarea interviului cu toti candidatii vizand motivatia candidaturii §i pregatirea
lingvistica;

» stabilirea clasificarii finale si repartizarea locurilor;

> asigurarea afisarii rezultatelor la avizierul facultafii si al Biroului de Relatii
Internationale si Programe Comunitare §i transmiterea listelor cu candidatii (admisi, rezerve,
respinsi) citre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare.
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6.2.8. Dosarul de candidaturi. Inscrierea la selectia pentru mobilititi de practica
Erasmus+ se face cu respectarea urmatoarelor conditii:

a) Candidatul va depune la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare un
singur dosar (dosar de plastic cu coperta transparenta) contindnd urmatoarele documente
obligatorii:

» Formular de inscriere, cu precizarea optiunilor;

> Scrisoare de intentie (redactata in limba striina in care se vor efectua studiile);

» Curriculum vitae (tehnoredactat in limba strdini in care se vor efectua studiile),
recomandabil in format european cu fotografia inserati. Formularul recomandat este
disponibil online la adresa: www.europass-ro.ro (sectiunea Curriculum Vitae).

Documente optionale relevante pentru mobilitatea solicitata:

» Certificate lingvistice (fotocopii);

> Atestate profesionale (fotocopii);

» Diplome, certificate, atestari privind rezultatele cercetrii stiintifice studentesti,
practicii, participdrii la proiecte extracurriculare etc. (fotocopii):

> Scrisori de recomandare de la cadre didactice sau coordonatori de stagiu (original).

b) Inscrierea se face o singurd datd, pentru toate optiunile exprimate. Dosarul rdmane, pe
toatd durata desfasurarii selectiei la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare.

¢) Dupa incheierea perioadei de inscriere, optiunile, ordinea acestora, precum si alte
informatii din formularul de inscriere nu pot fi modificate.

d) Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare nu va admite dosarele
incomplete din punctul de vedere al prezentei documentelor obligatorii sau optiunile
neconforme cu locurile disponibile (nivel, durata, specializare).

6.2.9. Selectia candidatilor pentru mobilititi de practici Erasmus+

6.2.9.1. Selectia candidatilor pentru mobilitd{i de practica Erasmus se face prin concurs,
pe baza rezultatelor academice cumulate si a interviului de selectie.

6.2.9.2. Rezultatele academice

a) Rezultatele academice vor fi colectate centralizat de citre Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare de la secretariatele facultatilor, dupd incheierea
procesului de inscrieri.

b) Pentru a fi eligibil, un student trebuie si fie integralist si sa aibd media generald minim
7,00.

¢) Determinarea rezultatelor academice se face tindnd cont de media din semestrul
anterior selectiei.

d) Candidatii au obligatia de a verifica exactitatea datelor inscrise in listele nominale si
de a sesiza eventualele neconcordante cu datele reale la Biroul de Relatii Internationale si
Programe Comunitare.

6.2.9.3. Interviul de selectie

a) Interviul de selectie se realizeaza la nivelul universitatii. Interviul va urmari atat
evaluarea capacitatii de exprimare orala si scrisi in limba striing — prima proba a interviului
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(prima comisie de selectie), cat si motivarea, interesul profesional si cunostinte elementare
necesare unei bune desfasurdri a mobilitatii — cea de-a doua proba la care vor participa doar
candidatii declarati admisi la prima proba (a doua comisie de selectie). Pentru promovarea
interviului de selectie este necesara obtinerea unui punctaj de minim 7,00 din 10,00.

b) Rezultatele interviurilor se comunicd in termen de 48 de ore de la incheierea probei,
prin afisare la avizierele structurilor i la avizierul Biroului de Relatii Internationale si
Programe Comunitare.

6.2.9.4. Evaluarea selectiei candidatilor

a) Media generald de concurs se determina prin ponderarea celor doua criterii de selectie,
dupd cum urmeazi: rezultatele academice 40%; nota interviu 60%.

b) Media generali de concurs pentru a fi eligibil pentru mobilitate este de minim 7,00.

¢) lerarhizarea candidatilor se face in functie de media generala de concurs.
d) In cazul in care existd mai multi candidati cu media de concurs egala cu cea a ultimului

admis, departajarea se face in ordinea descrescétoare a rezultatelor academice.

¢) Un candidat va fi selectat pentru mobilitate la o singuri institutie, indiferent de numarul
optiunilor sale.

f) Locul castigat in urma procesului de selectie este garantat atat timp céat candidatul nu
depune o cerere de renuntare la locul obtinut si sunt respectate prevederile prezentei
metodologii.

g) In vederea participdrii unui numér cit mai mare de studenti in cadrul Programului
Erasmus+, la selectia studentilor pentru mobilitdtile de practica vor avea prioritate studentii
care nu au mai beneficiat de o astfel de mobilitate Erasmus in cadrul LLP sau in cadrul
programului Erasmus+.

6.2.9.5. Confirmarea locurilor. Candidatii declarati admisi vor confirma locul obtinut
prin depunerea la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare a unui acord scris
referitor la utilizarea ulterioard a datelor personale conform reglementérilor in vigoare, in
termen de maxim 30 de zile de la data la care au fost declarati admisi. Candidatii care doresc
sa renunte la locul ocupat trebuie sd depund o cerere de renuntare in termen de 5 zile
lucritoare de la data afigarii listelor finale. In cazul in care studentul a renuntat, din motive
neintemeiate, in anul respectiv la mobilitate, acesta nu va mai fi considerat candidat eligibil
pentru un an de zile de la renuntare.

6.2.9.6. Redistribuirea locurilor disponibile

a) Locurile disponibile sunt reprezentate de mobilitati nealocate in prima etapa sau la care
titularii au renuntat. Locurile devin disponibile pentru toti candidatii aflafi pe lista de rezerve.
Redistribuirea locurilor disponibile in urma primei etape a selectiei se realizeazd Intre
candidatii aflati pe lista de asteptare, in ordinea strict descrescétoare a mediilor de concurs. In
cazul mediilor de concurs egale, departajarea se face in ordinea descrescitoare a rezultatelor
academice.

b) Studentii aflati pe lista de rezerva si indeplinesc toate conditiile impuse pot opta pentru
desfasurarea mobilitatii de studiu ca student zero-grant UE. Acestia nu primesc grant UE
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pentru subzistenta sau transport, dar se bucurid de toate celelalte beneficiile din cadrul
programului Erasmus +.

¢) In cazul in care nu au fost ocupate toate locurile scoase la concurs, se poate organiza o a
doua selectie.

6.2.9.7. Dreptul la contestare

a) Eventualele contestatii cu privire la procesul de selectie vor fi depuse in termen de 24
de ore de la afisarea listelor cu rezultate si sunt solutionate de Consiliul de Administratie al
UCh.

b) Candidatul caruia i s-a admis contestatia dupi afisarea listelor finale ierarhizate
dobéndeste calitatea de student Erasmus daca obtine un punctaj general mai mare decit al
ultimului candidat admis initial. In cazul in care se obtine un punctaj general egal cu al
acestuia, se aplica criteriile de departajare, dar fard a modifica situatia candidatilor declarati
initial admisi.

¢) Dosarele candidatilor declarati respinsi sau care doresc sa se retraga se restituie acestora
la cerere, in termen de trei luni de la afigarea listelor finale privind selectia.

6.2.10. Aprobarea rezultatelor selectiei. Rezultatele finale ale interviului de selectie vor
fi Inainte de catre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare Consiliului de
Administratie al UCB care va propune Biroului Senatului/Senatului UCB aprobarea
rezultatelor selectiei.

6.2.11. Dupa incheierea etapei de confirmare, afisare si aprobare a listelor finale,
candidatii vor intra in contact cu institufiile partenere pentru indeplinirea formalitatilor
administrative legate de mobilitatea de plasament ce urmeazi a fi desfasurata.

6.2.12. Contracte de practici (Traineeship Agreement)

a) In vederea pregatirii mobilitatii, studentii propusi pentru mobilitati de practica vor fi
asistati de céatre responsabilul ERASMUS+ al facultatii la completarea contractelor de
plasament.

b) Contractele de practica vor fi supuse aprobarii Universitatii «Constantin Bréancusi» din
Targu-Jiu (reprezentantul Decanatului facultitii de origine si coordonatorul institutional) si
institutiei partenere.

c¢) Contractul de practica poate fi modificat pe perioada deplasarii, cu acordul scris al
Coordonatorului Institutional §i Departamental ai UCB si ai reprezentantilor institutiei gazda.

d) Contractul de practica i modificarile acestuia se incheie in trei exemplare originale:
unul pentru beneficiar, unul pentru institutia-gazda si unul pentru Universitatea ,,Constantin
Bréncusi” din Targu-Jiu.

6.2.13. Contracte financiare

a) Pentru studentii care efectueaza o mobilitate de practicd, la granturile corespunzatoare
pentru mobilitatea de studiu (500 euro/lund pentru primele doud categorii de tari; 450
euro/lund pentru a treia categorie de tiri), se adauga 200 euro/luna. in acest caz, nu se mai
aplica o alta suplimentare pentru cei cu oportunitati reduse.
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b) In cazul anuntului ANPCDEFP, cu privire la posibilitatea suplimentarii fondurilor
Erasmus+ pentru prelungire mobilitate, rezerve si noi selectii, se va analiza necesitatea
acesteia la nivelul Biroului de Relatii Internationale i Programe Comunitare. Sumele
suplimentare obtinute vor fi alocate in baza unui Act aditional la Contractul financiar incheiat
intre UCB si beneficiar. De asemenea, se pot acorda suplimentdri ale granturilor initial
stabilite ca sprijin financiar pentru transport, vizd/permis de sedere, prelungire mobilitate din
fondul initial alocat pe actiune sau transfer de la alte actiuni, in baza solicitarii scrise si cu
conditia existentei fondurilor necesare si respectarii grantului ce poate fi acordat, in baza unui
Act Aditional la contractul financiar.

¢) Contractele financiare se incheie dupa primirea confirmédrii din partea institutiei
partenere si dupd aprobarea contractului de practica.

d) Contractul financiar se incheie in trei exemplare originale: unul pentru beneficiar, unul
pentru Serviciul contabilitate si unul pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului (pastrat
la Biroul de Relatii Internationale i Programe Comunitare).

e) La semnarea contractelor financiare, studentii selectati vor depune la sediul Biroului
de Relatii Internationale si Programe Comunitare urmétoarele documente: invitatia / docada
acceptului de la institutia partenerd, contractul de plasament semnat de reprezentantii UCB,
identificarea financiard a beneficiarului mobilitatii, copie act de identitate (carte de
identitate/pasaport).

f) Sumele aferente grantului vor fi virate cétre beneficiari dupd primirea acestora de la
ANPCDEFP, dupd cum urmeaza: 80% din grantul total in termen de 7 zile lucratoare anterior
sau ulterior Inceperii mobilitatii, iar in cazul viramentului intr-un cont deschis in strdinitate in
7 zile lucratoare de la comunicarea datelor contului respectiv céatre Biroul de Relatii
Internationale gi Programe Comunitare; si 20% din grantul total in termen de 15 zile
lucratoare de la finalizarea mobilitatii i depunerea tuturor documentelor justificative la Biroul
de Relatii Internationale si Programe Comunitare.

6.2.14. Prelungirea perioadei de practica

a) Perioada de practicd aprobata initial poate fi prelungitd pana la maximum 12 luni, fara
a depdsi data de incheiere a anului universitar in care se desfisoard mobilitatea (30
septembrie). Mobilitétile studentesti pentru practica care incep inainte de 1 iunie pot continua
in mod exceptional dupa 30 septembrie, dar se vor termina cel tarziu la data de 31 octombrie.

b) Prelungirile perioadelor de practica trebuie sa fie aprobate atdt de UCB, cét si de
institutia gazda. Aprobarea prelungirii trebuie solicitatd inainte de finalizarea perioadei de
mobilitate aprobate initial §i trebuie sd o continue pe aceasta. Nu sunt admise intreruperi in
cadrul unei mobilitati.

c¢) Cererea de prelungire va fi insotitd de un contract de practica pentru noua perioada.

d) Prelungirile perioadelor de practicd nu sunt finantate decdt in masura in care, in
momentul depunerii cererii de prelungire, existd mijloacele financiare necesare finantarii
perioadei respective sau se cunoaste posibilitatea suplimentarii fondurilor din partea
ANPCDEFP. In caz contrar, solicitantii trebuie si dispuna de mijloacele financiare necesare

19



REGULAMENT

UNIVERSITATEA COD: R-05
»CONSTANTIN
BRANCUSI” DIN TG-JIU Regulament privind mobilititile in Editia: 2
cadrul Programului Erasmus + Revizia: 0

Pagina: 20/41

pentru a se autofinanta pe parcursul perioadei respective.

e) Perioada de prelungire, cat si suma aferentd se mentioneaza intr-un act aditional la
contractul financiar initial.

6.2.15. incheierea mobilitatii Erasmus+ de practici

a) La finalul mobilitatii de practici ERASMUS+, beneficiarul se va prezenta la sediul
UCB din Targu-Jiu in termen de maximum 15 zile lucritoare de la revenirea in tard si va
depune la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare urmitoarele documente:

- Contractul de plasament (Traineeship Agreement) semnat de citre coordonatorul
departamental/ECTS si coordonatorul institutional de la UCB, cat si de reprezentantii
institutiei/organizatiei gazda;

- Fisa de evaluare, foaia matricola sau certificat de practica, atestand rezultatele stagiului
sau alte forme de evaluare a activitatii desfasurate la institutia gazda (document prezentat in
original i copie, originalul urménd a fi pastrata la dosar la Biroul de Relatii Internationale, iar
copia predatd facultatii de origine);

- Adeverinta de la institufia/organizatia gazda privind durata stagiului in strdinitate
(Arrival / Departure Certificate);

- Raport narativ asupra activitagii desfigurate pe perioada de practicd (intocmit de citre
beneficiar);

- Declaratie pe propria raspundere privind folosirea de fonduri din alte surse
(cofinantare).

b) Perioadele de practici vor fi recunoscute complet de catre UCB din Targu-Jiu folosind
sistemul ECTS. Daci un stagiu de practicd nu a fost cotat cu credite ECTS, recunoasterea va
fi facutd cel putin prin mentionarea acestuia in Suplimentul la Diploma. Recunoasterea
perioadei de mobilitate se va realiza in baza procedurii de lucru Recunoasterea stagiilor in
strdindtate, efectuate in cadrul programului Erasmus+.

6.2.16. Formalitati legate de inmatricularea la UCB din Targu-Jiu.

a) Beneficiarul mobilitatii trebuie si fie inmatriculat ca student al UCB din Targu-Jiu in
anul de mobilitate, la forma de invatimant cu frecventd, la nivel de licenta, masterat sau
doctorat. In cazul in care mobilitatea debuteazi inainte de inceputul anului universitar,
beneficiarul mobilitatii Erasmus este inmatriculat din oficiu in anul urmator de studii.

b) In cazul mobilitatilor cu durata de un semestru universitar, beneficiarului i se rezervi
locul repartizat in ciminele UCB, fari a achita regia de camin pe durata mobilitatii. Pe durata
mobilitatii, UCB din Targu-Jiu isi rezerva dreptul de a atribui locul respectiv altor beneficiari,
in functie de necesitati. Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare va pune la
dispozitia Directia Generald Administrativa lista studentilor selectati pentru mobilitati in
vederea alocirii optime a spatiilor de cazare.

¢) Beneficiarul mobilitatii isi pastreaza obligatiile financiare fatd de UCB din Téargu-Jiu
pe parcursul mobilitétii (achitarea taxelor de studii in termenele stabilite de regulament).
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d) Pe durata mobilitatii, beneficiarul isi pastreaza dreptul la bursa acordatd in sistemul de
burse nationale (burse de studii sau sociale), cu conditia indeplinirii criteriilor de alocare a
burselor.

e) In cazul in care mobilitatea beneficiarilor incepe inainte de 1 iunie, asadar mai devreme
decat se incheie semestrul II la UCB, studentul are dreptul la o sesiune deschisa (fara plata)
pentru sustinerea examenelor aferente semestrului II inainte de plecarea in mobilitate.

6.2.17. Inregistrarea studentilor ERASMUS+ pentru practica Incoming

Activitatea procedurald presupune urmatoarele activitéti:

a) Nominalizarea, respectiv acceptarea studentului in programul Erasmus de catre cele
doua institutii de invatamant superior;

b) Studentilor cu nevoi speciale li se va acorda o atentie deosebitd;

¢) Studentii Erasmus+ care isi exprima intentia de a efectua un stagiu de practica la
Universitatea ..Constantin Brancusi din Targu-Jiu iau legatura cu Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare. Acesta anuntd facultatea, respectiv responsabilul
Erasmus+.

d) Universitatea partenerd trebuie si trimita prin fax sau posta documentul ,, Traineeship
Agreement” al studentului Erasmus+ nominalizat pentru aceastd mobilitate.

¢) BRIPC urmireste completarea §i aprobarea de cétre persoanele abilitate din UCB a
documentului ,, Traineeship Agreement”.

f) Aprobarea si semnarea documentului ,Traineeship Agreement” trebuie finalizata
fnainte de sosirea studentului in Roméania. Eventualele modificari in ,, Traineeship Agreement”
se pot opera in maxim 1 lund de la sosirea studentului la Universitatea ,,Constantin Brancusi”
din Targu-Jiu, cu aprobarea de catre UCB si universitatea de origine.

g) Dupa primirea Formularelor de aplicatie si a documentului ,,Traineeship Agreement” si
aprobarea celor necesare, UCB prin Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare
decide acceptarea studentului si elibereaza Scrisoarea de acceptare.

h) Odata cu acceptarea studentului, responsabilul Erasmus+ pe facultate dobandeste
responsabilitatea de coordonator de stagiu (practicd).

i) In momentul in care studentul ajunge la Universitate, acesta se prezintd in mod
obligatoriu la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare si la secretariatul
Facultatii. Pe baza cererii de inmatriculare completata de cétre studentul Erasmus+, aprobata
de catre decanul facultitii, Biroul de Relatii Internationale §i Programe Comunitare emite o
cerere de inmatriculare care se transmite Compartimentului Juridic al Universitatii
,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu. Acesta emite decizia de inmatriculare.

j) Documente necesare inmatricularii:

1. Cerere de inregistrare (limba roména si limba engleza);

2. Formular de aplicare emis de catre Biroul de Relafii Internationale si Programe
Comunitare, completat de catre universitatea de origine, respectiv student;

3. Traineeship Agreement — completat si aprobat de ambele institutii;
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4. Certificat ce atesta calitatea de student Erasmus+ — eliberat de citre universitatea de
origine (optional).

k) La finalizarea stagiului, Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare va
emite o foaie matricola sau un atestat de finalizare a stagiului si un certificat de prezenta.

1) Studentii care isi desfigoara stagii in firme/organizatii — partenere ale UCB, vor primi la
finalizarea stagiului un atestat eliberat de firma/organizatia la care si-au realizat stagiul, iar pe
baza acestui document, Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare va emite o
foaie matricold sau un atestat de finalizare a stagiului. De asemenea, studentii care isi
desfagoara stagii in firme/organizatii au obligatia sd transmitd la Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare raportul lor de stagiu semnat si aprobat de profesorul
responsabil de stagiu (responsabilul Erasmus pe facultate).

6.3. MOBILITATILE ERASMUS+ DE PREDARE ALE CADRELOR DIDACTICE

Principii generale

6.3.1. Criterii generale de eligibilitate in cazul personalului didactic pentru mobilitati de
predare Erasmus+ sunt urmatoarele:

» cetafean romdn sau cetiteanul altei tdri care are un permis de rezidenta
temporara/permanenta eliberat de autoritatile romane competente;

» angajat permanent al Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu;

» cunostinte de limba striini in care se va fine programul de predare:

> personalul universitar va desfisura mobilitatea intr-o tara a programului diferitd de tara
organizatiei de origine si de tara de rezidenta;

» Mobilitatea de predare se poate realiza si de catre o persoand dintr-o organizatie
publica sau privata, activa pe piata muncii sau in domeniul educatiei, formarii si tineretului.

6.3.2. Stagiile de mobilitate de predare ale cadrelor didactice se realizeaza in baza
acordurilor bilaterale semnate cu institutiile partenere care detin Carta Erasmus. Acestea
trebuie si fie de minim de 2 zile lucritoare si de minim 8 ore de activitate didactica sl maxim
2 luni, exclusiv timpul de deplasare. Universitatile care colaboreazi si cadrele didactice
selectate trebuie sa cada de acord in avans asupra programului orelor de predare efectuate de
catre beneficiarul grantului de predare.

6.3.3. a) Ratele de subzistentd pentru o mobilitate care dureaza pana la 14 zile inclusiv
sunt dupa cum urmeaza:

Tara de destinatie Euro/zi

Danemarca, Irlanda, Olanda, Suedia, Marea
Britanie 160

Austria, Belgia, Bulgaria, Republica Cehi,
Grecia, Franta, Italia, Cipru, Luxemburg,
Ungaria,  Polonia, Finlanda, Islanda,
Liechtenstein, Norvegia, Elvetia, Turcia

140
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Germania. Letonia, Malta, Portugalia,
Macedonia, Slovacia, Spania, 120

Croatia, Estonia, Lituania, Slovenia 100

Pentru mobilititile cu o durati mai mare de 14 zile, se consultd Ghidul Programului
Erasmus+.

b) Candidatii vor fi anunfati din timp despre necesitatea de a cofinanta o parte din
cheltuielile legate de mobilitate. Grantul Erasmus+ nu acopera integral costurile mobilitatii, ci
reprezinta doar o contributie la costul célatoriei si/sau al subzistentei.

¢) Cadrele didactice Erasmus+ nu pot beneficia, pentru perioada cuprinsd in contractul
financiar, de alte granturi finantate prin alte programe comunitare ale Uniunii Europene.

6.3.4. Selectia cadrelor didactice se face prin interviul de selectie organizat la nivelul
Universitatii. Au prioritate cadrele didactice care pleacd pentru prima daté in cadrul acestui
program. In concordanta cu reglementarile ANPCDEFP, un cadru didactic poate beneficia de
maximum doud mobilitati pe anul academic.

Calendarul selectiei

6.3.5. Calendarul selectiei are urmatoarea structura:

» numirea comisiilor de selectie, stabilirea perioadei de inscriere si a interviului
de selectie;

» validarea comisiilor de selectie de catre Consiliul de administratie al UCB;

» depunerea dosarelor de candidatura (in perioada stabilitd);

» interviul de selectie;

» depunerea si rezolvarea contestatiilor.

6.3.6. Calendarul selectiei este aprobat de catre Consiliul de administratie al UCB la
propunerea Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare. Acesta se comunica
ulterior coordonatorilor departamentali (decani) si secretariatelor facultatilor UCB.

Comisiile de selectie

6.3.7. La nivelul Universititii, se constituie doud comisii de selectie. Acestea sunt
propuse de Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare si aprobate de Consiliul
de Administratie al UCB. Membrii comisiilor trebuie si depund la Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare o declaratie de evitare a conflictului de interese.

6.3.8. a) Prima Comisie de selectie va urmdri evaluarea capacititii de exprimare orala in
limba strdina si va fi formatd din doud cadre didactice de limbi strdine pentru fiecare spatiu
lingvistic. Rezultatele vor fi cuantificate in calificative Admis/Respins.

b) Cea de-a doua comisie de selectie — care va urmdri motivarea, interesul profesional, dar
si cunostinte elementare necesare unei bune desfasurari a mobilitdtii, notarea realizandu-se pe
o scalid de la 1 la 10 — va fi formatd dupa cum urmeazi: responsabili din conducerea
facultatilor, responsabilii Erasmus ai facultatilor, un reprezentant al Biroului de Relatii
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Internationale §i Programe Comunitare si prorectorul responsabil cu relatiile internationale
sau un reprezentant al acestuia.

6.3.9. Atributiile comisiilor de selectie sunt urmatoarele:

» evaluarea dosarelor de candidatura la data stabilita pentru interviu, puse la dispozitie
de catre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare;

» desfagurarea interviului cu tofi candidatii vizind motivafia candidaturii §i pregatirea
lingvistica;

» stabilirea clasificirii finale si repartizarea locurilor:

» asigurarea afigarii rezultatelor la avizierul facultatii si al Biroului de Relatii
Internationale si Programe Comunitare si transmiterea listelor cu candidatii (admisi, rezerve,
respingi) catre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare.

Dosarul de candidaturi

6.3.10. Dosarul de candidatura al cadrelor didactice pentru mobilitati de predare contine:

» formularul de inscriere

» curriculum vitae (tehnoredactat in limba strdini in care se va efectua predarea),
recomandabil in format european cu fotografia inseratd. Formularul recomandat este
disponibil online la adresa: www.europass-ro.ro (sectiunea Curriculum Vitae).:

> scrisoare de motivare redactata in limba de predare;

» avizul favorabil din partea Consiliului Facultatii privind modul in care stagiul de
predare contribuie la consolidarea si extinderea legaturilor dintre facultatile partenere;

» atestat de cunoastere a limbii in care se vor sustine cursurile la universitatea gazda,
eliberat de institutii specializate autorizate (optional);

» fotocopii ale diplomelor si atestatelor profesionale obtinute de candidat, considerate
utile in susfinerea candidaturii (optional);

Dosarul de candidatura al cadrelor didactice pentru mobilitafi de predare se depune la
Biroul de Relatii Internationale, in perioada de inscriere stabiliti in calendarul de selectie.

Interviul de selectie

6.3.11. Interviul de selectie este organizat la nivelul Universitatii si va cuprinde doua
probe: prima proba va urmari evaluarea capacitatii de exprimare orala in limba straini (prima
comisie de selectie), iar cea de-a doua proba — la care vor participa doar candidatii declarati
admigi la prima probd — va urmiri motivarea, interesul profesional, dar si cunostinte
elementare necesare unei bune desfasurari a mobilitatii (a doua comisie de selectie).
Candidatii care au obtinut un punctaj de minim 7,00 din 10,00, vor fi declarati admisi sau
candidafi — rezerva in functie de notele obfinute §i de urmatorul criteriu: au prioritate cadrele
didactice care pleaca pentru prima data in cadrul acestui program;

6.3.12. Procesul-verbal al selecfiei. Comisiile de selectie vor proceda la ierarhizarea
candidatilor in functie de indeplinirea criteriilor anuntate, in limita locurilor disponibile.
Rezultatele interviurilor se comunica in termen de 48 de ore de la incheierea probei, prin
afigare la avizierele structurilor si la avizierul Biroului de Relatii Internationale si Programe
Comunitare. Listele afisate la avizierul facultatii si al Biroului de Relatii Internationale si
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Programe Comunitare vor cuprinde candidafii admisi, candidatii - rezerva si candidatii
respinsi. Comisia de selectie va intocmi un proces-verbal al concursului de selectie, la care va
fi anexata listele cu candidatii admisi, rezerve, respinsi.

6.3.13. Aprobarea rezultatelor selectiei. Rezultatele finale ale interviului de selectie vor
fi inainte de citre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare Consiliului de
Administratie al UCB care va propune Biroului Senatului/Senatului UCB aprobarea
rezultatelor selectiei.

6.3.14. Candidatii declarati admisi vor confirma locul obtinut prin depunerea la Biroul
pentru Programe Comunitare a unui acord scris referitor la utilizarea ulterioard a datelor
personale conform reglementarilor in vigoare, in termen de maxim 30 de zile de la data la care
au fost declarati admisi.

6.3.15. a) In cazul in care un titular nu-gi confirma locul obfinut in termenul mentionat,
acesta urmeaza a fi ocupat de prima persoani de pe lista rezervelor;

b) In cazul in care unul dintre titulari renun{d la locul ocupat prin concurs, acesta va
depune o cerere scrisd in acest sens, locul sau urménd a fi ocupat de prima persoana de pe
lista rezervelor;

c) in cazul in care cadrul didactic a renuntat, din motive neintemeiate, in anul respectiv la
mobilitate, acesta nu va mai fi considerat candidat eligibil pentru un an de zile de la renuntare.

d) In cazul in care nu au fost ocupate toate locurile scoase la concurs, se poate organiza o
a doua selectie.

e) Personalul aflat pe lista de rezervd si indeplineste toate conditiile impuse pot opta
pentru desfasurarea mobilitatii de predare ca personal zero-grant UE. Acestia nu primesc
grant UE pentru subzistenta sau transport, dar se bucurd de toate celelalte beneficiile din
cadrul programului Erasmus +.

6.3.16. Eventualele contestatii vor fi depuse la Biroul de Relatii Internationale si
Programe Comunitare in maxim 24 de ore de la afigarea rezultatelor si vor fi solufionate de
Consiliul de Administratie.

6.3.17. Cadrele didactice selectionate vor fi indrumate catre Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare pentru intocmirea actelor necesare in vederea
desfasurarii mobilitatii. Biroul Relatii Internationale si Programe Comunitare le va oferi
servicii de consiliere individuala pentru pregitirea mobilitatii. Cadrele didactice au obligatia
de a intra in legdtura cu universitatile gazda si de a pregati mobilitatea in vederea desfagurérii
acesteia.

6.3.18. Cadrele didactice beneficiare ale granturilor ERASMUS+ vor depune la Biroul de
Relatii Internationale si Programe Comunitare, invitatia primitd de la institutia gazda (unde
trebuie si fie mentionatd perioada mobilitatii i faptul ca se va desfasura in cadrul
Programului ERASMUS+). Cererea de deplasare se transmite spre aprobare Consiliului
Facultitii si Consiliului de Administratie al UCB (Anexa nr. 5). Cadrele didactice vor semna
un contract financiar la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare si vor aduce
la intoarcere un certificat din partea universititii gazdd care sd ateste realizarea stagiului,
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perioada si numarul de ore predate, un raport detaliat asupra stagiului, precum si actele
necesare pentru decont (chitante, facturi etc.) in cazul cofinantérii transportului.

6.3.19. Contracte financiare:

a) Ratele de subzistentd pentru o mobilitate care dureaza pind la 14 zile sunt cele
prezentate la punctul 6.3.3. Pentru mobilititile cu o duratd mai mare de 14 zile, se consultid
Ghidul Programului Erasmus+. Costurile legate de transport sunt cele mentionate in Ghidul
programului Erasmus+ (pagina 45) si se calculeazi folosind calculatorul pus la dispozitie de
Comisia Europeana.

In cazul anuntului ANPCDEFP, cu privire la posibilitatea suplimentarii fondurilor
Erasmus pentru prelungire mobilitate, rezerve si noi selectii, se va analiza necesitatea acesteia
la nivelul Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare. Sumele suplimentare
obtinute vor fi alocate in baza unui Act aditional la Contractul financiar incheiat intre UCB si
beneficiar. De asemenea, se pot acorda suplimentari ale granturilor initial stabilite ca sprijin
financiar pentru transport, prelungire mobilitate din fondul initial alocat pe actiune sau
transfer de la alte actiuni, in baza solicitirii scrise si cu conditia existentei fondurilor necesare
$1 respectarii grantului ce poate fi acordat, printr-un Act Aditional la contractul financiar.

b) Contractele financiare se incheie dupa primirea de catre cadrul didactic a confirmarii de
acceptare la universitatea partenerd si dupa aprobarea cererii de deplasare in Consiliul de
Administratie al UCB;

¢) Contractul financiar se incheie in trei exemplare originale: unul pentru beneficiar, unul
pentru Serviciul Contabilitate $i unul pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului (pastrat la
Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare);

d) Sumele aferente grantului vor fi platite in doud transe: transa I in valoare de 80% din
totalul grantului plata in avans; tranga a doua in valoare de max. 20% din totalul grantului la
intoarcere pe baza raportului de activitate.

6.3.20. Biroul de Relatii Internationale §i Programe Comunitare va transmite
responsabilului financiar Erasmus actele necesare pentru obtinerea banilor. Comisioanele
bancare se retin din grantul beneficiarilor.

6.3.21. Incheierea mobilitifii Erasmus+. La finalul mobilitatii ERASMUS+,
beneficiarul se va prezenta la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare in
termen de 7 zile lucritoare de la revenirea in tara si va depune urmitoarele documente:

> Programul de predare (Mobility Agreement - Teaching Programme) semnat in original
de cdtre reprezentantii universitaii partenere $i ai UCB Térgu-Jiu;

» Adeverinta privind durata stagiului de predare in striinitate (Certificate of
Attendance) de la facultatea / departamentul de relaii internationale al universitatii gazda;

» Raport narativ asupra activitatii desfasurate pe perioada de predare (intocmit de catre
beneficiar);

» Proiect cu privire la implementarea bunelor-practici dobandite in urma mobilitatii de
predare la universitatea gazda;

> Declaratie pe propria raspundere privind folosirea de fonduri din alte surse
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(cofinantare).

6.3.22. Cadrele didactice Erasmus+ Incoming. Stagiile de mobilitate a cadrelor didactice
Incoming se realizeaza in concordanta cu datele prevazute in acordurile bilaterale semnate cu
institutiile partenere. Mobilitatea trebuie sa facad parte din schimbul de cadre didactice propus
de universitatea de origine in baza Acordului Bilateral Erasmus semnat cu universitatea
partenera.

6.3.23. Legatura directd electronicd sau telefonicd cu persoana In cauza se mentine inainte
de sosirea acestuia in UCB Targu-Jiu, precum si pe toata durata stagiului.

6.3.24. Cadrul didactic contacteaza Biroul de Relatii Internationale si Programe
Comunitare, fie direct, fie prin intermediul cadrului didactic din UCB care este coordonatorul
acordului bilateral respectiv sau responsabilul Erasmus + al facultatii.

6.3.25. a) Biroul de Relatii Internationale impreund cu Responsabilul Erasmus pe
facultatea la care urmeazd sd se desfasoare mobilitatea Erasmus Incoming se ocupd de

b) Dupé consultarea cu cadrul didactic coordonator de acord bilateral Erasmus si cu
posibila facultate-gazdd, coordonatorul institutional decide acceptarea / aménarea /
respingerea mobilitatii.

6.3.26. Aprobarea si semnarea Invitatiei trebuie realizatd inainte de sosirea cadrului
didactic la UCB. Semnarea se face in cadrul Biroului de Relatii Internationale si Programe
Comunitare, de catre coordonatorul institutional Erasmus.

6.3.27. Programul de predare (Mobility Agreement - Teaching Programme) trebuie semnat
atdt la Universitatea de origine, cdt si la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu de
catre coordonatorul institutional Erasmus.

6.3.28. Certificatul care atestad efectuarea stagiului de mobilitate (Certificate of Attendance)
va fi semnat la Biroul de Relatii Internationale gi Programe Comunitare si predat titularului/
titularei sau transmis prin postd la Universitatea de origine.

6.3.29. Dosarul STA Erasmus Incoming trebuie sd contind urméatoarele documente:

- copie Invitatie (originalul Invitatiei este transmis titularului/ titularei);

- copie Program de predare (7eaching Programme), semnat si la Universitatea ,,Constantin
Bréancusi” din Targu-Jiu, la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare, de catre
coordonatorul institutional Erasmus;

- copie Certificat (Certificate of Attendance).

6.4. MOBILITATILE DE FORMARE ERASMUS+

Principii generale

6.4.1. Criterii generale de eligibilitate cu privire la personalul didactic, didactic auxiliar si
nedidactic pentru mobilitafi de formare Erasmus+ sunt urmatoarele:

» cetdtean romdn sau cetiteanul altei tari care are un permis de rezidentd
temporard/permanentd eliberat de autorititile romane competente;

» angajat permanent al Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu;

27



REGULAMENT

UNIVERSITATEA COD: R-05
~CONSTANTIN
BRANCUSF DIN TG-JIU Regulament privind mobilititile in Editia: 2
cadrul Programului Erasmus + Revizia: 0

Pagina: 28/41

» cunostinfe de limba strdina in care se va fine programul de formare;

» personalul universitar va desfisura mobilitatea intr-o tara a programului diferita de tara
organizatiei de origine si de tara de rezident;

» mobilitatea de formare se poate realiza intr-o institutie de invitdmant superior sau o
altd organizatie relevanta din strainitate. In acest caz, nu sunt obligatorii acordurile inter-
institutionale, dar se recomanda efectuarea acestor mobilitati in baza invitatiilor transmise de
institutia/organizatia gazda.

6.4.2. Activitatea de formare poate insemna: formare in striinitate (exclusiv conferinte) si
job shadowing / perioade de observare / formare.

6.4.3. Durata unei mobilititi de formare este cuprinsa intre 2 zile i un maxim de 2 luni,
exclusiv timpul de deplasare.

6.4.4. Institutiile implicate in schimbul de personal in scop de formare trebuie s ajungi la
un acord cu fiecare angajat in parte asupra unui program de formare bine determinat, inainte
de plecarea in strainitate a acestuia. La sfarsitul fiecirei perioade de formare, institutia gazda
trebuie sa furnizeze UCB un certificat care si ateste ci programul convenit a fost realizat.

6.4.5. a) Ratele de subzistentd pentru o mobilitate care dureazi pana la 14 zile inclusiv
sunt dupa cum urmeaza:

Tara de destinatie Euro/zi

Danemarca, Irlanda, Olanda, Suedia, Marea
Britanie 160

Austria, Belgia, Bulgaria, Republica Ceha,
Grecia, Franta, Italia, Cipru, Luxemburg,
Ungaria, Polonia, Finlanda, Islanda, 140
Licchtenstein, Norvegia, Elvetia, Turcia

Germania, Letonia, Malta, Portugalia,
Macedonia, Slovacia, Spania, 120

Croatia, Estonia, Lituania, Slovenia 100

Pentru mobilitdtile cu o duratdi mai mare de 14 zile, se consultd Ghidul Programului
Erasmus-+,

b) Candidatii vor fi anuntati din timp despre necesitatea de a cofinanta o parte din
cheltuielile legate de mobilitate. Grantul Erasmus+ nu acopera integral costurile mobilitatii, ci
reprezintd doar o contributie la costul cilitoriei si/sau al subzistentei.

¢) Personalul selectat in vederea desfagurarii unei mobilitati Erasmus+ de formare nu pot
beneficia, pentru perioada cuprinsi in contractul financiar, de alte granturi finantate prin alte
programe comunitare ale Uniunii Europene.

6.4.6. Selectia personalului se face prin interviul de selectie organizat la nivelul
Universitatii. Are prioritate personalul care pleacd pentru prima dati in cadrul acestui
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program. in concordantd cu reglementdrile ANPCDEFP, un membru al personalului UCB
poate beneficia de maximum doud mobilitéti pe anul academic.

Calendarul selectiei

6.4.7. Calendarul selectiei este aprobat de catre Consiliului de Administratie al UCB la
propunerea Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare. Acesta se comunica
ulterior coordonatorilor departamentali si secretariatelor facultatilor UCB. Calendarul selectiei
are urmatoarea structura:

» numirea comisiilor de selectie si stabilirea perioadei de inscriere si a interviului de
selectie;

» validarea comisiilor de selectie de catre Consiliului de Administratie al UCB;

> depunerea dosarelor de candidatura (in perioada stabilita);

» interviul de selectie;

> depunerea si rezolvarea contestatiilor.

Comisiile de selectie

6.4.8. La nivelul Universititii, se constituie doud comisii de selectie. Acestea sunt
propuse de Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare §i aprobate de Consiliul
de Administratie al UCB. Membrii comisiilor trebuie sa depund la Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare o declaratie de evitare a conflictului de interese.

6.4.9. a) Prima Comisie de selectie va urmari evaluarea capacitatii de exprimare orala in
limba striini si va fi formata din doud cadre didactice de limbi strdine pentru fiecare spatiu
lingvistic. Rezultatele vor fi cuantificate in calificative Admis/Respins.

b) Cea de-a doua comisie de selectie — care va urmari motivarea, interesul profesional, dar
si cunostinte elementare necesare unei bune desfasurari a mobilitatii, notarea realizandu-se pe
o scald de la 1 la 10 — va fi formatd dupd cum urmeaza: responsabili din conducerea
facultatilor, responsabilii Erasmus ai facultatilor, un reprezentant al Biroului de Relatii
Internationale si Programe Comunitare §i prorectorul responsabil cu relatiile internationale
sau un reprezentant al acestuia.

6.4.10. Atributiile comisiilor de selectie sunt urmétoarele:

» evaluarea dosarelor de candidatura la data stabilita pentru interviu, puse la dispozitie
de catre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare;

> desfasurarea interviului cu toti candidatii vizdnd motivatia candidaturii §i pregdtirea
lingvistica;

» stabilirea clasificarii finale si repartizarea locurilor;

> asigurarea afisdrii rezultatelor la avizierul facultatii si al Biroului de Relatii
Internationale si Programe Comunitare si transmiterea listelor cu candidatii (admisi, rezerve,
respinsi) citre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare.

Dosarul de candidatura

6.4.11. Dosarul de candidatura al personalului pentru mobilitdti de formare contine:

» formularul de inscriere;

» curriculum vitae (tehnoredactat in limba straind in care se va efectua programul de
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formare), recomandabil in format european cu fotografia inserata. Formularul recomandat este
disponibil online la adresa: www.europass-ro.ro (sectiunea Curriculum Vitae);

» avizul favorabil al Consiliului de Administratie pentru personalul angajat ce detine
functii de conducere §i pentru personalul didactic auxiliar/nedidactic, respectiv avizul
favorabil din partea Consiliului Facultatii pentru cadre didactice, privind modul in care stagiul
de formare contribuie la consolidarea si extinderea legaturilor dintre institutiile partenere;

» recomandarea scrisd privind participarea la programul de formare din partea sefului
ierarhic superior/decanului;

» proiectul de valorificare a stagiului;

» scrisoare de motivare redactatd in limba strdina in care se va efectua programul de
formare;

» atestat de cunoagtere a limbii in care se vor sustine cursurile la universitatea gazdai,
eliberat de institutii specializate autorizate (optional);

» fotocopii ale diplomelor i atestatelor profesionale obtinute de candidat, considerate
utile in sustinerea candidaturii (optional);

Dosarul de candidatura al personalului pentru mobilitati de formare se depune la Biroul de
Relatii Internationale, in perioada de inscriere stabilita in calendarul de selectie.

Interviul de selectie

6.4.12. Interviul de selectie este organizat la nivelul Universitatii si va cuprinde doua
probe: prima probd va urmari evaluarea capacitatii de exprimare orala in limba striini (prima
comisie de selectie), iar cea de-a doua proba — la care vor participa doar candidatii declarati
admigi la prima probd — va urmiri motivarea, interesul profesional, dar si cunostinte
elementare necesare unei bune desfisurdri a mobilitatii (a doua comisie de selectie).
Candidatii care au obtinut un punctaj de minim 7,00 din 10.00 vor fi declarati admisi sau
candidati — rezervd in functie de notele obtinute si de urmatorul criteriu: au prioritate cadrele
didactice care pleacd pentru prima data in cadrul acestui program.

6.4.13. Procesul-verbal al selectiei. Comisiile de selectie vor proceda la ierarhizarea
candidatilor in functie de indeplinirea criteriilor anuntate, in limita locurilor disponibile.
Rezultatele interviurilor se comunici in termen de 48 de ore de la incheierea probei, prin
afigare la avizierele structurilor si la avizierul Biroului de Relatii Internationale si Programe
Comunitare. Listele afisate la avizierul facultétii si al Biroului de Relatii Internationale si
Programe Comunitare vor cuprinde candidatii admisi, candidatii - rezerva si candidatii
respinsi. Comisia de selectie va intocmi un proces-verbal al concursului de selectie, la care va
fi anexata lista cu candidatii admisi, rezerve, respinsi.

6.4.14. Aprobarea rezultatelor selectiei. Rezultatele finale ale interviului de selectie vor fi
inainte de catre Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare Consiliului de
Administratie al UCB care va propune Senatului UCB aprobarea rezultatelor selectiei.

6.4.15. Candidatii declarati admisi vor confirma locul obfinut prin depunerea la Biroul
pentru Programe Comunitare a unui acord scris referitor la utilizarea ulterioari a datelor
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personale conform reglementarilor In vigoare, in termen de maxim 30 de zile de la data la care
au fost declarati admisi.

6.4.16. a) In cazul in care un titular nu-si confirma locul obtinut in termenul mentionat,
acesta urmeaza a fi ocupat de prima persoana de pe lista rezervelor;

b) In cazul in care unul dintre titulari renunta la locul ocupat prin concurs, acesta va
depune o cerere scrisd In acest sens, locul sau urménd a fi ocupat de prima persoani de pe
lista rezervelor;

¢) In cazul in care titularul a renuntat, din motive neintemeiate, in anul respectiv la
mobilitate, acesta nu va mai fi considerat candidat eligibil pentru un an de zile de la renuntare.

d) In cazul in care nu au fost ocupate toate locurile scoase la concurs, se poate organiza o
a doua selectie.

e) Personalul aflat pe lista de rezerva si indeplineste toate conditiile impuse pot opta
pentru desfdsurarea mobilitatii de predare ca personal zero-grant UE. Acestia nu primesc
grant UE pentru subzistentd sau transport, dar se bucurd de toate celelalte beneficiile din
cadrul programului Erasmus +.

6.4.17. Eventualele contestatii vor fi depuse la Biroul de Relatii Internationale si Programe
Comunitare In maxim 24 de ore de la afisarea rezultatelor si vor fi solutionate de Consiliul de
Administratie al UCB.

6.4.18. Personalul selectionat va fi indrumat catre Biroul de Relatii Internationale si
Programe Comunitare pentru intocmirea actelor necesare in vederea desfasurarii mobilitatii.
Biroul Relatii Internationale si Programe Comunitare va oferi servicii de consiliere
individuald pentru pregitirea mobilitatii. Cadrele didactice au obligatia de a intra in legatura
cu universitatile gazda si a pregati mobilitatea in vederea desfasurarii acesteia.

6.4.19. Personalul beneficiar al granturilor ERASMUS+ va depune la Biroul de Relatii
Internationale i Programe Comunitare invitatia primita de la institutia gazdd (unde trebuie sa
fie mentionatd perioada mobilitatii §i faptul cad se va desfasura in cadrul Programului
Erasmus), cererea de deplasare se transmite spre aprobare Consiliului Facultatii si Consiliului
de Administratie al UCB pentru cadrele didactice, iar pentru personalul didactic auxiliar si
nedidactic Consiliului de Administratie al UCB (Anexa nr. 5). Personalul beneficiar va semna
un contract financiar la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare si va aduce la
intoarcere un certificat din partea universitatii gazda care sd ateste realizarea stagiului si
perioada, un raport detaliat asupra stagiului, precum si actele necesare pentru decont (chitante,
facturi etc.), in cazul cofinantarii transportului.

6.4.20. Contracte financiare:

a) Ratele de subzistentd pentru o mobilitate care dureaza péand la 14 zile sunt cele
prezentate la punctul 6.4.5. Pentru mobilitatile cu o duratd mai mare de 14 zile, se consultd
Ghidul Programului Erasmus+. Costurile legate de transport sunt cele mentionate in Ghidul
programului Erasmus+ (pagina 45) si se calculeaza folosind calculatorul pus la dispozitie de
Comisia Europeana.
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In cazul anuntului ANPCDEFP, cu privire la posibilitatea suplimentarii fondurilor
Erasmus pentru prelungire mobilitate, rezerve si noi selectii, se va analiza necesitatea acesteia
la nivelul Biroului de Relatii Internationale si Programe Comunitare. Sumele suplimentare
obtinute vor fi alocate in baza unui Act aditional la Contractul financiar incheiat intre UCB si
beneficiar. De asemenea, se pot acorda suplimentari ale granturilor initial stabilite ca sprijin
financiar pentru transport, prelungire mobilitate din fondul initial alocat pe actiune sau
transfer de la alte actiuni, in baza solicitarii scrise si cu conditia existentei fondurilor necesare
$i respectarii grantului ce poate fi acordat, printr-un Act Aditional la contractul financiar.

b) Contractele financiare se incheie dupa primirea de citre personalul selectionat a
confirmdrii de acceptare la universitatea parteneri si dupd aprobarea cererii de deplasare in
Consiliului de Administratie al UCB;

¢) Contractul financiar se incheie in trei exemplare originale: unul pentru beneficiar, unul
pentru Serviciul Contabilitate §i unul pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului (pastrat la
Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare);

d) Sumele aferente grantului vor fi platite in doui trange: tranga I in valoare de 80% din
totalul grantului plata in avans; transa a doua in valoare de max. 20% din totalul grantului la
intoarcere pe baza raportului de activitate.

6.4.21. Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare va transmite Serviciului
Contabilitate actele necesare pentru obtinerea banilor. Comisioanele bancare se retin din
grantul beneficiarilor.

6.4.22. incheierea mobilititii Erasmus. La finalul mobilititii ERASMUS+, beneficiarul
se va prezenta la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare in termen de 7 zile
lucratoare de la revenirea in tari si va depune urmitoarele documente:

» Programul de formare (Mobility Agreement - Training Programme) semnat in original
de catre beneficiar, reprezentantii universitatii partenere i ai UCB Targu-Jiu;

» Adeverinta privind durata stagiului de formare in striindtate (Certificate of
Attendance) de la institutia gazda;

» Raport narativ asupra activititii desfasurate pe perioada de formare (intocmit de citre
beneficiar);

» Proiect cu privire la implementarea bunelor-practici dobandite in urma mobilitatii de
formare la universitatea gazda;

» Declaratie pe propria rispundere privind folosirea de fonduri din alte surse
(cofinantare).

6.4.23. Personalul pentru mobilitati de formare Erasmus+ Incomin g

Stagiile de mobilitate a personalului pentru mobilitétile de formare Incoming se realizeaza
in concordanta cu datele prevazute in acordurile bilaterale semnate cu institutiile partenere.
Mobilitatea trebuie sa faci parte din schimbul de personal propus de universitatea de origine
in baza Acordului Bilateral Erasmus+ semnat cu universitatea partenera.
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6.4.24. Legatura directd electronici sau telefonica cu persoana in cauza se mentine inainte
de sosirea acestuia in UCB Térgu-Jiu, precum §i pe toata durata stagiului.

6.4.25. Personalul pentru mobilitatile de formare Incoming contacteaza Biroul de Relatii
Internationale si Programe Comunitare, fie direct, fie prin intermediul cadrului didactic din
UCB care este coordonatorul acordului bilateral respectiv, fie prin responsabilul Erasmus+ al
facultatii.

6.4.26. a) Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare impreund cu
Responsabilul Erasmus+ pe facultatea/departamentul la care urmeazd sa se desfagoare
acceptarea acesteia de catre factorii responsabili in UCB.

b) Dupa consultarea cu cadrul didactic coordonator de acord bilateral Erasmus+ si cu
posibila facultate-gazdd, coordonatorul institutional decide acceptarea / amdanarea /
respingerea mobilitatii.

6.4.27. Aprobarea si semnarea Invitatiei trebuie realizata inainte de sosirea persoanei in
cauzd la UCB. Semnarea se face in cadrul Biroului de Relatii Internationale si Programe
Comunitare, de catre coordonatorul institutional Erasmus.

6.4.28. Programul de formare (Mobility Agreement - Training Programme) trebuie semnat
atit la Universitatea de origine, cat si la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.

6.4.29. Certificatul care atestd efectuarea stagiului de formare (Attendance Certificate) va
fi semnat la Biroul de Relatii Internationale si Programe Comunitare si predat titularului/
titularei sau transmis prin posta la Universitatea de origine.

6.4.30. Dosarul pentru mobilitatea de formare Erasmus+ Incoming trebuie si contini
urmdtoarele documente:

- copie Invitatie (originalul Invitatiei este transmis titularului/ titularei);

- copie Program de formare (Mobility Agreement - Training Programme);

- copie Certificat (Certificate of Attendance).

7. DISPOZITII FINALE
Participarea la programul de mobilitdti Erasmus confirma acceptarea completa, din partea
candidatilor, a prezentei metodologii.
Prezentul Regulament a fost aprobat in Sedinta de Bifot

Compartiment Juridic,

Jr. Virgil Ioi POPOVICI
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8. Anexe

Anexanr. 1

Grila de echivalare a calificativelor si notelor obtinute de citre studentii care au
studiat la universititi din striinitate

Roménia 1-4 5 6 7 8 9 10
Scala ECTS EX,F E D e C B A
Fail Sufficient Satisfactory Good Good Very Good Excellent
Austria 5 - 4 - 3 2 1
Albania 1-4 5 6 7 8 9 10
Bulgaria 2 5 - - 4 5 6
Cnab Cpenen Jlo6sp Mtoro 1o6np Otnuuen
Belgia 7,8,9 10 11 12 13,14 15,16, 17 18,19,
20
R.P. Chinezi 0-5999 60 - 69.99 70 -74.99 75-79.99 80 - 84.99 85 - 89.99 90-100
Danemarca 0,35 6 T 8 9 10 11,13
Confederatia <35 35-3,99 40-449 45-499 50-549 5,5 5,51-60
Elvetianid
Finlanda 1 1% - 2 2% 3
Franta Insuffisant Passable Passable (10,5 - Assez bien Assez bien Bien Trés bien
(<10) (10-10.49) 10,99) (11,0-11,49) (11,5-12,49) (12,5 -14,49) (14,5-20,0)
R F.Germania >401 4,00 -3,51 3,5-3,01 3,00-2,51 2,50-2,01 2,00-1,51 1,50 -
1,00
R. Elena 2,3,4 5 6 - 7 8.9 10
Tordania 0-4999 50 - 50.99 51-5999 60 - 69.99 70-79.99 80 - 89.99 90-100
Irlanda <25% 25%- 39% 40% - 44% 45% - 54% 55% - 69% 70% - 84% 85% -
Fail Pass 3 pass - 2"y 2" 100%
I
Islanda Fail 5 - 6 7 8 9,10
Italia <17 18,19 20-22 23-24 25-26 27,28 29, 30,
30+
Marea Britanie 0-39% 40 - 49% 50 - 54% 55-59% 60 - 64% 65 - 69% 70 - 100%
(Fail) (3"]) (2ii) (2ii) (2i) (Upper 2i) (First)
Norvegia 6-4.1 4-35 35-3 29-24 23-2 19-12 1.1-1.0
Olanda 1-4 5 6 - 7 8 9,10
Polonia < 3,00 3,00 3,01 -3,49 - 3,50 - 3,99 4,00 - 4,49 4,50 -
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5,00
Portugalia 1-9 10 11,12 13 14,15 16,17
18,19, 20
Slovacia 5 - 4 - 3 2 1
Slovenia 1-59 6 6.1-69 7-75 76-79 8-99
10
Spania <5 5,0-549 5,5-649 6,5-749 7.5-849 8,5-949
Suspenso Aprobado Aprobado Notable Notable Sobresaliente 95-10
Excellent Matricula de
Honor
Statele Unite ale
Americii E-F/0-59 D/60 - 65 - 166 -72 C/713-79 B/80 - 86 A-/87-93 A/94 -
100
Ungaria 1,00 - 1,99 - 2,00 - 2,50 - 2,51 -3,50 3,51 -4,50 4,51 -
elegtelen elegseges kozepes jo 5,00 jelcs,
kivalo
Turcia 1-4 45-499 5,00 - 6,49 6,5-6,99 7,00 - 7,99 8,00 - 8,99 9,0-10,0
Noksan/Pek Orta Orta Lyi Lyi Pek iyi
Noksan
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Student/i: <Nume Initiala tatilui Prenume>

Data si locul nasterii: <yy.ll.aaaa, localitatea>

Facultatea:

Forma de invatamant: ZI

Specializarea:

Anul:

Program de mobilitate: Erasmus +
Universitatea gazdd: <Denumirea universitdtii in limba de origine, Tara>

Perioada de mobilitate: Semestrul, Anul universitar (zz.1l.aaaa — zz.11. aaaa)

FISA DE ECHIVALARE SI RECUNOASTERE
LA PLECAREA iN MOBILITATE

Anexanr. 2

crt.

Disciplina
din Planul de
inviatimint al
facultitii  din
cadrul UCB

ECTS

Disciplina
identica sau
compatibila din
Planul de
invitimént al
universititii gazdi
(aleasd Tnainte de
inceperea
mobilititii)

ECTS

Disciplina
identici sau
compatibila din
Planul de
invitimant al
universititii gazda
(ca urmare a
modificarii
contractului de
studii - dacd este
cazul)**

ECTS

discipline

Alte ECTS

Total ECTS

TOTAL

*Se vor sustine diferente la disciplinele neechivalate:

**Se completeazd cu pixul §i se semneazd de cdtre un reprezentant al facultdtii de origine dintre cei

menfionati mai jos.

Decan,

Responsabil Erasmus+ pe facultate,
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Director Departament,

Coordonator Birou de Relatii
Internationale §i Programe Comunitare,
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FISA DE ECHIVALARE SI RECUNOASTERE
A REZULTATELOR OBTINUTE N MOBILITATE

Student/a: <Nume Initiala tatdlui Prenume>
Data si locul nasterii: <yy.ll.aaaa, localitatea>

Facultatea:

Forma de invataméant: 71
Specializarea:

Program de mobilitate: Erasmus+

Universitatea gazda: <Denumirea universitdatii in limba de origine, Tara>

Anexanr. 3

Perioada de mobilitate: Semestrul, Anul universitar (zz.ll.aaaa — zz.ll.aaaa)

Universitatea gazda

Universitatea "Constantin Brancusi" din

Targu-Jiu
Nr. | Disciplina Traducerea Nr. Local ECTS Disciplina Nr. Nota*
crt. | studiati disciplinei credite grade grade credite
ECTS ECTS
Total credite ECTS
echivalate

Total credite ECTS obtinute

Total credite ECTS
recunoscute

*Conform Grilei de echivalare a notelor in cadrul UCB §i Regulamentul — cadru de desfigurare privind mobilitajile in cadrul Programului Comunitar Erasmus mobilitatile, art. 6.1.34 lit. ¢.:
_In cazul 1n care universitatea - gazdd mentioneaza pe situajia scolari eliberatd doud tipuri de notare (nota locala §i nota ECTS), va fi luat in calcul in vederea echivaldrii sistemul cel mai

avantajos pentru student, pastrindu-se aceeasi unitate de evaluare”
Documente anexate:
- Copia contractului de studii/Modificari ale contractului de studii;
- Copie a situapiei scolare eliberata de universitatea partenera.

Decan,
Responsabil Erasmus+ pe facultate,
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Director Departament,

Coordonator Birou de Relatii
Internationale si Programe Comunitare,
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Anexa nr. 4

FISA DE ECHIVALARE A DISCIPLINELOR EVALUATE PRIN

CALIFICATIVE ADMIS/RESPINS

Student/a: <Nume Initiala tatilui Prenume>

Data si locul nasterii: <yy./l.aaaa, localitatea>

Facultatea:

Forma de invatdmant:

Specializarea:

Anul:

Program de mobilitate: Erasmus+

Universitatea gazda: <Denumirea universitatii in limba de origine, Tara>
Perioada de mobilitate: Semestrul, Anul universitar (zz.ll.aaaa — zz.ll. aaaa)

Nr. ert. Disciplina din | ECTS Disciplina identici | Traducere ECTS | Calificativul | Nota Cadrul Semniitura |
Planul de inviifimént sau compatibild din | a disciplinei didactic titular
al  facultdtii  din Planul de inviigimint | in limba
cadrul UCB al universitatii gazde | romini

6.
T
8.
9.
10.
11.
Decan, Director Departament,

Responsabil Erasmus+ pe facultate,
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Coordonator Birou de Relatii
Internationale si Programe Comunitare,
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Anexa nr. 5
Aviz Consiliu de Administratie
Aviz Consiliul Facultatii

Nr. inregistrare

DOMNULE Decan/Rector,

Subsemnatul(a)
Functia
Facultatea/Departamentul din
Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, va rog si-mi aprobati deplasarea pentru
efectuarea unei mobilitdti de predare / formare in cadrul Programului ERASMUS + -
STAFF MOBILITY FOR TEACHING / TRAINING, la Universitatea

Perioada .qr.dezile | orasul, tara ;

Solicit din  partea  Programului  Erasmus+  cofinantarea  cheltuielilor de
pe perioada deplasdrii la

Universitatea .
Argumentele privitoare la impactul deplasarii asupra obiectivelor prioritare in activitatea
didactica / administrativa gi/sau de cercetare stiintificd din U.C.B. Targu-Jiu:

La intoarcere, voi prezenta un raport de activitate la Rectorat in termen de 7 zile
lucratoare.
Anexez copii dupd urmatoarele acte doveditoare: invitatie, programul, etc.

Data Semnatura

Domnului Decan/Rector al Universititii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu
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Detalii Financiare

Subsemnatul(a)

Functia

Facultatea/Departamentul UCB Targu-Jiu,
privitor la deplasarea in orasul Jfara . pentru mobilitatea

de predare / formare in cadrul programului Erasmus+, in perioada .

va aduc la cunostinta estimarea cheltuielilor legate de aceasta deplasare, precum si modul lor
de acoperire:

» Transportul intern si international pe ruta: (mijloacele de
transport in suma de lei .
valuta Euro, va fi suportat din

» Cheltuieli de subzistenta (diurna, cazare), (suma, specificati moneda)
vor {1 suportate din:

TOTAL CHELTUIELI ESTIMATE (in limita sumei de)
Surse de finantare
1

Data Semnatura
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Modul de acoperire a obligatiilor didactice

1. Pe perioada deplasarii am / nu am activitate didacticii sau de evaluare.
2. In urma deplasarii, programul de recuperare / programul de suplinire va fi
dupa cum urmeaza:

Nr. Denumirea cursului/ Specializarea Cursul/ Numele persoanei Data Ora Sala
ert. seminarului/examenului seminarul care suplineste
verificirii
L
2.
3.
4.
3
6.
7.
8.
9.
10

Persoana / Persoanele care ma suplineste / suplinesc sunt:

Nume Semnatura
Nume Semnétura
Data Semnatura
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