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A. ACTIVITATI DIDACTICE CARE SE NORMEAZA IN STATUL DE FUNCTII L.D.

(EF)

* s¢ desfasoara de catre coordonatorii de
disciplina, in  sesiunile examene,
planificarilor

de contorm

* se normeazd pentru fiecare disciplind un
numar de 5 ore

nr. ore conv. EF=5 ore fizice /grupa

* s¢ salarizeaza coordonatorul
Iinalizat, astfel :

Sore fizice x tarif/ora

ch:: Pty Modalitatea de realizare a activitatii Normare in statul de functii al D.LD. Modalitatea de salarizare*
I e pentru fiecare  disciplind  se  programeaza | e se normeaza la fel ca la forma IF, pe baza | e s¢  salarizeazda  tutorele  de
semestrial cel putin doud activitati tutoriale | numarului de ore prevazute in planurile de disciplina, astfel:
destasurate prin intalniri directe fata in fa(a invaiamant pentru fiecare disciplina, conform
AT fatain | e se organizeaza pe grupe formulei:
fata nr. ore conv. ATFF = nr. ore fizice din planul nr. ore conv. ATFF realizate x
Activitati (ATFF) de invatamant x nr. grupe tarif/ora
tutoriale
(AT) * includ activitatile de suport a studentilor si | e se normeaza pentru fiecare discipling, cu lord | se  salarizeazi  tutorele  de
AT la activitatile privind temele de control / grupd / saptamana, conform formulei: disciplina, astfel:
distanta | o se organizeaza pe grupe |
(ATD) nr. ore conv. ATD = nr. sdpt. x nr. grupe nr. ore conv. ATD realizate x
tarif/ora
2 ® vor cuprinde acelagi numir de ore cu cel | e se normeazia pentru fiecare discipling, | se  salarizeazi  tutorele  de
Activitafi aplicative prevazut in pljmurilc de invatamant de la /i. - conform lormulei: disciplina, astlel:
asistate (XA * sc vor desfasura pe parcursul semestrului in care o - .
sunt programate. nr. ore conv. AA= nr. ore fizice din planul de nr. ore conv. AA realizate x
® se organizeazi pe grupe invatamint x nr. grupe/subgrupa : tarif/ora
|
3 ® implicd activitatea  cadrului  didactic  de |» se normeaza pentru fiecare discipling conform @ se  salarizeaza  coordonatorul/
Configurarea si configurare si administrare a datelor pe platforma. | formulei : tutorele de disciplina, astfel:
administrarea datelor pe fincrenta postarii resurselor de invagare, precum si
platforma elearning deslagurarii ATD pe grupe si subgrupe nr. ore conv. CAD =2 ore fizice CAD x nr. nr. ore conv. CAD realizate x
(CAD) grupe/semestru tarif/ora
4. Evaluari finale |

de

I- - . - -
disciplina, pentru fiecare examen
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B. ALTE ACTIVITATI SALARIZATE SI NEPREVAZUTE IN STATUL DE FUNCTII

Nr. Activitatea et el T L S el :
o : Modalitatea de realizare a activitatii Normare §i salarizare**
3. * suportul de curs se elaboreazi de catre coordonatorul de | e se salarizeaza coordonatorul de disciplind pentru cursul elaborat, in
discipling, pentru disciplinele din planul de invatamant tehnologie 1D, astfel:
e se realizeaza conform Ghidului  pentru  Elaborarea
Elaborarea suportului de | Marerialelor Didactice 1.D. al UCB*** 120 ore conv. x tarif/ora/ curs tehnologie 1D
curs in tehnologie 1D
(EC) e suma rezultatd se transfera din bugetul DIDFC in contul Departamentului
Cercetare i Management Programe, prin  hotirirca  Consiliului  de
Administratie, in vederea acordarii vouchere - lor de cercetare
6. Actualizarea resurselor e actualizarca suportului de curs se realizeaza de citre o se salarizeazi coordonatorul de disciplind proportional cu ponderea de
de invatimant existente  coordonatorul de disciplina actualizare a cursului
(AR) ® se salarizeaza actualizarea cursului dupd implinirea termenului previzut in
Contractul privind realizarea §i remunerarea personalului didactic pentru
suporturile de curs 1D
» ponderea de actualizare este stabiliti de catre recenzorul stiintific al
materialului didactic, pe baza unui referat
X% (ponderea de actualizare) x 120 ore x tarif/ord/ suport de curs
» suma rezultata se transferd din bugetul DIDFC in contul Departamentului
Cercetare  si Management  Programe, prin  hotararea  Consiliului  de
Administratie, in vederea acordarii vouchere -lor de cercetare
7 Inregistrarea video a * se inregistreazd in cadrul Mini-Studio-ului TV din cadrul | » se salarizeazi coordonatorul de disciplind pentru inregistrarea video,

resurselor didactice si
stocarea acestora pe
platforma e-learning a
DIDFC
(iv)

DIDFC,
coordonatorul de disciplina

teme/sinteze/materiale  didactice,  de  catre

* materialul inregistrat este prezentat on-line sau este stocat
pe platforma e-learning

astlel:
~ inregistrare intre 30 minute - 1 ori
4 ore conv. x tarif/ford/ material inregistrat
~ nregistrare intre [ orda— 1,5 ore
8 ore conv. x tarif/ord/ material inregistrat
« suma rezultatd se transferda din bugetul DIDFC in contul Departamentului
Cercetare  si Management  Programe, prin  hotdrirea  Consiliului
Administratie, in vederea acordarii vouchere - lor de cercetare
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C. ACTIVITATI ADMINISTRATIVE SALARIZATE
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Nr. Activitatea Modalitatea de salarizare®
Crt. ;
8. Activitatea desfisurata de Directorul Departamentului pentru Invatimint la | e se salarizeaza lunar directorul DIDFC pe baza de indemnizatie de conducere, stabilita de
Distanta si Formare Continua Senatul UCB, conform legislatiel in vigoare
(DIDFC)
9. Activitatea desfasurati de Directorul Centrului de Studii al Facultatilor | »  se salarizeazd lunar directorul Centrului de Studii L.D., pe baza de tarif orar cu 20
organizatoare de programe de studii 1.D. ore/luni:
(DCSID) 20 x tarit/ora
10. | Activitatea desfasurata de responsabilul programului de studii *  se salarizeaza responsabilul programului de studii, pe baza de tarif orar cu $ ore/luna,

astfel :
8 x tarif/ora

11, | Activitatea desfasurata de tutorele de an

»  se salarizeaza toutorii de an, pe baza de taril orar cu 2 ore/luna, astiel :
2 x tarif/ora

Administrator platforma e-Learning

e se salanzeazd administratorul platforma e-Learning pe baza de tarif orar cu 40 ore/luna
astfel :
40 x tarif/ora

sub forma de vouchere de cercetare
®EE aprobat in Consilivl DIDFC in data de 02,1 1.2009

FEEE modificarea §i completarea Metodologiei a fost aprobatd in Consiliul DIDFC din data de 13.11.2014 si aprobata in sedinta Seng
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* salarizarea se realizeaza pe bazd de tarif orar, stabilit de Senatul Universitatii .. Constantin Brédncusi.. din Tg-tin, la propunerea consiliului DIDFC
** salarizarea se realizeaza pe baza de tarif orar. stabilit de Senatul Universitdtii .. Constantin Brancuyi.. din Tg-Jiu, la propunerea consilivtui DIDFC si suma rezultatd se acordd
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Director DIDFC,

Conf. univ. dr. Rbxana Gabriela Popa
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