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Universitatea ”Constantin Brancusi” din Targu-Jiu . REGISTRATUR A
Targu-Jiu, str. Republicii nr. 1, judetul Gorj " /63()2%% ? !, Lura O L %o ZG’J)

ANUNT SELECTIE PARTENERI POCU

In conformitate cu prevederile OUG nr 64/2009 cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 362/2009 si ale Normelor Metodologice de aplicare a OUG nr. 64/2009
aprobate prin HG nr. 218/2012, pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr
64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
Convergenti si a OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020, precum si a HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de

programare 2014-2020,

Universitatea ”Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, sediul in localitatea Targu-Jiu, str. Republicii nr.
1, judetul Gorj, reprezentatd legal prin Rector, prof.univ.dr. Toader Nicoard anuntd organizarea unei
proceduri de selectie a partenerilor pentru incheierea unui Acord de Parteneriat, in vederea implementarii
unui proiect ce va fi depus in cadrul Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, Axa
Prioritara (AP) 6: "Educatie §i competente”, Prioritatea de Investitii (PI): /0.7i. Imbunditdtirea calitdtii §i
eficientei si accesul la invatdmdntul tertiar i a celui echivalent in vederea cresterii participdrii si a nivelului
de educatie, in special pentru grupurile defavorizate.

Scopul apelului de proiecte

Scopul apelului constd in finantarea unor proiecte prin mecanismul competitiv, dedicate
cresterii:

> ratei de acces si participare in invatdmantul tertiar nouniversitar, precum si a
atractivitatii ofertelor educationale din invétdmantul tertiar universitar si non-universitar organizat
in cadrul institutiilor de invatimént superior acreditate, corelat cu Imbunatétirea competentelor
cadrelor didactice universitare de a proiecta si oferi programe de studii bazate pe nevoile
studentilor/cursantilor, in vederea unui rispuns mai adecvat cerintelor unei piete de locuri de munca
in continud schimbare.

Obiective Specifice:

0.5.6.7. - Cresterea participdrii la invdtamdntul terfiar universitar §i non-universitare organizat in
cadrul institutiilor de invdfdmdnt superior acreditate in special pentru cei care provin din grupuri
vulnerabile;

0.8.6.9. - Imbunditdtirea nivelului de competente al personalului didactic din invagdmadntul tertiar
universitar §i non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invdtdmdnt superior acreditate in ceea ce
priveste conginutul educational inovator si resursele de invatare moderne si flexibile;

0.5.6.10. - Diversificarea ofertelor educationale in invdtamdntul terfiar universitar si non-
universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invdtamdnt superior acreditate corelate cu nevoile
piefei muncii din sectoarele economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDIL

In cadrul acestui apel de proiecte vor fi sprijinite, cu precadere urmétoarele activitati desfasurate n
parteneriat:

Dezvoltarea de oferte educationale cu continut inovator in invatdmantul tertiar universitar si non-
universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatdimant superior acreditate care sd promoveze



experiente de invatare de calitate prin corelarea cu nevoile pietei muncii din sectoarele economice cu
potential competitiv, identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI.
Dezvoltarea si pilotarea furnizirii de cursuri cu o componentd aplicativa adresate studentilor din ciclul de
studii de licentd/master, cu scopul cresterii angajabilititii absolventilor. Prin cooperarea cu mediul de afaceri,
sectorul public si societatea civila, in elaborarea ofertei de studii, universitatile vor avea contributii relevante
la dezvoltarea economicd, sociald si culturald a localitatilor si regiunilor in care se afla si vor stimula
inovatia.

Dezvoltarea, autorizarea si pilotarea furnizirii de programe de studii adresate cursantilor din cadrul colegiilor
universitare organizate in cadrul institutiilor de invitdmant superior acreditate, in vederea extinderii acestei
forme de scolarizare adresate inclusiv tinerilor care au finalizat studii liceale, dar nu au obtinut diploma de
bacalaureat.

Perfectionarea profesionald specializatd pentru personalul didactic din invatamantul tertiar universitar si non-
universitar organizat in cadrul institutiilor de invitdmant superior acreditate in ceea ce priveste continutul
educational inovator si resursele de invitare moderne si flexibile, inclusiv prin parteneriate cu agenti
economici, stagii de pregitire la agenti economici, programe de schimb de experientd si diseminare de bune
practice;

Valorificarea rezultatelor programelor anterioare de mobilitate ale personalului didactic sustinute din
ERASMUS+ in vederea completirii formarii initiale/continue a acestuia in relatie cu domeniile de formare
stabilite in cadrul prezentei PI.

Rezultatele asteptate in urma implementarii proiectului vizeaza:

Rata de cuprindere imbunatititd in invatamantul tertiar, in special pentru categoriile dezavantajate de
persoane;

Rata diminuati de abandon a studiilor tertiare in special pentru categoriile dezavantajate de persoane;
Oferte educationale in invatimantul tertiar universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul
institutiilor de invatimant superior acreditate corelate cu nevoile pietei muncii din sectoarele economice/
domeniile identificate prin SNC si SNCDI;

Personal didactic din invatdmantul tertiar universitar si non-universitar organizat in cadrul institutiilor de
invatimant superior acreditate ale ciror competente s-au imbunatatit.

Profilul partenerilor

Parteneri din sectorul public si privat

Partenerii trebuie sa faca parte dintre categoriile de beneficiari (parteneri) eligibili in cadrul cererii de
proiecte, conform Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice.

Partenerii trebuie sa respecte regulile generale privind eligibilitatea solicitantului si a partenerilor prevazute
in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale.

Cerintele generale pe care trebuie si le indeplineasca partenerii, precum si cerintele de eligibilitate sunt
specificate in Orientari privind accesarea finantarilor in Programul Capital Uman 2014-2020 si Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice - Masuri de optimizare a ofertelor de studii din invatdmantul superior in
sprijinul angajabilitatii.

1. Titlul proiectului: “Oferti educationald diversificatd, atractivi si modernd in invdtdmantul tertiar
universitar si nouniversitar, organizat in universitdtile din regiunea Sud-Vest Oltenia, in vederea cresterii
angajabilitdtii pe piata muncii, in special pentru grupurile defavorizate”.

2. Apelul de proiecte este de tip competitiv, cu termen limita de depunere data de 14 martie 2018

In cadrul prezentului apel de proiecte, sunt vizate cresterea ofertei educationale in invatdmantul tertiar
universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate corelate
cu nevoile pietei muncii din sectoarele economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDI

si personal didactic din invatimantul tertiar universitar si non-universitar organizat in cadrul institutiilor de

invatamant superior acreditate ale caror competente s-au Imbunétatit.



3. Activititile in care vor fi implicati partenerii trebuie sa vizeze adaptarea ofertei educationale la cerintele
pietei din sectoarele economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDI respectiv dezvoltarea de oferte
educationale cu continut inovator in invitimantul tertiar universitar si non-universitar tehnic organizat in
cadrul institutiilor de invitdmant superior acreditate care si promoveze experiente de invatare de calitate,
precum si cresterea competentelor personalului didactic din finvatimantul tertiar universitar si non-
universitar organizat in cadrul institutiilor de invatdmant superior acreditate, respectiv: proiectarea si
furnizarea de programe, sprijinirea schimburilor de personal si includerea experientei practice in cursurile
universitare si postuniversitare avnd ca scop cresterea atractivitatii si dimensiunii practice a ofertelor
educationale, in contextul cerintelor pietei muncii care pot sprijini forta de munca sa-si dezvolte competente
profesionale intr-o manierd rentabila si flexibild, pentru a raspunde mai adecvat cerintelor unei piete de
locuri de munca in continud schimbare. De asemnea, partenerii vor fi implicati in dezvoltarea de competente
pedagogice si de concepere a programelor de studii cu accent pe invatimantul tertiar universitar si non-
universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatimant superior acreditate invatdmant tehnic,
inclusiv prin oportunitati orientate pentru mobilitatea personalului in vederea formarii pedagogice si a unei
cooperari consolidate la nivel national si al UE.

Grilele de evaluare (Anexele 7 si 8) cuprind modalitatile de evaluare a propunerilor de parteneriat:

Institutiile de invafimant superior acreditate, publice si private, organizatiile, partenerii sociali din
invatamantul superior sau din medii publice si private interesate/i sa participe la selectie vor depune la sediul
Universitatii ”Constantin Brancusi” din Targu-Jiu: str. Republicii nr. 1, localitatea Targu-Jiu, judetul Gorj,
Romania, c.p. 210180 . Serviciul Registraturd, direct sau prin servicii de curierat pAnd pe data de 7 martie
2018, ora 16:00, urmitoarele documente in format letric si pe suport electronic, inclusiv in format editabil:

1. Scrisoarea de intentie, cu mentiunea: ,,Pentru selectia de parteneri POCU/ AP 6/PI110.ii/ OS 6.7, OS 6.9
si OS 6.10. Apel de proiecte: Mdsuri de optimizare a ofertelor de studii din invdtamdntul superior in
sprijinul angajabilitdtii (Anexa 1)

2. Documente statutare (juridice) ale persoanei juridice/organizatie/institutie de invatiméant superior:
Hotarare judecatoreasca de infiintare, act constitutiv, certificat ONRC, alte hotarari/decizii de infiintare,
copii conform cu originalul

3. Documente financiare — bilant pe ultimii 2 ani

4. Fisa Partener — formular completat, semnat, stampilat (Anexa 2)

5. Lista cu expertizele relevante in domeniul proiectului (Anexa 3)

6. Lista cu autorizatii valabile pentru furnizarea serviciilor in proiect, insotitd de copii dupa acte
doveditoare. (Anexa 4)

7. CV-urile a 2 experti cheie care vor fi implicati in proiect, semnate si datate

8. Declaratii pe propria rispundere conform modelelor atasate (Anexa 5 si Anexa 6)

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba roména si vor fi depuse in termenul precizat prin
prezentul anunt, asumate de reprezentantul legal (semnéturd si stampila).

Dosarele vor fi evaluate din punct de vedere tehnic si administrativ de cétre o comisie de evaluare desemnata
la nivelul Solicitantului. Rezultatul procedurii de selectie se va publicd pe website-ul institutiei. Ofertantii
care nu au fost selectati in cadrul procedurii pot depune contestatie in termen de 24 de ore de la data
publicdrii raportului de evaluare a dosarelor de selectie pentru partener iar contestatiile se solutioneaza in
termen de 1 zi lucritoare de la date expirarii termenului de depunere a contestatiilor.

Calendarul procedurii de selectie:

Depunere documentatie la Solicitant: 21.02.2018 - 07.03.2018, ora 16,00 - termen limita

Evaluare documentatie - 8 martie 2018

Anunt candidati admisi - 9 martie 2018

Depunere contestatii - 10. martie 2018

Solutionare contestatii - 11 martie 2018

Afisare rezultat final selectie -11 martie 2018.



ANEXA 1 - Scrisoare de intentie
SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul Operational Capital Uman 2014-
2020 ce urmeazi a fi depus de cétre Universitatea ”Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, in cadrul Apelului de
Proiecte POCU 10.ii Apel: “Masuri de optimizare a ofertelor de studii din invatamantul superior in sprijinul
angajabilitatii” Axa Prioritard (AP) 6: ”Educatie §i competente”, Prioritatea de Investitii (PI): 10.ii.
“Imbundtdtirea calitdtii si eficientei si accesul la invitimadntul tertiar si a celui echivalent in vederea
cresterii participdrii si a nivelului de educatie, in special pentru grupurile defavorizate”.

In urma anuntului dumneavoastra privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu parteneri din sectorul
public si privat, in vederea depunerii si implementarii unui proiect in cadrul Programului Operational Capital
Uman (POCU) 2014-2020, Axa Prioritard (AP) 6: “Educatie si competente”, Prioritatea de Investitii (PI):
10.ii. “Imbunitatirea calitatii si eficientei si accesul la invitimantul tertiar si a celui echivalent in vederea
cresterii participarii si a nivelului de educatie, in special pentru grupurile defavorizate” avand obiectivele
specifice: 0.S.6.7. - Cresterea participarii la invatamantul tertiar universitar si non-universitare organizat in
cadrul institutiilor de invatdmant superior acreditate in special pentru cei care provin din grupuri vulnerabile;
0.S.6.9. - Imbunatitirea nivelului de competente al personalului didactic din invitdmantul tertiar universitar
si non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in ceea ce priveste
continutul educational inovator si resursele de invatare moderne si flexibile; O.S.6.10. - Diversificarea
ofertelor educationale in invitdmantul tertiar universitar si non-universitar tehnic organizat in cadrul
institutiilor de invatimant superior acreditate corelate cu nevoile pietei muncii din sectoarele economice/
domeniile identificate prin SNC si SNCDI, in regiunea de dezvoltare Sud-Vest Oltenia, in conformitate cu
prevederile Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice,

(denumirea organizatiei) isi exprima intentia de a participa ca

partener alaturi de entitatea dumneavoastra.

Precizam ca (denumirea
organizatiei) se incadreazd in categoriile de solicitanti/parteneri eligibili pentru Cererea de propuneri
mentionat mai sus in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului — publicat pe website-ul de profil al
Ministerului Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene (MDRAPFE),

De asemenea, organizatia noastrd a acumulat experientd in domeniul la care se referd tema proiectului,
dispune de personal specializat si de resurse materiale pentru implementarea activitatilor unui proiect din
POCU.

Avand in vedere cele prezentate, considerdim cd organizatia noastrd poate deveni partener in cadrul
prezentului proiect.

Data....cccooovevevniininnn. Reprezentant legal
Nume si prenume
Semnatura si stampila



ANEXA 2 - FISA PARTENER

FISA PARTENERULUI

Denumirea organizatiei

Acronim

Cod de inregistrare fiscald

Nr. de la Registrul Asociatiilor si Fundatiilor

Anul Infiintarii

Date de contact (adresa, tel, fax,e-mail)

Adresa:

Telefon:

E-mail:

Website:

Persoana de contact
(nume, pozitia in organizatie)

Nume si prenume:

Pozitia in organizatie:

Descrierea activitatii partenerului, relevanta pentru
acest proiect

Vi rugdm sa descrieti dacd in obiectul de activitate
si/sau statutul organizatiei se regéseste
prestarea/desfagurarea serviciilor de natura celor
care sunt necesare implementérii proiectului,
conform cu activitatea la care doriti sé fiti partener.

Experienta relevantd a partenerului pentru
domeniul proiectului

Descrieti experienta privind organizarea si
desfasurarea unor cursuri /seminare in domeniul
proiectului.

Reprezentant legal

Nume si prenume

Semnatura si stampila




ANEXA 3 - Lista cu expertizele relevante in domeniul proiectului

Lista cu expertizele relevante in domeniul proiectului

Subscrisa (denumirea organizatiei) cu sediul In

(sediul social al organizatiei), avand CIF
(Codul de identificare financiard al organizatiei) numar
de inregistrare in registrul asociatiilor si fundatiilor (numirul si
data de inscriere a organizatiei) reprezentata prin

(reprezentantul legal al organizatiei), in calitate de
(calitatea detinuta in cadrul organizatiei),

va transmitem lista cu expertizele relevante in domeniul proiectului.

Nr. Tipul expertizei Descriere
crt.

W (N —

Reprezentant legal
Nume si prenume

Semnétura si stampila



ANEXA 4 - Lista cu autorizatiile valabile pentru furnizarea serviciilor din cadrul proiectului

Lista cu autorizatiile valabile pentru furnizarea serviciilor din cadrul proiectului

(denumirea organizatiei) cu sediul in
(sediul social al organizatiei), avand CIF

(Codul de identificare financiard al organizafiei) numéar
(numarul si

Subscrisd

de inregistrare in registrul asociatiilor si fundatiilor
data de inscriere a organizatiei) reprezentata prin

(reprezentantul legal al organizatiei), in calitate de
(calitatea detinutd in cadrul organizatiei),
v transmitem lista cu autorizatiile valabile pentru furnizarea serviciilor din cadrul proiectului.

Nr. Autorizatie Calificarea / Seria si numaérul Data deciziei de
crt. ocupatia / autorizatiei autorizare si
gruparea de perioada de
competente etc valabilitate a
autorizatiei, dupa
caz.
1
2
3
Datar.....cocoveeviniiiiiiiiinnnn, Reprezentant legal

Nume si prenume

Semnatura si stampila



ANEXA 5 — Declaratie pe proprie raspundere Model 1

Declaratie pe proprie raspundere Model 1

Subsemnatul/Subsemnata , domiciliat in , Str.

. Nr. BI. 5 S¢. ,Ap. ___, posesor al CI.
Seria Nr. , eliberat de , la data de
CNP , In calitate de
(reprezentant legal, asociat, fondator etc) al (denumirea
organizatiei) cu sediul in (sediul social al
organizatiei) avand CIF (Codul de identificare al organizatiei)
numir de inregistrare in registrul asociatiilor si fundatiilor (numirul si data

de inscriere a organizatiei), declar pe propria raspundere cé organizatia candidata este eligibila conform
criteriilor din anexa 3 si conform Ghidului Solicitantului — Conditii Specifice, aferent apelului de proiecte
POCU 10.ii Apel: “Mdsuri de optimizare a ofertelor de studii din invdtamdntul superior in sprijinul
angajabilitdii” si ca va furniza la timp datele necesare pentru elaborarea si depunerea proiectului, precum si
faptul cd la momentul depunerii va indeplini conditiile administrative necesare depunerii proiectului (cont
MySMIS, semnitura electronicd, nu se va incadra in categoriile de beneficiari/ parteneri exclusi de la
finantare conform conditiilor programelor cu finantare europeani).

DALES: commens s ¢ 5 s » 5 ssmms Reprezentant legal
Nume si prenume

Semnatur si stampilad



ANEXA 6 — Declaratie pe proprie raspundere Model 2

Declaratie pe propria raspundere Model 2

Subsemnatul/Subsemnata , domiciliat in , Str.

. Nr. BI. 5 56 ,Ap. ___ ,posesor al CI.
Seria Nr. , eliberat de , la data de
CNP , In calitate de
(reprezentant legal, asociat, fondator etc) al (denumirea
organizatiei) cu sediul in (sediul social al
organizatiei) avand CIF (Codul de identificare al organizatiei)
numir de inregistrare in registrul asociatiilor si fundatiilor (numarul si data

de inscriere a organizatiei), declar pe propria raspundere ca organizatia candidata in situatia aprobarii
finantdrii proiectului nu va impiedica procesul de contractare prin retragerea din parteneriat inainte de
contractare sau orice alte actiuni de naturi si conduci la nesemnarea contractului de finantare.

Data:.......cooooiiiiiiiin, Reprezentant legal
Nume si prenume

Semnaturd si stampila



ANEXA 7 - Grila de verificare a conformitatii administrative

Denumire organizatie partener ...........cccceeecerververireruererrenueenuens
GRILA DE VERIFICARE A CONFORMITATII ADMINISTRATIVE

Criteriu conformitate administrativa DA NU

Au fost depuse toate documentele solicitate prin prezentul anunt de selectie

Documentele solicitate respectd modelul publicat de Solicitant

Formularele sunt integral si corect completate

Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzitoare
activitatilor proiectului

Are In obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt
necesare implementérii proiectului, conform cu activitatea/activitatile la care
doreste si fie partener, cu acreditéri conform legii

Are experienta de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor pe care doreste s&
le implementeze

Are capacitatea financiara si operationala de realizare a activitatilor din
proiect

Status eligibilitate

Nu se afla in niciuna din situatiile de excludere prevézute in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor mentionate la punctul 2.1.1.(a) si
Regulilor generale privind partenerii in cadrul cererilor de finantare
nerambursabild prin POCU mentionate la punctul 2.1.1.(b) din Ghidul
Solicitantului - Conditii Generale

Observatie: Candidatul se consider3 eligibil din punct de vedere administrativ doar in cazul in care la
toate criteriile de mai sus a fost bifata rubrica DA. Doar candidatii declarati eligibili trec in etapa urmatoare,
cea a evaluarii tehnice.
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ANEXA 8 - Grila de evaluare pentru selectia partenerilor

Dentimire ofganizatic PArtener e ssusmssssmsansmmsssssmeremsssmies
GRILA DE EVALUARE PENTRU SELECTIA PARTENERILOR

Nr.crt.

Criteriu conformitate administrative

Punctaj
maxim

Punctaj
candidat

1

Capacitatea operationala si financiara

40

la

Resurse umane

25

Experti cheie cu experientd in tipul de activitate asumat (dovedit prin CV) propusi
pentru activitatile proiectului (doar experti cu studii superioare)

1 -expert — 5 puncte

2 experti — 10 puncte

10

Evaluarea calitativd a experientei specifice din CV-uri

Nivel scazut (experienta de pana la 5 ani) — 5 puncte

Nivel mediu (experienta cuprinsd intre 5 si 10 ani) — 10 puncte
Nivel inalt (experienta mai mare de 10 ani) — 15 puncte

15

1.b

Situatia financiard (media cifrei de afaceri /venituri conform Orientdri
Generale POCU) - din analiza bilanturilor

15

Péna la 10.000 euro - 5 puncte
Intre 10.000 - 100.000 euro - 10 puncte
Peste 100.000 euro - 15 puncte

Capacitatea profesionala

30

Dovada obtinerii de fonduri nerambursabile/implicarea intr-un proiect finantat
prin fonduri nerambursabile

1 proiect — 3 puncte

Intre 2 si 5 proiecte — 5 puncte

Mai mult de 5 proiecte — 10 puncte

10

Dovada experientei de cel putin 6 luni in domeniul activitdtilor proiectului:
Intre 6 luni si 9 luni — 3 puncte

Intre 9 luni i 12 luni — 5 puncte

Mai mult de 12 luni — 10 puncte

10

Relevanta experientei partenerului pentru obiectivele si domeniul proiectului

10

Contributia partenerului la activititile proiectului

30

Numdrul de activitati principale in care partenerul doreste sa se implice (corelat cu
capacitatea efectiva de realizare)

Dezvoltarea si pilotarea a cel putin un program de studii pentru primul an de
activitate didactica - 10 puncte;

Dezvoltarea si pilotarea furnizarii de cursuri cu o componenta aplicativd adresate
studentilor din ciclul de studii de licentd/masterat, cu scopul cresterii
angajabilitatii absolventilor - 10 puncte

Dezvoltarea, autorizarea si pilotarea furnizarii de programe de studii adresate
cursantilor din cadrul colegiilor universitare organizate in cadrul institutiilor de
invatdmant superior acreditate - 10 puncte

30

TOTAL

100

Nota: (1) Evaluarea calitativd se va face pentru fiecare expert in parte, Punctajul maxim fiind media aritmeticd a
punctajelor expertilor prezentafi in ofertd.
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Propunerile de parteneriat eligibile vor fi selectate si aprobate in ordinea primirii lor si a punctajelor.

Partenerii selectati vor fi contactati direct, la datele de contact furnizate in fisa partenerului. Lista
finald a partenerilor selectati va fi publicata pe site-ul institutiei.

Informatii suplimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute la sediul Universitatii
”Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, tel. 0725522774, e-mail: gniculesco@yahoo.com, persoane de
contact: Niculescu George (tel 0729848907) si Borcosi Corina (tel. 0726279957).

Rector
Profesor univ. dr. Toader Nicoara
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