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Titlul proiectului: UCB - sanse egale la acces si succes!
CNFIS-FDI-2023-F-0603

Numérul de identificare al contractului: FDI-2023-0603
Persoana de contact: Popa Roxana — Gabriela

Tel / E-mail: 0765025881 / roxanna_popa@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA "CONSTANTIN BRANCUS!" DIN TARGU JIU

RECTORAT
REGISTRATURA

Nr 5(1( ?Zrua Zg Luna C/ é Anu

\

ANUNT

Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu, cu sediul in str. Tineretului, nr. 4, organizeaza
concurs in cadrul proiectului cu titlul UCB - sanse egale la acces si succes!, cod CNFIS FDI -2023-F-0603,
pentru recrutarea si selectia expertilor pe posturi in afara organigramei, pentru ocuparea urmatoarelor posturi

contractuale, temporar vacante:

Nr. | Denumirea postului Durata Numar ore Atributiile postului Tarif brut
post / Functia contractului /lund (lei / ord)
individual (maxim)
de munca
1. Expert comunicare 6 luni 80 . asigura informarea publica cu privire 35
(EC) la derularea de céatre Universitatea Constantin

Brancusi din Targu Jiu, a proiectului de tip
FDI, UCB - sanse egale la acces si succes!,
domeniul 1 Cresterea echitdtii sociale, in
vederea incluziunii sociale si sporirea
accesului la invatamantul superior

. elaboreaza strategia de comunicare
privind dezvoltarea si promovarea campaniei
outdoor de marketing educational in medii
defavorizate, pentru facilitarea accesului
elevilor la studii universitare

. elaboreaza instrumentele specifice
activitatii de relatii publice si cu liceele din
mediul rural si din orasele sub 10.000 locuitori,
pentru promovarea ofertei educationale a
UCB

. stabileste si aplica strategia i
modalitatle de promovare a actiunilor si
evenimentelor  din  cadrul  proiectului,
asigurand  vizibilitatea si  transparenta
acestora, prin canale social -media (facebook,
Instagram, tiktok, youtube), presa scrisa, TV,
radio
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¢ redacteaza si transmite informatii
catre mass-media, cu scopul de a promova si
a asigura vizibilitatea  activitatilor ~ si

evenimentelor din cadrul proiectului si implicit

a UCB, pe plan local, regional si national (3
contracte cu mijloace de comunicare, minim 2
comunicate de presa pentru fiecare obiectiv,
minim 2 stiri la posturile TV / radio locale)

. elaboreaza si realizeaza materialele
informative si pachetele promotionale si
asigura diseminarea si distribuirea acestora
(bannere, afise, pliante, rucsacuri, stick.uri,
pixuri, caiete, tricouri, agende)

e contribuie la corelarea, actualizarea si
sincronizarea agendei evenimentelor ~ si
parteneriatelor

. comunica permanent cu directorul de
proiect, conducerea institutiei si cu celelalte
compartimente in ceea ce priveste activitatea
si imaginea UCB

Expert monitorizare
activitati (EM)

6 luni

80

.- elaboreaza  si  implementeaza
strategia privind monitorizarea activitatilor din
cadrul proiectului, pe toatd perioada
implementarii  acestuia, prin  aplicarea
legislatiei specifice domeniului de activitate

& asigura  intreg  procesul  de
monitorizare a  indeplinirii  obiectivelor
proiectului,  activitatilor, rezultatelor i
indicatorilor prevazuti

. monitorizeaza utilizarea eficienta a
resurselor umane, materiale si financiare,
pentru realizarea raportului optim cost /
eficientd, intre bugetul proiectului si indicatorii
asumati si intre bugetul alocat fiecarei activitati
si rezultatele previzionate

. participd la intocmirea raportarii
tehnice si financiare a proiectului
. organizeaza si efectueaza activitati

de monitorizare a procedurilor de achizitie din
cadrul proiectului, conform planului de achizitii
si a bugetului proiectului, in conformitate cu
legislatia in vigoare

. comunicd cu experti consiliere
orientare privind cariera, pentru planificarea
activitatilor si  evenimentelor din cadrul
proiectului

80
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. monitorizeaza stadiul implementérii
proiectului, asigurd comunicarea adecvata,
acorda asistentd metodologica si propune
eventualele masuri de remediere a
deficientelor

. intocmeste documente specifice si le
arhiveaza in format fizic si electronic

. informeaza directorul de proiect cu
privire la modul de implementare a activitatii
de monitorizare a activitatilor din cadrul

proiectului
Expert monitorizare | 6 luni 80 . elaboreazd  si  implementeaza
activitati (EM) strategia privind monitorizarea activitatilor din

cadrul proiectului, pe toatd perioada
implementarii  acestuia, prin  aplicarea
legislatiei specifice domeniului de activitate

. asigura  intreg  procesul  de
monitorizare a  indeplinirii  obiectivelor
proiectului,  activitatilor, rezultatelor i
indicatorilor prevazuti

. monitorizeaza utilizarea eficienta a
resurselor umane, materiale si financiare,
pentru realizarea raportului optim cost /
eficientd, intre bugetul proiectului si indicatorii
asumati si intre bugetul alocat fiecarei activitati
si rezultatele previzionate

. participa la intocmirea raportarii
tehnice si financiare a proiectului
. organizeaza si efectueaza activitati

de monitorizare a procedurilor de achizitie din
cadrul proiectului, conform planului de achizitii
si a bugetului proiectului, in conformitate cu
legislatia in vigoare

. comunicd cu experti consiliere
orientare privind cariera, pentru planificarea
activititilor si  evenimentelor din cadrul
proiectului

. monitorizeaza stadiul implementarii
proiectului, asigurd comunicarea adecvata,
acorda asistentd metodologica si propune
eventualele masuri de remediere a
deficientelor

. intocmeste documente specifice si le
arhiveaza in format fizic si electronic

. informeaza directorul de proiect cu
privire la modul de implementare a activitatii
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de monitorizare a activitatilor din cadrul

proiectului
Expert consiliere 6 luni 80 . asigura relatia cu grupul tinta vizat
orientare privind prin proiect si cu alte categorii de participanti
cariera (ECOC) in activitatile proiectului »
. elaboreaza metodologia Si

procedurile de lucru specifice activitatii de
consiliere, orientare, indrumare in carierd a
grupului tinta din proiect

. planifica si organizeaza activitatea de
consiliere, orientare si indrumare in cariera a
grupului tinta reprezentat de elevi si studenti

. - monitorizeazg actiunile de informare
a grupului tinta
. participa la organizarea activitatilor de

prezentare a ofertei educationale, a necesitatii
continuarii  studilor, a facilitatilor ~ si
oportunitatilor studentilor UCB, in contextul
schimbarilor pietei muncii

g consilierea si orientarea profesionala
a studentilor, in vederea constientizarii privind
importanta  continuarii - studiilor si privind
facilitarea tranzitiei catre piata muncii

. organizarea  unei  intalniri  cu
reprezentantii CCOC, studenti, indrumatori de
an, pentru identificarea cauzelor abandonului
universitar si evidentierea solutiilor pentru
sprijinirea studentilor in finalizarea programele
de studii

. incheierea  unor  acorduri  de
parteneriat cu agenti economici si instututii
publice, pentru  derularea activitatilor
didactice, stagiilor de practica si internship-
urilor, pentru cresterea angajabilitatii

J deruleaza  activitatile  proiectului,
pentru a asigura implementarea in
conformitate cu calendarul activitatilor, scopul,
obiectivele, rezultatele si indicatorii care
trebuie indepliniti in proiect

. participa la intélnirile de lucru
organizate in cadrul proiectului si colaboreaz
cu expertii din cadrul proiectului

. indeplineste sarcinile alocate de catre
directorul de  proiect referitoare la
desfasurarea si implementarea proiectului
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Expert consiliere 6 luni 80 . asigura relatia cu grupul tinta vizat 38

orientare privind prin proiect si cu alte categorii de participanti
cariera (ECOC) in activitatile proiectului
. elaboreaza metodologia Si

procedurile de lucru specifice activitatii de
consiliere, orientare, indrumare in cariera a
grupului tinta din proiect

. planifica si organizeaza activitatea de
consiliere, orientare si indrumare in cariera a
grupului tinta reprezentat de elevi si studenti

. monitorizeaza actiunile de informare
a grupului tinta
. participa la organizarea activitatilor de

prezentare a ofertei educationale, a necesitatii
continuarii ~ studilor, a  facilitétilor i
oportunitatilor studentilor UCB, in contextul
schimbarilor pietei muncii

. consilierea si orientarea profesionala
a studentilor, in vederea constientizérii privind
importanta continudrii  studiilor si privind
facilitarea tranzitiei catre piata muncii

. organizarea  unei  intalniri  cu
reprezentantii CCOC, studenti, indrumatori de
an, pentru identificarea cauzelor abandonului
universitar si evidentierea solutiilor pentru
sprijinirea studentilor in finalizarea programele
de studii

. incheierea  unor  acorduri  de
parteneriat cu agenti economici si instututii
publice, ~pentru derularea  activitatilor
didactice, stagiilor de practica si internship-
urilor, pentru cresterea angajabilitatii

. deruleazad  activitdtile proiectului,
pentu a asigura implementarea in
conformitate cu calendarul activitatilor, scopul,
obiectivele, rezultatele si indicatorii care
trebuie indepliniti in proiect

. participa la intalnirile de lucru
organizate in cadrul proiectului si colaboreaza
cu expertii din cadrul proiectului

. indeplineste sarcinile alocate de catre
directorul de  proiect referitoare  la
desfasurarea si implementarea proiectului

Expert consiliere 6 luni 80 . asigura relatia cu grupul tinta vizat 38
orientare privind prin proiect si cu alte categorii de participanti
cariera (ECOC) in activitatile proiectului
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. elaboreaza metodologia si
procedurile de lucru specifice activitéti de
consiliere, orientare, indrumare in cariera a
grupului tinta din proiect i
. planifica si organizeaza activitatea de
consiliere, orientare si indrumare in cariera a
grupului tinta reprezentat de elevi si studenti

J monitorizeaza actiunile de informare
a grupului tinta
¢ participa la organizarea activitatilor de

prezentare a ofertei educationale, a necesitatii
continurii — studiilor, a facilitétilor i
oportunitatilor studenfilor UCB, in contextul
schimbarilor pietei muncii

. consilierea si orientarea profesionala

a studentilor, in vederea constientizarii privind
importanta continudrii - studiilor si privind
facilitarea tranzitiei catre piata muncii

. organizarea  unei  intalniri  cu
reprezentantii CCOC, studenti, indrumatori de
an, pentru identificarea cauzelor abandonului
universitar si evidentierea solutiilor pentru
sprijinirea studentilor in finalizarea programele
de studii )

. incheierea unor  acorduri  de
parteneriat cu agenti economici si instututii
publice, pentru derularea  activitatilor
didactice, stagiilor de practica si internship-
urilor, pentru cresterea angajabilitatii

$ deruleaza activitdtile proiectului,
penfru a asigura implementarea in
conformitate cu calendarul activitétilor, scopul,
obiectivele, rezultatele si indicatorii care
trebuie indepliniti in proiect

. participd la intalnirile de lucru
organizate in cadrul proiectului si colaboreaza
cu expertii din cadrul proiectului

. indeplineste sarcinile alocate de catre
directorul de proiect referitoare la
desfasurarea si implementarea proiectului

Expert consiliere
orientare privind
cariera (ECOC)

6 luni

80

. asigura relatia cu grupul tinta vizat
prin proiect si cu alte categorii de participanti
in activitatile proiectului

. elaboreaza metodologia si

procedurile de lucru specifice activitatii de

38
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consiliere, orientare, indrumare in cariera a ]
grupului tinta din proiect

. planific si organizeaza activitatea de
consiliere, orientare si indrumare in cariera a
grupului tinta reprezentat de elevi si studenti

. monitorizeaza actiunile de informare
a grupului tinta
. participa la organizarea activitatilor de

prezentare a ofertei educationale, a necesitatii
continuarii  studiilor, a facilitatilor i
oportunitatilor studentilor UCB, in contextul
schimbarilor pietei muncii

. consilierea si orientarea profesionala
a studentilor, in vederea constientizarii privind
importanta continuérii  studiilor si privind
facilitarea tranzitiei catre piata muncii

. organizarea  unei  intélniri  cu
reprezentantii CCOC, studenti, indrumatori de
an, pentru identificarea cauzelor abandonului
universitar si evidentierea solutiilor pentru
sprijinirea studentilor in finalizarea programele
de studii

. incheierea  unor  acorduri  de
parteneriat cu agenti economici si instututii
publice, pentru derularea  activitatilor
didactice, stagiilor de practica si internship-
urilor, pentru cresterea angajabilitatii

. deruleaza activitatile  proiectului,
pentru a asigura implementarea in
conformitate cu calendarul activitatilor, scopul,
obiectivele, rezultatele si indicatorii care
trebuie indepliniti in proiect

. participa la intélnirile de lucru
organizate in cadrul proiectului si colaboreaza
cu expertii din cadrul proiectului

. indeplineste sarcinile alocate de catre
directorul de  proiect referitoare  la
desfasurarea si implementarea proiectului

Cerintele pentru ocuparea posturilor sunt urmatoarele:
e studii superioare de licenta
experienta profesionala specifica relevanta in domeniul postului vizat
competente de comunicare si relationare
capacitate de lucru in echipa
abilitati de organizare si planificare activitati



/@
B MINISTERUL EDUCATIE! %

Documentele necesare pentru inscrierea in procesul de selectie (dosarul de concurs) sunt
urmatoarele:

OPIS (cu documentele depuse)

Cererea de inscriere la concurs (cerere tip ce va cuprinde denumirea postului pentru care se
candideazd) — Anexa nr. 2 din cadrul Procedurii operationale privind recrutarea si selectia
personalului pe posturi in afara organigramei in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile in Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu

Copie dupa actul de identitate

Copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si absolvirea unor specializari

Documente care atesta experienta profesionala generalad si specifica, solicitata pentru ocuparea
postului

CV in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagina, in care se precizeaza proiectul si postul
vizat

Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul, programul de lucru si
perioada de angajare care sunt solicitate pentru postul vizat

Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului

Pentru candidatii care nu au relatii contractuale cu UCB si care vor fi selectati in urma procesului de
evaluare, la semnarea contractului de munca, vor completa dosarul de candidatura cu:

Cazierul judiciar
Adeverintd medicald care s& ateste starea de sanatate corespunzatoare, valabild conform
dispozitiilor legale, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate

Dosarele candidatilor se vor inregistra la registratura UCB si la registratura Departamentului

Cercetare, Dezvoltare si Management Proiecte si se vor depune la Departamentul Cercetare, Dezvoltare si
Management Proiecte, in perioada mentionata in calendarul desfasurarii procesului de selectie, in intervalul
orar 08.00-16.00.

Calendarul desfasurdrii procesului de selectie este urmétorul:

Prof. ur\iv. dr. i,rigf:,{%ép‘e‘%cu Lﬂmmltg\\— Georgeta

Nr.crt. Etapa Perioada / date

1, Publicarea si afisarea anuntului de selectie 28.06.2023

y Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 29.06.2023 - 03.07.2023

3 Etapa 1 de evaluare: evaluarea eligibilitatii dosarelor de candidatura 04.07.2023

4 Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si a programarii candidatilor la interviu 04.07.2023
(Etapa a Il a de evaluare)

5. Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 05.07.2023-06.07.2023

6. Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezuitatelor aferente 07.07.2023
contestatiilor formulate

T Etapa a Il a de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii ‘ 10.07.2023
declarati admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupa contestatii)

8. Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutrii si 10.07.2023
Selectiei

Rector, S Director proiect,

Conf. univ. dr. Popa Roxana - Gabriela
vl



