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Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu, cu sediul in str. Tineretului, nr. 4, organizeaza
concurs in cadrul proiectului cu titlul ,,Dezvoltarea relatiilor internationale ale UCB prin actiuni suport in
domeniul internationalizarii’, CNFIS-FDI-2023- F- 0064, pentru recrutarea si selectia expertilor pe posturi
in afara organigramei, pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale, temporar vacante:

Nr. Denumirea | Durata Numar Atributiile postului Tarif brut
post postului/ | contractului | ore /luna (lei/ ora
Functia | individual (maxim) sau luna)
) | _de munca )

1. Expert Max 2 luni | Max 80 | 1. Urmarirea  planului  de 80 lei

monitorizare | Nu mai | ore monitorizare a  proiectului, in

activitati tarziu  de | /luna colaborare cu directorul de proiect

(EM) 10.12.2023 si cu alte departamente relevante.

Din universitate;

2. Stabilirea indicatorilor de
performanta si a obiectivelor
specifice de monitorizare pentru
diferitele faze ale proiectului:

3. Realizarea de investigatii si
studii  pentru a  identifica
problemele  si lacunele  in
implementarea proiectului;

4. Colectarea si  analizarea
informatiilor relevante pentru a
monitoriza progresul proiectului si
pentru a  evalua  respectarea
standardelor  si reglementarilor
relevante:

5. Analiza si raportarea costurilor
si alocarii resurselor proiectului;

6. Identificarea problemelor si
abatere de la obiectivele stabilite, si
elaborarca de solutii sau planuri
corective  pentru  a  asigura
realizarea cu succes a proiectului;
7. Monitorizarea bugetului
proiectului si asigurarea gradului
de utilizare a fondurilor in
conformitate cu cadrul financiar

stabilit;
8. Organizarea sesiunilor de
cvaluare  si raportare  cu

responsabilii de proiect si cu alte
departamente relevante;




9. Furnizareca de recomandari
pentru a imbunatati implementarea
proiectului;

10. Participarea la intalniri si
conferinte relevante pentru a
discuta problemele de monitorizare
st impartasi experienta cu alti
experti in domeniu.

Expert relatii | Max 2 luni
internationale Nu mai
tarziu de
10.12.2023

I.  Identifica s contacteaza
universitati Si institutii
internationale care ar putea fi
implicate in proiect, precum si
deruleaza negocieri pentru
atragerea de finantari;

2. Dezvolta si  implementeaza
strategii de comunicare si de
relationare cu partenerii din alte
tari sau regiuni;

3. Colaboreaza cu partenerii de
proiecct si cu alte organizatii
internationale pentru a asigura
succesul proiectului:

4. Asigura respectarea standardelor
si reglementarilor internationale,
inclusiv cele legate de relatiile
dintre  universitati,  drepturile
omului, mediul inconjurator si
schimburile culturale:

5. Monitorizeaza si evalueaza
impactul proiectului asupra
comunitatilor locale si dezvolta si
implementeaza planuri de
sustenabilitate pentru a asigura
continuitatea acestuia.

6. Participa la intalniri si conferinte
internationale pentru a promova
proiectul si a identifica noi
oportunitati  de  finantare  si
colaborare.

32 lei

Cerintele pentru ocuparea posturilor sunt urmatoarele:

studii superioare de licenta

experienta profesionala specifica relevanta in domeniul postului vizat

competente de comunicare si relationare
capacitate de lucru in echipa




abilitati de organizare si planificare activitati

Documentele necesare pentru inscrierea in procesul de selectie (dosarul de concurs) sunt
urmatoarele:

OPIS (cu documentele depuse)

Cererea de inscriere la concurs (cerere tip ce va cuprinde denumirea postului pentru care se
candideaza) - Anexa nr. 2 din cadrul Procedurii operationale privind recrutarea si selectia
personalului pe posturi in afara organigramei in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile in Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu

Copie dupa actul de identitate

Copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si absolvirea unor specializari

Documente care atesta experienta profesionald generald si specifica, solicitata pentru ocuparea
postului

CV in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagina, in care se precizeaza proiectul si postul
vizat

Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul, programul de lucru si
perioada de angajare care sunt solicitate pentru postul vizat

Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului

Pentru candidatii care nu au relatii contractuale cu UCB si care vor fi selectati in urma procesului de
evaluare, la semnarea contractului de munca, vor completa dosarul de candidatura cu:

Cazierul judiciar

Adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, valabild conform
dispozitiilor legale, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate

Dosarele candidatilor se vor inregistra la registratura Directiei Cercetare, Dezvoltare si

Management Proiecte si la registratura UCB si se vor depune la Directia Cercetare, Dezvoltare si
Management Proiecte, in intervalul orar 08.00-16.00.

Calendarul desfasurarii procesului de selectie este urmatorul:

Nr. Etapa Perioada / data / ora

crt.

1. | Publicarea si afisarea anuntului de selecie o B 31.10.2023

2. | Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 31.10.2023- 03.11.2023

3. | Etapa 1 de evaluare: evaluarea eligibilitatii dosarelor de candidaturs 06.11.2023

4. | Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si a programérii candidatilor la interviu 06.11.2023
(Etapa a Il a de evaluare)

5. | Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 07.11.2023-08.11.2023

6. | Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente 08.11.2023
contestatiior formulate .~~~ ‘ _

7. | Etapaall a de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii 09.11.2023
declarati admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupa contestatii)

8. | Publicarea si aﬁsarea&nunt‘ului cu rezultatele finale ale recrutarii si 09.11.2023
Selectiei B

Director proied].
Prof. univ. dr. Ang. Cirtina Liviu Marius




