REGISTRATY “‘SHL MP“G@BMP’- S-m%fzt‘“‘ -20..24
\EUio T himi UiA ANUNT
&uagégmg?{ Luna U Ams!ﬁ’bgl
Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jin, Jud. Govrj, cu sediul in str. Tineretului, nr. 4, organizeazd concurs in cadrul proiectului cu titiul
PORTI DESCHISE SPRE CUNOASTERE — UN PAS SPRE VIITOR!, Cod SMIS 325759, pentru recrutarea si selectia expertului pe post in afara

organigramei, pentru ocuparea urmdtorului post contractual, temporar vacant:

Perioada Norma Salariu
Ni Denumirea postului din de (nr.ore/luni TR brut
: 5 : ; e Atributii principale S
po{ organigrama proiectului | existenti a sau (lei/ora sau
postului | nr.ore/proiect) euro/ori)
» Asistarea echipei in realizarea activititilor de proiect;
» Asistarea managerului in sarcinile administrative ale proiectului;
» Asistarea managerului la intocmirea rapoartelor de progres
Mentinerea legaturii cu managerul de proiect si responsabilul financiar in
vederea colectarii informatiilor si documentelor necesare pentru
depunerea rapoartelor de progres si a raportarilor financiare;
> Introducerea informatiilor si documentelor necesare in sistemul electronic
MySMIS (daca este cazul);
» Transmiterea de informari colective in ceea ce priveste planificarea
1. Asistent proiect 12 luni 40 ore/luna spedlpt'elm. de REpEE Indivel Uep O.EGCI_’ 88 leifora
» Participarea la sedintele echipei de proiect;
» Organizarea logisticd a evenimentelor de proiect, sedintelor de evaluare,
etc.;
» Colectarea si pastrarea datelor, informatiei legate de proiect pentru
documentare, clarificare, informare si raportare;
» FElaborarea, redactarea si expedierea scrisorilor, mesajelor cétre partenerii
asociati, institutii;
»  Participare la crearea procedurilor de lucru;
»  Colaborare cu institutiile, organizatiile partenere, voluntari.
~ __Raspunde de confidentialitatea datelor la care are acces;

Documentele necesare pentru inscrierea in procesul de selectie (dosarul de concurs) sunt urmatoarele:
- Cererea de inscriere la concurs (cerere-tip ce va cuprinde denumirea postului pentru care se candideazi) — Anexa nr. 2;
- Copie dupi actul de identitate ;
- Copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si absolvirea unor specializari ;
- Documente care atestd experienta profesionald generala si specificd solicitatd pentru ocuparea postului ;
- CV in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagin, in care se precizeaza proiectul si postul vizat ;
- Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si perioada de angajare care sunt solicitate pentru postul vizat;
- Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.



Candidatii care nu au relatii contractuale cu UCB si care sunt selectati in urma procesului de evaluare, la semnarea contractului de munc, vor completa

dosarul de candidaturi cu:

Cazierul judiciar:

- Adeverintd medicald care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, valabild conform dispozitiilor legale, eliberati de citre medicul de familie al
candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate.

Calendarul desfiasurdrii procesului de selectie este urmétorul:

Nr. Etapa Perioada/data/ora

Crt.

1. Publicarea si afisarea anuntului de selectie 21.11.2025

o Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 24.11.2025 - 26.11.2025

3. | Etapa 1 de evaluare: evaluarea eligibilitdtii dosarelor de candidatura 27.11.2025

4. Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si a programarii candidatilor la interviu (Etapa a II 27.11.2025
a de evaluare)

5. Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 28.11.2025

6. Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente contestatiilor formulate 02.11.2025

7. Etapa a II a de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii 03.12.2025
declarati admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupa contestatii)

8. Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutirii si selectiei 03.12.2025

Dosarele candidatilor se vor depune conform mentiunilor din anunt si vor fi inregistrate la registratura Universititii ,,Constantin
Brancusi” din Targu Jiu si la Compartimentul Cercetare, Dezvoltare si Management Proiecte. Dosarul va cuprinde un OPIS cu documentele
depuse. Dacé un candidat vizeaza depunerea candidaturii pentru mai multe posturi, acesta va depune cite un dosar pentru fiecare post vizat.

Manager proiect,
Pésdtoiu Marijana Cristina



