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BORDEROU DE CONSEMNARE A ELIGIBILITATII
DOSARELOR DE CANDIDATURA — EVALUARE ETAPA 1

Anexa 3

Titlul

Proiectului:

» Talent Inflow 4 Digital Minds (TI4DM) — Erasmus + KA220-HED”

Cod proiect:

2025-1-RO01-KA220-HED-000355192

Comisia de selectie, constituitd in baza Deciziei Ordonatorului de credite al Universitatii
,~Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, nr. 1620/19.11.2025 s-a intrunit astazi, 24.11.2025, ora 09:00 in
vederea desfasurdrii Etapei | de evaluare — Evaluarea eligibilitatii dosarelor de candidaturd depuse pentru
ocuparea urmitoarelor posturi din cadrul proiectului ,,Talent Inflow 4 Digital Minds (TI4DM) —
Erasmus + KA220-HED”:

Pozitie Denumirea postului din organigrama proiectului
post
I. Manager financiar
2. Manager comunicare si tehnic, dezvoltare de curriculum si activitéti educationale
3 Expert relatii internationale si mobilitate academica, dezvoltare de curriculum si activitati
educationale

in perioada de depunere a dosarelor de candidaturi pentru posturile vizate in cadrul proiectului au
fost inregistrate un numar total de 3 (trei) candidaturi depuse, cate una pentru fiecare pozitie.
In urma evaludrii dosarelor de candidaturd depuse s-au inregistrat urmétoarele rezultate:

Pozitie Denumirea postului din Nume si prenume candidat Calificativul
post organigrama proiectului obtinut la Etapa I
de evaluare
(ADMIS/RESPINS)
1. |Manager financiar MOTOLUTA ELEONORA- ADMIS
CAMELIA
2. |Manager comunicare si tehnic, CIOBANU CORINA-MARIA ADMIS
dezvoltare de curriculum si
activitati educationale
3. |Expert relatii internationale si DRAGAN CATALIN IONUT ADMIS
mobilitate academici, dezvoltare de
curriculum si activitéti educationale

Rezolutie: candidatii declarati ADMISI la aceastd Etapa-1-de evaluare vor fi programati la Etapa a Il a de
Evaluare — interviul, In situatia in care exista doar un singur candidat si este declarat ADMIS in Etapa I, nu mai
este necesara etapa a Il-a si se va completa Anexa nr. 5.




Procesul de selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul Procedurii operationale privind
recrutarea si selecfia personalului pe posturi in afara organigramei in proiecte finanfate din fonduri europene
nerambursabile in cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, apgobatd de Senatul universitar prin
Hotardrea cu nr. 22 / 31.10.2024, a legislatiei specifice in vigoare, a prevederilor din Ghidul Solicitantului —
Conditii Specifice, precum si a prevederilor contractului de finantare al proi
Comisia de selectie,

Presedinte  Prof. univ. dr. ing. Liviu Marius Cirfina
Membru 1 Prof. univ. dr. Stefan Sorinel Ghimisi
Membru 2 Conf. univ. dr. Camelia Daniela Plistoi
Secretar Dr. ing. David Rodica



