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Universitatea "Constantin Brancusi” din Térgu Jiu, cu sediul in Strada Tineretului nr 4,
organizeazd concurs in cadrul proiectului cu titlul "Consolidarea sistemului de asigurare a
calititii si integrititii academice in UCB”, CNFIS FDI-2026-F-0609 pentru recrutarea si
selectia expertilor pe posturi din afara organigramei, pentru ocuparea urmatorului post,
temporar vacant:

Nr. Denumirea | Perioada de Norma Atributii principale Salariu
post | postului din | existentd a (nr.ore/lund brut |
organigrama postului sau (leifora) |
proicctului nr.ore/proiect) |
1. | DIRECTOR | Max 3 luni Max 80 h/ e Managementul proiectului | 90 ‘

PROIECT lund e Coordonare administrativa
sl financiard

e Coordonare tehnici si
managementul riscurilor

e (estionarea rezultatelor
proiectului

e Atingerea obiectivelor

asumate prin fisa de

executie a proiectului

Cerintele pentru ocuparea posturilor sunt urmétoarele:
- Studii superioare de licenta
- Experientd profesionala specifica relevantd in domeniul vizat
- Competente de comunicare si relationare

Capacitate de lucru in echipd

Abilitati de organizare si planificare activitati

1

Astfel, propun demararea procesului de selectie a personalului pentru ocuparea postului mai
sus mentionat, in conformitate cu procedura operationald privind recrutarea §i selectia
personalului fe posturi in afara organigramei in proiecte finantate din proiecte europene
nerambursabile in Universitatea "Constantin Brincusi”™ din Térgu Jiu, aprobaté prin Ordinul nr.
7415/14.11.2024

Dosarele candidatilor se vor depune conform mentiunilor din anunt si vor I1 Inregistrate la
registratura Directiei Cercetare, Dezvoltare si Management Proiecte si la registratura UCB.
Dosarul va cuprinde un OPIS cu documentele depuse.

Documentele necesare pentru inscrierea in procesul de selectie (dosarul de concurs)
sunt urmétoarele:
- Cererea de inscriere la concurs (cerere-tip ce va cuprinde denumirea postului pentru
care se candideazd) — Anexa nr. 2;
- Copie dupa actul de identitate;
- Copii ale documentelor care atestd nivelul studiilor si absolvirea unor specializari;



- Documente care atestd experienta profesionald generald si specificd solicitatd pentru

ocuparea postului;

- CV in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagind, in carc se precizeazd proiectul

st postul vizat;

- Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul
de lucru si perioada de angajare care sunt solicitate pentru postul vizat;

- Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.

Candidatii care nu au relatii contractuale cu UCB si care sunt selectati in urma
procesului de evaluare, la semnarea contractului de muncd, vor completa dosarul de
candidaturd cu:

- Cazierul judiciar;

- Adeverintd medicali care s3 ateste starea de sanétate corespunzitoare, valabild conform
dispozitiilor legale, eliberatd de citre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitatile
sanitare abilitate.

Calendar selectie:

Nr. | Etapa Perioada/data/ora
crt.

1. | Publicarea si afisarea anuntului de selectie 02.10.2026

2. | Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 02.10.2026 —

08.10.2026
3. | Etapa 1 de evaluare: evaluarea eligibilitatii dosarelor de 09.10.2026
candidaturd
4. | Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si a programarii 09.10.2026

candidatilor la interviu (Etapa a Il a de evaluare)

5. | Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare | 12.10.2026

7. | Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente 12.10.2026 —
contestatiilor formulate 13.10.2026

8. | Etapaall a de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii | 13.10.2026
declarati admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupi contestafii)

9. | Publicarea si afisarca anuntului cu rezultatele finale ale recrutdrii | 13.10.2026
si selectiel

Coordonat DCDMP,
Conf. univ. dr. Chirtgedrina-Elena



