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Universitatea ,Constantin Brancusi" din Targu Jiu, Jud. Gorj, cu sediul in str. Tineretului, nr. 4,
organizeaza concurs in cadrul proiectului cu titlul: ,,Consolidarea internationalizarii la UCB prin
digitalizare, promovare tintita si parteneriate europene™ — Cod: CNFIS-FDI-2026-F-0417, pentru
recrutarea si selectia directorului de proiect si a expertilor pe posturi in afara organigramei, pentru
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ocuparea urmatoarelor posturi contractuale, temporar vacante:

Denumirea

educationale la targuri si
evenimente internationale;

Mentine relatia cu partenerii
institutionali externi;

Contribuie la organizarea
campaniilor de promovare in
Republica Moldova si Serbia;
Sprijina organizarea
evenimentului  International
Week in UCB 2026;

Elaboreazd materiale de
prezentare pentru promovare
internationala;

Contribuie la actualizarea
platformelor  digitale  de
internationalizare.

; Norma Salariu
Nr. | postuluidin Durata | T Atributii principale brut
post | organigrama | contractului ore/lung) (leifluni)
proiectului
1 | Expert B luni (L1- | Max 40 h Monitorizeaza progresul | 3.000 lei/
monitorizare L6) /luna activitatilor fata de graficul de luna
activitati implementare;
Colecteazd si centralizeaza
datele necesare raportérilor
periodice;
Verifica indeplinirea
indicatorilor de rezultat si de
impact asumati;
Elaboreaza rapoarte de
monitorizare si situatii
sintetice;
Asigura arhivarea
documentelor de
implementare conform
cerintelor CNFIS;
Pregateste documentatia
pentru vizitele de
monitorizare ale
finantatorului.
2 | Expert relatii | 6 luni (L1— | Max 40 h Coordoneaza activitatie de | 3.000 lei/
internationale L6) /luna promovare a ofertei luna




Denumirea

? Norma Salariu
Nr. postului din Durata R
post | organigrama | contractului (. 2 Atributli principale @)rut
proiectului orellund) (leifluna)
3 Expert . relati | 6luni (L1— | Max40h |- Participd la organizarea | 3.000 lei/
internationale L6) /luna participarii UCB la targul EAIE luna

Glasgow (8-11.09.2026);

- Sprijina organizarea
workshop-ului international in
parteneriat cu STEINBEIS
INSTITUTE, Germania;

- Contribuie la
retelei  de
institutionale;

extinderea
parteneriate

- Elaboreaza rapoarte de
participare la evenimentele
internationale;

- Contribuie la actualizarea
continutului digital de
internationalizare.

Cerintele pentru ocuparea posturilor sunt urméatoarele:

Denumirea
Nr. postului din
crt. organigrama Cerinte pentru ocuparea postului
proiectului
1. Expel;rt . Studii superioare (licentd),
mcznl_iqrt[zare Experientd profesionald relevantd in monitorizarea proiectelor sau in
GV activitate administrativd/universitara;
Capacitate de organizare, sinteza si raportare;
Cunoasterea instrumentelor Office (Word, Excel),
Abilitéti de comunicare si lucru in echipa.
2. Expert _ relatii Studii superioare (licenta);
mter?gtjonale Experientd in relatii internationale academice sau activitati de
(post 2) promovare institutionala;
Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat (minim B2),
Abilitati de comunicare si relationare interculturala;
Capacitate de lucru in echipa si de organizare a evenimentelor.
3. Expert . relatii Studii superioare (licenta);
l(rl;tgépgglonale Experientd n relati internationale academice sau activititi de

promovare institutionals;

Cunoasterea limbii engleze la nivel avansat (minim B2),
Abilitati de comunicare si relationare interculturala;

Capacitate de lucru in echipd si de organizare a evenimentelor.

Astfel, propun demararea procesului de selectie a personalului pentru ocuparea posturilor sus-
mentionate, in conformitate cu Procedura operationala privind recrutarea si selectia personalului pe




Nr.
crt.

Etapa

Perioada / data / ora

Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale 16.07.2026

recrutdrii si selectiei

Dir

tor proiect,

Prof. univ. dr. ing. Liviu Marius Cirtina

Data: __



