; Procedura operationala
MINISTERUL EDUCATIEI S CERCETARII
P privind recrutarea si selectia  COD: PO 20
/7 "““' UNIVERSITATEA personalului pe posturi in afara
({ ~CONSTANTIN BRANCUSI” . . iecte finantate | EPITIE: 1
\R : din TARGU-JIU organigramei in proiecte finanta
Ny sir. Tineretului nr. 4. Targu-Jiu. Gorj. Roménia din fonduri europene
Tel +4()—2::3|—2]?1/3J()!7. Fax: +40-253-215794; seramburvsabile
ll[p.y [ WWW U(g]lLl.TO i . . .
- in Universitatea ,,Constantin REVIZIE: 0
MNISTERUL Enu(r'rm 5l r[u" r._x_i.n X Brancusi” din Tﬁrgu-Jiu
Er TEL ~CONSTANTIN £ ACU i
pE(‘:IQTRATURA TR Pag 1/1
MD. Ceat P [)‘i/ftj,‘\)f.‘.gozé Anexa 3
2B £ una EF nnu 202 202[4 ) |
BORDEROU DE CONSEMNARE A ELIGIBILITATII
DOSARELOR DE CANDIDATURA - EVALUARE ETAPA 1
Titlul » VIITORUL MUNCII- dezvoltarea competentelor digitale pentru succes profesional- GJ”

Proiectului: Cod SMIS
Cod proiect: ID 329513

Comisia de selectie, constituitd in baza Deciziei Rectorului Universitatii .,,Constantin Brancusi”
din Targu-Jiu, nr. 682/12.08.2026 s-a intrunit astazi, 19.08.2026, ora 12, in vederea desfasurarii Etapei |
de evaluare — Evaluarea eligibilitatii dosarelor de candidatura depuse pentru ocuparea urmaétoarelor
posturi din cadrul proiectului ,, VIITORUL MUNCII- dezvoltarea competentelor digitale pentru succes

rofesional- GJ ” , Cod SMIS, ID 329513.

Pozitie Denumirea postului din organigrama proiectului
post

1 Expert GT 1

2 Asistent manager

In perioada de depunere a dosarelor de candidaturé pentru posturile vizate in cadrul proiectului au
fost inregistrate céte o singurd candidatura depusa pentru fiecare post.
In urma evaluarii dosarelor de candidaturd depuse s-au inregistrat urmdtoarele rezultate:

Pozitie | Denumirea postului din Nume si prenume Calificativul
post | organigrama proiectului candidat obtinut la Etapa I
3 evaluare(ADMIS
RESPINS)
1 Expert GT 1 Duduiald-Popescu Lorena | ADMIS
2 | Asistent manager Ecobici Victoria-Aureliana | ADMIS

Rezolutie: candidatii declarati ADMISI la aceastd Etapa-1-de evaluare vor fi programati la Etapa a 1l a de Evaluare
—interviul. In situatia in care exista doar un singur candidat si este declarat ADMIS in Etapa I. nu mai este necesara
etapa a ll-a si se va completa Anexa nr. 5.

Procesul de selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul Procedurii operationale privind recrutarea
si selectia personalului pe posturi in afara organigramei in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
in cadrul Universitatii ..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, aprobatd de Senatul universitar prin Hotdrarea cu nr.
22/31.10.2024, a legislatiei specifice in vigoare, a prevederilor din Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice,
=-=~-= - a prevederilor contractului de finantare al proiectului.

Comisia de selectie,
Presedinte: Conf. univ. dr. Irina-Elena Chirtoc &
Membru I: Lect. univ. dr. Loredana Ciurlau

Membru 2: Lect. univ. dr. lonut-Aurelian Ceausescu
n

Secretar:  Simona Cretan
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