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BORDEROU DE CONSEMNARE A ELIGIBILITA TII 
DOSARELOR DE CANDIDATURA- EVALUARE ETAPA 1 

,,EduLeaders-viitorul educatiei!" 

e PNRR:ID 08 

Anexa 3 

Comisia de selectie, constituita i'n baza Deciziei Rectorului Universitatii ,,Constantin Brancu�i" 
din Targu-Jiu, nr. 428/11.04.2025 s-a i'ntrunit astazi, 17.06.2026, ora 09.30, in vederea desfa�urarii Etapei 
I de evaluare - Evaluarea eligibilitatii dosarelor de candidatura depuse pentru ocuparea urmatoarelor 
posturi din cadrul proiectului ,,EduLeaders-viitorul educatiei!", e PNRR:ID 08 

- - - --- -----

Pozitie Denumirea postului din organigrama proiectului 
post 

I. EXPERT GRUP TfNTA .. 
In perioada de depunere a dosarelor de candidatura pentru posturi le vizate 111 cadrul proiectului au 

fost 7nregistrate un numar total de 12 (douasprezece) candidaturi depuse. 
in urma evaluarii dosarelor de candidatura depuse s-au inregistrat urmatoarele rezultate: 

Pozitie Denumirea postului din N ume �i prenume Calificativul 

post organigrama proiectului candidat ob\inut la Etapa I 
de evaluare 
(ADMIS/ 
RESPINS) 

I. EXPERT GRUP TINTA. $ERBAN ANDREIA-MA.DA.LINA ADMIS 
Rezolutie: candidatii declarati ADML;,I la aceasta Etapa-I-de evaluare vor fi programati la Etapa a II a de Evaluare 
- interviul. In situatia 111 care exista doar un singur candidat �i este declarat ADM LS 111 Etapa I, nu mai este necesara
etapa a II-a $i se va completa Anexa nr. 5.
Procesul de selectie s-a desta�urat cu respectarea conditiilor din cadrul Procedurii opera(ionale privind recrutarea
�-i selec(ia personalului pe posturi in afara organigramei in proiecte.finan/ate din.fonduri europene nerambursabile 
111 cadrul Universitatii ,,Constantin Brancu�i" din Targu-Jiu, aprobata de Senatul universitar prin Hotararea cu nr. 
22/31.10.2024, a legislatiei specifice 111 vigoare, a prevederilor din Ghidul Solicitantului - Conditii Specitice, 
precum �i a prevederilor contractului de finantare al proiectului. 

Comisia de selectie, 
Pre�edinte comisie: Leet. univ. dr. Carina-Elena Stegaroiu 
Membru: Conf. univ. dr. Gabriela Bu�an 
Membru: Conf.univ.dr. Nicolae Ecobici 
Secretar: Nioata Roxana-Mihae�


