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Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu cu sediul in str. Tineretului, nr. 4, municiﬁiul Targu Jiu, judetul Gorj,

ANUNT

organizeazd concurs in cadrul proiectului cu titlul ,, EduLeaders-viitorul educatiei!” Cod proiect e-PNRR:ID_08, pentru recrutarea

si selectia expertilor pe posturi in afara organigramei, pentru ocuparea urmdtoarelor posturi contractuale, temporar vacante:

NR. Denumirea Perioada Norma Atributii principale Salariu
POST postului de (nr.ore/luna/ brut
din organigrama existenti expert) (lei/ori)
proiectului a postului
planificarea si coordonarea logistica judeteand a
sesiunilor (calendar, locatii, prezentd);
Maxim 4 luni, coordonarea fluxului documentelor cursantilor
COORDONATOR in functie de Maxim 84 si suport pentru portofoliw/evaluare finala;
1 FORMARE nevoile de ore/lund/ facilitarea colaboririi intre formatori, experti de 171 lei/ora
JUDETEAN implementare expert monitorizare si echipa de proiect;
ale proiectului raportare periodica citre coordonarea centrald
privind derularea activitatilor la nivel judetean.
planificarea si coordonarea logistica judeteand a
Maxi . sesiunilor (calendar, locatii, prezentd);
XIS I, coordonarea fluxului documentelor cursantilor
COORDONATOR | in functie de Maxim 84 P
2 FORMARE nevoile de ore/lund/ ol il it e i e 171 lei/ora
JUDETEAN implementare expert g ooraril Intre o_rmeT Rl ERRRELHE
2o prafeotilul monitorizare i e_chlpaude proiect; )
raportare periodicid cétre coordonarea centrald
privind derularea activititilor la nivel judetean.
planificarea si coordonarea logistici judeteand a
Rt 4 Tk sesiunilor (calendar, .loca;ii. prezelnté); )
COORDONATOR it Fifictia de Maxim 84 cpordonarea fluxului dgcumeinte orfcuif?mu or
3 FORMARE nevoile de ore/lund/ . Stiport pernitriportofolu/eVAINNTE ue; 171 leifora
. acilitarea colaboririi intre formatori, experti de
JUDETEAN implementare expert e i echina de proiect:
318 proisentlis monitorizare si ec tipa de pr ; )
raportare periodicd catre coordonarea centrald
privind derularea activitatilor la nivel judetean.




Maxim 4 luni,

planificarea si coordonarea logisticd judeteand a
sesiunilor (calendar, locatii, prezentd);
coordonarea fluxului documentelor cursantilor

COORDONATOR in functie de Maxim 84 . denerd P ———,
FORMARE nevoile de ore/lun/ o el iy o 171 leiford
JUDETEAN silemenine expert faml{tarf_:a cola.bora.ru intre fo_nnaton, experti de
— monitorizare si echipa de proiect;
raportare periodicd citre coordonarea centrald
privind derularea activititilor la nivel judetean.
planificarea si coordonarea logisticd judeteand a
Mt 4 T sesiunilor (calendar, }ocatii, prezentd); )
COORDONATOR in functie de’ Mz sd coordonarea fluxului documentelor cursantilor
. < si suport pentru portofoliu/evaluare finala; _—
FORMARE nevoile de ore/lund/ B, S . : 171 lei/ord
JUDETEAN st expert facth-ta@a colgboraru intre fqnnatorl. experti de
sl besiscHiin monitorizare si echipa de proiect;
raportare periodicd citre coordonarea centrald
privind derularea activititilor la nivel judetean.
planificarea si coordonarea logistica judeteand a
Maxim 4 luni sesiunilor (calendar, }ocatii, prezentd); _
COORDONATOR tn functie de’ Maxim 84 c.oordonarea fluxului d(_)cumentelor curfanmor
FORMARE nevoile de ore/lund/ §1 suport pentru port ?f?llu/evaluare f.'mala; 2 171 lei/ora
JUDETEAN Sitipl St expett facﬂ].tare.:a co]a_bora}"u intre fopnatorl, experti de
ale proiectului monitorizare si echipa de proiect;
raportare periodica catre coordonarea centrald
privind derularea activitatilor la nivel judetean.
planificarea si coordonarea logisticd judeteana a
Maxim 4 luni sesiunilor (calendar, .locatii._ prezentd); '
COORDONATOR oo Ranatia de’ Maxim 84 Cf)ordonarea fluxului documentelor cursantilor
a _ si suport pentru portofoliu/evaluare finalé: L
FORMARE nevoile de ore/lund/ facili iibodri Grireformatofi, experide 171 lei/ora
JUDETEAN implementare expert acilitarea colaborarii intre fo : Ti. expert
ale protectului monitorizare si echipa de proiect;
raportare periodici citre coordonarea centrald
privind derularea activitatilor la nivel judetean.
Maxim 4 Tuni plapiﬁ'carea si coordonareg logisticé“judeteané a
COORDONATOR = Ririchie de’ Maxim 84 sesiunilor (calendar, locatii, prezenti);
o 5 coordonarea fluxului documentelor cursantilor i
FORMARE nevoile de ore/lund/ ; s <. 171 leiford
JUDETEAN iyl e expert si suport pentru portofoliu/evaluare finala;

ale proiectului

facilitarea colaboririi intre formatori, experti de
monitorizare si echipa de proiect;




raportare periodicd catre coordonarea centrala
privind derularea activitatilor la nivel judetean.

Maxim 4 luni,

planificarea si coordonarea logistica judeteand a
sesiunilor (calendar, locatii, prezentd);
coordonarea fluxului documentelor cursantilor

COORDONATOR in functie de Maxim 84 : . <
9 FORMARE nevoile de ore/lund/ i port pehtnd pourt gt"leitl/evaluare f.inala; : 171 lei/ord
JUDETEAN implementare expert faml{tar(.ea cola.boraf‘u intre fo.nnatorl, experti de
ale proiectului monitorizare si e_chlpa de proiect;
raportare periodicd cétre coordonarea centrald
privind derularea activititilor la nivel judetean.
planificarea si coordonarea logisticd judetean a
T sesiunilor (calendar, -loca’gii, prezentd); .
COORDONATOR on funiclie de’ Maxim 84 c'oordonarea fluxului dc?cumentelor curfanplor
10 FORMARE nevoile de ore/luna/ §i suport pentt portofolinievaluars finald; 171 lei/ora
JUDETEAN implementare expert facﬂ!tarf_:a cola.bora.m intre fo_rmatorl, experti de
ale pirvisctolui monitorizare si echipa de proiect;
raportare periodicd cétre coordonarea centralad
privind derularea activititilor la nivel judetean.
planificarea si coordonarea logistica judeteand a
Ml 4 it sesiunilor (calendar, !ocatii, prezenta); _
COORDONATOR in functie de’ Maxim 84 cpordonarea fluxului d(.)cumentelor curfan,tllor
. FORMARE ievoile-de orelluns/ gisuportpentm pottofolitfeyaluare finald; 171 leifors
JUDETEAN implementare expert facnl!targa co!a.boraru intre fo'nnatorl, experii de
ale proiectului monitorizare si e_chlpa de proiect;
raportare periodicd catre coordonarea centrald
privind derularea activititilor la nivel judetean.
planificarea si coordonarea logistica judeteani a
Maxin 4 Tuni, sesiunilor (calendar, _locatii, prezenta); .
COORDONATOR 0 fomictie de Maxim 84 cpordonarea fluxului d(_)cumentelor curfan_tilor
12 FORMARE nevoile de ore/lund/ §i supertpentru portololiv/evaluare:fimald; 171 lei/ora
JUDETEAN implementare expert famlftarga cola_bora.ru intre fo'rmatorl. experti de
ale proiectului monitorizare si echipa de proiect;

raportare periodicd cdtre coordonarea centrald
privind derularea activititilor la nivel judetean.




Nr. Denumirea postului din Cerintele pentru ocuparea postului

Crt. organigrama proiectului
1 COORDONATOR Absolvent de studii superioare- minim 3 ani

FORMARE JUDETEAN | - Experienta generala de sub 5 ani
- Experientd specificd/ experientd in activitdti de formare / experientd in elaborare documentatie acreditare
programe de dezvoltare continua — minim 1 an

Dosarele candidatilor se vor depune conform mentiunilor din anunt si vor fi inregistrate la registratura Directiei Cercetare,

Dezvoltare si Management Proiecte si la registratura UCB. Dosarul va cuprinde un OPIS cu documentele depuse. Dacd un
candidat vizeazi depunerea candidaturii pentru mai multe posturi, acesta va depune céte un dosar pentru fiecare post vizat.

Dosarul de concurs trebuie si cuprindi urmitoarele documente:

- Cererea de inscriere la concurs (cerere-tip ce va cuprinde denumirea postului pentru care se candideazd) — Anexa nr. 2;
- Copie dupi actul de identitate;
- Copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor $i absolvirea unor specializiri;
- Documente care atestd experienta profesionald generald si specificd solicitata pentru ocuparea postului;
- CV in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagind, in care se precizeaza proiectul si postul vizat;
- Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si perioada de angajare care
sunt solicitate pentru postul vizat;
- Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului.
Candidatii care nu au relatii contractuale cu UCB si care sunt selectati in urma procesului de evaluare, la semnarea contractului de munca,
vor completa dosarul de candidatura cu:

- Cazierul judiciar;
- Adeverinti medicald care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, valabild conform dispozitiilor legale, eliberata de cétre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate.

Nr. Etapa Perioada/data/ora
crt.

1. | Publicarea si afisarea anuntului de selectie 23.04.2026

2. | Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 24.04.2026-28.04.2026
3. | Etapa 1 de evaluare: evaluarea eligibilitatii dosarelor de candidaturd 29.04.2026

4. | Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare sia programarii candidatilor la interviu (Etapa a

29.04.2026
II a de evaluare)
5. | Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 30.04.2026




6. Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente 04.05.2026
contestatiilor formulate

7. Etapa a Il a de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii 05.05.2026
declarati admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupa contestatii)

8. Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutarii si 05.05.2026
Selectiei

Dosarele candidatilor se vor depune conform mentiunilor din anunt si vor fi inregistrate la registratura Universitatii ..Constantin
Brancusi” din Térgu Jiu si la Compartimentul Cercetare. Dezvoltare si Management Proiecte. Dosarul va cuprinde un OPIS cu
documentele depuse. Daca un candidat vizeaza depunerea candidaturii pentru mai multe posturi, acesta va depune cate un dosar pentru
fiecare post vizat.

Manager proiect, )
Lect. univ. dr. Carina Elena STEGAROIU



