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Anexa 3

REGlio |

BORDEROU DE CONSEMNARE A ELIGIBILITATII
DOSARELOR DE CANDIDATURA —~ EVALUARE ETAPA 1

Titlul WwAPPLIED, CONNECTED, ENTREPRENEURIAL AND ENGAGED — EUROPEAN
Proiectului: UNIVERSITY (ACE2-EU)”

Cod proiect: | 101177596

Comisia de selectie, constituita in baza Deciziei Ordonatorului de credite al Universitatii
»Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, nr. 244/16.02.2026 s-a intrunit astdzi, 18.02.2026, ora 15.00, in
vederea desfasurarii Etapei [ de evaluare — Evaluarea eligibilitatii dosarelor de candidaturd depuse pentru
ocuparea  urmdtoarelor  posturi din  cadrul  proiectului  ,,APPLIED, CONNECTED,
ENTREPRENEURIAL AND ENGAGED - EUROPEAN UNIVERSITY (ACE2-EU)”:

Pozitie Denumirea postului din organigrama proiectului

post
l. Responsabil financiar (WP1)

Specialist educational 5 (WP2)
Specialist cercetare, dezvoltare antreprenoriald (WP3)
Responsabil dezvoltare parteneriate sociale si culturale 2 (WP4)
Responsabil relatii externe in domeniul social si cultural (WP4)
Tehnician [T (WP5)
Specialist in relatii internationale si schimburi studentesti (WP6)
Specialist in dezvoltare sustenabild (WP7)

oo | v w

In perioada de depunere a dosarelor de candidatura pentru posturile vizate in cadrul proiectului au
fost inregistrate un numdr total de 8 (opt) candidaturi depuse, cite una pentru fiecare pozitie.
In urma evaluirii dosarelor de candidaturd depuse s-au nregistrat urmétoarele rezultate:

Calificativul

obtinut la

Fozitie Denumirea postului din organigrama proiectului Nume si prenume candidat Etapal
post ’ de evaluare

(ADMIS/

RESPINS)

1. |Responsabil financiar (WP1) Motolutd Eleonora Camelia ADMIS

2. |Specialist educational 5 (WP2) Cilibiu Andreea Mihaela ADMIS

3. |Specialist cercetare, dezvoltare antreprenoriald David Rodica ADMIS

(WP3)




Calificativul

obtinut la
Pazifie Denumirea postului din organigrama proiectului Nume si prenume candidat Etaypan]
post ; de evaluare
(ADMIS/
RESPINS)
4. |Responsabil dezvoltare parteneriate sociale si Manasia Mihaela Georgiana ADMIS
culturale 2 (WP4)
5. |Responsabil relatii externe in domeniul social si  [Nitescu Elena-lulia ADMIS
cultural (WP4)
6. |Tehnician IT (WP5) Célina Denis Lucian ADMIS
7. |Specialist in relatii internationale si schimburi Capdtaru Otilia MlIrabela ADMIS
studentesti (WP6)
8. |Specialist in dezvoltare sustenabila (WP7) Andronache Milena ADMIS

Rezolutie: candidatii declarati ADMISI la aceastd Etapa-1-de evaluare vor fi programati la Etapa a Il a de

Evaluare — interviul. in situatia in care exista doar un singur candidat si este declarat ADMIS in Etapa I, nu mai
este necesara etapa a Il-a si se va completa Anexa nr. 5.

Procesul de selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul Procedurii operationale privind

recrutarea Si selectia personalului pe posturi in afara organigramei in proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile in cadrul Universitdtii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, aprobata de Senatul universitar prin
Hotérdrea cu nr. 22/31.10.2024, a legislatiei specifice in vigoare, a prevederilor din Ghidul Solicitantului — Conditii
Specifice, precum si a prevederilor contractului de finantare al proiectului.

Comisia de selectie,

Presedinte

Membru 1 Conf. univ. dr. Chirtoc Irina-Elena

Membru 2 Prof. univ. dr. Dobrota Gabriela

Secretar

Ciulavu Aurora Camelia

Prof. univ. dr. ing. Popescu Luminita-Georgeta




