STATUTUL
Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic din cadrul
Universitatii Constantin Brancusi din Targu Jiu

Capitolul I. Denumire, forma juridica, sediul, durata

Art.1. Denumirea Entitate

1.1.In cadrul Universititii Constantin Brancusi din Targu Jiu se constituie Parcul de
Inovare si Transfer Tehnologic. Acest Parc se constituie si functioneazd in regim de
autogestionare si autofinantare, ca unitate care are autonomia folosirii resurselor extrabugetare.

1.2. Acronim Parc: UCB-PITT
Art.2. Forma juridica

Parcul de Inovare si Transfer Tehnologic nu are personalitate juridica si face parte din
Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu (UCB). Parcul de Inovare si Transfer
Tehnologic (UCB-PITT) este structurat in patru centre: Centrul de Inovare si Transfer
Tehnologic, Centru de dezvoltarea afacerilor, Centru de Consultantd Juridica si Centrul de
Sondare a opiniei publice si eficientizarea administratiei publice.

Art. 3. Sediul

Sediul Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT)este: Universitatea
Constantin Brancusi din Targu Jiu, B-dul Republicii nr.1, Targu Jiu, Gorj, tel. 0235214307,
fax.0253215794.Parcul de Inovare si Transfer Tehnologic isi desfasoara activitatea in spatiile
puse la dispozitie Centrelor din subordine, astfel:

-Centrul de Inovare si Transfer Tehnologic, Facultatea de Inginerie, Str.A.I. Cuza nr.7

-Centrul de Dezvoltarea afacerilor, Facultatea de Stiinte economice §i Gestiunea
Afacerilor, Targu Jiu, Str.Victoriei, nr.24

-Centrul de Consultanta Juridica, Facultatea de Stiinte Juridice, Targu Jiu, Str. Victoriei
nr.24

- Centrul de Sondare a opiniei publice si eficientizarea administratiei publice, Facultatea
de Litere si Stiinte Sociale, Str.Grivitei nr. 1
Art. 4. Durata

Durata de functionare a Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT) este
nelimitatd. Acesta va fi supus acreditarii in conformitate cu lugislatia in viguare.
Capitolul II. Scopul si Obiectivele Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic

(UCB-PITT)
Art. 5. Scopul
Scopul Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT) este stimularea
economiei regionale si cresterea competitivitatii inteprinderilor din Regiunea de Sud-Vest prin
promovarea inovarii si dezvoltarii tehnologice.
Art. 6. Obiectivele Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT) sunt:
e Facilitarea cooperarii in domeniul cercetarii intre unitati cu profil de C-D, universitati si
parteneri industriali (in special IMM);
e Formarea si dezvoltarea culturii inovative a IMM prin seminarii, cursuri, burse de
contact;
e Constituirea unei baze de date cu programe de cercetare-dezvoltare —inovare;



e Oferirea de consultanta si asistenta (audit tehnologic, diagnostic de inovare, creearea de
departamente de cercetare-dezvoltare-inovare in firme, etc)

e Activitati de brokeraj tehnologic;

e Implementarea optiunilor strategice de afaceri prin politicile marketingului-mix si
abordarea sistemica a acestora;

e Implementarea unor metode moderne de crestere a performantelor organizatiilor
(Benchmarking, Total Performance Score, Six Sigma, etc)

e Atragere de IMM la programe finantate de Guvernul Romaniei sau de organisme

internationale prin informare si consultanta;

e Promovarea activitatilor promotionale specifice domeniului de stiinta si tehnologie prin

manifestari stiintifice, editare materiale promotionale, targuri si expozitii.

e Organizare de manifestdri de promovare a firmelor ce investesc in activitatea de
Cercetare —Dezvoltare-Inovare (CDI) (Exemplu,,Topului firmelor din Judetul Gorj, care
investesc in CD”; ,,Topul firmelor din Regiunea de Sud-Vest care au activitatea de CD”;

e Integrarea UCB-PITT in sistemul national de informare §i comunicare privind cererea si

oferta de transfer tehnologic;

e Dezvoltarea parteneriatelor internationale intre organizatii europene, unitati cu profil de

C-D si IMM romanesti;

e Consultanta privind proprietatea intelectuala si industriala;

e Diseminarea la nivel regional a legislatiei privind drepturile de proprietate intelectuala;

e Investigarea necesitdtilor de cercetare-inovare (construirea si aplicarea de chestionare de
marketing)

e Elaborarea de proiecte si planuri de afaceri;

e C(rearea unei baze de date cu experti in cercetare-dezvoltare-inovare in diferite domenii;

e Participare activa in cadrul activitatilor de diseminare privind programele de cercetare si

finantare dezvoltate de catre Uniunea Europeana si/sau de catre institutii de profil din Roménia.

e Informarea permanentd a reprezentantilor mediului de afaceri cu privire la redactarea si
depunerea de propuneri competitive de proiecte in vederea finantdrii acestora prin
programele Uniunii Europene;

e (Consultantd pentru infiintare/dezvoltare (plan de afaceri, cerere de finantare, monitorizare
pentru implementare proiecte);

e Sustinerea demersurilor si programelor de adaptare a programelor de invatamant la
nevoile regionale;

e Promovarea unor scheme de plasare a studentiilor pentru practica si/sau dupa absolvire;

e Identificarea unor mecanisme de finantare a activitdtii Parcului de Inovare si Transfer
Tehnologic (UCB-PITT);

e Promovarea ofertei de servicii proprii;

e Promoveaza in randul membrilor sai si al operatorilor economici din Regiunea de Sud-
Vest standardele comerciale si industriale ale Uniunii Europene, concurenta loiala,
practicile comerciale cinstite, etica in afaceri, prin simpozioane, seminarii §i alte
manifestari proprii.

Art. 7 Domeniile in care Parcul de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT) va activa sunt:
e Energie
e Protectia mediului



Industria constructiilor de masini si echipamente
Industria miniera
Industria cauciucului
Turism si servicii
Agricultura
Echipamente speciale
Art. 8 Colaborari
Pentru realizarea obiectivelor prevazute in statut, Parcul de Inovare si Transfer
Tehnologic (UCB-PITT) colaboreaza cu autoritati ale administratiei publice locale si centrale,
institutii, organisme, societati comerciale, universitati si alte persoane juridice si fizice din tara si
strainatate interesate in dezvoltarea economica sociala si culturala.

Capitolul III. Organele de conducere, administrare si control ale Parcului de

Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT)
Art. 9 Conducerea Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT)

Conducere este asiguratd de un Consiliu Director condus de un Director General numit
prin decizie de Rectorul Universitédtii Constantin Brancusi din Targu Jiu si confirmat de Biroul
Senatului. Consiliul Director este format din directorii celor patru centre componente, un
prorector si un director al unui centru de cercetare de excelentd din cadrul UCB desemnati de
Biroul Senatului. Mandatul membrilor Consiliului Director este de 4 ani. Directorul General va
prezenta Senatului Universitatii Constantin Brancusi din Targu Jiu, un raport anual privind
activitatea Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT)

Organigrama Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT) este prezentata in
ANEXA 1.

Art.10. Gestiunea Parcului de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT)

10.1. Centrul va avea autonomie financiara.

10.2. Gestiunea Parcului este asigurata prin intermediul serviciilor de specialitate ale
Universitdtii Constantin Brancusi din Targu Jiu.

10.3.Exercitiul economic financiar incepe de la data de 1 ianuarie si se incheie la 31
decembrie al fiecdrui an. Primul exercitiu incepe la data obtinerii autorizarii provizorii UCB-
PITT de la autoritatea nationala de acreditare.

10.4.Parcul de Inovare si Transfer Tehnologic (UCB-PITT)va avea propriile lui
inregistrari.

10.5.Activitdtile cu partenerii se desfasoara pe baza de contracte de colaborare, contracte
de consultantad sau pe baza de contracte de servicii.

Capitolul IV. Dispozitii finale

Art. 11. Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la
acreditarea Entitétiilor de Inovare si Transfer Tehnologic din reteaua RENITT.

Art.12. Prezentul statut a fost aprobat in sedinta Senatului Universitdtii Constantin Brancusi din
Targu Jiu 1n data de 3.11.2009
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