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Contextul depunerii candidaturii

Facultatea de Stiinte Economice este integrata in reteaua facultatilor de stat
din Romania, participand la asigurarea continuitatii s1 dezvoltarii invatamantului
superior romanesc.

Prestigiul de care se bucura este rezultatul activitatii unor cadre didactice
competente, care, prin activitatea didactica si de cercetare stiintifica, au reusit sa
obtind recunoasterea existentei in orasul lui Brancusi a unei facultati cu profil
economic. Absolventii ei au facut dovada ca au un nivel de pregatire comparabil
cu cel al absolventilor altor facultati din tara, multi dintre acestia reusind sa se
angajeze in posturi specifice pregatirii obtinute in facultate.

Competitia cu alte facultati de profil, atat sub aspectul activitatii didactice
cat si stiintifice, presupune un program managerial care sa-i consolideze prezenta
in randul acestor facultati si sa raspunda cerintelor unui invatdmant modern, odata
Ccu integrarea Romaniei in Uniunea Europeana.

Acest program managerial contine strategia de consolidare si dezvoltare a
facultatii pe perioada urmatorilor patru ani (2024 - 2029). Aceasta strategie
vizeaza urmatoarele aspecte:

» misiunea, organizarea si functionarea facultatii;

» politica de recrutare a studentilor, personalul didactic, planurile de
invatamant, activitatea didactica;

> activitatea de cercetare (contracte de cercetare, granturi, centre de
cercetare);

» baza materiala, activitatea de investitii §i strategia de gestionare a
fondurilor facultatii;

» organizarea si dezvoltarea bibliotecii;

» bugetul de venituri si cheltuieli.

Misiunea, organizarea si functionarea facultatii
Misiunea facultatii este aceea de a pregéti specialisti in domeniul economic.

In continuare sunt prezentate programele de studii universitare de
licentd/masterat existente in cadrul facultatii:



Nr.| Domeniul de licenta Programe de studii Formade| Durata

crt. universitare de licenta invagama | studiilor
nt

1. |Finante Finate si banci I.F. 3 ani

2. |Administrarea Economia comertului, I.F 3 ani
afacerilor turismului si serviciilor

3. Contabilitate Contal?ili:cate si gestiune I.F. 3 ani

financiara

4. |Management Management I.F. 3 ani

5. |Cibernetica, Statistica |Informatica Economica I.F. 3ani
si Informatica
Economica

6. . Economie si comunicare I.F. 3 ani
Economie

economica in afaceri

Nr. | Domeniul de | Programe de studii universitare de |Forma de | Durata
crt. masterat masterat invatama |studiilor
nt

1. |Contabilitate |[Control, Audit si Expertiza financiar- I.F 2 ani
contabild

2. |Finante Finante, fiscalitate si consultanta I.F 2 ani
Fiscala
Finante si guvernanta publica I.F 2 ani
europeand

3. |Administrarea|Administrarea afacerilor in turism si I.F 2 ani

afacerilor servicii

Antreprenoriat si administrarea I.F 2 ani
afacerilor
Administrarea afacerilor finantate prin I.F 2 ani
fonduri europene

4. |Management |Managementul dezvoltarii afacerilor I.F 2 ani
Managementul organizatiilor si I.F 2 ani
serviciilor publice

> Informat.lc:a Tehnologii digitale si e-business .F. 2 ani

Economica

Din punct de vedere organizatoric, Facultatea de Stiinte Economice este
structurata pe doua Departamente si anume: "Finante si Contabilitate", respectiv
"Management si administrarea afacerilor”.

Activitatea profesionald a studentilor se desfisoard 1n baza
., Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor” si a altor
regulamente, aprobate de Senat si aduse la cunostinta studentilor, in baza carora
fiecare student incheie un contract cu universitatea. Se va avea in vedere o mai



mare responsabilizare a studentilor fata de obligatiile ce le revin prin contractul
de studii, pe baza unor clauze contractuale fara echivoc.

in scopul indeplinirii misiunii sale, Facultatea de Stiinte Economice fsi
propune:

1. Sa asigure excelentd in predare, in cercetarea stiintifica §i in educatie,
prin:

» motivarea personalului didactic pentru orientarea spre excelenta
predarii, cercetarii, educatiei si activitatii manageriale;

» promovarea de noi metode de predare, incluzand cercetarile proprii
referitoare la metodele de instruire/predare;

» initierea de acorduri de colaborare cu universitati de prestigiu;

» promovarea in procesul de invatamant a conceptului de predare invatare
asistata de calculator.

2. Sa imbunatdteascdi managementul universitar, administrarea
resurselor materiale, umane §i financiare pentru sporirea eficientei procesului
educational:

» transparentd, comunicare si Intelegere, 1n care atributiile si
responsabilitatile individuale s fie cunoscute si respectate la fiecare nivel,

» 1implicarea mai activa a intregului personal in procesul decizional;

» asigurarea suportului material pentru imbunatatirea pregatirii practice
si aplicative a studentilor;

3. Politica de recrutare a studentilor, personalul didactic, planurile de
invatamdnt, activitatea didactica

Pentru atragerea unui numar cat mai mare de candidati la concursul de
admitere, trebuie intensificata activitatea de promovare a facultatii, atat in judet
cat si 1n judetele limitrofe care nu au facultati cu profil economic.

Pentru imbunatatirea activitatii studentesti, echipa manageriala a Facultatii
de Stiinte Economice isi propune realizarea urmatoarelor obiective:

» continuarea organizarii unor manifestari stiintifice studentesti;

» cresterea gradului de implicare al studentilor in activitatea de cercetare
stiintifica prin sustinerea si dezvoltarea cercurilor stiintifice studentesti;

» sprijin acordat participarii studentilor la concursuri si la alte manifestari
stiintifice studentesti si premierea rezultatelor meritorii;

» realizarea de chestionare la finalul fiecarui an de studiu, in vederea
identificarii problemelor specifice studentilor si analizarea acestora Tn Consiliul
facultatii;

» implicarea mai activa a indrumatorilor de an si a reprezentantilor
studentilor in identificarea si rezolvarea favorabild a problemelor aparute;

» participarea studentilor la programele de mobilitati studentesti
ERASMUS+.

Elaborarea strategiei de personal, care se va reflecta in statele de functii ale
facultatii va trebui sd tina seama in mod obligatoriu de bugetul de venituri si
cheltuieli al facultatii.



Politica de personal a Facultatii de Stiinte Economice va urmari:

» atragerea si mentinerea tinerilor, atat pentru acoperirea activitatilor
aplicative, cat si pentru asigurarea continuitatii si a transferului de competenta;

» utilizarea eficientda a potentialului cadrelor didactice cu experienta si
salarizarea lor la nivelul competentei, prin aprecierea performantelor pe baza unor
coeficienti de ierarhizare (aici se vor avea in vedere stabilirea unor criterii si
proceduri clare si transparente pentru evaluarea cadrelor didactice).

Planurile de invatamant structureaza disciplinele ce urmeaza a fi predate in
fiecare an de studiu/ program de studii universitar. In multe situatii aceste planuri
contin discipline care sunt introduse pentru interesul cadrului didactic si nu pentru
calitatea pregatirii viitorului absolvent.

Activitatea de cercetare (contracte de cercetare, granturi, centre de
cercetare)

Dat fiind faptul ca in cadrul facultatii se desfasoara atat activitati didactice
cat si de cercetare stiintificd, este necesar sa se contureze si o strategie a activitatii
de cercetare stiintifica. Activitatea de cercetare stiintifica desfasuratd in cadrul
facultatii are doua componente:

v’ Activitatea de cercetare stiintifica desfasurata de citre cadrele didactice
titulare sau asociate;

v Activitatea de cercetare stiintifica desfasurata de catre studenti.

Activitatea de cercetare stiintificd este cuantificatd in cadrul normei
didactice si constituie 0 componenta importantd a activitatii unui cadru didactic
universitar.

In ceea ce priveste activitatea de cercetare stiintifici, pani in prezent
aceasta s-a desfasurat functie de interesul personal pentru o anumitd problema,
diseminarea rezultatelor cercetarii stiintifice realizand-se prin publicare de carti
sau articole comunicate si publicate la diferite manifestari in tard si/sau strainatate,
sau prin publicarea de articole in reviste de specialitate.

Pe wviitor, activitatea de cercetare stiintificd trebuie concretizatd prin
contracte/granturi obtinute prin competitie.

Activitatea de cercetare stiintifica la nivelul studentilor se va desfasura in
cadrul sesiunilor/cercurilor stiintifice studentesti, coordonate de catre cadrele
didactice.

Conducerea facultatii isi propune sa continue si in perioada 2024 — 2029
organizarea manifestdrilor stiintifice din anii anteriori, sa organizeze conferinte
stiintifice internationale, manifestari stiinfifice studentesti si sa sprijine aparitia
periodica a revistei "Ecostundent" si ,,dnalele Universitatii "Constantin
Brancusi" din Targu-Jiu — Seria Economie”, care au fost indexate Erih Plus
incepand cu luna noiembrie 2022. Trebuie remarcat faptul cd cercetarea stiintifica
este unul din indicatorii de finantare si in consecinta, 1 se va acorda importanta
cuvenita.



Baza materiald, activitatea de investitii si
strategia de gestionare a acestora

Baza materiala cuprinde suprafetele folosite de facultate (sali de curs,
seminar, laboratoare, biblioteca, si sala de lecturd) impreund cu dotarile
corespunzatoare folosite pentru scopuri academice.

In prezent activitatile didactice ale studentilor Facultdtii de Stiinte
Economice se desfasoara in sediul din str. Tineretului nr. 4. Pentru dezvoltarea in
continuare a bazei materiale, se impune infiinfarea laboratoarelor specifice
programelor de studii universitare de licenta/masterat.

Organizarea si dezvoltarea bibliotecii

Cresterea si diversificarea fondului de carte precum si efectuarea
abonamentelor la reviste de specialitate din tara si strdinatate vor fi in atentia
conducerii facultatii si in perioada 2024-2029. Asigurarea cu material bibliografic
va avea in vedere si lucrarile tiparite in cadrul editurii ,,Academica Brancusi" de
citre cadrele didactice ale facultitii. In acest sens se va stabili un plan editorial la
nivelul Facultatii de Stiinte Economice, avandu-se in vedere ca pe langa titluri noi
sd se retipareasca si altele mai vechi dar care sunt necesare studentilor.

Bugetul de venituri si cheltuieli

Optiunilor formulate in proiectul managerial le corespunde un buget de
venituri si cheltuieli. Acesta include estimari ale resurselor financiare ce vor
proveni din alocatiile bugetare si din veniturile extrabugetare precum si ale
cheltuielilor facultatii si vor fi parte integranta a bugetului universitatii.

Deoarece bugetul nu poate fi prezentat in deficit, cheltuielile trebuie sa fie
in limita veniturilor, de unde rezulta si obligatia unei estimari corecte a veniturilor
si cheltuielilor.

Veniturile facultatii se compun din:

v’ venituri alocate de la bugetul de stat, pe baza finantarii de baza si a celei
complementare;

v’ venituri din taxe, sponsorizari. La aceste fonduri se mai pot adduga o
cota parte din veniturile care vin la nivel de universitate.

Veniturile extrabugetare se obtin in principal din taxele de scolarizare ale
studentilor cu taxa, taxe de examinare, din taxele percepute pentru sustinerea
examenelor de licentd/disertatie, alte taxe prevazute in Regulamentul privind
cuantumul taxelor incasate la nivelul universitatii adoptat de Senatul Universitatii
,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.



Obiective propuse

1. Realizarea unei activitati manageriale programatice intemeiate pe
eficienta si calitate prin:

» programarea intregii activitati atat la nivel de facultate, cat si la nivelul
structurilor facultatii;

» implicarea efectiva a tuturor membrilor departamentelor in luareca
deciziilor si in transpunerea acestora in practica;

» diminuarea diferentei de ritm 1in intelegerea oportunitatilor de
dezvoltare.

2. Dezvoltarea institutionala prin:

» mentinerea acreditarii programelor de studii universitare de licenta:
Economia comertului, turismului si serviciilor, Contabilitate si informatica de
gestiune, Management, Finante si Banci, Informatica Economica si acreditarea
programului de studii universitare de licenta Economie si comunicare economica
in afaceri s1 a programelor de studii universitare de masterat: Antreprenoriat §i
administrarea afacerilor, Administrarea afacerilor in turism si servicii, Control,
Audit si Expertiza financiar-contabila, Finante si guvernanta publica europeand,
Finante, fiscalitate §i consultanta Fiscala, Managementul dezvoltarii afacerilor,
Managementul organizatiilor si serviciilor publice, Tehnologii digitale si e-
business;

» promovarea cadrelor didactice in grade superioare.

Acest program managerial va fi prezentat in sedinta Consiliului facultditii
in vederea obtinerii avizului pentru participarea la concursul de ocupare a
functiei de decan la Facultatea de Stiinte Economice



