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LUPULESCU ALINA-ELENA

@ jud. Gorj, Romania
=)

DA

Sexul: Feminin | Nationalitatea: Romana

01.10.2022 - prezent

26.08.2025 - prezent

01.02.2021 - 31.12.2021

01.09.2008-31.08.2018

EDUCATIE S| FORMARE

01.10.2022 - prezent

24.03.2025 - 28.05.2025

05.11.2018 - 10.01.2019

28.10.2017 - 09.12.2017

28.10.2017 - 09.12.2017

18.09.2017 - 14.10.2017

februarie 2014

25.05.2013-16.03.2013

26.01.2013-09.02.2013

Asistent universitar
Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Inginerie, Strada Eroilor, nr. 30, Targu Jiu,
Gorj, Roméania — departamentul Inginerie Industriala si Automatica
= Activitéti de predare si cercetare stiintifica, participare la concursuri de admitere, participare la
manifestari stiinifice
Tipul sau sectorul de activitate: invatamant si cercetare
Responsabil proces 2
PEO/ 329513/ VIITORUL MUNCII - dezvoltarea competentelor digitale pentru succes profesional — GJ
= Coordonarea si monitorizarea proceselor de evaluare, formare si dezvoltare a competentelor
digitale specifice stabilite in proiect.
Tipul sau sectorul de activitate: Servicii / Formare profesionald a adulfilor / nvatamént superior.
Programator
S.C. [TADRIANIT WEB SR.L.
= Operatiuni software
Tipul sau sectorul de acfivitate: Servicii IT / Dezvoltare software
Profesor — invatamant preuniversitar
Catedra de Informatica si Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor si/sau catedra de Electronica si
Automatizari

= Activitate didactica (predare, invatare, evaluare)
Tipul sau sectorul de activitate: Educatie

Student Doctorand
Universitatea din Petrosani, Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (Roméania),
Domeniul: Ingineria Sistemelor

Program de specializare pentru ocupatia de Formator
S.C.ALMAVISION S.R.L. - Bucuresti

Program de formare specializarea Inspector/Referent resurse umane
Centrul Regional de Formare Profesionala a Adultilor - Valcea

Program de formare ,Competente antreprenoriale”
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic din cadrul Universitétii ,Constantin Brancusi” din
Térgu Jiu

Program de formare continua ,Performanta si calitate in activitatea didactica"
Casa Corpului Didactic Gorj

Program de formare continua ,Informatica si TIC pentru gimnaziu — clasa a V-a "
Casa Corpului Didactic Gorj

Program de formare continua ,Consiliere si orientare”
Casa Corpului Didactic Gorj

Program de formare continua ,Notjuni de elaborare a auxiliarelor curriculare”
Casa Corpului Didactic Gorj

Program de formare continua ,Metode interactive de predare-invatare”
Casa Corpului Didactic Gorj
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martie - iunie 2012
octombrie 2008 - februarie 2010

2008-2009

01— 11 februarie 2002

2000 - 2005

1996 - 2000

COMPETENTE
PERSONALE

Curriculum Vitae LUPULESCU ALINA-ELENA

Adeverint de acordare a DEFINITIVARII
Inspectoratul Judetean Gorj

Program de formare continua ,Utilizarea avansata a instrumentelor TIC"
Unitatea de Management a Proiectelor de Finantare Externa in parteneriat cu S.C. SIVECO Romania
S.A. si S.C. Millenium Design Group S.R.L.

Curs postuniversitar de masterat — specializarea: ,Informatizarea si Conducerea Proceselor Energetice”
Facultatea de Inginerie, Universitatea ,Constantin Brancusi” Targu Jiu
Sefa de promotie, media generald a anilor de studii 10 si media la examenul de disertatie 10

Curs postuniversitar: ,Programul compact de studii psihopedagogice — Nivelul | si Nivelul Il de certificare
pentru profesia didactica"

Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic din cadrul Universitatii ,Titu Maiorescu” din
Bucuresti

Program de formare animator/supraveghetor - nivelul |, pentru grupuri de copii si adolescenti in timpul
vacantei si timpului liber (BAFA)
Union Frangaise des Centres de Vacances et de Laisirs (UFCV)

Cursuri universitare de licenta — profil Stiinta Sistemelor si a Calculatoarelor, specializarea: ,Automatica si
Informatica Industriald”,

Facultatea de Inginerie, Universitatea ,Constantin Brancusi” Targu Jiu

Sefa de promotie, media generald a anilor de studii 9,53 si media la examenul de diploma 9,79

Cursuri liceale - profil: Matematica-fizica
Colegiul National ,Spiru Haret” Targu Jiu
Sefa de promotie, media generald a anilor de studii 8,53

Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Limba engleza
Limba franceza
Limba germana

Competentele digitale

Competente de comunicare

Competente organizationale

| |
Romana
INTELEGERE VVORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Part|0|pare. la Discurs oral
conversatie
C1 C1 B2 B2 B2
B1 B1 B1 A2 A2
A1 A1 A1 A1 A1

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Utilizare avansata a programelor: pachet Microsoft Office, WordPress, pachet Corel, Matlab, Arduino IDE

= excelente competente de comunicare dobandite prin experienta proprie ca profesor

= atentie si receptivitate dobandite in cadrul sedintelor Comisiilor metodice, Consiliului profesoral, diferitelor
comisii de lucru la nivelul unitati.

= competente de organizare, coordonare, antrenare, control si evaluare dobéndite in cadrul initierii si
desfasurarii a numeroase proiecte educative, simpozioane, concursuri la nivel local, judetean, regional,
dar si in cadrul implementarii proiectelor:
- PEO/ 329513/ VITORUL MUNCII - dezvoltarea competentelor digitale pentru succes profesional
- GJ - responsabil proces 2
- Erasmus +: 2017-2-R001-KA105-037678 - ,TURN BULLYING OFF!"
- Erasmus +: 2016-1-TR01-KA219-034359_4 - ,TREASURE IN LANGUAGE”
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Competente dobandite la locul de
munca

Permis de conducere

Informatii suplimentare

Data:

Curriculum Vitae LUPULESCU ALINA-ELENA

= capacitate de adaptare, comunicare si creativitate dobandita prin activitati didactice

= capacitate de analiza si sintez& dobandita prin intocmirea unor rapoarte periodice

= abilitéti de munca individuala si in echipa, cu planificarea activitatii si managementului timpului

= capacitate de autodezvoltare personald (prin studiu personal si participari la cursuri de formare si
perfectionare)

= cunoasterea si respectarea regulilor de etica si deontologie profesionala

= categoria B

= Participare la proiecte:
- Responsabil proces 2 in cadrul proiectului PEO/ 329513/ VIITORUL MUNCII - dezvoltarea
competentelor digitale pentru succes profesional - GJ
- Membru in echipa contractului de cercetare stiintifica , Modermizarea sistemului de monitorizare s
reglare a temperaturii cilinarior de la instalatia de calandrare', Contract nr. 4/16.11.2022, valoare
contract 30.000 lei.

= Membru in asociatii profesionale:
- Societatea Roméana de Robotica;
- Asociatia generala a inginerilor din Roménia.

Semnatura,
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