Nume camp

Descriere

Universitatea Universitatea “Constantin Brancusi” din Targu-Jiu

Facultatea Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publica
Departamentul Stiinte Juridice si Administrative

Pozitia in statul de functii 30

Functie Lector universitar

Discipline din planul de Dreptul mediului

invatimant

Dreptul muncii si securitatii sociale 1+2
Protectia juridica a proprietatii intelectuale

Domeniu stiintific

Drept

Descrierea postului scos la
concurs

Post lector universitar, pozitia 30, Departamentul de Stiinte Juridice
si Administrative.

Disciplinele din structura postului se regasesc in planul de
invatamant al programului de studii universitare de licenta Drept si ale
programului de studii universitare de masterat Protectia Juridica a
Persoanei si a Patrimoniului sau din cadrul Facultatii de Stiinte ale
Educatiei, Drept s1i Administratie Publica. De asemenea, postul include,
pe langa activitatile didactice, si activitati de indrumare a lucrarilor de
licenta si consultatii.

Postul este scos la concurs pe perioadd nedeterminata.
Oportunitatea scoaterii la concurs a acestui post este data de faptul ca,
in perspectiva evaludrii periodice a programelor de studii universitare de
licentd si masterat din domeniul Stiinte juridice, este necesard urmarirea
respectarii  Standardelor ARACIS in ceea ce priveste acoperirea
posturilor constituite in Statul de functii de personal didactic al
Departamentului de Stiinte Juridice si Administrative, cu cadre didactice
titulare.

Postul de lector universitar (pozitia 30) este propus pentru scoatere
la concurs pe perioada nedeterminata, luand in considerare necesitatea
dezvoltarii unei politici de resurse umane sustenabile, orientatd spre
asigurarea activitatii de predare a disciplinelor de specialitate de catre
cadre didactice formate in specialitatea disciplinelor, si, totodata, spre
consolidarea activitatilor de cercetare, element esential pentru evaluarea
periodica a programelor de studii universitare de licentd si masterat si
pentru institutia de invatdmant superior.

Atributii

Norma didactica (disciplinele postului):

Dreptul mediului - 2 ore activitéti de predare + 4 ore seminarizare
Dreptul muncii si securitatii sociale 1 - 2 ore activitati de predare + 4 ore
seminarizare

Dreptul muncii si securitatii sociale 2 - 2 ore activitati de predare + 4 ore
seminarizare

Protectia juridicd a proprietatii intelectuale - 1 ora activitati de predare
+ 2 ore seminarizare

- Indrumarea lucrarilor de licentd — 1 ord

- Consultatii - 0,25 ore

Activitati de cercetare - potrivit Legii Educatiei nr. 1/2011 si fisei
postului, care se va intocmi ca anexa la contractul de munca.

Salariul de incadrare

4.326

Data publicarii anuntului

24. 04. 2023




Perioada de inceput si sfarsit
de inscriere

24 aprilie — 29 august 2023

Data, ziua din saptimana si
ora sustinerii prelegerii

14 septembrie 2023, joi, ora 10%°

Locul sustinerii prelegerii

Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Drept si Administratie Publica, str.
Victoriei nr.24, Targu-Jiu, Gorj

Datele de sustinere a probelor | 14 septembrie 2023
de concurs, inclusiv a

prelegerilor, cursurilor etc.

Data de comunicare a 14 septembrie 2023

rezultatelor

Perioada de inceput si sfarsit
de contestatii

15 septembrie-19 septembrie 2023

Tematica probelor de concurs

I. Dreptul mediului

Tematica:

- Raportul juridic de drept al mediului

- Principiile fundamentale ale dreptului mediului

- Protectia juridica a solului si subsolului

- Protectia juridica a admosferei

- Protectia juridica a apelor

- Raspunderea juridica in dreptul mediului

Bibliografie:

1.Anca Ileana Duscd, Dreptul mediului, Editura Universul Juridic,
Bucuresti, 2021

2.Lucretia Dogaru, Dreptul mediului, Editia a Il-a, revazuta si adaugita,
Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2020.

3.Cristina Onet, Dreptul mediului, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2017

4.Mircea Dutu, Andrei Dutu, Dreptul mediului, Editia 4, Editura C. H.
Beck, Bucuresti, 2014

I1. Dreptul muncii si securitatii sociale 1+2

Tematica:

- Contractul individual de munca

- Timpul de munca si timpul de odihna

- Contractul colectiv de munca

- Conflictele colective de muncd

- Raspunderea disciplinara

- Raspunderea patrimoniala

Bibliografie:

1.Dan Top, Tratat de dreptul muncii, Doctrina si jurisprudenta, Editura
Universul Juridic, Bucuresti, 2022

2.Alexandru Ticlea, Laura Georgescu, Dreptul muncii. Editia a VlI-a,
revazuta si adaugita, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2022;
3.Mihaela Cristina Mocanu, Mihnea Claudiu Drumea, Dreptul muncii,
Editura Hamangiu, Bucuresti, 2019.

4. Alexandru Athanasiu, Ana Maria Vlasceanu, Dreptul muncii. Note de
curs, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2017

I1I. Protectia juridica a proprietatii intelectuale
Tematica:

- Obiectul dreptului de autor

- Subiectele si obiectul dreptului de autor;




- Continutul dreptului de autor;

- Cesiunea drepturilor patrimoniale de autor.

- Limitele juridice ale exercitarii dreptului de autor

- Gestiunea si apararea drepturilor de autor si a drepturilor conexe;
Bibliografie:

1.T. Bodoasca, Lucian Ioan Tarnu, Dreptul proprietatii intelectuale, editia
a V-a revazutd si adaugita, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2021
2.0ana Mihaild, Dreptul proprietatii intelectuale. Curs universitar, Editura
Universul Juridic, Bucuresti, 2021

3.Violeta Slavu, Dreptul proprietatii intelectuale, Editura Hamangiu,
Bucuresti, 2017

4.Viorel Ros, Dreptul proprietatii intelectuale. Vol. 1. Dreptul de autor,
drepturile conexe si drepturile sui generis, Editura C. H. Beck, Bucuresti,
2016

Descrierea procedurii de
concurs

Metodologia cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante din invatdmantul superior aprobatd prin H.G. nr. 457
din 04.05.2011, cu modificarile ulterioare, Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile ulterioare, H.G. nr. 883/2018 si “Metodologia
de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante
in Universitatea “Constantin Brancusi” din Targu Jiu”, aprobatd in
sedinta Senatului Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu din
data de 27.10.2022.

Lista de documente

In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic
candidatul intocmeste un dosar care contine urmatoarele documente:
Al. Cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, care include o
declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor
prezentate 1n dosar.

A2. Propunere de dezvoltare a carierei candidatului. Candidatii pe
posturi didactice vor avea 1n vedere, atat latura didactica, cat si cea a
activitatilor de cercetare stiintificd. Propunerea se redacteaza de catre
candidat si cuprinde maxim 10 pagini.

A.3. Curriculum vitae al candidatului, in original semnat de candidat pe
fiecare pagind, care trebuie sa includa:

a)informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;
b)informatii despre experienta profesionald si locurile de munca
relevante;

c) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a
condus ca director de proiect sau in care a activat in calitate de membru,
indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare;

d)informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a
contributiilor stiintifice ale candidatului,

e)alte informatii relevante.

A4. Lista de lucrari ale candidatului in format tiparit (in original,
semnata pe fiecare pagind) care va fi structurata astfel:

a)lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai
relevante pentru realizarile profesionale proprii, care sunt incluse si in
format electronic n dosar si care se pot regasi si in celelalte categorii de
lucrari prevazute de prezentul articol;

b)teza sau tezele de doctorat;

c)carfi si capitole in carti;




d)articole/studii, publicate in reviste din fluxul stiintific international
principal;

e)publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte
internationale de specialitate;

f)proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare pe bazd de contract/grant pe
care le-a condus ca director de proiect sau in care a activat ca membru,
indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare;

g)brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

h)alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupd caz, din domeniul
creatiei artistice/performantei sportive.

AS. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului,
completatd si semnatd de catre candidat, in format tiparit (in original,
semnata pe fiecare pagina).

A6. Documente referitoare la detinerea diplomei de doctor (copia
legalizata a diplomei de doctor si, In cazul in care diploma de doctor
originala nu este recunoscutd in Romania, atestatul de recunoastere sau
echivalare a acesteia, in copie legalizatd, sau copia dupa Ordinul de
ministru care confirma acordarea titlului de doctor).

A7. Rezumatul tezei de doctorat in limba romana si intr-o limba de
circulatie internationald (maximum o pagind pentru fiecare limba).

AS8. Alte diplome care atestd studiile candidatului: copii ale altor
diplome care atesta studiile candidatului (diploma de bacalaureat,
licenta, master/studii aprofundate, certificatul ce atestd pregatirea
psihopedagogicd) sau, in cazul in care diplomele originale nu sunt
recunoscute in Romania, atestatele de recunoastere sau echivalare a
acestora; copii dupa alte diplome care atestd studiile candidatului.
Copiile se semneaza de candidat pentru certificare ,,conform cu
originalul”;

A9. Foile matricole, suplimente de diploma sau situatiile scolare
eliberate pentru fiecare ciclu de studii;

A10. Copia cartii de identitate certificatd de candidat “conform cu
originalul” sau, dupd caz, a pasaportului sau a unui alt document de
identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate ori
pasaportului;

Al1.Copii certificate de candidati “conform cu originalul” ale
documentelor care atestd schimbarea numelui, daca este cazul (certificat
de casatorie sau dovada schimbarii numelui);

A12.Declaratie pe proprie raspundere a candidatului cd nu se afld in
nicio situatie de incompatibilitate prevazuta in Legea 1/2011, Legea
Educatiei Nationale, cu modificarile si completdrile ulterioare si
Metodologia-cadru emisa la nivel national;

A13. Certificat medical din care rezultd ca este apt sa desfasoare
activitate didactica;

Al4.-

AlS.-

Al6.Declaratie de asumare a raspunderii, in original (olograf) semnata
de candidat, declaratia trebuie s afirme corectitudinea datelor din dosar
si faptul ca acestea se refera la propriile activitati si realizari, In caz
contrar candidatul suportdnd consecintele declaratiilor in fals, in
conformitate cu legislatia in vigoare.




A17.Mapa cuprinzand maximum zece dintre lucrdrile considerate cele
mai semnificative ale candidatului, in forma scanata pe suport electronic
(CD/DVD), iar cartile si capitolele din carti vor fi depuse in format
fizic. In plus, suportul electronic va cuprinde si lista de lucriri a
candidatului cf. A.4 in format word.

A18. Documentul de plata a taxei de Inscriere la concurs.

Dosarul va cuprinde pagina de garda si opis.

La dosarul de concurs se ataseazd si un CD/DVD, sau alt format
electronic, cu Intreg continutul acestuia scanat, inclusiv mapa cu cele 10
lucrari semnificative, in vederea transmiterii catre comisia de concurs.
Pentru toate posturile didactice este obligatorie depunerea la dosarul de
inscriere a certificatului care atesta pregatirea psihopedagogica.

Prin exceptie, pentru ocuparea posturilor didactice la programele
deficitare, se acceptd depunerea la dosarul de inscriere a unei adeverinte
care sa ateste 1Inscrierea candidatului la cursurile de formare
psihopedagogicd, urmand ca 1n cazul angajarii pe perioada
nedeterminatd acesta sa aiba obligativitatea ca in termen de 3 ani sa
obtind certificatul de absolvire, in caz contrar relatiile contractuale
incetand, de drept.

Adresa unde se trimite dosarul
de concurs

Universitatea “Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, Str. Tineretului, nr.
4, Targu-Jiu, judetul Gorj

Comisie

Metodologie

Se incarca fisiere cu extensia doc, docx sau PDF. Marimea maxima
acceptatd a unui fisier este de 10MB.




