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Descriere

Universitatea

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu (UCB)

Structura
departamentala

Institutul de Cercetare Dezvoltare Inovare

Pozitia in statul de
functii

11

Functie

ASISTENT DE CERCETARE STIINTIFICA

Domeniu stiintific

Activitate de cercetare stiintificd in domeniul Stiinte Ingineresti/ Inginerie mecanica,
mecatronicd, inginerie industriald si management/ Ingineria Mediului

Descrierea
postului scos la
concurs

Activitati specifice postului:

Indeplinirea normei de lucru in cercetare de 8 ore/zi, 5 zile/saptimana, conform Legii
nr.199/2023, Legea Invatamantului superior, cu modificarile si completarile
ulterioare; Legea 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si
inovare — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ocuparea acestui post necesitd cunostinte de specialitate, competente si abilitagi
profesionale in domeniul Stiinte Ingineresti/ Inginerie mecanica, mecatronica,
inginerie industriala si management/ Ingineria Mediului si implicd indeplinirea
criteriilor precizate de Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare a Universitatii "Constantin Brancusi" din Targu Jiu.

Titularul postului colaboreaza, in derularea activitatii de cercetare, cu colegii din
cadrul institutului si din celelalte structuri de cercetare si invatamant ale UCB , cu
respectarea principiilor si a criteriilor de interdisciplinaritate luate in considerare
pentru desfasurarea activitatii de cercetare stiintifica. Este subordonat direct
directorului ICDI.

Competente/abilitati:

- Competente profesionale de cercetare stiintificd fundamentala si aplicativa in
domeniul studiilor de Stiinte Ingineresti/ Inginerie mecanicd, mecatronica, inginerie
industriala si management/ Ingineria Mediului

- Competente de comunicare stiintifica de specialitate.

Postul este scos la concurs pe perioadd determinata.

Atributii

Norma de cercetare stiintifica:

Activititi de cercetare stiintifica - potrivit Legii Invatimantului Superior 199/2023 cu
modificarile si completarile ulterioare; Legea 183/2024 privind statutul personalului
de cercetare, dezvoltare si inovare si a figei postului, care se va intocmi ca anexa la
contractul de munca.

Salariul de baza 6.612 lei

Data publicirii 28.11.2024

anuntului

Perioada de 28.11.2024 — 08.01.2025
inceput si sfarsit

de Tnscriere

Data, ziua din 30.01.2025

sdptamana si ora | Proba scrisd, ora 08.00
sustinerii Proba orali, ora 12.00
concursului

Proba practica, ora 14.00

Locul desfasurarii
concursului

Institutul de Cercetare Dezvoltare Inovare, str. Tineretului, nr.4, Targu-Jiu, Gorj

Datele de
sustinere a

30.01.2025
Proba scrisa, ora 08.00
Proba orala, ora 12.00




probelor de
concurs

Proba practica, ora 14.00

Data de
comunicare a
rezultatelor

30.01.2025

Perioada de
Tnceput si sfarsit
de contestatii

31.01.2025 - 04.02.2024

Tematica probelor
de concurs

Concursul pentru ocuparea postului de Asistent de cercetare stiintifica include 3 probe:

scrisd, orala si practica.

Comisia de concurs stabileste tema pentru proba practica cu minim 48 de ore inainte

de sustinerea ei si se publica pe pagina web a UCB. Proba practica consta in sustinerea

unui seminar sau a unor lucrari practice in fata studentilor si a comisiei de concurs.

Proba practica poate fi sustinutd online sub forma unui seminar cu respectarea Art. 28

alin. (3) si (4).

Tematica:

Dezvoltarea de solutii tehnologice pentru reducerea poluarii industriale.

Recuperarea resurselor si reciclarea deseurilor in economie circulara.

Monitorizarea factorilor de mediu. Metodele de organizare a procesului de

monitorizare. Tipuri de abordari privind realizarea monitorizarii mediului.

Categoriile de factori de mediu. Tipuri de monitorizari.

5. Impactul activititilor umane asupra mediului Inconjurator, Atmosfera.
Biosfera. Emisii poluante si deseuri. Poluare locala. Poluare regionala. Poluare
globala.

6. Monitorizarea calitatii aerului. Surse de poluare a atmosferei. Efectele poluarii
aerului asupra mediului. Calitatea aerului - definitie, cerinte, obiective (cadrul
legislativ national si european)

7. Monitorizarea calitatii apelor. Calitatea apei - definitie, cerinte, obiective
(cadrul legislativ national si european).

8. Monitorizarea calitdtii solurilor. Calitatea solului - definitie, cerinte, obiective
(cadrul legislativ national si european).

9. Monitorizarea zgomotului.

10. Monitorizarea biologica.

11. Metode si tehnici de control al poluantilor din mediu.

12. Evaluarea impactului de mediu al activitatilor industriale si elaborarea
strategiilor de minimizare.
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Descrierea Concursul se deruleaza in conformitate cu:
procedurii de v’ Legii nr. 199/2023 - Legea Invatimantului superior, cu modificarile si
concurs completarile ulterioare;

v H.G. nr. 1339/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din Invatamantul superior;

v Legii 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v’ Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

v" Ordonantei de Urgenta nr. 96/2016 din 8 decembrie 2016 pentru modificarea si
completarea unor acte normative in domeniile educatiei, cercetdrii, formarii
profesionale si sanatatii;

v’ Legii nr. 324/2003 pentru aprobarea Ordonantei nr. 57 din 16 august 2002 privind
cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

v Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare a Universitatii
"Constantin Brancusi" din Targu Jiu.

Lista de Tn vederea Tnscrierii la concursul pentru ocuparea unui post de cercetare, candidatul
documente intocmeste un dosar care contine urmatoarele documente:

Al. Cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, care include o declaratie
pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar.

A2. Propunere de dezvoltare a carierei candidatului. Candidatii pe posturi de
cercetare, vor propune abordarea unei teme de cercetare cuprinsd in Planul de
Cercetare al Facultatii/structurii de cercetare In concordanta cu domeniul stiintific al
postului pentru care se inscrie la concurs. Propunerea se redacteaza de catre candidat
si cuprinde maxim 10 pagini si este unul din principalele criterii de departajare a
candidatilor.

A3. Curriculum vitae al candidatului —model Europass (in original semnat pe
fiecare pagind). Curriculum vitae al candidatului in format electronic, de tip PDF, fara
semnatura, care la rubrica “Date personale” sa cuprinda doar numele, prenumele
candidatului si, optional, adresa de e-mail. Candidatul isi asuma conditia ca formatul
letric si cel electronic sa contind aceleasi informatii, mai putin datele cu caracter
personal (adresa, telefon, e-mail etc.) si semndtura, omise in cadrul documentului in
format electronic. CV-ul trebuie sa includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de muncé relevante ocupate
anterior;

¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare si granturi pe care le-a condus
ca director de proiect sau in care a activat in calitate de membru, indicandu-se pentru
fiecare sursa de finantare, volumul finantdrii si principalele publicatii sau brevete
rezultate;




d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice
ale candidatului;

e) alte informatii relevante.

A4. Lista de lucrari ale candidatului in format tiparit (in original, semnata pe fiecare
pagind) si in format electronic, de tip PDF, fara semnatura. Candidatul isi asuma
conditia ca formatul letric si cel electronic sa contind aceleasi informatii, mai putin
semnatura, omisa in cadrul documentului in format electronic. Lista de lucrari va fi
structurata astfel:

I1. Pentru posturile de cercetare:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii, care sunt incluse si in format electronic in dosar si care
se pot regasi si in celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol;

b) teza / tezele de doctorat;

¢) carti publicate si capitole in carti;

d) articole / studii publicate in reviste de specialitate de circulatie internationald
recunoscute sau in reviste din tara recunoscute;

e) studii publicate in volumele unor manifestari stiintifice internationale recunoscute
din tara si din strainatate;

f) proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare pe baza de contract / grant;

g) brevete de inventie;

h) alte lucrari, creatii artistice / performante sportive.

Se recomanda mentionarea tuturor informatiilor utile pentru identificarea publicatiei
respective, precum: titlul revistei (incluzand ISSN), cotata (Factorul de Impact pe
ultimul an), volum, pag., numele si locul editurii, hyperlink revista indexata WoS,
hyperlink lucrare indexatda WoS (inclusiv codul WOS), hyperlink revista indexata
BDI, hyperlink lucrare indexata BDI cu indicarea Bazelor de date respective etc.

AS. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice postului, completata si
semnata de catre candidat, in format tiparit (in original, semnata pe fiecare pagind).
Fisele de verificare pentru posturile de conferentiar universitar / cercetator stiintific II
si profesor universitar / cercetator stiintific I se intocmesc de catre fiecare candidat in
functie de standardele minimale prevazute prin Ordin al ministrului in vigoare,
conform Art. 156 alin. (1) lit. a) st alin (2) din Legea nr. 199/2023 — Legea
Invatimantului Superior, cu modificarile si completirile ulterioare pentru fiecare
domeniu in parte, la care se adauga, dupa caz, standardele suplimentare stabilite de
consiliul fiecdrei facultati/consiliul stiintific al structurii de cercetare.

A6. Documente referitoare la detinerea diplomei de doctor. Pentru postul de
asistent de cercetare este necesard dovada detinerii diplomei de doctor (copia
legalizata a diplomei de doctor sau, in cazul in care diploma de doctor originala nu
este recunoscutd in Romadnia, copia legalizatd a atestatului de recunoastere sau
echivalare a acesteia) sau dovada inmatricularii la un program de studii doctorale (fara
depasirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform
legii), atestatd de institutul de studii doctorale din cadrul unei institutii de invatamant
superior acreditatd pentru studii universitare de doctorat printr-o adeverinta.
Adeverinta se depune Tn original.

A7. Rezumatul tezei de doctorat in limba roména si intr-o limba de circulatie
internationald (maximum o pagind pentru fiecare limba).

A8. Alte diplome care atesta studiile candidatului. Pentru toate posturile de
cercetare: copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului (diploma de
bacalaureat, licenta, master/studii aprofundate) sau, in cazul in care diplomele
originale nu sunt recunoscute in Romania, copiile legalizate ale atestatelor de




recunoastere sau echivalare a acestora; copii dupa alte diplome care atestd studiile
candidatului. Copiile se semneaza de catre candidat pentru certificare ,,conform cu
originalul”.

A9. Foile matricole, suplimente de diploma sau situatiile scolare eliberate pentru
fiecare ciclu de studii;

A10. Copia cartii de identitate certificatd de candidat “conform cu originalul” sau,
dupa caz, a pasaportului sau a unui alt document de identitate Intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

A11. Copii certificate de candidati ”conform cu originalul” ale documentelor care
atesta schimbarea numelui, daca este cazul (certificat de casatorie sau dovada
schimbarii numelui);

A12. Declaratie pe proprie raspundere a candidatului cd nu se afla in nicio situatie
de incompatibilitate previzutd in Legea nr. 199/2023 — Legea Invatamantului
Superior, cu modificarile si completarile ulterioare si Metodologia-cadru emisa la
nivel national;

A13. Certificat de cazier judiciar;

A1l4. Certificat de integritate comportamentala;

A15. Certificat medical din care rezulta ca este apt sa desfasoare activitate didactica,
eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului educatiei si al
ministrului sanatatii;

Al16. Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform
prevederilor ordinului comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii,

A17. Declaratie de asumare a raspunderii, in original (olograf) semnata de candidat,
pentru toate posturile de concurs. Declaratia trebuie sa afirme corectitudinea datelor
din dosar si faptul ca acestea se refera la propriile activitati si realizari, in caz contrar
candidatul suportand consecintele declaratiilor in fals, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

A18. Mapa cuprinzand maximum zece dintre lucririle considerate cele mai
semnificative ale candidatului, in forma scanatd, pe suport electronic
(CD/DVD/stick/), iar cartile si capitolele din carti vor fi depuse in format fizic. In plus,
suportul electronic va cuprinde si lista de lucrari a candidatului in format Word.

A19. Documentul de plati a taxei de inscriere la concurs;

A20. Alte documente

(1) Daca existd lucrari care nu sunt disponibile in format electronic sau nu pot fi
scanate (interpretari teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistrari sau
fotografii.

(2) Dosarul va cuprinde pagina de garda si opis.

(3) La dosarul de concurs se ataseazd si un CD/DVD/stick, cu intreg continutul
acestuia scanat, inclusiv mapa cu cele 10 lucrari semnificative, in vederea transmiterii
catre comisia de concurs.

Adresa unde se
trimite dosarul de
concurs

Universitatea "Constantin Brancusi" din Targu-Jiu, Str. Tineretului, nr. 4, Targu-Jiu,
judetul Gorj

Comisie

Metodologie

Se incarca fisiere cu extensia doc, docx sau PDF. Marimea maxima acceptatd a unui
fisier este de 10MB.

Director ICDI,

Prof. univ. dr. Aniela Bélacescu




