Nume camp Descriere

Universitatea Universitatea “Constantin Brancusi” din Targu -Jiu
Facultatea Stiinte Medicale si Comportamentale
Departamentul ”Sanatate si Motricitate”

Pozitia in statul de functii 35

Functie Lector Universitar

Discipline din planul de invatamant

» Activitati motrice de timp liber
> Fitness
» Evaluare motrica si somato-functionala

Domeniu stiintific

STIINTA SPORTULUI SI EDUCATIEI FIZICE

Descrierea postului scos la concurs

Post: Lector wuniversitar pozitia 35, Departamentul
”Sanatate si Motricitate”/Facultatea de Stiinte Medicale si
Comportamentale

Toate disciplinele din structura postului se regasesc in planurile
de Invatamant ale programelor de studii universitare de licenta
din cadrul facultdtii. De asemenea, postul include pe langa
activitdtile didactice si activititi de consultatii la disciplinele
cuprinse in structura postului scos la concurs.

De asemenea, disciplinele din structura postului mentionat sunt
discipline fundamentale pentru formarea in cariera a viitorilor
absolventi de programe universitare de licenta, acesta fiind nca
un motiv pentru care se impune ca activititile de predare si
activitatile practice sa fie efectuate de un cadru didactic titular al
institutiei, bine pregatit, atat din punct de vedere didactic, cat si
al cercetdrii stiintifice.

Postul este scos la concurs pe perioada nedeterminata.

Postul a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 93
din 10.04.2025.

Atributii

Norma didactica (disciplinele postului):

» Norma didactica (disciplinele postului):
» Activitati motrice de timp liber — 1 ora curs; 8 ore
lucrari practice;
> Fitness — 6 ore lucrari practice
» Evaluare motrica si somato-functionala — 2 ore curs; 6
ore lucrari practice.
Consultatii — 2 ore;
Activitati de evaluare — 1 ora.
Activitati de cercetare - potrivit Legii nr. 199/2023 — Legea
Invatimantului Superior, cu modificirile si completirile
ulterioare si fisei postului, care se va intocmi ca anexa la
contractul individual de munca.

Salariul de Tncadrare

7246 lei

Data publicarii anuntului

10.04.2025

Perioada de inceput si sfarsit de
inscriere

10.04.2025 - 20.08.2025

Data, ziua din siptimana si ora
sustinerii prelegerii/concursului

11.09.2025




Locul sustinerii
prelegerii/concursului

Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale,
Tineretului, nr. 4, Targu-Jiu, Gorj

Datele de sustinere a probelor de 11.09.2025
concurs, inclusiv a prelegerilor, Proba — sustinere prelegere - ora 16%°
cursurilor etc.
Data de comunicare a rezultatelor 11.09.2025
Perioada de inceput si sfarsit de 12.09.2025 — 16.09.2025
contestatii
Tematica probelor de concurs » Activitati motrice de timp liber
» TEMATICA
1. Exercitiul fizic. Exercitiul fizic ca principal mijloc de
petrecere a timpului liber si efectele practicarii lui.
Clasificarea exercitiilor fizice.
2. Sisteme de actionare privind dezvoltarea musculaturii in
sdli cu aparate speciale.
3. Sisteme de actionare privind ocuparea timpului liber in
diferite baze sportive.
4. Bibliografie:
1. Bota, A. ,(2006), Exercitii fizice pentru viata activa, Ed.
Cartea Universitara, Bucuresti;
2. Damian, S., Superfit, esentialul in fitness si culturism,
Edit. Corint, Bucuresti, 2006;
3. Gimnastica aerobica, Kulcsar Stefania, 2000
4. Fitness
» Tematica
1. Modelarea corporald generatd de Tnsusirea si aplicarea
corectd mijloacelor de dezvoltare fizica specifice
fitnessului.
2. Insusirea mijloacelor de pregitire specifice fitnessului.
3. Programe de exercitii pentru dezvoltarea si reliefarea
musculaturii membrelor superioare.
4. Programe de exercitii pentru dezvoltarea si definirea
musculaturii centurii scapulo-humerale.
5. Programe de exercitii pentru dezvoltarea si definirea

1.
2.

musculaturii trunchiului.

Bibliografie:
Chirazi, M. 2006. Culturism, Ed.Polirom, lasi
PLASTOI, C., Chera Bianca, 2010. Expresie corporali

si comunicare motricd, Ed. Academica Brancusi,Tg- Jiu

3.

PLASTOI, C., Chera Bianca, 2012. Expresie corporali si
comunicare motrica — L.P.-, Ed. Academica Brancusi,
Targu-Jiu




Evaluare motrica si somato-functionala
TEMATICA
1. Componentele conditiei fizice. Componentele
fitnessului modern. Masurarea conditiei fizice.
2. Masurarea si evaluarea calitatilor motrice. Masurarea
si evaluarea fortei.
3. Masurarea si evaluarea calitatilor motrice. Masuarea si
evaluarea vitezei
4. Masurarea si evaluarea calitatilor motrice. Masurarea
si evaluarea rezistentei. Masurarca si  evaluarea
indemanarii.
Bibliografie:
1. Bica, M. — Evaluare motrica si somato-functionala — note
de curs, Biblioteca UCB, 2013
2. Dragnea Adrian, 1984, Masurarea §i evaluarea 1in
educatie fizica si sport. Bucuresti, Ed. Sport —Turism
3. Dragnea Adrian, 1996, Antrenamentul sportiv.,
Bucuresti, Ed. Didactica si Padgogica, R.A.

Descrierea procedurii de concurs

Concursul se deruleaza in conformitate cu Legea nr. 199/2023 —
Legea Invatimantului Superior, cu modificarile si completirile
ulterioare si Metodologia-cadru emisda la nivel national si
Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si
a posturilor de cercetare vacante in Universitatea ,,Constantin
Brancusi” din Targu-Jiu.

Lista de documente

Tn vederea Tnscrierii la concursul pentru ocuparea unui post
didactic candidatul intocmeste un dosar care contine urmatoarele
documente:

Al. Cererea de Tnscriere la concurs, semnata de candidat, care
include o declaratie pe propria rdspundere privind veridicitatea
informatiilor prezentate in dosar.

A2. Propunere de dezvoltare a carierei candidatului.
Candidatii pe posturi didactice vor avea in vedere, atat latura
didacticd, cat si cea a activitdtilor de cercetare stiintifica.
Propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maxim 10
pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a
candidatilor.

A3. Curriculum vitae al candidatului, model Europass (in
original semnat pe fiecare pagind). Curriculum vitae al
candidatului in format electronic, de tip PDF, fara semnatura,
care la rubrica "Date personale" sd cuprindd doar numele,
prenumele candidatului si, optional, adresa de e-mail.
Candidatul 151 asuma conditia ca formatul letric si cel electronic
sd contind aceleasi informatii, mai putin datele cu caracter
personal (adresa, telefon, e-mail etc.) si semndtura, omise in
cadrul documentului Tn format electronic.

CV-ul trebuie sa includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;




b) informatii despre experienta profesionald si locurile de munca
relevante ocupate anterior;

¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare si granturi
pe care le-a condus ca director de proiect sau in care a activat in
calitate de membru, indicdndu-se pentru fiecare sursa de
finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete
rezultate:

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a
contributiilor stiintifice ale candidatului;

e) alte informatii relevante.

A4. Lista de lucriri ale candidatului in format tiparit (in
original, semnata pe fiecare pagind) si in format electronic, de
tip PDF, fara semnatura. Candidatul 1si asumd conditia ca
formatul letric si cel electronic sa contind aceleasi informatii,
mai putin semnatura, omisa n cadrul documentului in format
electronic. Lista de lucrari va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi
cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii, care
sunt incluse si in format electronic in dosar si care se pot regasi
si in celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol;
b) teza sau tezele de doctorat;

c) carti si capitole in carti;

d) articole/studii, publicate in reviste din fluxul stiintific
international principal; e) publicatii in extenso, aparute in lucrari
ale principalelor conferinte internationale de specialitate;

f) proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare pe baza de contract /
grant pe care le-a condus ca director de proiect sau in care a
activat in calitate de membru, indicdndu-se pentru fiecare sursa
de finantare;

g) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

h) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul
creatiei artistice/ performantei sportive.

AS. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor specifice
postului, completatd si semnata de catre candidat, in format
tiparit (in original, semnatd pe fiecare pagind). Fisa de verificare
pentru postul de conferentiar universitar se intocmeste de catre
fiecare candidat in functie de standardele minimale prevazute
prin Ordin al ministrului Tn vigoare, conform Art.156, alin.(1),
lit. a) si alin. (2) din Legea nr. 199/2023 — Legea Invatamantului
Superior, cu modificdrile si completdrile ulterioare pentru
fiecare domeniu in parte, la care se adauga, dupa caz, standardele
suplimentare stabilite de consiliul facultatii.

AG. Documente referitoare la detinerea diplomei de doctor:
Pentru toate posturile didactice, cu exceptia postului de asistent
universitar, documentele referitoare la detinerea diplomei de
doctor se refera la:

copia conform cu originalul a diplomei de doctor sau, n
cazul in care diploma de doctor originali nu este recunoscuta
in Romania, copia conform cu originalul a atestatului de
recunoastere sau echivalare a acesteia;




A7. Rezumatul tezei de doctorat in limba romana si intr-0
limba de circulatie internationald (maximum 1 pagina pentru
fiecare limba).

A8. Alte diplome care atesta studiile candidatului:

copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului (diploma
de bacalaureat, licenta, master/studii aprofundate, titlul de
medic-primar) sau, in cazul in care diplomele originale nu sunt
recunoscute In Romania, atestatele de recunoastere sau
echivalare a acestora; copii dupa alte diplome care atesta studiile
candidatului. Copiile se semneaza de candidat pentru certificare
,,conform cu originalul™.

A9. Foile matricole, suplimente de diploma sau situatiile
scolare eliberate pentru fiecare ciclu de studii;

Al0. Copia cartii de identitate certificata de candidat "conform
cu originalul" sau, dupa caz, a pasaportului sau a unui alt
document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului;

A11.Copii dupa documente care atesta schimbarea numelui,
daca este cazul (certificat de casatorie sau dovada schimbarii
numelui);

Al2.Declaratie pe proprie raspundere a candidatului ca nu
se aflad in nicio situatie de incompatibilitate prevazutd in Legea
nr.199/2023, Legea Invatamantului Superior, cu modificarile si
completarile ulterioare si Metodologia-cadru emisa la nivel
national;

A13. Certificat de cazier judiciar;

Al4. Certificat de integritate comportamentala;

Al15. Certificat medical din care rezulta cd este apt sa
desfasoare activitate didacticd, eliberat pe un formular specific
adoptat prin ordin comun al ministrului educatiei si al ministrului
sanatatii;

Al6. Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice,
eliberat conform prevederilor ordinului comun al ministrului
educatiei si al ministrului sdnatatii;

Al7. Scrisori de recomandare, dupid cum urmeazi, in
conformitate cu art. 13 din H.G. 1339/2023:

a) Pentru postul de conferentiar universitar trei scrisori de
recomandare ale unor personalititi din domeniul
respectiv, din tard sau strainatate, exterioare institutiei de
invatdmant superior al cdrei post este scos la concurs,
care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare
referitoare la calitdtile profesionale ale candidatului.

Al8. Declaratie de asumare a raspunderii, in original
(olograf) semnata de candidat, declaratia trebuie sd afirme
corectitudinea datelor din dosar si faptul ca acestea se refera la
propriile activitati si realizari, in caz contrar candidatul
suportand consecintele declaratiilor in fals, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Al9. Mapa cuprinzind maximum zece dintre lucririle
considerate cele mai semnificative ale candidatului, in forma




scanata pe suport electronic (CD/DVD/sticks/), iar cartile si
capitolele din carti vor fi depuse in format fizic. In plus, suportul
electronic va cuprinde si lista de lucrari a candidatului in format
Word.

A20. Documentul de plati a taxei de inscriere la concurs;
A21. Alte documente

1.Dosarul va cuprinde pagina de garda si opis.

2.La dosarul de concurs se ataseaza si un CD/DVD/stick/, cu
intreg continutul acestuia scanat, inclusiv mapa cu cele 10
lucrari semnificative, in vederea transmiterii catre comisia
de concurs.

3.Pentru toate posturile didactice se depune la dosarul de
inscriere Certificatul care atesta pregitirea
psihopedagogica.

4.1n cazul in care nu se face dovada absolvirii modulului
psihopedagogic, candidatul admis va parcurge, in termen de 2
ani de la ocuparea postului, un program de formare
psihopedagogica pentru invatamantul superior, de 30 de credite
de studii transferabile ECTS/SECT. Acesta obligatie va constitui
clauza a CIM, relatiile contractuale incetdnd de drept la data
Tmplinirii celor 2 ani.

5.Prin exceptie de la prevederile alin. (4), in vederea ocuparii
unui post didactic in institutiile de invatdmant superior, se pot
inscrie la concurs si absolventi ai unui program de formare
psihopedagogicad corespunzator unui numar de 60 de credite de
studii transferabile ECTS/SECT.

Adresa unde se trimite dosarul de
concurs

Strada Tineretului, numarul 4, Targu-Jiu, Gorj

Comisie
Metodologie Se incarca fisiere cu extensia doc, docx sau PDF. Marimea
maxima acceptata a unui fisier este de 10MB.
Decan, Director departament,

Prof.univ.dr. Monica Delia Bica

Conf.univ.dr. Daniel lacob Chivu




