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METODOLOGIE
PRIVIND MBNTINBRBA CAI TATTI DE TITUI.,AN iX TNVATATUAXT

$I/SAU C]ERCET'ARE PENTRU CADRELE DIDACTICE CARE AU
ivrprrxrr vAnsrA DE pENSToNARE

Art.l. Menlinerea calitSlii de titular in invaldmdnt gi/sau cercetare se poate acorda
cadrelor didactice titulare, la implinirea vdrstei limitd de pensionare, conform
prevederilor leg5ale in vigoare.
Art.2, Menline,rea calitdlii de titular in inv6{5mAnt gi/sau cercetare (prelungire de
activitate) se aoord[ in functie de criteriile de performanld profesionald a cadrului
didactic, a strategiei manageriale a Universitdlii qi a resurselor financiare existente.

I. Acordarea prelungirii de activitate

Art.3. in vederea acorddrii prelungirii de activitate, directorul departamentului
cdruia ii apartine cadrul didactic propus pentru prelungirea de activitate va face
dovada, prin documente riguros elaborate, cd persoana propusd a deslbqurat o
activitate didacticd gi gtiin{ificd performantd, concretizatd in lucrdri Etiinfifice,
rnetodice qi psihopedagogice de referin{d, publicate in edituri gi reviste de
specialitate din fara gi strdindtate, recunoscute CNCSIS. De asemenea, se va face
dovada presta!;iilor didactice de excep!ie, precum gi contribufia efectivd la
dezvoltarea insl.itulional5.
Art,4. (1) Prelungirea activitalii se face numai la propunerea departamentului din
care l'ace parte cadrul didactic respectiv, cu avizul conform al consiliului facultalii,
prin consultarea Consiliului de Administrafie gi cu aprobarea Senatului Universitdlii
,,Constantin BriincuEi" din T6rgu-Jiu.

(2) Pentru aprobarea in Senat a propunerii avizate de organismele indicate la
alin. (1) este necesar qi acordul scris al persoanei propuse.

II. Condi{ii pentru aprobarea dosarului de prelungire a activitifii

Art. 5. Pentru aprobarea prelungirii de activitate, persoana propusd trebuie sd
indeplineascd crumulativ unn6toarele condigii:

a) indeplininea standardelor minimale de ocupare a postului respectiv, in vigoare
la 1 octornbrie al anului universitar in care se face propunerea;

b) realizarea norrnei de cercetare in ultimii 5 ani de activitate, in conformitate cu
reglementarile universitefii,,constantin Brancusi" din Tdrgu-Jiu;

c) indeplinirea tuturor sarcinilor didactice in ultimii 5 ani gi calificativul F.B. la
toate asisten{ele la cursuri/seminarii;



contribul;ii efective la dezvoltarea institu{iei Ei creEterea prestigiului nafional
gi internaJional al universit6lii ,,,Constantin BrAncugi" din TArgu-Jiu,
reflectate in crealii qtiinfifice, artistice, psihopedagogice (altele decdt cele de
la art.3). atragerea de fonduri pentru dezvoltarea infrastructurii didactice,
institu{ionale ;i de cercetare, ini{ierea qi coordonarea unor conferinle ;i
simpozioane de nivel nalional pe teme qi problematici majore etc.;
sd nu fi avut sancliuni disciplinare in ultimiiT ani qi sd nu fi suferit condamndri
penale pr:ntru fapte in legdturd cu serviciul,

III. Proc:edura de acordare a prelungirii de activitate

Art.6. Dosarull pentru acordarea prelungirii de activitate va cuprinde in mod
obligatoriu;

avizele conforme gi consultative si acordul scris al cadrului didactic
propus;

cal[endaristici:

obligatorii pentru ocuparea posturilor de lector/sef lucrdri, conferentiar
qi profesor universitar aflate in vigoare Ia data de 1 octombrie a anului
universitar;

recomandat acordarea prelungirii de activitate, avAnd la bazFt

venificarea indepliniri condiliilor de acordare;

prelungirea de activitate;

Art.7. Dosarul va fi intocmit de directorul de departament Ei depus la secretariatul
facultAlii de care aparline cadrul didactic, urmdnd sd fie inaintat Departamentului
pentru analiza lui in Consiliului Departamentului gi apoi, dacd indeplinegte
condiliile, va fi prezentat gi supus avizirii Consiliului FacultSlii, Consiliului de
Administralie gi aprobarii Senatului lJniversitdlii ,,Constantin Brdncuqi" din
Tdrgu-Jiu. Terrnenul limitd de depunere a dosarelor este cu doud luni inainte de
implinirea vdrstei de pensionare.
Art.8. Durata prentru care se acordd prelungirea de activitate depinde, in principal,
de capacitatea cle suslinere flnanciard,apostului, precum gi de necesitalile didactice
qi de cercetare reale ale facultalilor gi departamentelor. Acordarea prelungirii de
activitate se poate realiza pentru o perioadd de maximum 5 ani, pebaza evaluarii
anuale a perfonnan{elor academice.

d)

e)



Art.9. Se acord6, cu acceptul persoanei in cauzd",prelungirea de activitate membrilor
titulari, membrilor corespondenli Ei membrilor asociali ai Academiei Rom6ne gi ai
Academiei Oarnenilor de $tiintA din Romdnia, cadrelor didactice care sunt in relalii
contractuale cu Universitatea gi coordone azd proiecte de cercetare in derulare,
cdgtigate in cornpetilii nalionale gi internalionale.

Prezenta metodologie a fost adoptatd in qedin{a Senatului Universitelii ,,Constantin
Brdncugi" din lfdrgu-Jiu din data de 07 .07 .2012 gi modificatd in gedinlele Senatului
universitar din data de 13.10.2012 qi din data de 25.11.2016.
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