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ANEXA 6

Metodologie pentru ocuparea posturilor didactice Si de cercetare

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POS'IURILOR DIDACTICE LA
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PEII.soNALULUI DIDACTIC

Art. l. (1) Condi{iile minime qi obligatorii pentru participarea la concursul pentru ocuparea
posturilor didactice din domeniul PSIHOLOGIE $I $TIINTELE EDUCATIEI la [Jniversitotro
"Constsntin Brdncugi" din Thrgu Jia, Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic
sunt:

1.a. PROFESOR UNMRSITAR
Pentru funcJia de profesor universitar sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor.
b) specializare in concordantl cu structura disciplinelor din postul pentru care candideazd,,
c) de{inerea certificatului care atesti pregrtirea psihopedagogicr.
d) indeplinirea standardelor minimale na{ionale de ocupa'e a posturilor didactice, specifice

functiei didactice de profesor universitar, aprobate prin Ordin al Ivtiniitru, potrivit Art.2lg utin. 1t;
lit. a) din Legea nr. ll20ll.

1.b. CONFERENTIAR UNIVERSITAR
Pentru funcfia de conferen{iar universitar sunt necesare cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor in domeniul corespunzdtor disr:iplinelor din post.
b) specializare in concordanj6 cu structura disciplinelor din por;tul pentru care candideazd.
c) detinerea certificatului care atestr pregrtirea psihopedagogici.
d) indeplinirea standardelor minimale nafionale de ocupare a posturilor didactice, specifice

functiei didactice de conferen{iar universitar, aprobate prin aprobate prin Ordin de Ministru, potrivit
Art.2l9 alin. (1) lit. a) din Legea nr. ll20Il.

Observafie:
Pentru ocuparea posturilor de profesor qi conferen{iar este necesard indeplinirea standardelor minimale
prevdzute de legislatia in vigoare pentru ocuparea posturilor didlctice qi de cercetare qi definerea
certificatului privind parcurgerea modului psihopedagogic, al programului psihopedagogic sau
echivalent cu acestea-

1.c. LECTOR UNIVERSITAR
Pentru functiile de lector universitar/qef de lucriri sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul corespunzdtor disciplinelor din post.
b) specializare in concordanfd cu structura disciplinelor din postul pentru care candid.eazd,.
c) de{inerea certificatului care atesti pregrtirea psihopedap;ogicr.
d) indeplinirea condifiilor specifice pentru Departamentui pentru Pregdtireq personalului

Didactic.
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Condifiile specifice pentru Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic sunt:
1. Cel pu{in o lucrare cu caracter psihologic sau pedagoE;ic sau un caiet de lucrdri practice,

sau un capitol in volume de autori;
2. Cel pu{in 3 (trei) articole publicate in reviste/volumele unor conferin}e gtiin{ifice

nafionale, cu participare internationald sau intemationale ;
3. Participarea la cel putin 1 conferin{d na}ionald sau nalionald cu participare internafional6

sau interna{ionald.

Observafie:
1. Pentru posturile de lector in Didactica specialitafi

sunt: Inginerie, $tiinle Economice, Drept, Administratie
Limba qi literatura Romdnfl Educatie fizicdqi Sport.

gi Didactica Domeniului, specializdrile
PublicS, Limba qi Literatura Englezd,,

2. Cele 3 (trei) articole publicate in reviste/volumele unor conferinte gtiintifice nationale sau
internalionale trebuie sd fie circumscrise specializdrilor de didacticd scoase la concurs respectiv:
Inginerie, $tiinfe Economice, Drept, Administrafie Publicd, Limba gi Literatura Englezd., Limba gi
literatura Romdnf,, Educa{ie fizicL gi Sport

1.d. ASISTENT UNIVERSITAR

Pentru functia de asistent universitar, angajat pe perioadii nedeterminati, sunt necesare
cumulativ:

a) de{inerea diplomei de doctor in domeniu corespunzdtor dillciplinelor din post.
b) specializare in concordanfd cu structura disciplinelor <le studiu din postul pentru care

candideazi-, specializare atestatb prin diplomd de licen{d sau echivalentd.
c) delinerea certificatului care atesti pregrtirea psihopedagogici.
d) indeplinirea condi{iilor specific de la Departamentul pentru Pregdtirea Personalului

Didactic.

Pentru functia de asistent universitar, angajatpe perioadi determinati, sunt necesare cumulativ:
a) delinerea statutului de student doctorand in domeniu con:spunzdtor disciplinelor din post.
b) specializare in concordantd cu structura disciplinelor de studiu din postul pentru care

candideazd. specializare atestatd prin diplomd de licenfd sau echivalentd.
c) de{inerea certificatului care atesti pregitirea psihopedargogici.
d) indeplinirea condifiilor specifice de la Departamentul pentru Pregdtirea Personalului

Didactic.

Condifiile specifice de la Departamentul pentru Pregltirea Per:sonalului Didactic sunt:

o Cel pu{in 3(trei) articole publicate in reviste/volumele unor conferinte gtiintifice na{ionale
sau internationale

Obser.vafie:
1. Pentru posturile de asistent in Didactica specialitdlii qi Didactica Domeniului specializdrile

sunt: Inginerie, $tiinte Economice, Drept, Administratie Publir:d, Limba qi Literatura EngIezd,,
Limba gi literatura Romdn6, Educa{ie fizicd,gi Sport;

2. Cele 3 (trei) articole publicate in reviste/volumele unor c;onferinte gtiintifice nationale sau
interna{ionale trebuie sd fie circumscrise specializdrilor de dida<:ticd scoase la concurs respectiv:
Inginerie, $tiinte Economice, Drept, Administratie Public6, Limt,a qi Literatura Englez6, Limba qi
literatura RomAnS, Educafie fizicd, gi Sport.
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Cuantificarea activit5{ii de cercetare pentru posturile de asistent universitar gi lector
universitar se va realizapebaza urmitorrnlui punctaj:

a) Articol ISI cu factor de impact: 20 puncte

b)Articol ISI proceedings: 15 puncte
c)Articol BDI sau B +: l0 puncte

d)Aticol C: 4 puncte

e) Articol in volumele unor manifestdri gtiintifice internationale: 5 puncte
f) Articol in volumele unor manifestdri gtiin{ifice na}ionale: ,l puncte
g) Carte de specialitate publicatd la o editurd recunoascutd CINCS 0,2X ff. pag. / nr. autori
h)Participare in calitatea de director de grant / membru in colectivul de cercetare al unui grant
/ proiect de cercetare/ contract cercetare I dezvoltare/ prc'iect de dezvoltare / obJinut prin
competi{ie: 30 puncte 120 puncte

i) Articolele qi volumele de specialitate publicate vor fi considerate ca fracfiuni
corespunzdtoare in cazul lucririlor cu mai mulfi autori.

Ocuparea posturilor se realizeazS in ordine descrescdtoare a punctajelor obtinute.

Director DPPD,
Prof.unih.dr. Amelia Georgiana Boncea
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