
Metodologie

Art.l. Prezenta
conducere ocupate
hotardrilor

nr.1/201I cu modi
alin. (2) lit. a); Art.
prevederile Cartei
ArL 32, Art.37,
Art. 83 alin. (3) 9i (

individuale gi insti
consolideze respo
indiferent de functii
actul de conducere
Art.2. Persoanele
aceste func(ii, inain

Art.3. Funcliile de
metodologii. A
Regulamentului

A.D

Art.4. Rectorul, pro
destituifi/demiqi din
cercetdri prealabile,
Art.2l2, Art. 312,
nr.ll20l1 cu modifi e qi completdrile ulterioare gi Art. 180, 191, lg2, 1g3,

eliberarea din func{ie a persoanelor ce exercitl functii
executive uni rsonale ocupate prin concurs sau numite Ia nivelul

Unive (ii ,,Constantin Br6ncugi" din Tirgu-Jiu

ogie se aplicd funcfiilor executive unipersonale de
in concurs sau numite la propunerea unei persoane in baza
Universitdlii,,Constantin Brdncusi" din TArgu-Jiu.

Metodologia se intemeiazd pe prevederile Legii Educaliei Nalionale
cdrile Ei completirile ulterioare, respectiv: ArL. 125; fut. 128

12; aft. 312 alin. (l) 9i alin. (2) litera d); At. 313-317, pe
iversitdlii,,Constantin Br6ncuqi" din T6rgu-Jiu, respectiv:
s7 (30), (54), (55), tut. 60 alin. (1), Art.72 alin. (1) qi (3),

), Art. 93 alin. (3), Art.102 alin. (5).
Metodologia Ia bazd principiile autonomiei gi asumdrii responsabilitd{ii

onale qi urmdregte sd congtientiz eze, sd legitimeze, sd
tatea tuturor membrilor comunitilii universitare,

pe care le ocup6, gi sd prevind comportamentele abuzive in
iversitard.

ocupd func{ii executive de conducere pot fi eliberate din
de incetarea mandatului prin urmdtoarele modalitdli:
cerere, prin acordul p64ilor;

b) demisie,
c) revocare funcfie;
d) destituire

lit. e din
funcfie, in conformitate cu prevederile Art. 280 alin.

Educafiei Nafionale w. ll20ll cu modificdrile
compl e ulterioare qi Art. 182 alin. (2) din Carta universitard.
urmare a

e) dizolvarea
Br6ncuEi"

structurii din componenla Universitetii,,Constantin
Tdrgu-Jiu.

gi director de departament nu fac obiectul prezentei
funcfii li se aplic5 procedura eliberErii in baza

facultefi.

EMITEREA

a) eliberarea

(2)
qi

ii, decanii qi directorii structurilor departamentale pot fi
ia de conducere pentru fapte disciplinare, in baza unei

respectarea prevederilor Art. 125, l2B alin. (2), lit. a,
373, 314, 315, 316, 317 din Legea Educa{iei Natrionale



constata:

un prorector

ofEanrzeze

a)

b)

c)

d)

atribuliile stabilite in Contractul managerial, incalcd legislalia qi normele de

184,185,196,197
Jiu.

188 din Cata Universitdlii ,,Constantin Brdncugi" din Tdrgu-

Art.S. Rectorul qi ii pot fi demiqi/destituili de Senat in conformitate cu
prevederile Art. 3 2 alin. (2) din Legea Educafiei Na{ionale nr. 1/2011 cu
modificdrile qi co letdrile ulterioare, Art. 57 (54), (55), Art. 72 alin. (3) qi Art.

universitarS, Ar:t.23 alin. (2) gi (:) din Regulamentul privind83 alin. (4) din
alegerea qi constitui organismelor colegiale si ocuparea funcliilor executive in

tin Br6ncugi" din TArgu-Jiu.Universitatea ,,

Art.6. Rectorul f,r demis/destituit de cdtre Senatul universitar conform Lesii
Educa{iei Nalionale . I /201 1 cu modificdrile gi completdrile ulterioare, ArL 3 12
gi Carlei universi Art. 57 (54), in condiliile in care Senatul universitar

invildmAntul
universitare,

Art.9. Procedurile
maximum o lund

de cdtre rector, a legislaliei in vigoare, aplicabild in
superior, cu implicalii asupra universitdfii, a Cartei
regulamentelor inteme;

incdlcarea,
legislaliei in

cdtre rector, a normelor Codului eticii universitarc, a

a prevederilor Cartei $i regulamentelor inteme;
neimplicarea
consoliddrii,

lui in apdrarea intereselor universit5lii, sub aspectul
olGrii 9i creqterii vizibilitdfii acesteia;

sentintd d de condamnare privativd de libertate, cu executare sau
cu

e) provocarea ui conflict cu Senatul Universiteii, prin purtare abuzivd sau

incdlcarea ilor acestuia;
f) depdgirea i materiale a func{iei;
g) alte situalii ilite prin contractul de management.

Art.7. (1) In situafi in care se declanqeazd procedura de demitere a rectorului, se
aplicd prevederile
cu modificdrile qi

aceeagi lege.

313 qi Art. 314 din Legea Educaliei Nalionale nr. 1/2011
letdrile ulterioare, coroborate cu Art. 211, Art.212 din

(2) P6:nd la procedurii de cercetare disciplinarS, Senatul poate
dispune, cu votul 112 + 1 din senatori (majoritate absolutd) suspendarea
rectorului. Pe oeri suspenddrii, atribuliile rectorului vor fi exercitate de cdtre

prin vot de citre Senat.
Art.8. Proounerea demitere/destituire a rectorului, pentru faptele prevdzute la

qi de membrii a trei comisii ale Senatului.Art. 6 poate f,r

desemnare a noului Rector se declanqeazd
la demitere/destituire, urmdnd ca, concursul

in termen de
public sd

Legii Educaliei Nafionale nr. 112011 cu modificdrile
completdrile ulteri Art. 125 alin. (1).
Art.10. (1). Potri Art. 83 alin. (4) din Carta universitard prorectorii pot fi

citre rector cu avizul Senatului, daci nu-qi indeplinescdemigi/destituili de

SE

si



eticd universitar5.
dintre senatori, cu

documentul
de demitere/desti

prorectorilor,
Nafionale nr.

(a) Pe
funclie prin h
simpl6.

la iniliativa

(2)
departamentale, la
structurii)

(3)
indeplinitd daci:

a) s-a votat,

a decanilor.
(5) Decanii

qi la iniliativa a 1/3

4rt.6 al orezentei

Art.l2. Rectorul,
fi revocali din

asemenea, prorectorii pot fi demiqi/destituigila cererea a 113

barea Senatului.
(2) Propun de demitere/destituire a prorectorului poate fi formulat6,

ini1iat6, susjinutd qi de l/3 din totalul membrilor Senatului universitar. in
fiind consemnate qi descrise faptele ce pot constitui temei
Demiterea./destituire din functia de prorector la cererea a

1/3 dintre senatori, poate produce in cazurile stipulate la /ut.6.
(3) In si in care se declanqeazd procedura de destituire/demitere a

prevederile tut. 313 qi Art. 314 din Legea Educaliei
1 cu modificdrile qi completirile ulterioare.

cercetdrii disciplinare, prorectorii sunt suspendati din
ia cu majoritatea Senatului. Hotdrdrea de susoendare se

Art.l1.(l) Decanii i directorii structurilor departamentale pot fi demiqi/destituili
i sau a 1/3 din membrii Senatului pentru faptele prezentato

la Art. 6 al prezente Metodologii.
poate demite/destitui decanul qi directorul structurii

al Consiliului (facultefi,
Se considerd,,aprobare"

a 213 din numdrul total
tale gi cu aprobarea Senatului.

votul exprimat prin oritatea absolutd a Senatulur.
a 213 dh membrii Consiliului se considerd condilie

set
U20
peri

vot secret, propunerea de demitere/destituire, ca urnare a
/3 din membrii Consiliului intrunit; conditia de l/3 esteiniliativei a

b) s-a exprimat
din membrii
Consiliului;

indeplinitE cel pufin 50%o din membri au calitatea de cadru didactic;
oinla, sub semndturi, pe un document explicit, asumat de l/3

iliului gi suslinut prin semndturi de 213 din membrii

(4) Prevederi Art. 7 gi Art. 8 se aplicd qi in cazurile de destituire/demitere

directorii structurilor departamentale pot fi demigi/destituili
in membrii Senatului, inbaza unor fapte qi acte prev6zute la
etodologii.

B. REVOC DIN FUNCTIE DE CATRE SENAT

ii, decanii qi directorii structurilor departamentale pot

a. slabd manageriald, constatatd de majoritatea absolutd a



revocare colncloe

hotdrArile
rapoarte

(a) in
motivele si h
prezentate sunt sufi

(5) Comisia
solicitd revocarea

b. neindep sau indeplinirea defectuoasd a prevederilor cuprinse in
ui qi in hot5rArile Consiliului de Administralie;

e comisiilor de specialitate aprobate in Senat privind

in care este investitd, comisia de specialitate al.ralizeazd
dacd este necesard o extindere a investigaliilor sau faptele

iente pentru a lua o hotdrdre intemeiatd.
specialitate are obligafia de a audia persoana cireia i se

funcfie. Audierea se face in maximum 7 zile calendaristice

votul majoritilii absolute a senatorilor a propunerii de
revocarea din functie a persoanei respective.

activi managerialS necorespunzdtoare ;
d. imixtiuni in activitatea Senatului, menite a crea disfunclii in

organismului colegial;
den de cdtre Senat a contractului managerial;

repetati a ordinei de precddere in cadrul gedinlelor
Senatului;
con cu rea voinli a cel pu{in doui hotdrdri legale ale Senatului;

plata salariilor angajalllor, ca urmare a planificbrii bugetare
c.
h. intdrzieri

de
Art.13. Revocarea reprezintd o procedurd de eliberare dintr-o funclie de
conducere pentru
activitatea manag

ce nu constituie fapte disciplinare. Ea vizeazd indeosebi
d neperformant6,/defectuoasd.

Art.l4. (1) Pro
Senatului.

de revocare din func{ie se face de cdtre 1/3 din membrii

(2) Propun de revocare se face in scris, sub semndtura senatorilor,
pentru care se solicitd revocarea.indicAndu-se moti

(3) Plenul
Senatului 9i, dupd
revocare.

i verificd documentul inreeistrat la secretariatul
investeqte comisia de specialitate / respinge solicitarea de

de la investirea iei cu analiza faptelor pentru care 1/3 dintre senatori au
solicitat revocarea.

(6) Persoana a i s-a solicitat revocarea poate refuza prezentarca la
audiere. in si refuzului, audierea se considerd realizatd. comisia
pronunlAndu-se vot nominal in privin{a revocdrii/nerevocdrii.

Senatului intocmegte un raport in care se propune(7) Comisia
revocarea/nerev Raportul este inaintat Senatului.
Art.15. Presedir
Art.l6. (1) In si

Comisiei susline raportul in gedinta Senatului.
in care raportul comisiei propune revocarea din func{ie a

unei persoane din
prorector, decan,

oria celor previzute in prezenta Metodologie (rector,
de structurd departamentald) Senatul dezbate

concluziile formul qi hotirdqte prin vot deschis, cu majoritate absolutd asupra
concluziilor comisiei.acceptErii/respi

(2) Acceptarea



tL
\SrArurr$

(3) HotdrArea i privind revocarea din func1ia de conducere a unei
persoane proouce e juridice imediat dupd publicare.

Dispozilii

Art.17. (l)
din data de 17.02

Metodologie a fost adoptatd in qedinla Senatului universitar
17

(2) Metodo ia intrd in vigoare dupd publicare.

. Adrian GORUN

Dobrifoiu

Compartiment juridic,
Jr. Ana- a Diaconu


