METODOLOGIE PRIVIND INITIEREA $I IMPLEMENTAREA PROIECTELOR
FINANTATE DIN FONDURI NATIONALE INTERNATIONALE iN
UNIVERSITATEA ,,CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TARGU-JIU

Preambul

Prezenta metodologie stabileste coordonatele generale ce trebuie respectate in
activitatea de elaborare, implementare si operare a proiectelor finantate din diferite fonduri
nationale si internationale in cadrul Universitifii ,,Constantin Bréncusi” din Targu-Jiu (UCB),
In acord cu reglementarile juridice nationale si europene in materie, dupi cum urmeazi:
activitatea de elaborare si depunere a proiectelor, modalitatea de constituire a echipelor de
Mmanagement si implementare, implementarea $1 raportarea periodici a stadiulyj implementarii
proiectelor, rdspunderea dchipelor de management si implementare privind realizares
indicatorilor proiectelor s eligibilitatea cheltuielilor efectuate, Metedologia privind inifierea
s implementarea proiectelor finantate din fonduri nafionale si internationale in Universitatea
»Constantin Brincusi” din Targu-Jiu este elaborati pe baza urmitoarelor documente:

- Legeanr. 1/2011, Legea Educatiei Nationale cu modificirile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 105/2016 pentru aprobarea OUG nr. 40/2015 privind gestionarea
financiara a fondurilor Curopenc pentru perioada de programare 2014-2020;

- Legea nr. 362/2009 pentru aprobarea OUG nar, 64/2009 privind gestionarea
financiara a instrumentelor structurale §i utilizarea acestora pentru obiectivul convergenti;

- Legea nr. 213 din 9 noiembrie 2016 privind cooperarea international pentru
dezvoltare i asistentd umanitara:

- Regulamentul (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 privind Fondul social €uropean §i alte preciziri;

- Regulamentul (UE) nr. 1301/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 privind Fondul european de dezvoltare regionala si dispozitiile specifice
aplicabile obiectivului referitor la investitiile pentru crestere economica $i locuri de munca;

- Ordinul nr. 4947/2016 privind incadrarea in activitatea de cercetare-dezvoltare
aplicativa si/sau de dezvoltare tehnologici;

- Ordonanfa nr. 57/16.08.2002 privind cercetarea si dezvoltarea tehnologics,
modificata si completats prin Ordonanta nr. 41/26.08.2015;

- Carta Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cap. VIII;

- Regulamentul de organizare si functionare a Universititii , Constantin Brancusi” din
Targu-Jiu;

- Regulamentul de organizare st functionare a Directiei de Management Proiecte a
Universititii ,,Constantin Bréncusi” din Targu-Jiu,

L. Activitatea de claborare si depunere a proiectelor

Art. 1. Activitatea de elaborare si depunere (ca Solicitant sau ca Partener institutional)
a proiectelor finantate din diferite fonduri in cadrul Universititii ,,Constantin Brancusi” din
Targu-Jiu (UCB) este realizata prin intermediul Directiei Management Proiecte (DMP).



Art. 2. Orice persoana de la nivelul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu
poate desfésura activitate de elaborare si depunere (ca Solicitant sau ca Partener institutional)
a proiectelor cu finantare din fonduri nationale sau iniernationale.

Art. 3. Orice inifiativd in procesul de elaborare si depunere (ca Solicitant sau ca
Partener institutional) a proiectelor cu finantare din diferite fonduri se inregistreaza prin
completarea Anexei 1 (in doud exemplare §i in format electronic) la Secretariatul DMP, Dupa
inregistrarea la Secretariatul [DMP un exemplar revine initiatorului.

Art. 4. Directorul DMP va analiza cu celeritate solicitarea primiti si va emite in scris
un punct de vedere in functi¢ de domeniile prioritare pentru atragerea fondurilor stabilite de
Senatul UCB sau alte hotirdri subsecvente, resursele financiare necesare pentru derularea in
bune conditii a proiectului, gradul indicatorilor asumati etc. Cererea de initiere (prezentati sub
forma Anexei 1) si punctul de vedere al directorului DMP sunt supuse aprobirii Consiliului
de Administratie (CA). Hotdrarea Consiliului de Administratie se inainteazi spre validare
Senatului universitar cu toate documentele care au stat la baza acesteia.

In situatia aprobarii cererii de initiere (Anexa nr. 1), prin personalul DMP se comunici
nifiatorului aprobarea, iar ac¢esta poate elabora si depune (ca solicitant sau ca partener) in
numele UCB propunerea de proiect.

Art.5. Dupd aprobarea proicctului de céitre autoritatea contractantd, Managerul de
proiect/Coordonatorul institutional de proiect UCB solicitd avizul CA pentru initierea
activitatii de contractare.

II. Modalitatea de constituire a echipelor de management

Art.6. (1) Constituirea echipelor de management i implementare a proiectelor
finanfate la nivelul UCB se realizeazd corespunzitor etapelor parcurse in inifierea si
implementarea proiectelor.

(2) In faza de initiere. managerul/coordonatorul/directorul de proiect si membrii
echipei de management (impusi de cerintele proiectului) sunt aprobati simultan cu cererea de
initiere a proiectului, urménd etapele precizate anterior (DMP, CA, Senat).

(3) Dupd aprobarea proiectului, persoana desemnati ca Manager de
proiect/Coordonator instituional de proiect UCB/director de proiect, la depunerea acestuia,
transmite Secretariatului DMP o cerere-tip (Anexa nr. 2) prin care solicitd aprobarea pentru
persoanele care isi incep activitatea in prima lund, cu prioritate persoane angajate ale
Universitatii, insotitd de documentele precizate la art.7. DMP inainteazd Consiliului de
Administratie propunerea de aprobare/respingere, fundamentatd pe indeplinirea criteriilor
precizate la art. 8. Acesta transmite rezultatul spre validare Senatului/Comisiilor reunite ale
Senatului.

{4) Posturile rdmase vacante dupd fazele menfionate anterior se vor ocupa (cu
prioritate de expertii din universitate), la propunerea managerului/coordonatorului/directorului
de proiect, care va depune Anexa 2 la secretariatul DMP, in conditiile mentionate la art. (3),
dupd cum urmeazi: propunere de aprobare/respingere de la DMP; aprobare CA; validare
Senat/Comisii reunite ale Senatului.

(5) In cazul in care expertii desemnafi nu sunt aprobati de citre autoritatea
contractanta, posturile respective devin vacante si procedura de ocupare a acestora se reia.



(6) Persoana desemnata ca Manager de proiect/Director/Coordonator mstitutional de
proiect UCB poate fi schimbatd in cazul in care nu mai doreste si ocupe acest post in cadrul
proiectului sau de catre Congiliul de Administratie al UCB, care desemneazi o alti persoanid
pentru acest post, la propunerea directorului DMP.

Art. 7. Persoanele propuse pentru ocuparea posturilor vacante vor depune un dosar de
inscriere in format fizic, inregistrat la DMP, care trebuie sa contind urmétoarele documente:

- Cerere de inscriere (Anexa nr. 3);

- Curriculum vitae in format Europass datat §i semnat pe fiecare pagina, in care se va

specifica postul vizat — 2 exemplare;
- Copti ale documentelor relevante pentru a dovedi indeplinirea cerintelor postului
specificate in cererea de finantare.

Art. 8 Avizarea dosarelor depuse la nivelul DMP se realizeazi in maxim 2 zile
lucratoare i impune derularea unei activititi de evaluare pe baza urmatoarelor criterii;

- indeplinirea cerinfelor necesare pentru ocuparea fiecirui post in conformitate cu

cererea de finanfare aprobati a proiectului;

- diplome, certificate care atestd experienta i capacitatea de implementare sau gestionare
a proiectelor cu fonduri nationale si internationale (Ex.: Diploma CNFPA sau echivalent pentru
Manager de proiect, Responsabil achizitii, responsabil resurse umane, altele, dupi caz);

- modalitatea efectivd de implementare §i gestionare anterioari a proiectelor cu
fonduri nationale si internationale; se vor avea in vedere neregulile constatate anterior g1
imputabile membrilor echipei, gradul de atingere a indicatorilor de proiect, inregistrarea unor
sume rdmase neeligibile si nerecuperate, nerespectarea prevederilor reglementirilor interne
privind inifierea, derularea si implementarea proiectelor, neindeplinirea sarcinilor din fisa
postului, modul de coordonare/management al activitafilor/proiectului, in baza Raportului
anual de monitorizare realizat la nivelul DMP).

Art. 9 Orice modificare a echipei de management §i implementare a unui proiect
finantat din diferite surse, la nivelul UCB, in timpul implementirii acestuia se realizeazi cu
respectarea articolelor anterioare.

Art. 10. Numirea In posturile vacante se realizeaza prin decizie a Rectorului UCB.

Art. 11 Candidafii ia acuparea unui post vacant pot depune contestafii in termen de 24
de ore de la publicarea rezultatelor evaludrii, la sediul DMP. Contestatiile vor fi solutionate de
catre o Comisie de Contestalii desemnatd prin decizie de cdtre Rector, la propunerea
prorectorutui responsabil cu domeniul. in maxim 48 de ore de la depunere.

III. Implementarea §i raportarea periodici a stadiului implementirii proiectelor
si sustenabilitate

Art. 12, Implementarea proiectelor finantate din diferite fonduri in cadrul UCB se
realizeazd prin intermediul echipelor de management si implementare numite. Rispunderea
implementdrii proiectelor finanfate din diferite fonduri, respectiv indeplinirea indicatorilor,
revine in intregime echipei de management gi implementare, atit in perioada de derulare a
proiectului, cét i in pericada de sustenabilitate a acestuia.

Art. 13. In termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare a contractului de finantare,
Managerul de proiect/Coordonatorul/Directorul de proiect are obligatia de a transmite citre
DMP urmatoarele documente i informatti aferente proiectului:



- Copie a contractului de finantare (format tiparit §i scanat);

- Copie a cererii de {inantare (format tiparit §i scanat);

- Raport sintetic al proiectului (Anexa nr. 4, format tiparit §i electronic);

- Bugetul proiectului (format tiparit si scanat).

Art.14. Orice documentatie aferentd proiectelor finantate prin diferite fonduri in
cadrul UCB, care se transmite ciitre AC/AM/OI' responsabil, se inregistreaza prin intermediul
Secretariatului DMP,

Documentafia aferentd proiectelor transmisa citre AC/AM/OI responsabil, inregistrati
in cadrul DMP, cu exceptia formularelor cu format strict impus (needitabil sau generate prin
platforme tip MySMIS), include:

- numele §i semnitura Managerului/Directorului/Coordonatorului institutional de proiect;

- sub textul [nfocmit de, Numele, Functia in proiect (daca este cazul) si semnitura
persoanei care le-a ntocmit. In cazul documentatiei aferents proiectelor cu privire la aspectele
financiare sunt necesare, pe langd cele enumerate mai sus, numele si semndtura
responsabilului financiar aferent proiectului sau a persoanei desemnate in acest sens.

Art. 15. Managerul/Coordonatorul/Directorul de proiect are obligatia raportarii
periodice cdtre DMP a stadiului implementirii proiectului prin depunerea urmiatoarelor
documente:

- Cererea de rambursdre in cadrul proiectului, precum §i documentele care o insotesc
(raport tehnico-financiar, evidenta cheltuielilor, raport de audit etc.) in format scanat;

- Raport intermediar al proiectului, la momentul depunerii unei CR (Anexa nr. 5,
format tipdrit si electronic);

- Evidenta cheltuielilor in format Excel (conform modelului solicitat de AC/AM/OI in
cadrul cererilor de rambursare);

- Situatia cumulati a cheltuielilor neeligibile la data raportarii (format tiparit si scanat);

- Fisa anuald a proiectului (se depune anual in format Excel) elaborati de
Compartimentul financiar-contabil;

Documentatia solicitatd va fi depusa in termen de maxim 10 zile calendaristice de la
data depunerii cererii de rambursare.

Art. 16. Echipa de management si implementare a proiectului are obligatia de a
depune cereri de rambursare (citre AC/AM/OI sau lider) cu o periodicitate care nu poate
depasi 3 luni calendaristice, exceptie fac situatiile in care prin contractul de finanfare sau
cererea de finantare se prevede altfel. In cazul nerespectarii acestei obligatii, directorul DMP
poate solicita CA al UCB demiterea Managerului de proiect/Directorului/Coordonatorului
institutional de proiect UCB si/sau a echipei de management.

Art. 17. Documentele aferente proiectelor in implementare emise de AM/OI/Alte
organisme competente se inregistreaza la nivelul DMP si se transmit cu celeritate prin
secretariatul acestuia Managerului/Coordonatorului/Directorului de proiect. Orice document
aferent proiectelor in implementare la nivelul UCB transmis AM/Ol/alte organisme
competente se inregistreaza la nivelul DMP.

Art. 18. Echipa de management §i implementare a proiectului, in maxim 30 de zile de
la finalizarea proiectului, are obligatia de a depune toatd documentatia tehnicd si financiara

! AC - autoritatea contractantd; AM - autoritatea de management; OI - organismul intermediar



aferentd proiectului implementat (format tiparit si electronic) la nivelul Arhivei speciale de
proiecte finantate din diferite fonduri in cadrul UCB conform procedurii de arhivare stabiliti
in UCB.

IV. Rispunderea echipelor de management §i implementare privind realizarea
indicatorilor proiectelor si ¢ligibilitatea cheltuielilor efectuate

Art. 19, Membrii echipelor de management si implementare au obligatia de a
intreprinde toate demersurile necesare pentru recuperarea cheltuielilor declarate neeligibile de
catre Autoritdfile de management competente, pentru corectiile financiare aplicate UCB sau
pentru cheltuielile imputate UCB, in cazul nerealizirii indicatorilor de proiect.

Art, 20. (1) In situatia in care, dupi efectuarea tuturor demersurile juridice, anumite
cheltuieli sunt retinute ca datorii in sarcina UCB, angajarea raspunderii membrilor echipelor
de management i implementare va fi analizatd de citre o Comisie numitd prin hotéirire a
Consiliului de Administratie al UCB compusi din jurigti, economisti i persoane cu expertizi
in implementarea proiectelor finantate din fonduri nationale si interationale. Rezultatui
analizei efectuate de aceasts comisie este aprobat de Consiliul de Administratie si validat de
Senatul universitar.

(2) Demersurile si actele procedurale intreprinse de Comisie trebuie sd urmeze si s
respecte procedurile legale cu incidentd in materie.

Art. 21. (1) Prevederile articolelor in legaturd cu modalitatea de constituire a echipelor
de management §i implementare, implementarea si raportarea periodicd a stadiului
implementarii proiectelor, raspunderea echipelor de management si implementare privind
realizarea indicatorilor proiectelor si eligibilitatea cheltuielilor efectuate (ca solicitant sau ca
partener) in cadrul proiectelor cu finantare din diferite fonduri in cadrul Universitifii
»~Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, se aplica proiectelor depuse in competitie incepind cu
data validérii acestora in Senatul universitar. Aspectele referitoare la raportare se aplica
tuturor proiectelor aflate in implementare.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor previzute in prezenta metodologie, directorul
DMP poate solicita CA al UCB demiterea echipei de management a proiectului.

(3) Prezenta Metodologie a fost avizatd in gedinta Consiliului de Administratie al
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu in data de 08.05.2018 si aprobati in sedinta
Senatului Universitdtii ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu din data de 17.05.2018.

(4) Responsabild pentru corectitudinea datelor cuprinse in prezenta Metodologie este
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Anexa nr.1
INITIATIVA
in procesul de elaborare si depunere (ca solicitant sau ca partener) a proiectelor cu finantare
din diferite fonduri/resurse

Subsemnatul/a ........L....ooooiiiiii i cadru  didactic in  cadrul
Facultdfii.......oocovvveeecrin) / altd categorie de initiator, va rog sid imi aprobati
urmatoarea inifiativa in procesul de elaborare §1 depunere (ca solicitant sau ca partener) a
proiectelor cu finantare din diferite fonduri la nivelul Universitatii .,Constantin Brancusi’* din
Térgu-Jiu: )

[Programul de finantare |

| Axa prioritari

Domeniul major de interventie (dacii este
cazul):

Calitatea U.C.B. in proiect §i partenerii

Obiectivul  general al proiectului si
obiectivele specifice:

Grupul tinti estimat: | :
Rezultate cuantificabile estimate Ia mnivelul
U.C.B.

' Manager de proiect/Coordonator
institutional de proiect U.C.B.
desemnat/Director de proiect

Durata proiectului:

Contributia U.C.B. la proiect:

| Buget total estimat:

 Buget U.C.B. estimat:

Valoare bunurilor/serviciilor achizitionate
prin proiect rimase la dispozitia U.C.B.
dupi finalizarea proiectului

Participanti la elaborsrea (scrierea)
proiectului (maxim 5 persoane) _
Incadrarea in domeniile prioritare ale | L.Infrastructuri de cercetare

U.C.B. II. Infrastructurd de invatimant

III. Infrastructurd de cazare si servicii masi
pentru studenfi

IV. Proiecte de monitorizare a insertiei
profesionale

V. Proiecte de practica pentru studentii de la
ciclul licenta si master

VI Altele

Va multumesc,

Data:
Semnitura;



Anexa nr.2

CERERE
privind evaluarea dosarelor persoanelor propuse pentru a face Dparte din echipa de proiect
din cadrul proiectului

R EERae e R P oV AT | > ORI
Subsemnatul, ... , desemnat «ca Manager de

proiect/Coordonator institujional de proiect/Director de proiect din partea U.C.B. in cadrul

proiectului aprobat spre finantare cu titlul ... TID , va rog si

procedati la evaluarea dosarelor persoanelor propuse pentru ocuparea urmatoarelor posturi
disponibile in cadrul proiectului:

Nr. | Postul | Nume siprenume | Peri | Tarifde | Nr.de ore | Calificiri/ | Indatori |
ert. oada | salariza | lucrate/lu expe ri in
re ni rienti proiect
necesaria

| . | |

Vi multumesc,
Data,

Semnitura:



Anexa nr.3
Nr. Inreg.ceain Fevivisussdinnton

CERERE

de inscriere pe posturile disponibile din cadrul proiectului
B R i s s s s sie TD s

Subsemnatul, ...l va rog si imi aprobati inscrierea in
cadrulproiecruluicutitlu_.?..........,.......,,.......-,........,.,.........,,........1.......”,ID .............

in vederea ocupdrii urmatorului post disponibil in cadrul proiectului:

Va mulfumesc,
Data,

Semnitura,



Anexa nr. 4

RAPORT SINTETIC AL PROI ECTULUI

L Date privind proiectul:

1. Tithul proiectului

2, Cod contract

3. Programul de finantare
4. Autoritatea coniractanti

5. Perioada de implementare

6. Statutul UCB in proiect (S sau P)

_7. Bugetul total al proiectului

8. Bugetul ce revine UCB in proiect

9. Manager/Coordonator proiect/Director

Numele si prenumele

UCB Telefon
. _ E-mail
10.Responsabil financiar UCB Numele §i prenumele
Telefon
E-mail
11.Persoana de contact proiect UCB Numele §i prenumele
Telefon
L E-mail

L. Activitatile proiectului:

| Activitafile si sub-activitatile proiectuluj

Implicare UCB (se va marca cu X)

Al...

L Rezultatele anticipate ale proiectului

Rezultatele anticipate ale proiectului

Implicare UCB (se va nominaliza
valoarea)

-----

IV. Grupul tinti eligibil al proiectului

| Grupul finta eligibil al proiectului

I. Solicitant

_2 Parfener 1

3. Partener 2

V. Graficul Gantt al proiectului:

VL. Indicatorii proiectului:




l Indicatori

Valoarea prognozata
proiect®

Valoarea prognozati UCB

I_Indicamri de realizare
_imediati (output)?

Indicatori de rezultat*

Indicatori aditionali®

Indicatori de realizare
_imediata (output) aditionali

Indicatori de rezultat
_aditionali

VII. Echipa de management si implementare a proiectului:

' Nr. ert. Postul Indatoriri | Implicare | Tarif de Nr.de ore | Calitate |
in proiect | in salarizare | lucrate expert si

l _ activitati perioada

1. Al, A2 ete, ETL/ETS®
S

| 3.

. | | |
Data, Manager proiect/Coordonator proiect

? Valoarea prognozati + reprezintd valoares indicatorilor previzutd in contract
¥ Se vor insera indicatorii de realizare imediati (output) conform contractului

4

Se vor insera indicatorii de rezultat conform contractului

* Se vor insera indicatorii adifionali conform contractului
® Expert termen lung/Expert termen scurt

Numele §i prenumele

Semnéitura
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Anexa nr. 5

RAPORT INTERMEDIAR AL PROIECTULUI

I. Date privind proiectul:

1. Titlul proiectului

- Cod contract

Programul de finantare

Perioada de raportare

2

3

4. Autoritatea contractant
3,

6.

Statutul UCB 1in proiect (S sau P

7. Bugetul total al proiectului

8. Bugetul ce revine UCB i project

9. Manager/Coordonator proiect UICB

[0. Nr. raport intermediar

IL. Activititile proiectului:

Activitafile desfisurate la nivelul UCB in Perioada
perioada de raportare
Al
Al...
fiis —
IL Grupul tinti eligibil al proiectului:
B | Grupul tintd eligibil al Grupul tinti la data raportarii
proiectului
1. Solicitant
2. Partener 1
3. Partener 2
V. Indicatorii proiectului; i
Indicatori Valoarea prognozati proiect’ | Valoare realizati pani la data

raportarii

_lndicaturi de realizare
_imediata (output)®

_Indicatﬂr'i de rezultat?

_Indicatori aditionali'

7 Valoarea prognozat} - reprezintd valoarea indicatorilor prevazuts in contract

B

Se vor insera indicatorii de realizare imediati (output) conform contractului
® Se vor insera indicatorii de rezultat conform contractului
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: -Indiuaturi de realizare
imediata (output) aditionali

'Indicamri de rezultat

aditionali

_V. Modificiri in echipa

de management $i implementare a proiectului

Nr.ert. | Postul | indatoriri | -lmp]icare Tarif de Nr. de ore | Calitate
in proiect in salarizare | lucrate expert si
s activitigi perioada
1. Al, A2 ete. ETL/ETS"
T
3

V1. Alte modificiri si probleme intervenite:

Data,

Manager proiect/Coordonator proiect
Numele si prenumele

Semnatura

" Se vor insera indicatorii adifionali conform contractului
!! Expert termen lung/Expert termen scurt
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