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SECTIUNEA 1
DISPOZITII GENERALE

Art.1.
(1) Conducerea institutiilor de invatamant superior este exercitata prin organismele sale de
conducere, desemnate si investite in conformitate cu principiul autonomiei universitare si cu
respectarea procedurilor si prevederilor legale.
(2) Organismele de conducere sunt:
a) organisme colegiale:
(i) organisme colegiale deliberative: Senatul universitar, la nivelul Universitatii, consiliul facultatii
la nivelul facultatii si consiliul departamentului la nivelul departamentului:
(ii) organisme colegiale executive: Consiliul de Administratie. la nivelul Universitatii.
b) organisme unipersonale (functii) executive: rectorul, prorectorii, directorul general
administrativ, la nivel de Universitate, decanii, prodecanii la nivel de facultate, directorul de
departament si directorii structurilor departamentale.
(3) Din perspectiva modalitatii de investitura organismele de conducere si functiile unipersonale de
conducere sunt:
a) alese prin vot universal, egal, direct si secret: Senatul, consiliul facultatii, consiliul
departamentului si, dupd caz, consiliul structurilor departamentale, consiliul scolii doctorale,
directorul de departament;
b) numite de drept sau prin concurs: Consiliul de Administratie, prorectorii, decanii.
directorul general administrativ;
¢) rectorul este desemnat in functie de rezultatul obtinut la referendum: prin concurs sau ales
prin vot universal, egal, direct si secret in conditiile legii.
(4) a) Functiile unipersonale de conducere executiva ale Universitatii sunt: rectorul, prorectorii si
directorul general administrativ.
b) Functiile de conducere la nivelul Senatului universitar sunt: presedinte., vicepresedinti,
cancelar general.
(5) Functiile unipersonale de conducere la nivelul facultatii sunt: decanul, prodecanul.
(6) Functiile de conducere unipersonale la nivelul departamentelor, structurilor departamentale
sunt directorii de departament/directorii structurilor departamentale.
(7) Institutul aflat in subordinea Senatului se organizeaza la nivel de structurd departamentala. El
are in componenta departamente si centre.

Art.2.
(1) Structurile de conducere colegiala sunt constituite in baza principiului reprezentativitatii si rezultd
din alegeri directe si secrete si au functii de reglementare. monitorizare si control.
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(2) Functiile de rector, prorectori, decani, directori structuri departamentale, prodecani. directori
departamente sunt functii executive. Au ca atributie esentiald punerea in aplicare si executarea in
concret a actelor normative si individuale.

Art.3.

Membrii  Senatului, membrii consiliilor facultatilor/departamentelor si  directorii  de
departamente se desemneaza prin vot, in baza scrutinului organizat conform legii., Cartei si
regulamentelor adoptate de cétre Senatul in functie la data organizarii scrutinului.

Artd.

Senatul functioneaza in baza Regulamentului privind organizarea si functionarea Senatului,
adoptat de catre Senatul in functie.

Art.S.

Senatul Universitatii ,,Constantin Brancusi™ din Targu-Jiu este organizat in baza prevederilor
art. 123 alin. (1-7). art. 207 alin. (1 si 7). art. 208, art. 213 din Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei
Nationale cu completarile si modificarile ulterioare. a prevederilor Cartei universitare.

Art.6.

(1) Senatul universitar reprezintd comunitatea universitara si este cel mai inalt for de decizie si
deliberare la nivelul Universitatii.
(2) Senatul este compus din 75% personal didactic si de cercetare si din 25% reprezentanti ai
studentilor.
(3) Membrii Senatului universitar sunt alesi prin vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si cercetatorilor titulari, respectiv al tuturor studentilor pentru reprezentantii acestora.
Fiecare facultate are reprezentanti in Senatul universitar, pe cote/parti de reprezentare stipulate in
Carta universitara.
Art.7.

(1) Senatul este condus de un presedinte, ajutat de 1-2 vicepresedinti si un cancelar general.
(2) Presedintele Senatului este ales prin vot direct si secret, de catre Senat, dintre membrii acestuia.,
pe o perioadad de 4 ani. Candidaturile se depun in sedinta de constituire a Senatului. Sedinta de
constituire a noului senat este condusa de unul dintre cei mai varstnici senatori, asistat de 2 senatori
cu varsta cea mai mica.
(3) Presedintele Senatului are urmatoarele atributii:

a) convoacd, organizeaza si conduce sedintele Senatului universitar;

b) stabileste ordinea de zi a sedintelor a Senatului universitar;

c¢) coordoneaza activitatea comisiilor specializate ale Senatului;

d) reprezintd Senatul universitar in raporturile cu rectorul. cu ministerul de resort cu alte

persoane fizice sau juridice, pe domeniile sale de competenta;

¢) incheie, in numele si pentru Senatul universitar. contractul managerial cu rectorul

Universitatii, dupa confirmarea acestuia prin ordin de ministru;

f) propune Senatului universitar demiterea rectorului, asigurandu-se respectarea prevederilor

legale:

g) reprezinta Senatul universitar in raporturile interinstitutionale nationale si internationale;

h) exercita si alte atributii, in conformitate cu legea, Carta si regulamentele Universitatii

.,Constantin Brancusi™ din Targu-Jiu.
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(4) Presedintele Senatului universitar beneficiaza de o indemnizatie lunara, pe care o negociazi cu
Consiliul de Administratie in prezenta liderului organizatiei sindicale.

(5) Presedintele Senatului isi exercitd atributiile in limitele autonomiei universitare. fara a fi tinut de
restrictiile mandatului imperativ. El rdspunde exclusiv in fata plenului Senatului pentru activitatea
desfasurata.

(6) Presedintele Senatului poate fi revocat de catre Senatul universitar, prin vot direct si secret, la
propunerea a cel putin 1/2 dintre membrii acesteia si cu votul a 2/3 dintre senatori.

(7) Alegerea si revocarea presedintelui se fac cu votul a 2/3 dintre senatori.

(8) Senatul universitar poate dispune, la cerere, suspendarea exercitarii calitatii de Presedinte al
Senatului pentru o perioada de cel mult 6 luni. Incetarea suspendarii opereaza de drept la solicitarea
expresd a Presedintelui. Pe cale de exceptie (exercitarea unor demnitati sau functii publice din
categoria inaltilor functionari publici sau din categoria functiilor publice de conducere), la
solicitarea Presedintelui, Senatul aproba prelungirea suspendarii. Pe perioada suspendarii, atributiile
Presedintelui Senatului sunt exercitate de un vicepresedinte.

(9) Conducerea operativi a Senatului universitar este asiguratd de comisiile specializate,
presedintele, vicepresedintii si cancelarul general al Senatului, in conformitate cu prevederile Cartel
universitare.

Art.8.

Senatul universitar este organismul colegial cu cea mai largd reprezentativitate, hotararile
adoptate in conformitate cu legea fiind obligatorii pentru intreaga comunitate universitard, pentru
intregul personal al Universitatii ,.Constantin Brancusi™ din Térgu-Jiu.

Art.9.

(1) in vederea organizarii si desfasurarii alegerilor pentru Senatul universitar. consiliile facultatilor,
consiliile departamentelor si directorii de departament. Senatul universitar constituie comisii, care
functioneaza distinct, dupa cum urmeaza:

— o comisie formatd din 5 membri, care sd organizeze alegerile pentru desemnarea
directorilor de departamente si pentru constituirea consiliilor departamentelor si a consiliilor
facultatilor:;

— o comisie formatda din 5-7 membri din care 1-2 studenti, care sd organizeze alegerile
pentru constituirea noului Senat universitar.

(2) Comisiile de organizare a alegerilor sunt constituite din personal didactic si de cercetare,
reprezentanti ai sindicatului si ai studentilor. Cadrele didactice si de cercetare, care sunt membrii in
comisie nu pot candida pentru obtinerea unui mandat in organismele colegiale sau intr-o functie
executiva, care constituie obiectul scrutinului cu a carui organizare sunt investiti.

(3) Comisiile de organizare a alegerilor au urmatoarele atributii: verifica listele intocmite de
facultati. propun validarea candidaturilor personalului didactic si de cercetare de cdtre plenul
Senatului, organizeaza scrutinul propriu-zis pentru personalul didactic si de cercetare, numara si
centralizeaza voturile valide, intocmesc proces-verbal cu rezultatele scrutinului, inainteaza
rezultatele alegerilor Senatului in functie, pentru validarea acestora.
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Art.10.

(1) Pentru organizarea scrutinului in vederea desemmnarii studentilor in Senatul universitar si in
consiliile facultdtilor se va constitui, prin acordul organizatiilor studentesti, Comitetul studentesc de
organizare a alegerilor. Componenta acestui comitet va fi adusa la cunostinta Senatului universitar.
(2) Comitetul studentesc de organizare a alegerilor are urmatoarele atributii: valideaza candidaturile
studentilor la nivel de facultate, organizeazd scrutinul propriu-zis pentru studenti, numara si
centralizeaza voturile valide, intocmeste proces-verbal cu rezultatele scrutinului studentesc si
inainteaza rezultatele alegerilor Senatului in functie pentru validarea acestora.

Capitolul I
Alegerea, organizarea si functionarea Senatului

Art.11.
(1) Procedura de alegere a Senatului universitar se bazeaza pe principiul reprezentativititii. La
alegerile pentru desemnarea membrilor Senatului universitar poate candida orice cadru didactic sau
de cercetare titular si orice student, indiferent de ciclul de studii, in limitele normei de reprezentare
a facultatii din care provine.
(2) Persoanele care candideaza pentru un mandat in Senatul universitar. vor depune o cerere la
facultatea unde isi desfasoara activitatea, cu 15 zile inainte de data alegerilor. Cererile se depun de
catre decanul facultatii in aceeasi zi la registratura Universitatii.
(3) Nu se pot inscrie pe o listd pentru a candida in vederea obtinerii unui mandat in Senatul
universitar persoanele ai caror soti. afini sau rude pana la gradul al IlI-lea sunt candidate pe vreuna
din listele depuse.
(4) Nu pot candida pentru obtinerea unui mandat in Senatul universitar persoanele condamnate
definitiv pentru fapte in legaturd cu serviciul, persoanele condamnate definitiv pentru o infractiune
savarsitd cu intentie, precum si persoanele care au desfasurat activitate de politie politica, constatata
prin hotarare definitiva.
(5) Comisia de validare, constituitd in prima sedintd a noului Senat, va verifica incompatibilitatile si
conflictele de interese si va propune Senatului validarea mandatelor. in cazul invalidarii unui
mandat. comisia va propune ca mandatul sa fie atribuit urmétoarei persoane de pe lista componentei
respective.

Art.12.
(1) Norma de reprezentare a cadrelor didactice si de cercetare in Senatul Universitdtii se stabileste
in functie de numarul cadrelor didactice si de cercetare titulare, astfel:
- facultatile cu un numéar minimum de 30 de cadre didactice si de cercetare vor avea 4
reprezentanti;
- facultatile cu un numar de cadre didactice si de cercetare mai mic de 30 vor avea 3
reprezentanti;
- Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic si Institutul de Politici Publice,
Administratie si Stiintele Educatiei vor avea 2 reprezentanti.
(2) In cazul reorganizarii facultatilor/structurilor pe perioada de 4 ani a mandatului membrilor
Senatului universitar, componenta acestuia riméane nemodificata pe toatd perioada mandatului.
(3) Norma de reprezentare a studentilor in Senatul Universitatii se stabileste astfel:
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- Facultatile cu un numar minimum de 1000 de studenti vor avea 2 studenti in Senatul universitar:;
- Facultatile cu un numar mai mic de 1000 de studenti vor avea 1 student in Senatul universitar;
- Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic va avea 1 student in Senatul universitar.

Art.13.

Candidaturile pentru obtinerea unui mandat in Senatul universitar sunt uninominale pe liste.
atat pentru cadrele didactice, cat si pentru studenti. Listele cu personalul didactic si de cercetare
sunt inaintate de fiecare facultate, Comisiei de organizare a alegerilor, cu cel putin 13 zile inainte de
organizarea alegerilor. Comisia propune validarea candidaturilor de catre plenul Senatului, acesta
pronuntandu-se cel mai tarziu cu 7 zile inainte de data alegerilor.

Art.14.

Persoanele ale caror candidaturi sunt invalidate pot face contestatie la Senatul universitar
impotriva hotararii de invalidare in termen de 24 de ore de la publicarea pe site-ul Universitatii.
Senatul universitar se pronunta de urgenta asupra contestatiei.

Art.15.

(1) in situatia in care pe listele prezentate de facultati in alegerile pentru Senat sunt mai multi
candidati (cadre didactice si cercetatori) decat numarul mandatelor atribuite acestora, ierarhizarea
candidatilor se va face descrescator, in interiorul fiecarei liste, in raport de numarul voturilor valabil
exprimate. pand la acoperirea numarului atribuit fiecdrei facultati.
(2) Modalitatea concreta de vot consta in aplicarea stampilei ,,votat™ in patratul din dreptul numelui
candidatului.
(3) Votul se considera valid, daca in interiorul fiecarei liste, se aplica stampila ..votat™ pentru cel
putin un candidat si cel mult pentru numarul de candidati atribuit fiecarei facultati.
(4) Cu cel putin o luna inainte de desfasurarea scrutinului, vor fi organizate informari privind
modalitatea de exercitare a votului.
(5) Buletinele de vot sunt nule:

a) dacd nu este aplicata stampila ..votat™ pentru nici un candidat din lista fiecarei facultati:

b) dacd este aplicata stampila ..votat” pentru mai multi candidati din listd decat numarul

atribuit fiecdrei facultati:

¢) daca pe buletinul de vot sunt inscrieri realizate de votant;

d) daca stampila .,votat™ este aplicata in afara patratelor aferente numelor candidatilor.
(6) Buletinele de vot pe care s-au facut inscrieri ce reprezinta calomnii sau amenintari referitoare la persoane
din comunitatea universitard vor fi inaintate organelor competente pentru depistarea celor vinovati.

Art.16.

Conditia ca alegerile pentru constituirea Senatului universitar si fie validate este ca
participarea la vot sa fie in procent de 50%+1 din totalul celor cu drept de vot - cadre didactice si de
cercetare titulare. Pentru validarea alegerilor studentilor pentru reprezentarea in Senatul universitar
participarea la vot trebuie sa fie de cel putin 50%+1 din numarul total al studentilor.

Art.17.

(1) In situatia in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin, prevazute in alineatul
precedent, Comisia de organizare a alegerilor si Comitetul studentesc de organizare a alegerilor vor
organiza un alt doilea tur de scrutin, in termen de maxim 7 zile calendaristice. Nu sunt admise
depunerile de noi candidaturi.

(2) Pentru al doilea tur de scrutin nu sunt cerute conditii de participare la vot.
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Art.18.
Atributiile Senatului universitar sunt urmétoarele:

1. garanteaza libertatea academica si autonomia universitaré;

2. eclaboreaza si adoptd, in urma dezbaterii cu comunitatea universitard, Carta universitara;

3. aproba planul strategic de dezvoltare institufionala si planurile operationale, la propunerea
rectorului;

4. aproba, la propunerea rectorului, cu respectarea legislatiei in vigoare si pe baza avizului
comisiilor proprii, structura, organizarea si functionarea Universitatii;

5. aproba proiectul de buget si executia bugetara:

6. elaboreaza si aprobd Codul de asigurare a calitatii si Codul de eticd universitard, parte
componenta a Cartei;

7. adoptda Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea prevederilor
Codului drepturilor si obligatiilor studentului;

8. aproba procedurile, metodologiile, regulamentele privind organizarea si funcfionarea
Universitatii;

9. incheie contractul de management cu rectorul;

10. controleazd activitatea rectorului, a Consiliului de Administratie, a tuturor membrilor
comunitatii universitare, prin comisiile specializate, conform legii:

11. valideaza concursurile publice pentru functiile din Consiliul de Administraie;

12. aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie, metodologia de concurs §i rezultatele
concursurilor pentru angajarea personalului didactic si de cercetare, personalului didactic
auxiliar si nedidactic si evalueaza periodic resursa umana:

13. aprobd, la propunerea rectorului, sanctionarea personalului cu performante profesionale slabe,
in baza unei metodologii proprii si a legislatiei in vigoare:

14. propune si aproba, conform art. 132 alin. (2) din Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale
cu modificarile si completarile ulterioare, infiintarea. organizarea sau desfiintarea de facultati;

15. aproba structura anului universitar;

16. initiaza demersuri pentru realizarea de consortii si fuziuni cu alte universitd{i gi institute de
cercetare-dezvoltare;

17. aprobd anual, cu cel putin 3 luni inainte de inceperea anului universitar, la propunerea
Consiliului de Administratie, regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor si
calendarul activitatilor educationale specifice semestrelor academice de studiu;

18. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, regulamentul de organizare si functionare a
programelor de studiu pentru fiecare an de studiu, pentru fiecare ciclu universitar organizat;

19. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, anual. regulamentul de organizare a
admiterii in baza Metodologiei-cadru elaborata anual de catre ministerul de resort;

20. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, regulamentul de organizare a examenelor

de finalizare a studiilor in baza Metodologiei-cadru aprobata prin Ordin al ministrului de resort,
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in termen de 6 luni de la intrarea in vigoare a Legii nr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale cu
modificarile si completarile ulterioare:;

21. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, metodologia de examinare pe parcursul
studiilor;

22. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie. metodologia specifica de recunoastere si
echivalare a studiilor sau perioadelor de studii efectuate in tard sau in strdinatate:

23. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, repartizarea cifrei de scolarizare pe
facultati si programe de studii;

24. aproba. la propunerea Consiliului de Administratie, taxele si numarul minim de credite necesar
promovarii anului universitar;

25. aproba, anual, la propunerea Consiliului de Administratie, $i comunicd ministerului de resort.
pand la 1 februarie al fiecdrui an, programele de studiu de master, in vederea publicarii lor in
regim centralizat;

26. aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie, prelungirea cu 1-2 ani a duratei
programului de studii universitare de doctorat, la propunerea conducatorului de doctorat si in
limita fondurilor disponibile:

27. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, regulamentul de organizare si desfasurare a
programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua:

28. dispune reorganizarea sau desfiintarea departamentelor ori institutelor neperformante, cu
respectarea prevederilor legale;

29. instituie, la propunerea Consiliului de Administratie, un sistem de aplicare si monitorizare a
respectarii prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului;

30. stabileste, la propunerea Consiliului de Administratie, conditiile de acordare. in afara cifrei de
scolarizare aprobate, a cel putin un loc pentru studii gratuite, absolventilor cu diploma de
bacalaureat proveniti din centrele de plasament:;

31. stabileste, la propunerea Consiliului de Administratie, conditiile de modificare a statului de
student cu taxa:

32. alege si revocd. prin vot secret, presedintele Senatului, conform prevederilor prezentei Carte si

ale Regulamentului de organizare si functionare a Senatului Universitatii .,Constantin

Brancusi” din Targu-Jiu;

stabileste cotele de reprezentare ale facultatilor pentru constituirea noului Senat;

inflinteazd comisii specializate pentru controlul activititii rectorului si Consiliului de

Administratie;

elaboreaza si aproba regulamente pentru organizarea si desfasurarea alegerilor in universitate;

aproba modificarea Cartei, respectandu-se procedura legala;

. aproba proiectul de buget avizat de Consiliul de Administratie;

aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, metodologia de percepere a taxelor, pentru

activitati neincluse in planul de invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

9

L)
L2

S

LUS IR UG IS B 'S |
~ & W

9




o B% MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII REGILLL‘}%EI;E‘:PS‘IIVIN D COD: R-40
UNIVERSITATEA CONSTITUIREA
+CONSTANTIN BRANCUSI™
_g DIN TARGU-JIU ! ORGANISMELOR EDITIE : 2
3 Bulevardul Republicii nr. 1, Targu-Jiu, Gorj, COLEGIALE SI OCUPAREA
?a‘ Romdnia ~ | REVIZIE :0
2 Tel: +40-253-214307; Fax: +40-253-215794; | FUNCTIILOR EXECUTIVE IN
a%dn _ﬁ,ft“ﬂ hetp:/iwww.igjin.ro UNIVERSITATEA I
,,CONSTANTAIN BRANCUSI” Pag. 10/28
DIN TARGU-JIU

39. aproba. la propunerea Consiliului de Administratie, statul de functii al personalului didactic;

40. stabileste, la propunerea Consiliului de Administratie, numarul posturilor pentru personalul
didactic si de cercetare auxiliar;

41. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie. metodologia de cuantificare a orelor
conventionale:

42. aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie, regulamentul de stabilire a normei
didactice saptdmanale minime;

43. aprobd participarea personalului didactic titular in comisiile de doctorat, disertatie. licenta la
alte universitati, precum si desfasurarea de activitati didactice/de cercetare in alte universitati:

44, aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, formatiunile de studiu si dimensiunile
acestora;

45. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, criteriile minime de performanta pentru
personalul didactic si de cercetare;

46. adopta. la propunerea Consiliului de Administratie, criteriile pentru reinnoirea contractelor de
angajare pe perioada determinata:

47. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, publicarea posturilor scoase la concurs,
insotite de programa aferentd concursului, cu cel putin doua luni inainte de concurs, conform
legislatiei in vigoare:

48. aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie. metodologia proprie de conferire a titlurilor
si de ocupare a posturilor didactice i de cercetare in baza Metodologiei — cadru;

49. conferd titlul de Doctor Honoris Causa, a altor titluri si distinctii prevazute in regulamentele
adoptate de Senat:

50. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, metodologia de evaluare a rezultatelor si
performantelor activitatilor didactice si de cercetare:

51. stabileste, la propunerea Consiliului de Administratie, perioadele de efectuare a concediului de
odihna pentru fiecare cadru didactic:

52. avizeazi structura si componenta Comisiei de eticd universitara;

53. stabileste sanctiunile prevazute la art. 312 (2) lit. ¢) —e):

54. aproba instituirea comisiilor si componenta nominala a comisiilor pentru investigarea abaterilor
disciplinare;

55. aproba salarizarea personalului didactic de cercetare inclusiv salarizarea diferentiatd in baza
Metodologiei propusa de Consiliul de Administratie:

56. aproba infiintarea unitatilor de cercetare;

57. aproba infiintarea institutelor, statiunilor experimentale, a centrelor sau laboratoarelor de
cercetare-dezvoltare;

58. aproba infiintarea societatilor comerciale, a fundatiilor sau asociatiilor;

59. demite rectorul, in conditiile specificate in Carta si in contractul de management. In baza
prevederilor Legii nr. 1/2011 — Legea Educatie Nationale cu modificarile si completarile
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ulterioare, art. 124 si art. 125 alin. (4) poate cere Ministerului Educatiei Nationale revocarea
rectorului;

60. revoca prorectorii, decanii, directorii structurilor departamentale si directorii de departamente
din motive temeinice, inclusiv pentru slaba activitate manageriala, in baza procedurii legale. cu
consultarea rectorului, pe baza prevederilor Cartei;

61. stabileste criteriile si indicatorii de performantd manageriala ale rectorului si drepturile si
obligatiile cuprinse in contractul de management;

62. reziliaza contractul de management pentru clauzele incluse in continutul acestuia si invoca in
conditii de oportunitate, in rezilierea contractului, clauza primordialitatii interesului public;

63. aproba acordarea calitatii de membru al comunitatii universitare pentru personalita{i din tara si
straindtate, precum si acordarea calitdtii de membru al comunitdtii universitare pentru
personalitdi recunoscute in plan national si international;

64. aprobd statul de functii pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic si organigrama Universitatii;

65. alege, prin vot secret, la propunerea presedintelui, vicepresedintii i cancelarul general al Senatului;

66. aproba comisiile proprii, presedintii i componenta nominala a acestora;

67. realizeaza, prin comisia de specialitate evaluarea curriculei;

68. aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie, programele de mobilitati nationale si internationale;

69. aprobda, la propunerea Consiliului de Administratie, desfasurarea examenelor de
licentd/diploma cu studenti care au absolvit studiile de licenta in alte universitati;

70. aproba, la propunerea Consiliului de Administratie, participarea la diferite competitii cu
aplicatii de proiecte de cercetare/educationale;

71. aproba categoriile si cuantumurile burselor acordate studentilor;

72. decide asupra patrimoniului Universitatii;

73. confera titluri onorifice, distinctii, diplome stabilite prin Regulament propriu;

74. indeplineste si alte atributii, conform Legii nr. 1/2011 — Legea Educatie Nationale cu
modificarile si completarile ulterioare, Cartei universitare si regulamentelor in vigoare.

Art.19.
(1) Mandatul Senatului universitar este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al Senatului este
de 4 ani. Pentru studenti, durata mandatului este de 2 ani, cu posibilitate de reinnoire.
(2) In situatia in care unul sau mai multi membri ai Senatului universitar isi inceteaza exercitarea
mandatului/mandatelor, inainte de termenul stipulat la alin. (1), se organizeaza alegeri partiale in
termen de maximum 3 luni. Pdnd la desemnarea prin vot a noilor senatori, componenta va fi
reprezentatd de senatorii ramasi in functie. Procedura pentru alegerile partiale este similarad
alegerilor la termen.
(3) In situatia in care un membru al Senatului universitar incalca prevederile cuprinse in
Regulamentul de organizare si functionare a Senatului sau aduce prin orice mijloace prejudicii de
imagine institutiei. presedintele Senatului poate solicita suspendarea sau, in functie de gravitate.
incetarea mandatului. Senatul se pronunta asupra propunerii prin vot, cu majoritate absoluta.
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Art.20.

(1) Senatul universitar este convocat de Presedintele Senatului, de rector sau la cererea a cel putin o
treime din membrii Senatului universitar.
(2) Hotararile Senatului se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti. dacd numarul celor prezenti
reprezinta cel putin 2/3 din numadrul total al membrilor.

Art.21.
(1) Senatul universitar investeste comisii specializate prin care controleaza activitatea rectorului si a

Consiliului de Administratie. in conformitate cu prevederile regulamentului propriu.

(2) Comisiile specializate ale Senatului prezintd semestrial rapoarte de monitorizare si control
asupra activitatii conducerii executive si a Consiliului de Administratie, pe baza carora Senatul
universitar adopta rezolutii. Senatul poate solicita. la nevoie, rapoarte lunare.
(3) La sedintele Senatului universitar pot participa. cu statut de invitat, cu aprobarea Presedintului
Senatului, rectorul, prorectorii, decanii, lideri de sindicat. coordonatori ai unor structuri de
specialitate, precum si personalitati locale, nationale sau internationale.
(4) Senatorii nu pot fi trasi la raspundere juridica pentru votul sau opiniile exprimate in exercitarea
mandatului in legaturd cu directiile de dezvoltare strategicd a Universitatii, evaluarea activitatil
manageriale, didactice si de cercetare la nivelul comunitatii academice. exercitarea contractelor
manageriale.

Art.22.

(1) Activitatea operativd a Senatului se desfasoara in comisiile specializate. Bilunar sau de cate ori
este nevoie, presedintele Senatului convoaca presedintii comisiilor specializate, vicepresedintii
Senatului si cancelarul general in sedintd comuna. La sedinta comund pot participa ca invitati $i
membri ai conducerii executive, prefectul studentilor, liderul organizatiei de sindicat, alte persoane
cu atributii in domeniile analizate.
(2) Hotararile adoptate prin consens in sedinta comuna se supun validarii de catre plenul Senatului.
(3) In sedinta comuna a presedintilor comisiilor specializate si a conducerii Senatului se iau
hotérari privitoare la:

a) aplicarea hotararilor Senatului;

b) asigurarea exercitirii operative a atributiilor Senatului, ludndu-se decizii in problemele

curente intervenite in intervalul dintre reuniunile Senatului;

¢) intocmirea ordinii de zi a sedintelor Senatului:

d) coordonarea activitatii comisiilor specializate:

e) pregitirea sedintelor Senatului si a proiectelor de hotarari:

f) convocarea Senatului in sedinte ordinare si extraordinare:

g) comunicarea hotararilor Senatului catre toate structurile Universitatii;

h) alte aspecte stabilite de Senatul universitar:

i) consultarea comunititii universitare.

Art.23.
(1) Noul Senat universitar intrd in functiune in cel mult 45 de zile calendaristice de la finalizarea
alegerilor pentru constituirea acestuia, la convocarea Presedintelui Senatului in functie.

12




) : o REGULAMENT PRIVIND
;wmm Bm%'; MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII ALEGEREA SI COD: R-40
§ N UNIVERSITATEA
;’? % ACONSTANTIN BRANCUSI™ CONSTITUIREA
é 1'% DIN TARGUAITU ORGANISMELOR EDITIE : 2
3%" Bulevardul Repubgz:;r&i:i;, Targu-Jiu, Gorj, COLEGIALE SI OCUPARE[} ——
%, & Tel: +40-253-214307; Fax: +40-253-215794; | FUNCTIILOR EXECUTIVE IN
Ty oo RepiAmglin o UNIVERSITATEA
,,CONSTAN]:IN BRANCUSI” | Pag. 13/28
DIN TARGU-JIU

(2) Péna la intrarea in functiune a noului Senat universitar, Senatul in functie isi exercitd pe deplin atributiile.

Capitolul I1
Controlul executivului Universititii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu
de céitre Senatul universitar

Art.24.

(1) Senatul monitorizeaza activitatea si actele emise de Consiliul de Administratie, rector,
prorectori, decani, directorii de departamente, directorii structurilor departamentale. precum si
activitatea Directiei Generale Administrative.

(2) Rectorul, in calitate de Presedinte al Consiliului de Administratie. raporteaza ori de cate ori este
nevoie Senatului asupra modalitatii in care sunt duse la indeplinire hotararile Senatului de catre
executivul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu. Presedintele Senatului, din proprie
initiativa sau la initiativa Senatului. adreseazd intrebari si interpeldri rectorului, consiliului de
administratie. Clarificarile sunt obligatorii.

(3) Nerespectarea prevederilor alineatului anterior reprezintd temei pentru declansarea procedurii
privind tragerea la rdspundere a Rectorului.

(4) Senatul, intrunit in sedintd ordinard, valideaza hotararile Consiliului de Admmlstra;le din luna
anterioard. In situatia invalidarii, hotararile inceteaza imediat sa-si mai produca efectele. In situatia
in care Senatul constatd producerea unor prejudicii urmare a adoptarii hotararilor, vor fi stabilite
caile de recuperare a prejudiciilor de la persoanele vinovate.

(5) In situatia in care Senatul, prin comisiile specializate, constata existenta unui dubiu privind
legalitatea sau oportunitatea actelor emise de Consiliul de Administratie sau de functiile executive
unipersonale, se dispune suspendarea actelor respective pana la elucidarea conditiilor de legalitate
si/sau oportunitate. Pe perioada suspendarii, actele isi inceteaza producerea de efecte juridice.

(6) Actele declarate de Senat, in baza cercetarii prealabile, ca fiind ilegale. sunt nule.

(7) Actele constatate de Senat, in baza cercetarii prealabile, cd sunt inoportune, se revoca.

(8) Senatul poate reforma in totalitate sau partial actele emise de executivul Universititii
~Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, prin eliminarea conditiilor de ilegalitate si/sau inoportunitate,
pentru cazurile ce privesc dezvoltarea strategica a Universitétii ..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.
(9)In situatia in care se descompleteaza echipa manageriald de la nivelul Universitatii.

..Constantin Brancusl din Targu-Jiu (Rector, Prorectori) interimatul va fi asigurat de persoane

desemnate prin vot de catre Senat.
Art.25.
Comisiile Senatului Universitatii Constamin Bréncusi" din Tz‘irgu Iiu sunt:
b) Comisia pentru actmtaple dei 1nvagamant. curriculum si cercetare §t|1njuﬁca,
¢) Comisia pentru dezvoltare institutionala strategica. prognoze si controlul activitatii
manageriale;
d) Alte comisii stabilite de Senatul nou ales.
Art.26.

(1) Fiecare comisie isi elaboreaza un Regulament de organizare si functionare in termen de 30 de

zile de la constituire.
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(2) Presedintii comisiilor raspund in fata Presedintelui Senatului pentru activitatea prestata.
Semestrial. presedintii de comisii prezinta rapoarte in Senat.

Art.27.

Senatul, prin Presedinte, poate convoca orice membru al comunitatii universitare, orice angajat
al Universitatii ..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu pentru a raporta asupra activitdtii. Prezenta
persoanelor convocate este obligatorie. In situatia in care o persoana refuzi neintemeiat si se prezinte
la solicitarea Senatului, Comisia pentru jurisdictii va solicita declansarea cercetarii disciplinare.

Art.28.

Pentru buna functionare a Senatului. acesta va avea la dispozitie: resursd umanad de
specialitate, birouri multifunctionale, sala de sedinte. secretariat cu logistica aferentd, un automobil
de serviciu, sili de conferinte, consumabile. mijloace de comunicare, alte utilitati.

Art.29.

Cheltuielile pentru functionarea Senatului au ca sursa alocatii de la bugetul Universitatii
..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.

Art.30.

Senatul are sigiliu propriu, cu inscriptia ..Senatul Universitatii ,.Constantin Brancusi”™ din
Targu-Jiu” (Universitatea ,,Constantin Brancusi™ din Targu-Jiu — Senat). Aplicarea sigiliului cade in
responsabilitatea exclusiva a Presedintelui Senatului sau a persoanei imputernicite in acest sens de
Presedintele Senatului.

Capitolul ITI
Alegerea, organizarea si functionarea Consiliilor facultitilor

Art.31.
(1) Consiliul facultatii este organul colegial de conducere al facultatii, format din 9-17 membrii, din
care 75 % cadre didactice si de cercetare si 25 % studenti. Consiliul facultatii este prezidat de
decanul acesteia sau de o persoana imputernicitd de decan in acest sens.
(2)Reprezentarea departamentelor in Consiliile facultatilor se face printr-o cotd de reprezentare
stabilitd prin hotdrdre a Senatului. tindndu-se cont de mandatele detinute de drept de decani.
prodecani si directori de departamente. Norma de reprezentare a departamentelor se stabileste
proportional cu numarul de membri (cadre didactice titulare si cercetétori) ai acestuia.
(3)La facultatile cu un numar de cadre didactice titulare si cercetatori mai mare sau egal cu de 30,
Consiliul facultatii este format din 17 membri: 12 cadre didactice si cercetatori si 5 studenti.
(4)La facultatile cu un numar de cadre didactice titulare si cercetatori cuprins intre 20 si 30,
Consiliul facultatii este format din 13 membri: 9 cadre didactice si cercetatori si 4 studenti.
(5)La facultitile cu un numir de cadre didactice titulare si cercetatori mai mic de 20, Consiliul
facultatii este format din 9 membrii: 6 cadre didactice si cercetatori si 3 studenti.
(6)Decanii, prodecanii si directorii de departamente fac parte de drept din Consiliul facultatii.
Art.32.
Reprezentantii personalului didactic si de cercetare in Consiliul facultatii sunt alesi prin
votul direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate, iar
reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii facultatii.
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Art.33.
(1) Procedura de alegere a Consiliului facultatii se bazeaza pe principiul reprezentativitatii.
(2) La alegerile pentru desemnarea membrilor Consiliului facultatii poate candida orice cadru
didactic sau de cercetare din cadrul facultatii. titular al Universitatii si orice student.
(3) Persoanele care candideaza pentru un mandat in Consiliul facultatii, vor depune o cerere la
facultatea unde isi desfdsoard activitatea, cu 15 zile inainte de data alegerilor.
(4) Nu se pot inscrie pe o listd pentru a candida in vederea obtinerii unui mandat in Consiliul
facultatii persoanele ai cdror soti, afini sau rude pana la gradul al Ill-lea sunt candidate pe vreuna
din listele depuse.
(5) Nu pot candida pentru obtinerea unui mandat in Consiliul facultatii persoanele condamnate
definitiv pentru fapte in legatura cu serviciul. persoanele condamnate definitiv pentru o infractiune
savarsita cu intentie. precum si persoanele care au desfasurat activitate de politie politicd, constatata
prin hotarare definitiva.
(6) Comisia de validare a mandatelor, constituita prin hotarare de Senat, va verifica
incompatibilitatile si conflictele de interese si va propune Senatului validarea mandatelor. in cazul
invalidarii unui mandat, comisia va propune ca mandatul si fie atribuit urmatoarei persoane de pe
lista componentei respective.

Art.34.

Organizarea si desfasurarea alegerilor pentru constituirea Consiliilor facultdtilor, precum si
pentru desemnarea studentilor in Consiliile facultatilor sunt gestionate de o comisie, constituitd
conform prezentului regulament.

Art.35.

Candidaturile pentru obtinerea unui mandat in Consiliul facultatii sunt uninominale pe liste,
atat pentru cadrele didactice. cat si pentru studenti. Listele cu personalul didactic si de cercetare
sunt inaintate de fiecare facultate, Comisiei de organizare a alegerilor, cu cel putin 13 zile inainte de
organizarea alegerilor. Comisia propune validarea candidaturilor de cétre plenul Senatului, acesta
pronuntandu-se cel mai tarziu cu 7 zile nainte de data alegerilor.

Art.36.

Persoanele ale cdror candidaturi sunt invalidate pot face contestatie la Senatul universitar in
termen de 24 de ore de la publicarea pe site-ul Universitatii. Senatul universitar se pronunta asupra
contestatiei in termen de maxim 5 zile de la data expirdrii termenului pentru depunerea
contestatiilor.

Art.37.

(1) In situatia in care pe listele prezentate de facultati in alegerile pentru Consiliile facultatilor sunt
mai multi candidati decat numarul mandatelor atribuite acestora, atunci ierarhizarea candidatilor se
va face descrescator, in interiorul fiecarei liste, in raport de numarul voturilor valabil exprimate.
pana la acoperirea numarului atribuit fiecarui departament.

(2) Modalitatea concreta de vot consta in aplicarea stampilei ,,votat” in patratul din dreptul numelui
candidatului.

(3) Votul se considera valid daca in interiorul fiecarei liste se aplica stampila ..votat™ pentru cel
putin un candidat si cel mult numarul de candidati atribuit fiecarui departament.

(4) Cu cel putin o luna inainte de desfasurarea scrutinului, vor fi organizate informari privind
modalitatea de exercitare a votului.
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(5) Buletinele de vot sunt nule:
a) dacd nu este aplicatad stampila ,,votat™ pentru nici un candidat din lista;
b) dacad este aplicatd stampila ,,votat” pentru mai multi candidati din listd decat numdrul
atribuit fiecarui departament;
c¢) daca pe buletinul de vot sunt inscrieri realizate de votant;
d) dacd stampila .,votat™ este aplicata in afara patratelor aferente numelor candidatilor.
(7) Buletinele de vot pe care s-au facut inscrieri ce reprezintd calomnii sau amenintari referitoare la
persoane din comunitatea universitard vor fi inaintate organelor competente pentru depistarea celor
vinovati.

Art.38.

Conditia ca alegerile pentru constituirea Consiliului facultitii sa fie validate este ca
participarea la vot sa fie in procent de 50%+1 din totalul celor cu drept de vot - cadre didactice si de
cercetare titulare. Pentru validarea alegerilor studentilor pentru reprezentarea in Consiliul facultatii
participarea la vot trebuie sa fie de cel putin 50%+1 din numarul total al studentilor.

Art.39.

(1) In situatia in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin prevazute in alineatul
precedent, Comisia de organizare a alegerilor si Comitetul studentesc de organizare a alegerilor vor
organiza un alt doilea tur de scrutin, in termen de maxim 7 zile calendaristice. Pentru cel de-al
doilea tur de scrutin nu se pot depune noi candidaturi.
(2) Pentru al doilea tur de scrutin nu sunt cerute conditii de participare la vot.
Art.40.
Consiliul Facultatii are urmatoarele competente:

a) aproba. la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii;

b) controleaza activitatea decanului si aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea

generala a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii universitare la nivelul facultati;

c) defineste si redefineste obiectivele si misiunile facultatii;

d) aproba infiintarea sau desfiintarea programelor de studii;

e) aproba infiintarea, desfiintarea de departamente, centre de cercetare:

f) elaboreaza si avizeaza planurile de invatamant:

g) avizeaza rapoartele de autoevaluare in vederea evaludrii academice a programelor de

studii:

h) propune criteriile si standardele pentru evaluarea periodicd a personalului didactic si de

cercetare;

i) evalueaza periodic activitatea didactica si de cercetare din cadrul facultatii;

j) avizeaza posturile didactice si de cercetare scoase la concurs;

k) propune criteriile si standardele specifice pentru ocuparea prin concurs a posturilor

didactice si de cercetare, cu respectarea criteriilor si standardelor minime stabilite la nivel

national sau la nivelul Universitatii:

1) propune comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare;

m)propune spre aprobare Consiliului de Administratie dosarele cadrelor didactice asociate:;

n) avizeaza statele de functii de personal didactic elaborate de catre departamente:

o) fundamenteaza si avizeaza cifrele de scolarizare;

p) propune conditiile specifice de admitere la toate nivelurile de studii:
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q) organizeaza concursurile de admitere la nivelul facultatii;
r) stabileste criteriile si conditiile de inscriere la a doua specializare a absolventilor cu
diploma de licenta:
s) stabileste criteriile specifice pentru mobilitatea studentilor;
t) stabileste lista studentilor care beneficiaza de burse si de alte forme de sprijin:
u) organizeaza manifestari stiintifice:
v) adopta proiectul de buget si planul de achizitii pentru facultate. cu respectarea procentului
de 30% pentru investitii:
w) utilizeaza resursele materiale puse la dispozitia facultatii cu respectarea prevederilor
legale;
X) initiaza, cu aprobarea Consiliului de Administratie, activitdfi pentru realizarea de venituri
extrabugetare.
Art.4l.
(1) Cvorumul necesar pentru sedintele Consiliului facultdtii este de 2/3 din numdrul total al
membrilor, iar hotdrarile Consiliului facultatii se adoptd cu votul a 50%+1 din numarul celor
prezenti.
(2) La sedintele Consiliului facultatii pot participa ca invitati si alte cadre didactice si de cercetare
din Universitate, cu functii de conducere sau de executie. reprezentanti ai sindicatului ori persoane
din afara institutiei, implicate direct in sustinerea facultitii.
Art.42.
(1) Mandatul Consiliului facultatii este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al Consiliului
facultatii este de 4 ani. Pentru studenti, durata mandatului este de 2 ani. cu posibilitate de reinnoire.
(2) In situatia in care unul sau mai multi membrii ai Consiliului facultatii inceteaza exercitarea
mandatului/mandatelor, vor fi organizate alegeri partiale pentru desemnarea celui/celor care va/vor
exercita un mandat partial, pana la alegerile urmatoare. Procedura pentru alegerile partiale este
similard alegerilor la termen.
(3) In cazul reorganizarii facultatilor, Consiliul de Administratie propune, pana la alegerea
consiliului facultatii nou create, un decan interimar si, acolo unde este cazul, un prodecan interimar,
propuneri care se valideaza de Senatul Universitatii ..Constantin Brancusi™ din Targu-Jiu.
(4) Pana la validarea mandatelor membrilor noului consiliu al facultatii, consiliul facultatii infiintate
este format din: decanul interimar, prodecanul interimar, directorii de departament si membrii alesi
ai consiliilor reunite.
Art.43.
(1) Consiliul facultatii este convocat de decanul facultatii sau la cererea a cel putin o treime din
membrii acestuia.
(2) Hotararile Consiliului facultatii se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti. dacd numarul
celor prezenti reprezinti cel putin 2/3 din numarul total al membrilor.
Art.44.
(1) Consiliul facultatii constituie comisii de specialitate prin care controleaza activitatea conducerii
operative a facultatii.
(2) Comisiile de specialitate ale Consiliului facultatii prezinta semestrial rapoarte de monitorizare si
control asupra activitatii conducerii operative a facultatii, pe baza carora Consiliul facultatii adopta
rezolutii.

17




, : REGULAMENT PRIVIND
s g, MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII ALEGEREA SI COD: R-40
4 %, UNIVERSITATEA

f? ; 3 LCONSTANTIN BRANCUSI™ CONSTITUIREA . '
£ i DIN TARGU-JIU ORGANISMELOR EDITIE : 2
z f Bulevardul Repub;‘;‘zi:;‘:;ﬁhi, Targu-Jiu, Gorj, COLEGIALE Sl OCUPARE {.& R —
?‘? & Tel: +40-253-214307; Fax: +40-253-215794; FUNCTIILOR EXECUTIVE IN

ey ot hip: /. uigin.ro UNIVERSITATEA

»CONSTANTIN BRANCUS]” Pag. 18/28
DIN TARGU-JIU

Capitolul IV
Alegerea, organizarea si functionarea Consiliul departamentului

Art.45.

(1) Consiliul departamentului este format din 5-7 membri alesi prin vot direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare din departament.

(2) Departamentul care are in componentd un numar de cadre didactice titulare si cercetdtori mai
mare sau egal cu 20 are in componenta consiliului departamentului 7 membri.

(3) Departamentul care are in componentd un numar de cadre didactice titulare si cercetatori mai
mic de 20 are in componenta consiliului departamentului 5 membri.

Art. 46.

(1) Procedura de alegere a Consiliului departamentului se bazeaza pe principiul reprezentativitatii.
La alegerile pentru desemnarea membrilor Consiliului departamentului poate candida orice cadru
didactic sau de cercetare titular din cadrul departamentului.

(2) Persoanele care candideaza pentru un mandat in Consiliul departamentului vor depune o cerere
la facultatea unde isi desfasoard activitatea, cu 15 zile inainte de data alegerilor.

(3) Nu se pot inscrie pe o listd pentru a candida in vederea obtinerii unui mandat in Consiliul
departamentului persoanele ai caror soti, afini sau rude pana la gradul al IlI-lea sunt candidate pe
vreuna din listele depuse.

(4) Nu pot candida pentru obtinerea unui mandat in Consiliul departamentului persoanele
condamnate definitiv pentru fapte in legatura cu serviciul, persoanele condamnate definitiv pentru o
infractiune sdvarsita cu intentie, precum si persoanele care au desfasurat activitate de politie
politica, constatata prin hotarare definitiva.

conflictele de interese si va propune Senatului validarea mandatelor. In cazul invalidrii unui
mandat., comisia va propune ca mandatul sa fie atribuit urmatoarei persoane de pe lista componentei
respective.

Art.47.

Organizarea si desfasurarea alegerilor pentru Consiliul departamentului sunt gestionate de
comisia constituita, conform prezentului regulament.

Art.48.

Candidaturile pentru obtinerea unui mandat in Consiliul departamentului sunt uninominale
pe liste. Listele cu personalul didactic si de cercetare sunt inaintate de fiecare facultate. Comisiei de
organizare a alegerilor, cu cel putin 13 zile inainte de organizarea alegerilor. Comisia propune
validarea candidaturilor de catre Consiliul Facultatii. acesta pronuntdndu-se cel mai tarziu cu 7 zile
inainte de data alegerilor.

Art.49.

Persoanele ale caror candidaturi sunt invalidate pot face contestatie la Senat in termen de 24
de ore de la publicarea pe site-ul universitatii. Senatul se pronuntd asupra contestatiei in termen de
maxim 5 zile de la data expirarii termenului pentru depunerea contestatiilor.

Art.50.

(1) In situatia in care pe listele prezentate de facultati in alegerile pentru consiliile departamentelor
sunt mai multi candidati decat numarul mandatelor atribuite acestora, atunci ierarhizarea
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candidatilor se va face descrescator, in interiorul fiecarei liste, in raport de numarul voturilor valabil
exprimate.
(2) Modalitatea concretd de vot consta in aplicarea stampilei ,.votat™ in patratul din dreptul numelui
candidatului.
(3) Votul se considera valid daca in interiorul fiecarei liste se aplicd stampila ,,votat™ pentru cel
putin un candidat si cel mult numarul de candidati atribuit Consiliului departamentului.
(4) Cu cel putin o lund inainte de desfasurarea scrutinului, vor fi organizate informari privind
modalitatea de exercitare a votului.
(5) Buletinele de vot sunt nule:
a) daca nu este aplicata stampila ,,votat™ pentru nici un candidat din lista;
b) dacad este aplicatd stampila ,.votat™ pentru mai multi candidati din listd decdt numadrul
atribuit fiecarui consiliu;
¢) dacd pe buletinul de vot sunt inscrieri realizate de votant:;
d) daca stampila ..votat™ este aplicata in afara patratelor aferente numelor candidatilor.
(6) Buletinele de vot pe care s-au facut inscrieri ce reprezintd calomnii sau amenintari referitoare la
persoane din comunitatea universitard, vor fi inaintate organelor competente pentru depistarea celor
vinovati.

Art.51.

Conditia ca alegerile pentru constituirea consiliului departamentului sa fie validate este ca
participarea la vot sd fie in procent de 50%+1 din totalul celor cu drept de vot - cadre didactice si de
cercetare titulare.

Art.52.

(1) In situatia in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin, previzute in alineatul
precedent, Comisia de organizare a alegerilor va organiza un al doilea tur de scrutin, in termen de
maxim 7 zile calendaristice.

(2) Pentru al doilea tur de scrutin nu sunt cerute conditii de participare la vot.

Art.53.

Cvorumul necesar pentru sedintele Consiliului departamentului este de 2/3 din numarul total
al membrilor, iar hotararile Consiliului departamentului se adopta cu votul a 50%+1 din numarul
celor prezenti.

Art.54.

(1) Mandatul Consiliului departamentului universitar este de 4 ani. Durata mandatului unui membru
al Consiliului departamentului este de 4 ani.

(2) In situatia in care unul sau mai multi membri ai Consiliului departamentului inceteaza
exercitarea mandatului/mandatelor vor fi organizate alegeri partiale pentru desemnarea celui/celor
care va/vor exercita un mandat partial, panad la alegerile urmatoare. Procedura pentru alegerile
partiale este similara alegerilor la termen.

Art.55.

Consiliul departamentului are urmatoarele competente:

a) organizeaza si conduce intreaga activitate din departament;

b) propune facultatilor infiintarea sau desfiintarea de programe de studii:

¢) infiinteaza centre si laboratoare de cercetare. ateliere artistice, scoli postuniversitare si
extensii universitare;
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d) elaboreaza si propune spre aprobare statele de functii;

e¢) elaboreaza si avizeaza planurile de invatamant:

f) propune criteriile si standardele pentru evaluarea periodica a personalului didactic de

cercetare;

g) evalueaza periodic activitatea didactica si de cercetare din cadrul departamentelor:

h) elaboreaza propuneri pentru proiectul de buget al facultatii/facultatilor si pentru planul de

achizitii;

i) face propuneri pentru elaborarea criteriilor si standardelor specifice pentru ocuparea prin

concurs a posturilor didactice si de cercetare;

j) face propuneri pentru cifrele de scolarizare:

k) propune conditiile specifice de admitere la toate nivelurile de studii:

1) organizeaza manifestari stiintifice:

m)utilizeaza resursele materiale puse la dispozitia departamentului cu respectarea prevederilor

legale;

n) organizeaza conferinte, simpozioane. mese rotunde pentru dezvoltarea stiintifica a

domeniului/domeniilor care se circumscriu activitatii departamentului.

Art.56.

(1) Consiliul departamentului este convocat de Directorul de departament sau la cererea a cel putin
o treime din membrii acestuia.
(2) Cvorumul necesar pentru sedintele Consiliului departamentului este de 2/3 din numarul total al
membrilor.
(3) Hotararile Consiliului departamentului se iau cu votul majorititii membrilor prezenti, daca
numarul celor prezenti reprezinta cel putin 2/3 din numarul total al membrilor.
(4) La sedintele Consiliului departamentului pot participa ca invitati si alte cadre didactice si de
cercetare din Universitate. cu functii de conducere sau de executie. reprezentanti ai sindicatului ori
persoane din afara institutiei, implicate direct in sustinerea departamentului.

SECTIUNEA a II-a: DISPOZITII SPECIALE
Capitolul 1
Alegerea Rectorului

Art.57.
(1) Durata mandatului de rector este de 4 ani. O persoand nu poate ocupa functia de rector la aceeasi
institutie de invatimant superior pentru mai mult de doud mandate succesive. complete.
(2) Numarul si durata mandatelor prorectorilor se stabilesc prin Carta universitard. Domeniile si
atributiile acestora se stabilesc de catre rector cu avizul Senatului universitar.

(3) Pentru mandatul 2020-2024, Rectorul se desemneazda. in conformitate cu rezultatul
Referendumului organizat in data de 10.06.2019, prin concurs.

Art.58.

Metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a rectorului va fi elaboratd si aprobata de
noul Senat in maximum 30 de zile calendaristice de la constituire.
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Art.59.

Rectorul reprezintd legal Universitatea in relatiile cu tertii si realizeazd conducerea
executiva a Universitatii. Rectorul este ordonatorul de credite al Universitatii.
Art.60.
Rectorul are urmatoarele atributii:
a) realizeazd managementul si conducerea operativd a universitdtii, pe baza contractului de
management;
b) negociaza si semneaza contractul institutional cu ministerul de resort;
¢) incheie contractul de management cu Senatul universitar;
d) propune spre aprobare Senatului universitar structura si regulamentele de functionare ale
universitatii:
e) propune spre aprobare Senatului universitar proiectul de buget si raportul privind executia
bugetara;
f) prezintd Senatului universitar raportul prevazut la art.130 alin.2. din Legea nr. 1/2011 —
Legea Educatiei Nationale cu modificdrile si completarile ulterioare. Senatul universitar
valideazd/invalideaza raportul mentionat, in baza referatelor realizate de comisiile sale de
specialitate;
g) conduce Consiliul de Administratie;
h) raspunde la orice solicitare a Senatului referitoare la activitatea proprie si a Consiliului de
Administratie;
i) indeplineste si alte atributii stabilite de Senatul universitar, in conformitate cu contractul de
management, Carta universitara si legislatia in vigoare;
J) pune in aplicare hotéararile Senatului, prevederile Cartei, Regulamentele Universititii. Rectorul
raspunde de activitatea sa in fata Senatului.
Art.61.
(1) Rectorul Universitatii are obligatia sa prezinte anual, cel tirziu pand in prima zi lucratoare a
lunii aprilie a fiecarui an, un raport privind starea Universitatii. Raportul este facut public, dupa
validarea de cétre Senat, pe site-ul Universitatii si este transmis tuturor partilor interesate. Pentru
intocmirea raportului rectorului privind starea Universittii. decanii si conducatorii celorlalte
structuri din institutie vor prezenta anual, pana in prima zi lucratoare a lunii martie. rapoarte despre
starea entitatilor coordonate.
(2) Raportul rectorului va contine in mod obligatoriu:
a) situatia financiard a Universitatii;
b) situatia fiecarui program de studii;
¢) situatia personalului Universitatii;
d) rezultatele activitatilor de cercetare:
e) situatia asigurarii calitatii activitatilor din cadrul Universitatii;
f) situatia respectarii eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare;
g) situatia posturilor vacante;
h) situatia insertiei profesionale a absolventilor din promotiile precedente.
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(3) Raportul anual al rectorului este o componentd a raspunderii publice si constituie o conditie
fundamentala pentru accesul la finantarile din bugetul public.
Art.62.
(1) Rectorul ales incheie un contract institutional cu Ministerul educatiei si un contract de
management cu Senatul Universitatii. Contractul de management cuprinde criteriile si indicatorii de
performantd manageriald. drepturile si obligatiile partilor.
(2) In cazul exercitérii unei functii de membru al Guvernului sau de secretar de stat, rectorul are
obligatia de a se suspenda din functie pe perioada exercitdrii respectivei demnitati.
(3) Rectorul Universitatii poate fi demis de catre Senatul universitar, in conditiile specificate prin
contractul de management si Carta universitara.
(4) Constituie motive care atrag demiterea rectorului urmétoarele:
a) incdlcarea prevederilor Legii nr.1/2011, Legea Educatiei Nationale cu modificarile si
completdrile ulterioare, ale Cartei Universitatii ,.Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, ale
Regulamentului de organizare si functionare a Universitatii .,Constantin Brancusi” din
Targu-Jiu si ale Codului de etica universitara;
b) nerespectarea obligatiilor asumate prin contractul de management;
c) incdlcarea / neducerea la indeplinire a cel mult doud hotarari ale Senatului Universitatii
..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu in interval de un (1) an:
d) depistarea unei situatii de incompatibilitate sau conflict de interese:;
e) rezilierea contractului de management ca urmare a managementului defectuos constatat de
catre Senatul Universitdtii .,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu sau de catre Ministerul
Educatiei Nationale;
f) neavizarea de catre Comisiile specializate ale Senatului Universitatii ,,Constantin
Brancusi” din Targu-Jiu / plenul Senatului Universitatii ,.Constantin Brancusi™ din Targu-Jiu
a Raportului rectorului privind starea Universititii.
g) exercitarea abuziva a prerogativelor functiei.

Capitolul 11
Desemnarea Prorectorilor
Art.63.

Dupi consultarea Senatului universitar, rectorul numeste prorectorii. La nivelul Universitatii
numarul de posturi de prorectori este aprobat de Senatul Universitatii. O persoana nu poate ocupa
functia de prorector pentru mai mult de doud mandate succesive, complete.

Art.64.

(1) Dupa emiterea ordinului de confirmare a rectorului, acesta va supune validarii Senatului
prorectorii propusi, in termen de cel mult 15 de zile si va emite decizie de numire a acestora.
(2) Daca prorectorii propusi nu sunt validati de Senatul universitar, rectorul va face alte propuneri.
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(3) Pentru ocuparea functiei de prorector, persoana desemnati trebuie si aiba calitatea de cadru
didactic sau de cercetare titular al Universitatii si sa dovedeascd experientd manageriala in domeniul
public.
(4) Dovada recunoasterii activitatii manageriale se face prin C.V., insotit de copii certificate pentru
conformitate ale actelor solicitate si alte documente edificatoare.
(5) Desemnarea prorectorilor se face prin hotdrare a Senatului, adoptatd cu votul majoritatii
absolute.
(6) Prorectorii sunt subordonati Consiliului de Administratie., Senatului universitar si rectorului.
Art.65.
(1) Atributiile prorectorilor sunt stabilite de catre rector prin fisa postului, dupd consultarea
Senatului. Durata mandatului de prorector este de maximum 4 ani.
(2) Prorectorul raspunde pentru activitatea sa in fata Consiliului de Administratie, a rectorului si a
Senatului.
(3) Prorectorii pot fi revocati de catre rector cu avizul Senatului, daca nu-si indeplinesc atributiile
stabilite prin Contractul managerial. incalca legislatia si normele de eticd universitard. De
asemenea, prorectorii pot fi revocati la cererea a 1/3 dintre senatori, cu aprobarea Senatului.
(4) Constituie motive care atrag revocarea prorectorilor urméatoarele:
a) incdlcarea prevederilor Legii nr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Cartei Universitatii .,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, ale
Regulamentului de organizare si functionare a Universitatii .,Constantin Brancusi”™ din Targu-Jiu si
ale Codului de eticd universitara;
b) nerespectarea obligatiilor asumate prin contractul de management incheiat cu rectorul
institutiei;
¢) incélcarea / neducerea la indeplinire a cel mult doud hotdrari ale Senatului universitar
..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu in interval de un (1) an:
d) depistarea unei situatii de incompatibilitate sau conflict de interese;
e) exercitarea abuziva a prerogativelor functiei.

Capitolul II1
Desemnarea Decanilor
Art. 66.

(1) Decanul este reprezentantul legal al facultatii si raspunde de managementul si conducerea
facultatii. Decanul este subordonat rectorului, prorectorilor, consiliului facultatii si Senatului.

(2) Decanul conduce sedintele consiliului facultatii si aplica deciziile si hotararile presedintelui
Senatului, rectorului, Senatului universitar si Consiliului de Administratie. De asemenea, pune in
executare hotararile consiliului facultatii.

(3) Decanul prezinta anual un raport privind starea faculttii, pana in prima zi lucratoare a lunii martie.

Raportul este facut public si comunicat partilor interesate, dupa validarea de catre Consiliul facultatii.
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(4) In momentul retragerii avizului de cdtre Consiliul Facultatii, decanul isi inceteazi de drept
exercitarea mandatului.

Art.67.
Decanul are urmétoarele atributii:

a) asigurd managementul facultatii;

b) conduce activitatea curentd a facultatii si a Consiliului facultatii:

¢) conduce sedintele Consiliului facultatii;

d) prezintd anual un raport despre starea facultatii;

e) elaboreaza anual proiectul de buget si planul de achizitii pentru facultate:

f) aproba transferurile de la o specializare la alta in cadrul facultatii:

g) avizeaza transferul studentilor de la o facultate la alta;

h) propune Consiliului facultatii inmatriculdri, reinmatriculéri, prelungiri de scolarizare si
exmatriculari:

1) aproba programul orar si calendarul sesiunilor de examene:

j) propune gratificatii si sanctiuni in conditiile legii:

k) semneaza acordurile incheiate cu alte facultati. matricolele. diplomele si atestatele:

I) decanul raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si
incetarea relatiilor contractuale de munca ale personalului din facultate:

m)se preocupd de promovarea cadrelor didactice;

n) decanul poate delega atributii prodecanilor. in conditiile legii;

0) indeplineste $i alte atributii stabilite de rector si de organele colegiale de conducere:

p) alte atributii stabilite prin contractul de management.

Art.68.
(1) Mandatul decanului este de 4 ani. O persoana nu poate ocupa functia de decan mai mult de
doud mandate succesive complete.
(2) Decanii facultatilor sunt numiti de rectorul Universitatii, pe baza de concurs. Concursul se
organizeazad in baza unei metodologii propuse de Consiliul de Administratie si aprobate de citre
Senat.
(3) Metodologia privind concursul pentru ocuparea functiei de decan si a functiei de director de
structurd departamentald din cadrul Universitatii , Constantin  Brancusi” din Tdrgu-Jiu este
prezentatd in Anexa nr.l a prezentului regulament.
(4) Anexanr.1 este parte componenta a prezentului Regulament.

Art.69.

(I) Decanul raspunde pentru activitatea desfasuratd in fata rectorului, consiliului facultatii.
Consiliului de Administratie si Senatului.

(2) Decanul facultatii poate fi revocat din functie de catre rector la propunerea a 2/3 din numarul
total al membrilor Consiliului facultatii, cu aprobarea Senatului, in conditiile stipulate in
Regulamentul privind alegerea si constituirea organismelor colegiale si ocuparea functiilor
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executive in Universitate. De asemenea, decanul poate fi revocat la cererea a 1/3 dintre senatori, cu
aprobarea Senatului universitar.
(3) Constituie motive care atrag revocarea decanului urmdtoarele:
a) incdlcarea prevederilor Legii nr.1/2011, Legea Educatiei Nationale cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Cartei Universitatii ..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu,
documentelor normative ale Universitatii si ale Codului de eticad universitara:
b) nerespectarea obligatiilor asumate prin contractul de management incheiat cu rectorul
institutiei:
¢) depistarea unei situatii de incompatibilitate sau conflict de interese:
d) exercitarea abuziva a prerogativelor functiei.

Desemnarea Prodecanilor

Art.70.
(1) Dupa numirea de catre rector, decanul isi desemneazad prodecanii si solicitd Senatului
universitar validarea acestora. Decanul poate destitui prodecanii, cu avizului Consiliului Facultatii
si cu aprobarea Consiliului de Administratie. Hotararea Consiliului de Administratie se supune
validdrii Senatului universitar.
(2) Numarul prodecanilor este stabilit de Senatul universitar, la propunerea Consiliului facultatii.
Art.71.
(1) Prodecanii asigurd conducerea curentd in diferite domenii din activitatea facultatii. Acestia
raspund in fata decanului si a Consiliului Facultatii.
(2) Prodecanii incheie contract managerial cu decanul facultatii si au urmétoarele atributii:
a) suplinesc decanul, cu acordul acestuia, in raporturile cu Universitatea, alte facultati,
institutii $i organisme:;
b) urmdresc buna desfasurare a activitatii la nivelul facultatii si colaboreaza cu directorul
general administrativ pentru eficientizarea acesteia:
¢) realizeaza legatura cu departamentele in domeniile pe care le au in competenta.

Capitolul IV
Alegerea Directorului de departament

Art.72,

Directorul de departament este ales prin vot universal, direct, egal si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.

Art.73.
(1) Directorul de departament realizeaza managementul si conducerea operativa a departamentului.
In exercitarea functiei, directorul este ajutat de Consiliul departamentului.
(2) Directorul de departament raspunde de intocmirea planurilor de invatamant, statelor de functii.
de managementul cercetarii si al calitatii si de managementul financiar al departamentului.
(3) Directorul de departament raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea,
motivarea si incetarea relatiilor contractuale de munca ale personalului din departament.
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(4) Directorul de departament este ales prin vot direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare din departament, conform Regulamentului privind alegerea si constituirea
organismelor colegiale i ocuparea functiilor de executive in Universitatea ,, Constantin Brancusi”
din Targu-Jiu.
(5) Directorul de departament poate fi revocat din functie de 50%+1 din totalul membrilor
departamentului prin vot direct si secret. De asemenea, poate fi revocat la propunerea rectorului sau
a 1/3 dintre senatori. cu aprobarea Senatului.
(6) Directorul de departament prezideaza sedintele Consiliului departamentului si se subordoneaza
decanului, Consiliului facultatii, Consiliului de administratie, Senatului si Presedintelui Senatului.
(7) Constituie motive care atrag revocarea Directorului de departament urmatoarele:

a) incélcarea prevederilor Legii nr.1/2011 — Legea Educatiei Nationale cu modificarile si

completarile ulterioare, ale Cartei Universitatii ..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.

documentelor normative ale Universitatii si ale Codului de etica universitara;

b) depistarea unei situatii de incompatibilitate sau conflict de interese:

¢) slaba performantd academica si manageriala a departamentului:

d) exercitarea abuziva a prerogativelor functiei.

Art.74.

La alegerile pentru functia de director de departament poate candida cadrul didactic sau de
cercetare titular al departamentului.

Art.75.

Nu pot candida pentru obtinerea unui mandat de director de departament persoanele
condamnate definitiv pentru fapte in legatura cu serviciul, persoanele condamnate definitiv pentru o
infractiune sdvarsitd cu intentie, precum si persoanele care au desfasurat activitate de politie
politica, constatata prin hotarare judecatoreasca definitiva.

Art.76.

(1) Depunerea candidaturii se face la Registratura Universitatii ,.Constantin Brancusi” din
Targu-Jiu, cu mentiunea .,pentru Consiliul facultatii” si consta in dosar cu urmétorul continut:
— cerere pentru depunere candidatura:
— C.V. european, insotit de dovezi edificatoare (la optiunea candidatului);
— listd lucrari stiintifice si didactice;
— mapa cu lucrdri semnificative (optiunea candidatului);
— copii (certificate de catre comisia de organizare a alegerilor ) dupa actele prin care persoana
intelege sa-si sustina candidatura;
— declaratie pe propria raspundere din care sd rezulte ca introducerea de informatii sau acte
false atrage dupa sine raspunderea penald, conform art. 292 Cod Penal;
— cazier judiciar;
— declaratie de avere si interese:
— declaratie pe propria raspundere ci nu a facut politie politicd (asa cum este ea definita de
lege).
— oferta manageriala;
— opis privind documentele depuse.
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(2) Cererea pentru depunerea candidaturii se inregistreaza la registratura Universitdtii cu 15 zile
inainte de data alegerilor.

Art.77.

(1) Organizarea si desfasurarea alegerilor pentru ocuparea functiei de director de departament este
gestionatd de comisia constituita in conformitate cu prezentul regulament.

(2) Comisia de organizare a alegerilor propune validarea candidaturilor in maximum 48 de ore.
Consiliului facultatii.

(3) Consiliul facultatii valideaza candidaturile pronuntdndu-se cel mai tirziu cu 7 zile inainte de
data alegerilor.

(4) Persoanele ale caror candidaturi sunt invalidate pot face contestatie la Senat in termen de 24 de
ore de la publicarea pe site-ul Universitatii. Senatul universitar se pronuntd asupra contestatiei in
termen de maxim 5 zile de la data expirarii termenului pentru depunerea contestatiilor.

Art.78.

Comisia pentru organizarea alegerilor organizeaza scrutinul propriu-zis, amenajeazi sectia de
votare si stabileste structura buletinului de vot. Ordinea candidatilor pe buletinul de vot este cea alfabetica.

Art.79.

(1) Modalitatea concretd de vot consté in aplicarea stampilei ,,votat™ in patratul din dreptul numelui
candidatului.

(2) Votul se considera valid daca se aplica stampila ..votat™ pentru un singur candidat.

(3) Buletinele de vot sunt nule, dacd nu este aplicatd stampila ,,votat™ pentru nici un candidat sau
este aplicatd pentru mai multi candidati, daca pe buletinul de vot sunt inscrieri realizate de votanti
sau daca stampila este aplicata in afara patratului aferent numelui candidatului.

Art.80.

Conditia ca alegerile pentru desemnarea directorului de departament sa fie validate este ca
participarea la vot sd fie minim 2/3 din totalul celor cu drept de vot. Persoana care a obtinut cel
putin 50%+1 din voturile valabil exprimate va fi desemnata director de departament.

Art.81.

(1) In situatia in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin, prevazute in articolul
precedent. Consiliul facultatii dispune, in termen de maximum 7 zile, reluarea intregii proceduri de
organizare si destasurare a alegerilor.

(2) In cazul reluarii alegerilor, conditiile de validare a scrutinului nu sunt dependente de numarul
participantilor la vot.

Art.82.

Dupd incheierea scrutinului si centralizarea rezultatelor, Comisia pentru organizarea
alegerilor inainteazd procesul-verbal cu rezultatele Consiliului facultatii si Senatului pentru
validare. Validarea alegerilor se face prin hotarari ale organelor colegiale de conducere. adoptate cu
votul majoritatii absolute a membrilor acestora.
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Capitolul V
Desemnarea directorului de structuri departamentala si a directorului general administrativ

Art.83.
(1) Structurile departamentale sunt entititi functionale, organizate in subordinea Senatului /

Consiliului de Administratie, care asigurda buna desfasurare a activitatilor specifice cercetirii
stiintifice, asigurarii calitatii, pregdtirii personalului didactic, formarii continua si invatarii pe tot
parcursul vietii. La nivelul Universitatii, structurile departamentale se infiinteazd la propunerea
Consiliului de Administratie, cu aprobarea Senatului.
(2) Structura departamentala este condusa de un director, numit prin concurs, organizat de rectorul
Universitatii si validat de Senatul universitar.
(3) Concursul se organizeaza in baza unei metodologii propuse de Consiliul de Administratie si
aprobate de catre Senat.
(4) Metodologia privind concursul pentru ocuparea functiei de decan si a functiei de director de
structurd departamentald din cadrul Universitdtii ,, Constantin  Brancusi” din Targu-Jiu este
prezentatd in Anexa nr. 1 a prezentului regulament.
(5) Anexanr. | este parte componentd a prezentului Regulament.
(6) Revocarea din functie a directorilor de structuri departamentale se realizeazd in conditii
similare revocarii decanilor.

Art.84.

Desemnarea directorului general administrativ se face in conformitate cu Metodologia
privind organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a postului de Director General
Administrativ in cadrul Universitdtii ,, Constantin Brdancusi” din Tdrgu-Jiu.

SECTIUNEA a IlI-a: DISPOZITII FINALE
Art.85.
(1) Prezentul regulament intra in vigoare din momentul aprobdrii de catre Senatul universitar.
(2) Regulamentul privind alegerea si constituirea organismelor colegiale si ocuparea functiilor
executive in Universitatea ,,Constantin Brancusi”™ din Tdrgu-Jiu a fost aprobat prin hotdrare a
Senatului universitar in sedinta din data de 19.12.2019.
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