METODOLOGIA
privind organizarea si desfisurarea examenelor de finalizare a studiilor
la programele de formare psihopedagogica din cadrul
Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic,
pentru anul universitar 2019-2020

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Organizarea si desfasurarea examenului de finalizare a studiilor in cadrul
Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic se face pe baza prezentei
Metodologii elaborate in conformitate cu urmatoarele acte normative:

a) Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completérile
ulterioare;

b) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 4206/2020 din 6 mai 2020 privind luarea
unor masuri in domeniul invagamantului superior din Romania:

¢) OMEN nr. 3850 din 02.05.2017 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogica in cadrul institutiilor de invatdmant superior
acreditate In vederea certificdrii competentelor pentru profesia didactica;

d) OMEN nr. 4129/2018 din 16 iulie 2018 privind modificarea si completarea anexei la
Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3850/2017 pentru aprobarea Metodologiei
cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogica prin departamentele de
specialitate din cadrul institutiilor de invatdmant superior acreditate in vederea
certificarii competentelor pentru profesia didactica;

e) Regulamentul privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor
in cadrul Universitatii .,Constantin Brancusi™ din Targu-Jiu.

CAPITOLUL II. ORGANIZAREA SI
INSCRIEREA LA EXAMENUL DE ABSOLVIRE

Art.2. Programul de formare psihopedagogica nivelurile I si Il de certificare pentru
profesia didactica se finalizeaza cu examen de absolvire.

Art.3. (1) Examenul de absolvire consta in elaborarea si sustinerea unui portofoliu
didactic corespunzator fiecarui nivel al programului de formare.

(2) Portofoliul didactic este un ansamblu de lucrari elaborate de céitre cursant care reflecta
sintetic nivelul si calitatea competentelor dobandite de cursanti prin parcurgerea programului
de formare psihopedagogica.

Art.4. (1) Participarea cursantului la examenul de absolvire este conditionatd de

promovarea tuturor examenelor si a colocviilor prevazute in planul de invatamant al
programului de formare psihopedagogica la care este inscris.
(2) Examenul de absolvire pentru fiecare dintre cele doud niveluri de certificare este cotat cu 5
credite, distinct de cele 30 de credite aferente disciplinelor si activitatilor didactice din
curriculumul programului de formare psihopedagogica si se sustine in sesiuni de absolvire
stabilite prin structura anului universitar la Departamentul pentru Pregitirea Personalului
Didactic.




(3) Examenul de absolvire se poate sustine in trei sesiuni (doud in anul curent si una in anul
urmator).

(4) Calendarul organizarii si desfasurarii examenului de finalizare a studiilor este propus de
Consiliul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic si aprobat de catre Senatul
universitar.

Art.5. Cursantii care au finalizat programul de formare psihopedagogica se pot
prezenta la examenul de absolvire in orice sesiune stabilita pentru sustinerea acestuia.

Art.6. Comisia de finalizare a studiilor se stabileste unitar pentru nivelurile I si II ale
programului de formare psihopedagogica, fiind propusd de Consiliul Departamentului pentru
Pregétirea Personalului Didactic si aprobata de catre Senatul universitar.

Art.7. (1) Absolvirea programelor de formare psihopedagogica se finalizeaza cu
obtinerea certificatului de absolvire, corespunzitor nivelului programului de formare
psihopedagogica absolvit.

(2) Absolventii cu diploma de licenta care au finalizat programul de formare psihopedagogica
de 30 de credite si au promovat examenul de absolvire, corespunzitor nivelului I de certificare
pentru profesia didactica, obtin certificatul de absolvire a programului de formare
psihopedagogica — nivelul I, care le acordd dreptul de a ocupa posturi didactice in
invatamantul anteprescolar, prescolar si general obligatoriu.

(3) Absolventii unui program de master, care au finalizat programul de formare
psihopedagogica corespunzitor a 60 de credite si au promovat examenul de absolvire.
corespunzator nivelului Il de certificare pentru profesia didacticd. obfin certificatul de
absolvire a programului de formare psihopedagogicd — nivelul Il, care le acorda dreptul de a
ocupa posturi didactice la toate nivelurile sistemului national de invatdméant preuniversitar.

Art.8. (1) Inscrierea la examenul de absolvire se realizeazi in perioada stabilita prin
structura anului universitar la Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic.

(2) Dosarul pentru inscrierea la examenul de absolvire se depune la secretariatul
Departamentului pentru Pregéatirea Personalului Didactic si contine urmétoarele documente:
Nivelul I:

a) cerere tip;

b) portofoliul didactic;

¢) chitanta justificativa de achitare a taxei de sustinere a examenului de absolvire:

d) adeverinta de absolvire — licenta, in copie certificata ..conform cu originalul” de catre
personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata,

e) certificatul de nastere in copie certificatd ,.conform cu originalul” de cétre personalul
compartimentului secretariat sau copie legalizata:

f) certificatul de casatorie sau documentul care atestd schimbarea numelui. in copie certificata
..conform cu originalul” de catre personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata;
g) copie C.I. certificatd ..conform cu originalul” de catre personalul compartimentului
secretariat.

Nivelul I1:

a) cerere tip;

b) portofoliul didactic;

¢) chitanta justificativd de achitare a taxei de sustinere a examenului de absolvire;

d) adeverinta de absolvire master, in copie certificatd ..conform cu originalul” de catre
personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata:




e) diploma de licen{a insotitd de suplimentul la diploma, ambele in copie certificata ,,conform
cu originalul™ de catre personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata;
f) certificat absolvire nivelul I insotit de foaia matricola, ambele in copie certificata ,.conform
cu originalul” de catre personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata;
g) certificatul de nastere in copie certificatd ..conform cu originalul™ de catre personalul
compartimentului secretariat sau copie legalizata:
h) certificatul de casatorie sau documentul care atestd schimbarea numelui, in copie certificata
..conform cu originalul” de cétre personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata:
i) copie C.I. certificatda ,.conform cu originalul” de catre personalul compartimentului
secretariat.
Nivelul I — regim postuniversitar:
a) cerere tip:
b) portofoliul didactic:
¢) chitanta justificativa de achitare a taxei de sustinere a examenului de absolvire;
d) diploma de licenta insotitd de foaia matricold/suplimentul la diploma, ambele in copie
certificata ,,conform cu originalul” de catre personalul compartimentului secretariat sau copie
legalizata;
e) certificatul de nastere in copie certificatd ..conform cu originalul™ de cétre personalul
compartimentului secretariat sau copie legalizata;
f) certificatul de casdtorie sau documentul care atesta schimbarea numelui, in copie certificata
..conform cu originalul™ de catre personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata;
g) copie C.I. certificata ..conform cu originalul” de catre personalul compartimentului
secretariat.
Nivelul II — regim postuniversitar:
a) cerere tip;
b) portofoliul didactic;
¢) chitanta justificativd de achitare a taxei de sustinere a examenului de absolvire;
d) diploma de master insotitd de suplimentul la diploma, ambele in copie certificatd ,.conform
cu originalul™ de catre personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata;
e) diploma de licentd insotita de suplimentul la diploma, ambele in copie certificatd ,.conform
cu originalul™ de cétre personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata;
f) certificat absolvire nivelul I insotit de foaia matricold, ambele in copie certificatd ..conform
cu originalul” de cétre personalul compartimentului secretariat sau copie legalizatd, sau
diploma de liceu pedagogic/colegiu universitar pedagogic/licentd cu specializarea ..pedagogia
invatamantului primar si prescolar™;
g) certificatul de nastere in copie certificata ..conform cu originalul” de catre personalul
compartimentului secretariat sau copie legalizata;
h) certificatul de césatorie sau documentul care atesta schimbarea numelui. in copie certificata
..conform cu originalul” de catre personalul compartimentului secretariat sau copie legalizata;
i) copie C.I. certificatd ..conform cu originalul” de catre personalul compartimentului
secretariat.

Art.9. (1) Portofoliul didactic de evaluare se depune la secretariatul Departamentului
pentru Pregatirea Personalului Didactic intr-un exemplar in perioada de inscriere la examenul
de absolvire.




(2) La depunerea portofoliului cursantul va completa declaratia pe propria raspundere
conform céreia componentele portofoliului sunt elaborate de catre acesta.

(3) Pentru certificarea ..conform cu originalul™ a documentelor care vor fi depuse in copie
este obligatorie prezentarea actelor in original.

Art.10. Prin exceptie de la prevederile art. 8 alin. (2) si art. 9, pentru sesiunile aferente
anului universitar 2019-2020, Inscrierea la examenul de absolvire se face online, pe adresa de e-
mail indicatd pe site-ul DPPD (dppducb@gmail.com), absolventii transmit cererea de inscriere,
chitanta privind plata taxei pentru sustinerea examenului de absolvire, portofoliul didactic de
evaluare, insotit de declaratia privind originalitatea continutului portofoliului didactic de evaluare
finala. Dosarul absolventului va fi completat de citre secretariat cu documentele existente la
dosarul studentului. In situatia inregistrarii unor neconformititi, se vor solicita studentilor
documentele necesare, acestia avand obligatia de a le transmite in termen de maxim 2 zile
lucratoare de la data primirii solicitarii in adresa de e-mail utilizata pentru corespondenta.

CAPITOLUL III. CONTINUTUL, SUSTINEREA SI EVALUAREA
PORTOFOLIULUI DE EVALUARE FINALA

Art.11. (1) Portofoliul este forma de evaluare finala a programului de formare
psihopedagogica, nivelurile I si IT pentru profesia didactica, corespunzator a céte 5 puncte de
credit transferabile.

(2) Portofoliul didactic pentru NIVELUL I contine:

a) eseu argumentativ la o disciplind din planul de invatamant al pregatirii psihopedagogice
specifice nivelului I:

b) fisd psihopedagogici a elevului din invatamantul obligatoriu;

¢) planificare calendaristica la disciplina / modulul de specialitate a cursantului;

d) proiectul unei unitati de invatare — dupd modelul exersat si aplicat la disciplina practica
pedagogici:

e) doud proiecte didactice (proiect didactic si scenariul de desfasurare a activitatii didactice)
pentru doud tipuri de lectie la disciplina / modulul de specialitate a studentului / cursantului.
(3) Studentii / cursantii care urmeaza dubla specializare vor realiza un proiect didactic pentru
prima specializare si un proiect didactic pentru cea de-a doua specializare.

(4) Cursantii Nivelului II vor elabora portofolii didactice pentru invatamantul liceal si
postliceal.

(5) Portofoliul didactic pentru NIVELUL II contine:

a) eseu argumentativ la o disciplina din planul de invatamant al pregatirii psihopedagogice
specifice nivelului I1;

b) fisa psihopedagogica a elevului:

¢) planificare calendaristica la disciplina de specialitate a cursantului (pe unitati de invatare si
lectii) pentru un an scolar in care disciplina este studiata — nivel liceal:

d) planificare calendaristica la disciplina / modulul de specialitate a cursantului;

e) proiectul unei unitati de invatare — dupa modelul exersat si aplicat la disciplina practica
pedagogica:

f) doua proiecte didactice (proiect didactic si scenariul de desfasurare a activitatii didactice)

pentru doua tipuri de lectie la disciplina / modulul de specialitate a cursantului — nivel liceal;
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g) studiu de caz privind o problematica din domeniul comunicarii educationale / consilierii /
educatiei interculturale.

Art.12. (1) Realizarea portofoliului didactic de evaluare este rezultatul activitatii
individuale a cursantului.
(2) Numarul de portofolii pe care un cadru didactic le poate coordona este aprobat de
Consiliul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic in functie de numarul si
specializarea cursantilor pentru fiecare an universitar.
(3) Tematica eseurilor argumentative si bibliografia corespunzitoare este propuséd de cadrele
didactice ale Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic. conform disciplinelor
din planul de invatamant si aprobata de Consiliul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic.
(4) Cadrele didactice care propun teme pentru elaborarea eseurilor argumentative
coordoneaza cursantii in elaborarea portofoliului.
(5) Cursantii aleg o tema pentru elaborarea eseului argumentativ si in baza unei cereri depuse
la secretariatul D.P.P.D solicitd aprobarea si coordonarea portofoliului didactic de evaluare.

Art.13. (1) Sustinerea si evaluarea portofoliilor are loc in perioada stabilitd, conform
planificarii afisate pe site-ul Departamentului pentru Pregétirea Personalului Didactic.
(2) Membrii comisiei evalueazd portofoliul didactic, completeaza fisa de evaluare notand
fiecare componentd a portofoliului $i propun nota pentru portofoliu.
(3) Cursantii sustin portofoliul didactic in fata comisiei de evaluare prezentand:
a) componenta portofoliului:
b) aspecte teoretice si practic-aplicative relevante in functie de fiecare componenti a
portofoliului:
c¢) relevanta portofoliului in cadrul domeniului de studiu, precum si din perspective
interdisciplinare, pluridisciplinare, transdisciplinare;
(4) Prezentarea poate fi realizata utilizind mijloace video, grafice, planse etc.

Art.14. (1) Portofoliul este apreciat si notat de catre fiecare membru al comisiei avand
in vedere:
a) calitatea elementelor componente ale portofoliului;
b) adecvarea elementelor portofoliului la criteriile psihopedagogice actuale;
c¢) modul de prezentare si sustinere a portofoliului didactic in fata comisiei de evaluare.
(2) Nota finala se calculeazd ca medie aritmeticd a notelor propuse de fiecare membru al
comisiei de evaluare si trebuie sa fie cel putin 7 (sapte).

CAPITOLUL IV. DISPOZITII FINALE
Art.15. Prezenta Merodologie privind organizarea si desfasurarea examenelor de

finalizare a studiilor la programele de formare psihopedagogica din cadrul Departamentului
pentru Pregdtirea Personalului Didactic, pentru anul universitar 2019-2020 a fost avizata in
sedinta Consiliului de Administratie din data de 27.05.2020 si aprobatd in sedinta Senatului
Universitatii ,,Constantin Brancusi™ din Targu-Jiu din data de 28.05.2020.

Responsabil pentru corectitudinea datelor inscrise in cuprinsul prezentei Metodologii
este domnul lect. univ. dr. Novac Claudiu Chiriac - Director DPPD.

Director,
Lect. univ. dr. Novac Claudiu Chiriac

M

Prof. unip\

\




Model fisa de evaluare a portofoliului - Nivelul I

Anexa 1

Cursant:
Coordonator:
Nr. . -
e Componenta portofoliului Nota acordata
1. | Eseu argumentativ
2. | Fisa psihopedagogica
3. Planificare calendaristica
4. | Proiectul unei unitati de invatare
5. | Proiect didactic 1
6. | Proiect didactic 2
7. | Nota propusa
Data, Semnatura coordonatorului.

DIRECTOR,




Model fisa de evaluare a portofoliului - Nivelul II

Cursant:

Coordonator:

Data.

Anexa 2

Nr.
crt.

Componenta portofoliului

Nota acordata

Eseu argumentativ

Fisa psihopedagogica

Planificare calendaristica

Proiectul unei unitati de invatare

Proiect didactic 1

Proiect didactic 2

Studiu de caz

el ol R o o Bl R

Nota propusa

DIRECTOR,

Semnatura coordonatorului,




