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Cadrul legislativ:

- Legeanr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare;

- Legea nr. 324/2003 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 57/2002 privind
cercetarea stiin{ifica si dezvoltarea tehnologica;

- Legea nr. 69/2018 pentru completarea Legii nr. 319/2003 privind Statutul personalului de
cercetare-dezvoltare;

- Carta Universitatii "Constantin Brancusi" din Targu-Jiu;

- Hotérarea Senatului nr.16/30.09.2020.

1. Dispozitii generale
Art.l. Prezentul regulament stabileste modul de organizare si functionare a Institutului de
Cercetare a Calitatii Societitii (ICCS) din cadrul Universitatii .,Constantin Brancusi™ din
Targu-Jiu.
Art.2.
(1) Institutul de Cercetare a Calititii Societitii (ICCS) este o structurd departamentald. infiintatd
in baza Hotararii Senatului Universitdtii nr.16/30.09.2020. ICCS are structurd organizatorica
proprie $i secretariat propriu.
(2) Institutul de Cercetare a Calitatii Societatii (ICCS) asigurda managementul si implementarea
activitatii de cercetare-dezvoltare in domeniul calitatii societatii prin:

—  cercetare fundamentala, activitatea desfasurata pentru a dobéndi cunostinte noi cu privire la
fenomene si procese., precum si in vederea formularii si verificarii de ipoteze, modele
conceptuale si teorii;

— cercetare aplicativd, activitatea destinatd utilizarii cunostintelor stiintifice pentru
perfectionarea sau realizarea de noi produse, tehnologii si servicii.

Art.3. Institutului de Cercetare a Calitatii Societitii (ICCS) are sediul in imobilul din strada
Vulcan, nr.2.
Art.4.
(1) Activitatea de cercetare a Institutului de Cercetare a Calititii Societitii (ICCS) urmireste
strategiile si directiile prioritare la nivel regional, national si international, precum si strategia in
domeniul cercetarii la nivel institutional. Prin realizarea activitatii din Institut se are in vedere:

» cresterea vizibilitatii UCB la nivel regional, national si international;

» cresterea contributiei UCB la dezvoltarea calitatii sociale la nivel regional si national:

» cresterea contributiei UCB la dezvoltarea cunoasterii avand in principal ca rezultat

transpozitia didactica.
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(2) Institutul de Cercetare a Calitatii Societitii (ICCS) isi desfasoara activitatea in afara oricaror
preocupdri de ordin politic, ideologic sau religios.
Art.5. Pentru realizarea obiectivelor si atributiilor in domeniile sale de activitate, Institutul de
Cercetare a Calitatii Societitii (ICCS) va colabora in special cu Institutul de Cercetare a
Calitatii Vietii (ICCV) din cadrul Academiei Roméne, cu alte institute de cercetare precum si cu
organizatii si asociatii profesionale, institutii de la nivel local, regional.
Art.6. Functiilor de cercetare-dezvoltare existente in cadrul Institutului si personalului care le ocupa
li se aplica prevederile Legii nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare,
conform Art. 291 alin. (7) din Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si
completdrile ulterioare.
Art.7.
(1) Activitatea din cadrul Institutului de Cercetare a Calitatii Sociale se desfisoard de citre
urmdtoarele categorii de personal:

a) personal de cercetare-dezvoltare;

b) cadre didactice universitare;

¢) personal auxiliar din activitatea de cercetare-dezvoltare;

d) personal din aparatul functional.
(2) Personalul de cercetare-dezvoltare prevazut la art. 7. alin. (1), cu studii superioare. care
desfagoara activitati de cercetare stiintifica, se diferentiaza pe functii si grade profesionale, dupa
cum urmeaza:

a) cercetdtor stiintific gradul I - CS I;

b) cercetator stiintific gradul II - CS II;

¢) cercetator stiintific gradul II1 - CS 111:

d) cercetator stiintific - CS;

¢) asistent de cercetare stiintificd - ACS.
(3) Activitatea personalului de cercetare-dezvoltare din cadrul ICCS se desfisoard la sediul
Institutului, in bibliotecile univesitatii. precum si la alte biblioteci din tard sau striinitate. De
asemenea personalul de cercetare-dezvoltare poate efectua stagii sau activititi de documentare la
alte institute de cercetare sau entitdti ce pot face obiectul activititii de cercetare a Institutului.
Art.8. Conducerea Institutului este asigurata de:

a) Consiliul Stiintific al ICCS:

b) Biroul executiv;

¢) Directorul ICCS.
Art.9.
(1) Orientarea si coordonarea activitifii de cercetare-dezvoltare din Institut este asigurata de
Consiliul Stiingific al ICCS. Acesta este format din 5 membri: un vicepresedinte al Senatului
Universitatii ..Constantin Brancusi" din Targu-Jiu, un prorector al universititii responsabil cu
domeniul cercetare, directorul ICCS si doud cadre didactice cu specialitatea din domeniul de
activitate al Institutului.
(2) Membrii Consiliului  Stiintific al Institutului aleg Presedintele Consiliului Stiintific al
Institutului. Alegerea presedintelui se face prin votul direct si nominal al membrilor Consiliului.
Persoana aleasd ca presedinte trebuie sd intruneascad cel putin 50% +1 din voturile membrilor
Consiliului Stiintific.
(3) Consiliul Stiintific al ICCS are, in principal, urmatoarele atributii:
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» elaboreaza strategia programelor de cercetare-dezvoltare ale Institutului. avind ca sarcina
principald implementarea cercetarilor de varf derivate din programele nationale, respectiv
cele internationale;

~ claboreaza, analizeaza si avizeazd proiectul bugetului de venituri si cheltuieli. care se
depune la Senatul Universitatii ..Constantin Brancusi" din Targu-Jiu in vederea aprobirii,
conform reglementarilor interne;

» analizeaza realizarea criteriilor de performantd si raportarea semestriala privind
activitatea realizatd de Institut, aproba masuri pentru desfasurarea acesteia in conditii de
echilibru ale bugetului de venituri si cheltuieli:

» analizeaza. propune spre aprobare Senatului achizitiile care urmeazi a fi realizate de
Institut;

» elaboreaza planurile proprii de cercetare-dezvoltare;

~ analizeaza, participd la organizarea si coordonarea tuturor manifestirilor cu caracter
stiintific propuse de Institut;

» avizeaza acordarea de burse si stagii de perfectionare in tard si in strdinitate, pe baza
propunerilor inaintate de catre Director.

(4) Consiliul Stiintific poate delega si alte atributii stabilite, potrivit prevederilor legale.
(5) Consiliul Stiintific se intruneste. de regula, de doud ori pe an, sau ori de cite ori interesele
Institutului o cer, la convocarea directorului sau la solicitarea unei treimi din numarul membrilor
consiliului.
(6) Dezbaterile Consiliului Stiintific sunt conduse de presedintele Consiliului. iar in lipsa acestuia.
de catre directorul ICCS.
(7) Consiliul Stiintific desfasoara activitatea in prezenta a cel putin doud treimi din numarul
membrilor sdi. Dacd nu este indeplinitd aceastd conditie, sedinta poate fi reprogramatd intr-un
interval de cel mult 15 zile, avand aceeasi ordine de zi.
(8) Hotararile Consiliului Stiintific se iau cu majoritatea voturilor membrilor prezenti.
Art.10.
(I) Conducerea operativa a ICCS este asiguratd de Biroul executiv. compus din: Presedintele
Consiliului Stiintific al ICCS, Directorul ICCS si un membru al Consiliului Stiintific.
(2) Biroul executiv exercita atributii si are raspunderi in limita competentelor aprobate de Consiliul
Stiintific al ICCS.
(3) Biroul executiv stabileste actiunile concrete necesare pentru realizarea obiectivelor rezultate din:

- strategia programelor de cercetare-dezvoltare ale Institutului;

- bugetul de venituri si cheltuieli:

- programul de investitii.
(4) Biroul executiv dezbate toate problemele comune privitoare la activitatea de cercetare si face
schimb de experientd in vederea eficientizarii activitatilor profesionale, avizeaza actiunile de
cooperare, interne, internationale, cu scop stiintific, exercitd alte atributii conform legislatiei in
vigoare.
(5) Biroul executiv se intruneste lunar sau ori de cite ori interesele Institutului o impun.
Art.11.
(I) Conducerea executiva a Institutului de Cercetare a Calitatii Societatii va fi asigurati de director.
(2) Directorul ICCS are, in principal, urmatoarele atributii si responsabilititi:

a) conduce intreaga activitate operativa a Institutului:
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b) reprezintd interesele Institutului in relatiile cu celelalte organe, organizatii, agenti
economici, precum si cu persoane fizice din striinatate;

¢) imputerniceste un responsabil sa stabileasca relatiile cu beneficiarii si controleazi modul
de indeplinire a sarcinilor primite;

d) prin consens cu responsabilul stabileste sarcinile, atributiile la nivelul Institutului, cu
avizul Consiliului Stiintific:

e) propune Consiliului S$tiintific modificarea structurii organizatorice functionale a
Institutului:

f) raspunde de administrarea intregului patrimoniu, cu respectarea prevederilor legale:

g) propune acordarea de burse ocazionale si cresteri salariale studentilor, angajatilor
Institutului, precum si angajatilor universitétii care desfdsoara activititi in colaborare cu
Institutul pe proiecte/contracte ale Institutului:

h) analizeaza semestrial stadiul valorificarii rezultatelor cercetirii. inclusiv activitatea de
marketing;

1) exercita orice alte atributii ce ii sunt delegate de Consiliul Stiintific.
(3) Functia de Director al Institutului se ocupa prin concurs organizat de rectorul Universitatii si
validat de Senatul universitar, in conformitate cu Regulamentului privind alegerea si constituirea
organismelor colegiale §i ocuparea functiilor executive in Universitatea ,, Constantin Brancusi” din
Tdrgu-Jiu. Functia de director este echivalentd cu functiile de conducere de la celelalte structuri
departamentale ale universitatii.

(4) Relatiile Institutului cu tertii sunt stabilite de directorul ICCS, care poate acorda imputerniciri de
reprezentare in numele Institutului, cu avizul Consiliului Stiintific.
Art.12. Statul de functii al ICCS se propune de directorul institutului, se avizeaza de catre Consiliul
de Administratie si se aproba de catre Senatul universitatii si poate cuprinde urmétoarele functii:

a) cercetator stiintific gradul I - CS I;

b) cercetator stiintific gradul II - CS 1I;

¢) cercetator stiintific gradul I1I - CS III;

d) cercetator stiintific - CS;

e) asistent de cercetare stiintifica - ACS.

f) personal didactic auxiliar: secretar si documentaristi.
Art.13.
(1) Angajarea de personal se face in limita resurselor financiare si in functie de necesititile de ordin
stiingific ale contractelor institutului.
(2) Cercetatorii angajati ai ICCS vor fi evaluati anual pe baza indeplinirii fisei individuale a
postului prin aplicarea grilei de evaluare a rezultatelor cercetérii stiintifice. Evaluarea cercetitorilor
se va face in functie de produsele de cercetare stiintifica.
(3) Personalul didactic auxiliar va fi evaluat anual. pe baza legii.
(4) Angajarea si promovarea se fac in conditiile legii. Posturile scoase la concurs de ICCS pot fi
ocupate pentru o perioada determinata sau nedeterminata.
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2. Scopul

Art.14. Scopul ICCS 1l reprezintd cercetarea teoreticd si metodologica desfisuratd pentru
producerea de informatii noi despre societatea roméneasca, analiza problemelor cu care societatea
romdneasca se confrunta, evaluarea politicilor sociale si investigarea alternativelor. Analiza calititii
societafii romanesti va fi pusa intr-un context larg, european si international.

3. Misiunea
Art.15. Misiunea ICCS este de a asigura un management eficient al resursei umane, bazei materiale
si logistice incredintate pentru dezvoltarea activititii de cercetare din cadrul UCB. ICCS va
promova colaborarea stiintificd interdisciplinara in folosul comunitatii academice. ICCS va
desfasura cercetari stiintifice ce pot fi aplicate in procesul de dezvoltare a societdtii roménesti. la
identificarea si solutionarea problemelor societatii romadnesti, la elaborarea politicilor sociale.
Activitatea de cercetare se va realiza pe baza granturilor, proiectelor céstigate prin participare la
concursurile nationale si internationale, pe baza de contracte bilaterale cu alte universititi, institute
de cercetari din {ara si strainatate, precum si cu unitati economice, IMM-uri, ONG-uri, cercetatori,
specialisti etc. Misiunea ICCS se circumscrie urmétoarelor coordonate strategice:
. dezvoltarea activitatii de cercetare a Universitatii ,.Constantin Brancusi” din Targu-Jiu;
. identificarea i activarea resurselor financiare pentru proiectele de cercetare:
. inifierea de proiecte de cercetare fundamentala si aplicativa;
. orientarea cétre cercetarea multi, trans si interdisciplinara;
. dezvoltarea resursei umane.

o L) b —

4. Principii
Art.16. Institutul de Cercetare a Calititii Societitii (ICCS) functioneazi pe baza urmitoarelor
principii:

1. Disponibilitate si accesibilitate — Institutul asigurd accesul deplin si nemijlocit al
studentilor, cadrelor didactice, cercetatorilor si al tuturor celor interesati de serviciile sale.

2. Egalitate de sanse si nediscriminare — Institutul este deschis tuturor celor interesati de
serviciile sale, fara nicio discriminare de varsta, sex. orientare religioasa etc.

3. Respectarea demnitatii si personalitafii — Fiecare persoand este tratatd cu respect si
consideratie. sprijinitd in identificarea si satisfacerea nevoilor sale de informare si de
consiliere.

4. In activitatea de cercetare, cercetdtorii institutului trebuie sa adopte o pozitie echidistanta
in raport cu grupurile, ideologiile §i comunitatile componente ale colectivititii din care
fac parte, astfel incat, in orice imprejurare, sa promoveze adevarul stiintific.

5. Obiective
Art.17. Obiectivele ICCS sunt urmétoarele:

v Realizarea de analize privind dinamica politicilor sociale din Romania. baze de date privind
monitorizarea schimbarii sociale in diferitele domenii investigate, prezentarea unei imagini
complete tip diagnoza asupra calitatii vietii populatiei:

v Realizarea de proiecte de cercetare si dezvoltare in domeniul calititii sociale si al educatiei,
selectarea, pregatirea. stimularea si valorificarea potentialului tinerilor in vederea obtinerii
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de cunostinte, abilitati si aptitudini necesare pentru integrarea lor in societate. organizare
unor cursuri de formare in domeniu;

v" Cresterea vizibilitatii Universitatatii ..Constantin Brancusi” din Targu-Jiu in plan regional,
national si european si intdrirea increderii partenerilor interni si externi prin incheierea de
acorduri, parteneriate, consorfii de cercetare, cu parteneri nationali sau internationali.
inclusiv prin participarea membrilor comunitatii universitare la programe de dezvoltare,
cercetare, inovare si manifestari stiintifice nationale si internationale;

6. Atributii
Art.18. Institutul de Cercetare a Calitatii Societatii are urmaitoarele atributii:

~ Sprijind si incurajeazd depunerea de proiecte de cercetare in competitii nationale si
internationale de catre cercetatori, cadre didactice, masteranzii si studentii Universitatii
“Constantin Brancusi” din Targu-Jiu;

~ Participd la editarea de publicatii de specialitate precum reviste, studii, carti, rapoarte
tehnice in domeniul calitatii sociale dar si in alte domenii de interes;

~ Participa la viata stiintifica internd si internationald in vederea schimbului difuzarii de
informatii:

» Dezvolta relatii si proiecte de colaborare cu alte institutii, organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale si asociatii profesionale din tara si din strainatate;

~ Desfasoard activitati de cercetare de analiza specifice in domeniile stiintelor sociale,
umaniste si medicale:

» Colaboreazid cu factorii educationali implicati in dezvoltarea tinerilor in scopul integrarii
optime a acestora in viata sociala profesionala:

~ Realizeaza activitati de practica profesionala pentru studentii si masteranzii de la programele
de studii ale univesitatii.

» Realizeazd activitati de testare a opiniei publice in problematici educationale, sociale,

politice, medicale si economice:
» Organizeaza conferinte publice, dezbateri. mese rotunde.

7. Finantarea
Art.19. Finantarea Institutului de Cercetare a Calitatii Sociale este asiguratd in principal din bugetul
Universitatii. precum si din venituri proprii atrase din contracte, proiecte cu finantare nationala si
europeand, publicafii. donatii. sponsorizari, alte venituri legal constituite.
Art.20.
(1) Institutul de Cercetare a Calitatii Societatii poate acorda burse ocazionale, din veniturile proprii.
studentilor care desfisoara activitati de cercetare in cadrul Institutului. la propunerea directorului
ICCS, cu avizul Consiliului Stiintific, al Consiliului de Administratie si cu aprobarea Senatului.
(2) Bursele acordate de Institutul de Cercetare a Calitatii Societatii pot fi cumulate cu bursele
prevazute in Regulamentul de acordare a burselor, a altor forme de sprijin material si a facilitatilor
acordate studentilor UCB.
(3) Institutul de Cercetare a Calitatii Societatii poate propune acordarea de cresteri salariale. din
veniturile proprii, angajatilor Universitatii care desfdsoard activititi in cadrul Institutului. la
propunerea directorului ICCS, cu avizul Consiliului de Administratie. si cu aprobarea Senatului.
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Art.21. Dimensiunea, organizarea, amenajarea spatiilor, a dotarilor aferente este stabilita in functie
de problematica si serviciile oferite.

8. Dispozitii finale
Art.22. Prezentul Regulament a fost avizat in Sedinta Consiliului de Administratie din data de
20.10.2020 si aprobat in sedinta Senatului universitar din data de 29.10.2020.
Responsabil pentru corectitudinea datelor inscrise in Regulamentul de organizare si
Jfunctionare a Institutului de Cercetare a Calitdtii Societatii (ICCS) este domnul prof. univ. dr. ing.
Liviu Marius Cirtina — Prorector.

~

Cancelar Generall Senat,
Lect. univ. dr. Roxana HElena Dobritoiu

)



