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METODOLOGIE
pentru competiţia de granturi interne de cercetare

în Universitatea „Constantin Brâncuşi" din Târgu Jiu

1.   DISPOZIŢII GENERALE
Art.  1

(1)    Grantuile   inteme   de   cercetare  acordate   de   către  Universitatea  „Constantin
Brâncuşi" din Târgu Jiu (UCB) sunt mijloace destinate susţinerii resusei umane
implicate în cercetarea ştiinţifică de perfomanţă.

(2)   Prin grantuile inteme  se urmăreşte stimularea cercetărilor multidisciplinare pe
tematicile  prioritare  din  strategia  UCB  de  dezvoltare  a  cercetării  ştiinţifice  şi
dezvoltarea/consolidarea infrastructurii de cercetare existente.

Art. 2
Valoarea unui grant şi  suma totală alocată competiţiei de granturi inteme  se  stabileşte
anual de către Consiliul de administratie al UCB.

2.   CRITERII DE ELIGIBILITATE
Art. 3

(1)     La    competiţia   pentru    acordarea    granturilor    inteme   pot   participa    cadre
didactice/cercetători care, în momentul 1ansării competiţiei, deţin titlul ştiinţific
de doctor în Ştiinţe şi au contract individual de muncă valid pe perioada derulării
grantului,  cu  normă întreagă,  încheiat  cu  Universitatea  „Constantin  Brâncuşi"
din Târgu Jiu.

(2)      Candidaţii  trebuie  să  aibă  realizări  ştiinţifice  proprii  importante,  demonstrate
prin publicaţii ştiinţifice recunoscute la nivel naţional şi intemaţional.

(3)     Directorul de proiect poate depune un singur proiect în competiţie şi nu trebuie
să aibă alt proiect în derulare, pe aceeaşi temă, finanţat din alte surse.

(4)     Nu sunt eligibili directorii de grantui de cercetare care în competiţiile inteme
anterioare nu şi-au îndeplinit obligaţiile contractuale.

Art. 4
(1)     Competiţia  pentru  grantui  inteme  de  cercetare  ştiinţifică  se  desfăşoară  anual

conform unui calendar aprobat de consiliul de administraţie.
(2)     Durata unui proiect finanţat prin competiţia intemă pentru grantui de cercetare

ştiinţifică este de maxim 12 luni, iar temenul de finalizare este de 15 decembrie.
(3)     Tema de cercetare trebuie să se încadreze în tematicile prioritare ce sunt cuprinse

în strategia Universităţii.
(4)     Tema  de  cercetare  propusă  nu  poate  fi  finanţată  din  mai  multe  surse  iar

rezultatele ştiinţifice obţinute ca umare a derulării grantului nu pot fi raportate
la alte proiecte.

(5)      Cheltuielile eligibile pentru activităţile de cercetare în cadrul grantului sunt:
>     cheltuieli  de  personal  în  acord  cu  legislaţia  în  vigoare  (decontate  prin

norma de bază, conform contractului individual de muncă existent la data
aprobării grantului) ;
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>    cheltuieli  de informare  -  documentare  (cheltuieli materiale, mobilităţi  -
vizite   de   studiu,   participări   la   manifestări   ştiinţifice   naţionale   şi
intemaţionale  în concordanţă cu tematica grantului,  taxe  de participare,
cheltuieli de transport şi cazare);

>    materiale  consumabile  inclusiv  reactivi,   cheltuieli  pentru  diseminare,
acces  la  infi.astructura  de  cercetare  a  terţilor, achiziţii  de  cărţi,  reviste,
acces la baze de date intemaţionale;

>     cheltuieli  de  capital  -  echipamente,  software/upgrading  în  proporţie  de
max. 50% din valoarea proiectului.

Pe parcursul derulării proiectului se pot face realocări în limita a 15°/o din bugetul total
al proiectului.

(6)   Orice rezultat apărut şi raportat în uma cercetării finanţate va avea menţionat la
a;fiH+ere      Universitatea      „Constantin      Brâncuşi"       din      Târgu      Jiu      ţi
Aic;kn!ow+edgeme"..  Project  financed  by  "Constantin  Brâncuşi"  University  of
Târgu-Jiu through Research Grant no ...........

3. DEPUNEREA PROPUNERILOR DE PR0IECT
Art. 5
Departamentul de Cercetare Dezvoltare şi Management Proiecte (DCDMP) va transmite
infomaţiile    privind    competiţia    de    granturi    inteme    către    toate    componentele
Universităţii.
Art. 6
Dosarul  de  concurs  pentru  acordarea  grantuilor  de  cercetare  conţine  umătoarele

documente obligatorii :
>   cererea de înscriere la concurs - Anexa 1 ;
>   cererea de  finanţare  care  include  CV-ul  şi  lista de lucrări  a solicitantului  şi a

membrilor echipei -Anexa 2;
>   declaraţia directorului de proiect privind nefinanţarea din alte surse -Anexa 3;
>   declaraţia privind legalitatea şi corectitudinea informaţiilor cuprinse în cererea

de finanţare - Anexa 4;
>   declaraţia cu privire la asumarea răspunderii pentru nerealizarea indicatorilor

de performanţă ai proiectului -Anexa 5.
Art. 7
Dosarul de concurs, înregistrat la Registratura UCB, se depune de către directorul de grant
în fomat  fizic  si  electronic  la Departamentul  de  Cercetare  Dezvoltare  şi  Management
Proiecte      din      cadrul      Universităţii      „Constantin      Brâncuşi"      din      Târgu      Jiu
(dcdmp.ucb@gmail.com), în temenul precizat în Calendarul de desfăşuare a competiţiei.

4.   EVALUAREA PROPUNERILOR DE PROIECTE DE GRANTURI INTERNE
Art. 8

(1)    Evaluarea proiectelor depuse se va face de către o comisie de experţi aprobată de
Consiliul  de  administraţie.  Se  va  aproba  şi  o  comisie  de  contestaţii.  Membrii
comisiilor nu trebuie să se afle în conflict de interese cu candidaţii.

(2)   Fiecare  evaluator acordă individual  punctaje  pentru  fiecare  criteriu  din  fişa de
evaluare.   Punctajele   acordate   sunt  justificate   pentru   fiecare   criteriu   prin
comentarii sumative.

(3)    Proiectele care nu vor obţine minim 70 de puncte din totalul de  100  de puncte
vor fi descalificate.
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Fiecare  proiect  va  fi   analizat  individual  de   către  doi  membri  ai   comisiei,
rezultatele  fiind  consemnate  în  Fişa  de  evaluare. Punctajul  final  se  obţine  ca
medie aritmetică între punctajele individuale a celor 2 membri ai comisiei.
DCDMP ierarhizează proiectele evaluate în ordinea punctajelor.
Se declară admise pentru finanţare proiectele care îndeplinesc toate criteriile de
eligibilitate impuse şi punctajul de peste 70, în limita fonduilor alocate.
Rezultatele evaluării proiectelor se vor aproba în Consiliul de Administraţie şi se
vor   publica   pe   pagina   de   intemet   a   Universităţii,   secţiunea   Cercetare   -
Competiţii - Competiţii inteme - Granturi inteme de cercetare ştiinţifică.

Art.10

(1)    Directorii   de  proiecte  pot  depune   contestaţii   în   scris,   în  maxim   două  zile
lucrătoare de la data publicării rezultatelor evaluării.

(2)    Contestaţiile pot avea ca obiect exclusiv viciile de proceduă pe care candidatul
le   consideră  neconforme. Contestaţiile  nu  pot  avea  ca  obiect  punctajele   şi
comentariile evaluatorilor.

(3)    Contestaţiile  vor  fi  soluţionate  de  comisia  desemnată  în  acest  scop  de  către
Consiliul   de  administraţie,   în  termen  de   2   zile   lucrătoare   după  încheierea
termenului de depunere a contestaţiilor.

5.   CONTRACTAREA ŞI DERULAREA PROIECTELOR
Art.11
Deschiderea  competiţiei  de  granturi  inteme  se  face  prin  publicarea  documentaţiei  pe
pagina  universităţii  la  secţiunea  Cercetare  -  Competiţii  inteme  şi  prin  transmiterea
infomaţiilor către toate componentele Universităţii.
Art.  12

( 1 ) Documentele de contractare, contractul de finanţare şi anexele aferente se depun
la DCDMP în fomat tipărit în trei exemplare: un exemplar pentni directorul de
grant,  un  exemplar  pentru  Compartimentul  financiar  contabil  şi  un  exemplar
pentru DCDMP.

(2)DCDMP  este  responsabil  cu  îiiregistrarea  contractelor  la  registratua  UCB  şi
obţinerea semnăturilor instituţionale.

(3)DCDMP  păstrează  în  bune   condiţii   documentele   de   contractare   şi   asigură
înregistrarea lor într-o bază de date.

Art.13

(1)   Pentru  implementarea  proiectelor  finanţate  directorii   de   Grant  vor  respecta
reglemeritiaLrŢle lmpuse prLri Regulamentul privind organizarea,  desf ăaşurarea  şi
finanţarea cercetării ştiinţifice.

(2)   Directorii de grant vor respecta reglementările privind raportarea rezultatelor în
confomitate cu prevederile contractului de finanţare.

(3)   Directorul de grant şi membrii acestuia pot raporta acest proiect în justificarea
îndeplinirii  standardelor  la concursurile  pe  posturile  didactice  doar în  cazul  în
care   fac   dovada  îndeplinirii  tuturor  obligaţiilor  asumate  prin  contractul   de
finanţare.
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6.   DISPOZIŢII FINALE
Art.  14
Întreruperea  sau   suspendarea  contractului   de  grant  poate   avea  loc   la  propunerea
beneficiarului de grant sau a Universităţii din motive de forţă majoră.

Prezenta Metodologie a fost avizată în şedinţa Consiliului de Administraţie din data de
07.02.2023  şi  aprobată  în  şedinţa  Senatului  Universităţii  „
Târgu-Jiu din data de 09.02.2023

PREŞEDINT
Prof. univ. dr. Tiberiu

sEC-ffiTÂR+ăE'
Lect. univ. dr. Virgil lon PO

Prof. univ. dr. ing.

Brâncuşi"  din

Jr. Maria COC



Subsemnatul/a
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ANEXA 1

VTZAT RECTOR

Nr. îniegistrare ........... /...................

DOMNULE RECTOR,

doctor      în      ştiinţe      în      domeniul

.................  din  anul  .........,  vă  rog  să  aprobaţi  înscrierea  la  competiţia  de  granturi  interne

de cercetare  finanţate de Universitatea "Constantin Brâncuşi" din Târgu-Jiu.

Competiţia  a  fost  publicat  pe  site-ul  www.utgjiu.ro  la  secţiunea  "Cercetare"  în  data  de

Data

Semătura
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ANEXA 2

PENTRU   A   NU   PIERDE   INFORMATIILE,   VA   RUGAM   SA   NU   DEPROTEJATI
FORMULARUL.

FORMULARUL SE LISTEAZA PE 0 SINGURA FATA.
VA RUGAM SA NU TIPARITI: ANEXA 1,ANEXA 2,ANEXA 3,LISTA DE VERIFICARE.
Folositi tasta Tab, tastele sageti   Up si Down sau mouse-ul pentru pozitionarea pe campujle

din fomular.
Nu folositi caracterele diacritice: Ă, ă, Î, î, Â, â, Ş, Ş, Ţ, ţ etc.
NOTA:   Nu folositi caracterul ghilimele:  " , "

TP (tematici prioritare)

CERERE DE FINANŢARE PENTRU GRANTURI ANUALE
DE CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ

FINANŢATE DIN FONDUL DE CERCETARE AL UCB

1.       Date personale ale directorului de proiect:

2.       Locu] de muncă:
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3.   Titlul proiectului:
Nu folosiţi caracterul ghilimele (Max 200 caractere)

4.     Tema pi.ioritară a ucB în care se încadrează proiectu]:

DENUMIRE  TEMA   PEHORITARA

(Selectati codul temei prioritare)

Eii
5.     Durata proiectului (1-12 luni): tse]ectatî,   EE

6.    Rezumatu] proiectului (în limba română):
Nu folosiţi caracterul ghilimele (Max 2000  caractere)
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7.  Rezumatul proiectului (in limba engleza):

N u lolosiţi caracteru[ ghilimele                      (Max 2000  caractere)

-

8.        Prezentarea proiectului de cercetare:

[Wa rugam sa completati max. 10 pag. in ANEXA 2.1 ]

9.           Resursa umană:

DIRECTORUL DE PR0IECT:
(se anexeaza Curriculum Vitae -Anexa 2)

ECHIPA:

NUMARUL MEMBRILOR ECHIPEI [Exclusiv
directorul de proiect]

NUMARUL DOCTORANZILOR IMPLICATI IN
PROIECT
NUMARUL STUDENTILOR LA MASTER IMPLICATI
IN PROIECT
LISTA MEMBRILOR ECHIPEI DE CERCETARE:

EXPERTIZA MEMBRILOR ECHIPEI IN DOMENIUL
TEMEI PROPUSE-Contributii si finalizare

[Wa  rugam  sa  completati  ANEXA
2.3/
[Va  rugam  sa  completati  ANEXA
2.4/
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DENUMIRE CAPITOL BUGET

CHELTUIELI DE PERSONAL
[salarii, CAS, şomaj, CASS,  colaborări]

CHELTUIELI DE INFORMARE DOCUMENTARE
Cheltuieli materiale

Mobilitati [vizite de studiu, participari la manifestări ştiinţifice
interne şi internaţionale în concordanţă cu tematica grantului,
taxe de acces, cheltuieli detransport şi cazare]
MATERIALE, OBIECTE DE INVENTAR
[materiale consumabile inclusiv reactivi, componente, costui
pentru acces la infrastructura de cercetare a tertilor]
COSTURI DE VALORIFICARE A REZULTATELOR
CERCETARII
[cheltuieli de editare - publicare, actiuni in vederea realizarii temei
de cercetare sau valorificarii rezultatelor]

CHELTUIELI DE CAPITAL
[echipamente, software/upgrading in proportie de max. 50% din
valoarea proiectului]

TOTAL

ANUL I
VALOARE

(RON)

T_`TJ

PRINACEASTASECERTIFICĂLEGALITATEAŞICORECTITUDINEA

DATELOR CUPRINSE ÎN PREZENTA CERERE DE FINANTARE

DATA:

RECTOR,
Nume, prenume:
Semnatua:
Stampila

CONTABIL SEF,
Nume, prenume :
Semnatua:

DIRECTOR DE GRANT,
Nume, prenume:
Semnatura:
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ANEXA 2.1

1.    Prezentarea proiectului de cercetare: (max.10 pagini)

1.1. STADIUL ACTUAL AL CUNOASTERII IN DOMENIU PE PLAN NATI0NAL SI
INTERNATIONAL.

Prezentarea   va   crea   referenţialul   cercetarii;   va   demonstra   gradul   de   informare
documentare  al  echipei  de  cercetare  si  capacitatea  acesteia  de  a  evalua  corect  nivelul  de
cunoastere în domeniu.

1.2.   CONTRIBUTIA      POTENTIALA      LA      DEZVOLTAREA      CUNOASTERII
STIINTIFICE      (ASPECTE      ORIGINALE/   INOVATIVE   ALE   CERCETARII)
CONTRIBUTIILE  SE  VOR  RAPORTA LA  CELE  MAI  RECENTE  REALIZARI
EXISTENTE IN FLUXUL PRINCIPAL DE PUBLICATII.

Prezentarea va creiona tipul de elemente originale vizate, va sublinia importanta lor
aplicativa,  va marca  concret  din  fluxul  de  informatii,  realizarile  selectate pentru raportare  sau
comparare,  va  preciza  stadiul  la  care  echipa  de  cercetare  a  ajuns  in  problematica  temei  la
momentul propunerii de grant.

=                        iiiiiiiiil
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1.3. OBIECTIVE SI ACTIVITATI  DIN  CADRUL  PROIECTULUI:
ANEm2.1

An Obiective Activitati *

ValoaresolicitataPeactivitati(miilei) Institutiaresponsabila derealizareaobiectivului(activitatilor) Institutia participantalarealizarea
Rezultate asteptate (rapoarte,

obiectivului(activitatilor) workshopuri, sesiuni, produse, etc)

1

2

3

* Fiecărui obiectiv îi corespund mai multe activităţi de realizare; fiecărei activităţi îi corespunde o valoare

(nu se admit proiecte cu un singur obiectiv şi o singură activitate).



uri=ţ±=,=E#
Rectorat

ANEm 2.1

1.4. MANAGEMENTUL PR0IECTULUI.

1.5.    MODUL DE VALORIFICARE AL REZULTATELOR. DISEMINAREA
CUNOSTINTELOR    IN     COMUNITĂŢI     ŞTIINŢIFICE     UNIVERSITARE     SI
EXTRAUNIVERSITARE.

Se vor preciza modurile de valorificare al rezultatelor si de diseminare a
cunoştintelor.

1.6[    MĂSURILE PREVĂZUTE PENTRU RESPECTAREA NORMELOR
DEONTOLOGICE  ALE CERCETĂRII.
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ANEXA 2.2
1.   Activitatea ştiinţifică a directorului de proiect
1.1[   DOMENII DE COMPETENŢĂ ŞI REZULTATE SEMNIFICATIVE.

Domeniile de competenta vor fi documentate atât prin rezultatele teoretice cât şi prin rezultate
practice.

1.2. CINCI  LUCRARI   SEMNIFICATIVE   PUBLICATE  IN  DOMENIUL  TEMEI
PROIECTULUI.

1.3.    ALTE         MODALITAŢI         DE         VALORIFICARE/DISEMINARE
REZULTATELOR STIINŢIFICE OBŢINUTE
[Brevete, publicatii, expozitii, organizare de conferinte în ultimii 5  ani ]

1.4.    PREMII ŞI DISTINCŢII ACADEMICE OBŢINUTE

1.5.    GRANTURI/PR0IECTE DE CERCETARE OBŢINUTE DE DIRECTORUL
DE PROIECT DIN DIVERSE SURSE DE FINANŢARE NAŢI0NALE ŞI
INTERNAŢI0NALE (IN ULTIMII 5 ANI)

TITLUL GRANTURILOR, BENEFICIARI, REZULTATE OBŢINUTE

1.6.   RAPORTUL   DE   AUTOEVALUARE   PE   ULTIMII   5   ANI   ÎN   ACORD   CU
CRITERIILE DE EVALUARE A PERFORMANŢELOR ŞTIINŢIFICE INDIVIDUALE,
A   RECUNOAŞTEEHI   PRESTIGIULUI      ŞTIINŢIFIC   ŞI   A   CONTRIBUŢIEI   LA
DEZVOLTAREA CERCETĂRII ŞTIINŢIFICE ÎN UCB.
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ANEXA 2.3
1.     Lista membrilor echipei de cercetare
(Fara directorul de proiect)

Nume si prenume Anul
naşterii

Titlul didactic
/stiintific*

Doctorat** Semnătura

1 .... '                        '''i:Ill                                                                                          '''_11_.._...__                                                        .                             ll=__T'T=             "                                         '                 ''___1L---
1____'_'_'"           '                                                                                '_'       1                                                                                                                                                                                                           1  .........                                                                                                                                    11                                                                                                                                        _                ''_1

1__„..                                                                            „_..___.i_._l                                                                                                                                                                                                                                                  1                                                                                                                                                                                                        .11                                                                                                                                                                                   '.1

L___'_''                                           '                          __''_''1                                                                                                                                                                                            1                                                                                                                                                             '11                                                                                                                                                    _1

1'                                                                                                                                                                                                                                              1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            11                                                                                                                                                                                                                                                                                                              '1

1.                                                                                                                                                                                                                                                    1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         11                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                1

1.'''                                                                                                                                                                                                                                              1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            11                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   1

1'''              '                                                                                                                                                                                                                    1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 11                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        1

1                                                                                                                                                                                                                                       1                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           1.                                                                                                                                                                                                                                                                                         11..                                                                                                                                                                                                                                                         1

*       La "Titlu didactic/ştiintific" completati cu una din variantele:

Profesor / Conferentiar / Lector / Asistent / Cercetator gr.I / Cercetator gr.II / Cercetator
gr.III / Cercetator
**     La "Doctorat" completati cu una din variantele:  DA/NU / Doctorand
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ANEXA 2.4

1.1.     CURRICULUM VITAE -Membrii echipei de cercetare:

[ Se anexeaza CURRICULUM VITAE pentru responsabilulfiecarei  echipe de cercetare ]

1.2.  Raportul  de  autoevaluare  pe  ultimii  3  ani  în  acord  cu  criteriile  de  evaluare  a
performanţelor   ştiinţifice   individuale,   a   recunoaşterii   prestigiului       Ştiinţific   Şi   a
contribuţiei la dezvoltarea cercetării ştiinţifice în UCB.
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ANEXA 2.5

1.   Infrastructura de cercetare implicată în cercetările propuse:
(ECHIPAMENTE SI FACILITATI PENTRU EXPERIMENTARE PENTRU CARE
EXISTĂ ACORDUL SCRIS AL CELOR CARE LE DEŢIN)
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ANEXA 3

DECLARAŢIE PRIVIND NEFINANTAREA DIN ALTE SURSE

Subsemnatul/Subsemnata în    calitate     de
director  de  proiect,  declar pe  proprie  răspundere  că  activităţile  din  cadrul  proiectului  cu titlul:  "

depus   în
cadrul  Competiţiei  lnterne  pentru  Granturi  de  Cercetare  Ştiinţifică  organizate  de  Universitatea
„Constantin Brâncuşi" din Târgu Jiu, nu sunt şi nu au fost finanţate din alte surse.

Data:

Semătura:
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ANEXA 4

DECLARAŢIE PRIVIND LEGALITATEA ŞI CORECTITUDINEA INFORMAŢIILOR
CUPRINSE ÎN CEREREA DE FINANTARE

Subsemnatul/Subsemnata
de director al  proiectului, cu titlul: "

în calitate

", depus în cadrul Competiţiei lnteme pentru Granturi

de Cercetare Ştiinţifică organizate de Universitatea „Constantin Brâncuşi" din Târgu Jiu, certific pe
proprie răspundere legalitatea şi corectitudinea informaţiilor cuprinse în cererea de finanţare.

Data:

Semnătua:
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ANEXA 5

Declaraţie

cu privire la asumarea răspunderii

pentru nerealizarea indicatorilor de performanţă ai proiectului

Subsematul/a

domeniul

doctor    în    ştiinţe    în

din  anul  ..................,  mă  angajez  ca  -în

cazul  finanţării  propunerii  de  proiect înaintate  -  să restitui  fondurile  alocate,  în  condiţiile

nerealizării  parţiale/totale  a  indicatorilor de  performanţă asumaţi  prin  contract,  din  motive

care îmi sunt imi)utabile.

Data

Semătua



CALENDARUL

Competiţiei de granturi interne ale

Universităţii „Constantin Bi.âncuşi" din Târgu Jiu

în domeniul cercetării Ştiinţifice

2023

10.02.2023 ]ansarea competiţiei

10.02.2023-10.03.2023 depunerea proiectelor

13.03.2023 -17.03.2023 validarea eligibilităţii şi evaluarea proiectelor

depuse

20.03.2023 afişarea rezultatelor

22.03.2023 depunerea contestaţiilor

24.03.2023 afişarea rezultatelor finale

Depunerea  documentaţiilor  (dosarelor  de  concurs  şi  contestaţiilor)  se  face  la

Departamentul  Cercetare  Dezvoltare  şi  Management  Proiecte  al  Universităţii
"Constantin Brâncuşi" din Tg. Jiu, zilnic, de luni până vineri, între orele 9-14, şi

online pe adresa dcdm mail.com.

Afişarea  rezultatelor  se  face  pe  site-ul  universităţii,  la  secţiunea  Cercetare

ştiinţifică  şi  la  sediul  Departamentului  Cercetare  Dezvoltare  şi  Management

Proiecte.
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FIŞĂ DE EVALUARE 

grant cercetare 

 

Este obligatoriu să se completeze fiecare rubrică şi să se argumenteze punctajul acordat 

CRITERII DE ELIGIBILITATE 

 Directorul de proiect este doctor in ştiinţe, angajat cu normă întreagă în UCB; 

 Directorul de proiect poate depune un singur proiect în competiție și nu are alt proiect în 

derulare cu aceeași temă, finanțat din alte surse; 

 Nu sunt eligibili directorii de granturi de cercetare care în competițiile interne anterioare nu 

și-au îndeplinit obligațiile contractuale. 

Nerespectarea strictă a criteriilor de eligibilitate duce la eliminarea din competiţie. 

 

CRITERII CARE DECURG DIN APLICAREA UNOR PRINCIPII DE ETICA 

PROFESIONALA 

 Proiectele in care se preconizeaza folosirea subiectilor umani, animalelor de experienta, 

preparatelor biologice cu grad mare de risc, materialelor radioactive si compusilor chimici, toxici 

sau care pot avea un impact negativ asupra mediului, trebuie sa fie evaluate si acceptate de comisia 

de etica constituita la nivelul UCB. 

 

A. Importanţa proiectului pentru dezvoltarea cunoaşterii ştiinţifice: 

 Adecvanţa temei propuse la un domeniu prioritar UCB 2023 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-3) puncte 

 Nivelul de informare şi calitatea descrierii stadiului actual al cunoaşterii în domeniu pe plan 

naţional şi internaţional:  

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-2) puncte 

 Contribuţiile potenţiale raportate la cele mai recente rezultate menţionate în lucrări ştiinţifice 

din fluxul principal de publicaţii:  

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-3) puncte 

 Gradul de originalitate /inovaţie:  

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-2) puncte 
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       Scor capitol A  (0-10) puncte 

B. Modul de organizare a proiectului:  

 Obiectivele proiectului sunt credibile şi clar prezentate? 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-3) puncte 

 Activităţile de cercetare ale proiectului (faze şi termene) sunt bine delimitate, consistente şi 

suficient de elaborate? 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor   (0-3) puncte 

 Formarea resursei umane înalt calificate pentru cercetare (masteranzi, doctoranzi) 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-4) puncte 

      Scor capitol B   (0-10) puncte 

C. Resursa umană: 

 Performanţele ştiinţifice ale directorului de proiect care să susţină realizarea proiectului: 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-20) puncte 

 Competenţa managerială a directorului de proiect dovedită prin participarea în echipe de 

cercetare care derulează sau au derulat în ultimii 5 ani proiecte cu finanţare naţională sau 

internaţională: 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-5) puncte 

 Prestigiul ştiinţific al directorului de grant( Indici Hirch): 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-5) puncte 

 Performanţa ştiinţifică a echipei în raport cu tema de cercetare propusă: 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-20) puncte 

       Scor capitol C  (0-50) puncte 
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D. Existenţa unor resurse financiare complementare pentru finanţarea cercetărilor 

preconizate: 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-10) puncte 

       Scor capitol D  (0-10) puncte 

E. Infrastructura de cercetare oferă condiţiile necesare realizării proiectului? 

 Echipamente şi facilităţi pentru experimentare din resurse proprii şi/sau oferite prin 

convenţii cu alte laboratoare: 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-5) puncte 

 Există capacitatea necesară de a atrage resurse de finanţare pentru cercetare? 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-5) puncte 

       Scor capitol E  (0-10) puncte 

F. Structura bugetului:  

 Există concordanţă pe fiecare fază în parte între obiectivele proiectului şi bugetul solicitat? 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-5) puncte 

 Costurile pe capitole sunt realiste? 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................... 

        Scor  (0-5) puncte 

       Scor capitol F  (0-10) puncte 

       SCOR FINAL  (0-100) puncte 

(suma criteriilor A-F) 
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