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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea și aprobarea ediției sau a reviziei procedurii 

operaționale  

Nr. 

crt. 
Acțiunea Compartiment Numele și prenumele Funcția Semnătura Data 

1. Elaborată 

Facultatea de 

Științe 

Economice 

Lect. univ. dr.  

Carina-Elena Stegăroiu 
Decan  16.05.2024 

2. Verificată Prorector 
Prof. univ. dr.  

Gabriela Dobrotă 
Prorector  23.05.2024 

3. 

Avizată 

pentru 

conformitate 

cu OSGG  

600/2018 

Comisia de 

monitorizare 
Ec. Vasilica Belega 

Secretar 

comisie 
 23.05.2024 

4. Avizată 
Consiliul de 

Administrație 

Prof. univ. dr. ing.  

Luminița Georgeta Popescu 
Rector   23.05.2024 

5. Aprobată Senat 
Prof. univ. dr.  

Lucia Paliu-Popa 

Președinte 

Senat 
 30.05.2024 
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3. Situația edițiilor și a reviziilor în cadrul edițiilor procedurii operaționale 

Nr. 

crt. 
Elaborare sau revizie Temeiul 

Data intrării în 

vigoare 

Document 

aprobare 

1. Elaborare ediție inițială Conform legislație în vigoare 30.05.2024 HS 

 

 

4. Listă cuprinzând compartimentele la care se difuzează ediția sau revizia procedurii 

operaționale 

Nr. 

crt. 

Scopul 

difuzării 
Compartiment 

Nume și 

prenume/Funcția 

1. Aplicare  IOSUD-UCB  Conducător IOSUD-UCB 

2. Informare 
Consiliul de Administrație 

Senat 

Rector 

Președinte Senat 

3. 
Coordonare, 

control 

Compartiment Control Intern Managerial/ 

Comisia de monitorizare 
Președinte comisie 

4. Arhivare Secretariat Comisie de monitorizare Secretar 
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Capitolul 1. Scopul procedurii 

 

Art.1. Stabilește modul de evaluare internă a școlii doctorale și a domeniilor studiilor universitare 

de doctorat în vederea acreditării și evaluării periodice. 

 

Capitolul 2. Domeniul de aplicare 

 

Art.2. Procedura se aplică de către școlile doctorale din cadrul IOSUD-UCB în vederea evaluării 

și monitorizării interne a evoluției acesteia. 

 

Capitolul 3. Documente de referință 

 

− Legea nr. 199/2023 – Legea învățământului superior, cu modificările și completările ulterioare; 

− Legea nr. 288/24.06.2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificările și 

completările ulterioare; 

− Ordinul Ministrului Educației nr. 3651/2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a 

studiilor universitare de doctorat și a sistemelor de criterii, standarde și indicatori de 

performanță utilizați în evaluare; 

− Standardul SR EN ISO 9001:2015 – Sisteme de management al calității. Cerințe; 

− Regulament privind sistemul de management al calității în Universitatea „Constantin Brâncuși” 

din Târgu Jiu (R-13); 

− Carta Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu, aflată în vigoare la data aprobării 

prezentei proceduri; 

− Procedura de Sistem privind Elaborarea procedurilor documentate (PS CCIM 14). 
 

 

Capitolul 4. Definiții și abrevieri 

 

IOSUD-UCB – Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat-Universitatea „Constantin 

Brâncuși” din Târgu Jiu; 

CSUD – Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat; 

CȘD – Consiliul Școlii Doctorale; 

SR – Standard Român;  

EN – Standard European; 

ISO – International Organization for Standardization (Organizația Internațională pentru Standardizare); 

ARACIS – Agenția Română de Asigurare a Calității în Învățământul Superior; 

DAC – Departamentului pentru Asigurarea Calității; 

CEAC – Comisia pentru Evaluarea și Asigurarea Calității. 
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Capitolul 5. Descrierea procedurii 

5.1. Evaluarea și monitorizarea periodică a Școlii Doctorale 

Art.3. Universitatea „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu este Instituție Organizatoare de Studii  

Universitare de Doctorat (IOSUD-UCB). Programele de studii universitare de doctorat cuprind 

Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate și Programul de cercetare  

științifică.  Programele de studii universitare de doctorat din cadrul IOSUD-UCB asigură 

formarea de competențe profesionale (de conținut, cognitive și de cercetare) în domenii de 

specialitate, precum și a unor competențe transversale (de comunicare, de management al 

resurselor umane, materiale și financiare și utilizare a tehnologiei informației   și comunicării). 

Art.4. Criteriile și indicatorii de evaluare a activității școlilor doctorale din cadrul IOSUD-UCB 

(conform Anexelor 2 și 3 din Ordinul Ministrului Educației nr. 3651/2021 privind aprobarea 

Metodologiei de evaluare a studiilor universitare de doctorat și a sistemelor de criterii, standarde 

și indicatori de performanță utilizați în evaluare) sunt: 

 

A. Capacitatea instituțională 

A.1.  Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare; 

A.2. Infrastructura de cercetare; 

A.3. Calitatea resursei umane. 

 

B. Eficacitatea educațională 

B. l. Numărul,  calitatea și diversitatea  candidaților  care s-au  prezentat la concursul  de admitere; 

B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat; 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora. 

 

  C. Managementul calității 

C. l . Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității; 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare; 

C.3. Gradul de internaționalizare. 

 

Art.5. Evaluarea internă a fiecărei Școli Doctorale se va realiza de către directorul acesteia, care 

va întocmi și prezenta spre aprobare CSUD Raportul de evaluare și monitorizare internă (anual). 

Raportul de evaluare și monitorizare internă a Școlii Doctorale se elaborează conform structurii 

prezentate în Anexa nr. 1 și va sta la baza evaluării periodice a domeniilor de studii universitare 

de doctorat și a școlii doctorate de către ARACIS. Responsabilii de domenii vor întocmi 

Rapoartele de evaluare și monitorizare internă aferente domeniului de studii universitare de 

doctorat pe care le coordonează, la finalul fiecărui an universitar (până la data de 31 iulie).  

http://www.utgjiu.ro/
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Art.6. Raportul de evaluare și monitorizare internă a Școlii Doctorale va fi constituit pe baza 

rapoartelor pe domenii, urmând să fie supus avizării CȘD și CSUD, respectiv aprobării Senatului 

Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu. 

Art.7. Operațiunile necesare desfășurării procedurii  de evaluare și monitorizare internă a Școlii 

doctorate din cadrul IOSUD-UCB sunt prezentate sintetic în anexele prezentei proceduri. 

Art.8. Procesul de monitorizare este permanent, sistematic, planificat și presupune controlul 

modului în care se desfășoară activitatea pentru depistarea la timp a neajunsurilor și inițierea de 

acțiuni preventive și corective.  

 Art.9. Școala Doctorală este monitorizată periodic, pe toată durata funcționării sale, în scopul 

îmbunătățirii continue a calității prin evaluarea, revizuirea și perfecționarea criteriilor, ridicarea 

nivelului standardelor și indicatorilor de performanță ai calității, cât și pentru identificarea 

operativă și riguroasă a realizărilor și neconformităților, promovarea realizărilor și corectarea 

rapidă a neconformităților identificate. 

Art.10. Monitorizarea presupune controlul modului în care se desfășoară procesele educaționale, 

în cadrul Școlii Doctorale, pentru depistarea la timp a neconformităților și pentru ținerea sub 

control a acestora. De asemenea, monitorizarea implică realizarea auditurilor de calitate pentru 

verificarea respectării procedurilor și programelor specifice proceselor educaționale. 

Art.11. Monitorizarea Școlii Doctorale se realizează cu participarea mai multor membri ai 

comunității academice: cadre didactice ce aparțin Școlii Doctorale, conducerea Școlii Doctorale și 

a facultății, a personalului din structurile referitoare la calitate. Rolul principal în monitorizarea 

Școlii Doctorale revine responsabilului cu asigurarea calității de la nivelul IOSUD-UCB, 

responsabilului de program de studii universitare de doctorat, precum și Consiliului Școlii 

Doctorale și CSUD. La finalul procesului de monitorizare, la nivel de Școală Doctorală, se propun 

măsuri de îmbunătățire/remediere neconformități, dacă este cazul, prin consultarea mai multor 

membri ai comunității academice: decanul, responsabilul cu asigurarea calității la nivel de IOSUD-

UCB și Responsabilii programelor de studii universitare de doctorat. 

Art.12. Concluziile rezultate privind monitorizarea programelor de studii sunt prezentate în 

raportul anual privind asigurarea calității la nivel de Școală Doctorală. 

 

5.2. Evaluarea pentru înființarea unui nou program de studii universitare de doctorat 

Art.13. Inițierea unui nou program de studii universitare de doctorat în cadrul Școlii Doctorale are 

ca scop îmbunătățirea ofertei educaționale a componentelor universității prin adaptarea acesteia la 

cerințele și realitățile mediului socio-economic și folosirea eficientă a resurselor. Un program de 

studii universitare de doctorat în cadrul Școlii Doctorale este inițiat în una sau mai multe din 

următoarele situații:  

• drept răspuns la necesitățile mediului socio-economic și/sau la cerințele pieței muncii privind 

specialiști în domeniul programului de studii universitare de doctorat/ potențialilor beneficiari 

ai programului de doctorat la nivel național/european;  
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• existența unor  reglementări legale naționale și/sau europene prin care se prevede pregătirea de 

personal specializat în domeniul programului de studii universitare de doctorat;  

• universitatea dispune de baza materială și de personalul didactic cu competențe corespunzătoare 

pentru desfășurarea programului de studii universitare de doctorat.  

Art.14. Procesul de inițiere a unui program de studii universitare de doctorat presupune 

parcurgerea următoarelor etape: 

a) elaborarea unei propuneri, la nivelul Școlii Doctorale, privind inițierea unui nou program de 

studii universitare de doctorat și supunerea lui spre avizare CȘD în cadrul căreia se intenționează 

inițierea noului program de studii universitare de doctorat; 

b) analiza, în ședință de consiliu, a înscrierii noului program de studii universitare de doctorat în 

lista domeniilor/specializărilor existente în nomenclatorul național, în domeniul de activitate al 

facultății și în politica universității; 

c) realizarea unui studiu de piață pentru identificarea nevoii de instruire, în domeniul noului 

program de studii universitare de doctorat, astfel încât să se poată determina o potențială piață a 

muncii pentru absolvenții programului; 

d) analiza studiului de piață efectuat, în ședință a CȘD în cadrul căreia se intenționează inițierea 

programului de studii universitare de doctorat;  

e) transmiterea propunerii de inițiere a noului program de studii universitare de doctorat, Consiliului 

de Administrație, spre analiză și aprobare, urmând a fi înaintată spre validare Senatului universității; 

f) întocmirea Raportului de evaluare internă pentru noul program de studii universitare de doctorat 

în vederea obținerii autorizației de funcționare provizorie/acreditare a acestuia (structura raportului 

este conformă cu cea prezentată în Anexa nr. 1); 

g) avizarea Raportului de evaluare internă pentru noul program de studii universitare de doctorat 

se face în CSUD, după avizul Departamentului pentru Asigurarea Calității (DAC); 

h) aprobarea în Consiliul de Administrație a Raportului de evaluare internă pentru noul program 

de studii universitare de doctorat; 

i) validarea Raportului de evaluare internă pentru noul program de studii universitare de doctorat 

de către Senatul universitar; 

j) transmiterea către ARACIS a Raportului de evaluare internă pentru noul program de studii 

universitare de doctorat. 

Art.15. După aprobarea de către Senatul universitar, a propunerii de inițiere a programului de 

studii universitare de doctorat, se stabilesc prin hotărâre a Consiliului facultății în cadrul căreia se 

intenționează inițierea programului de studii universitare de doctorat, responsabilul programului 

de studii universitare de doctorat și membrii echipei de elaborare a raportului de evaluare internă 

a Școlii Doctorale pentru noul program de studii universitare de doctorat. 

Art.16. Responsabilul noului program de studii universitare de doctorat și membrii echipei de 

elaborare a raportului stabilesc, în conformitate cu reglementările în vigoare și standardele 

ARACIS, obiectivele programului de studii universitare doctorale și planul de învățământ care 

urmează a fi dezbătut în ședință de departament. Responsabilul programului de studii universitare 
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de doctorat și membrii echipei de elaborare a raportului definitivează planurile de învățământ, 

luând în considerare observațiile din ședința de departament. 

Art.17. La propunerea directorului Școlii Doctorale, responsabilul de program stabilește lista 

cadrelor didactice cu competențe în domeniul disciplinelor din planul de învățământ, atestate prin 

CV-uri și o supune aprobării CȘD. Titularii de disciplină, stabiliți prin hotărâre a CȘD în cadrul 

căreia se intenționează inițierea noului program de studii universitare de doctorat, elaborează fișele 

disciplinelor cuprinse în planul de învățământ. 

Art.18. Echipa de elaborare a raportului elaborează forma finală a raportului de evaluare pentru 

noul program de studii universitare de doctorat, în conformitate cu reglementările în vigoare și cu 

Ghidul activităților de evaluare a calității programelor de studii universitare de doctorat și a 

instituțiilor de învățământ superior aprobat de ARACIS. 

Art.19. Raportul de evaluare internă pentru noul program de studii universitare de doctorat este 

analizat și avizat în cadrul CȘD. 

Art.20. Raportul de evaluare internă pentru noul program de studii universitare de doctorat se 

înaintează DAC, în vederea avizării. 

Art.21. Raportul de evaluare internă pentru noul program de studii universitare de doctorat, însoțit 

de o cerere pentru începerea procedurii de evaluare externă și plata taxelor corespunzătoare, se 

transmite Consiliului de Administrație spre aprobare și Senatului universității pentru validare. 

Art.22. Procedura de evaluare externă începe cu transmiterea către ARACIS a cererii pentru 

inițierea procesului de evaluare. 

 

Capitolul 6. Responsabilități /competențe / autorități 

 

Art.23. Responsabilul programului de studii universitare de doctorat întocmește anual Raportul de 

evaluare și monitorizare internă a domeniului de care răspunde. 

Art.24. Directorul Școlii Doctorale întocmește anual Raportul privind evaluarea și monitorizarea 

internă a Școlii Doctorale din Cadrul Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu. 

Art.25. CSUD avizează Raportul anual privind evaluarea și monitorizarea internă a Școlii 

doctorale din cadrul Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu. 

Art.26. Senatul universitar aprobă Raportul anual privind evaluarea și monitorizarea internă a 

Școlii Doctorale din cadrul Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu. 

Art.27. Directorul Școlii Doctorale transmite propunerea de inițiere a noului program de studii 

universitare de doctorat către Consiliul de Administrație, pentru aprobare.  

Art.28. Consiliul de Administrație aprobă propunerea de inițiere a noului program de studii 

universitare de doctorat și o înaintează spre validare Senatului universității. 

Art.29. Senatul universitar validează propunerea de inițiere a noului program de studii universitare 

de doctorat. 

Art.30. Responsabilul programului de studii universitare de doctorat coordonează elaborarea 

raportului de evaluare internă pentru înființarea noului program de studii universitare de doctorat.  
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Art.31. DAC avizează raportul de evaluare internă pentru noul program de studii universitare de 

doctorat. 

Art.32.  

(1) Consiliul de Administrație analizează și aprobă raportul de evaluare internă pentru programele 

noi și pentru evaluarea periodică. 

(2) Senatul validează raportul de evaluare internă pentru evaluarea programelor noi și evaluarea 

periodică.  

Art.33. Prorectorul responsabil cu asigurarea calității coordonează transmiterea către ARACIS a 

cererii de declanșare a procedurii de evaluare externă pentru autorizare/ acreditare/evaluare 

periodică și a documentației necesare procesului de evaluare externă. 

Art.34. Responsabilul cu asigurarea calității de la nivel de IOSUD-UCB, responsabilul 

programului de studii universitare de doctorat și directorul Școlii Doctorale colaborează pentru 

realizarea monitorizării programelor de studii universitare de doctorat. 

Art.35. Directorul Școlii Doctorale prezintă rezultatele monitorizării programelor de studii în raportul 

anual privind asigurarea calității la nivel de facultate, raport care se înaintează către CEAC. 

Art.36. Prorectorul responsabil cu calitatea procesului de învățământ împreună cu CEAC 

analizează rapoartele anuale privind asigurarea calității la nivel de școală doctorală și le prezintă, 

în sinteză, în raportul anual privind asigurarea calității la nivel de universitate. 

 

Capitolul 7. Dispoziții finale 

 

Art.37. Procedura de evaluare și monitorizare internă a evoluției Școlii Doctorale nu poate 

conține prevederi contrare legislației în vigoare, acestea fiind nule de drept.  

Art.38. Prezenta Procedură a fost avizată în ședința Consiliului de Administrație din data de  

23.05.2024 și aprobată în ședința Senatului Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu din 

data de 30.05.2024. 

 

Anexe 

Anexa nr. 1 – Raport de evaluare și monitorizare internă a Școlii Doctorale 
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Anexa nr. 1 

Raport de evaluare și monitorizare internă a Școlii Doctorale 

- structura - 

 
 CUPRINS  

  

PARTEA I 

PREZENTAREA GENERALĂ A UNIVERSITĂȚII „CONSTANTIN BRÂNCUȘI” DIN 

TÂRGU JIU ȘI MODUL DE ÎNDEPLINIRE A CERINȚELOR NORMATIVE OBLIGATORII 
 

I.1. Cadrul juridic și misiunea Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu  

I.1.1. Cadrul juridic    

I.1.2. Sediul instituției  

I.1.3. Misiunea asumată de Universitatea „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu  

I.2. Structura instituției  

I.2.1.Oferta educațională (domenii, programe de studii)  

I.2.2. Evoluția numărului de studenți înmatriculați   

I.2.3. Evoluția numărului de absolvenți de licență și de master   

I.3. Politica managerială  

I.3.1.Structura organizatorică, sistemul decizional și de control în Universitatea „Constantin  

Brâncuși” din Târgu Jiu 

 

I.3.2. Implicarea studenților și a mediului extern în administrarea instituțională  

I.3.3 Colaborare cu mediul socio-economic  

I.3.4. Management strategic  

I.3.5. Reflectarea misiunii instituției în politica managerială  

I.3.6. Integritate academică, răspundere și responsabilitate publică, transparența informațiilor 

de interes public 

 

I.4. Situația personalului didactic  

I.5. Conținutul procesului de învățământ   

I.6. Centrarea pe student a activității didactice  

I.6.1. Admiterea studenților  

I.6.2. Admiterea studenților cetățeni străini  

I.6.3. Activitatea de formare profesională a studenților  

I.7. Cercetarea științifică  

I.8. Baza materială  

I.9.  Activitatea financiară  

I.10.  Relațiile Universității „Constantin Brâncuși” din Târgu-Jiu în plan intern și internațional  

I.11. Practici de asigurare a calității  
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PARTEA a II-a 

CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ  

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare  

A.2. Infrastructura de cercetare  

A.3. Calitatea resursei umane  

B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ  

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

 

B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat  

C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII  

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității  

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare  

  

PARTEA a III-a 

STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE 

 

  

PARTEA a IV-a 

ALTE INFORMAȚII SUPLIMENTARE, RELEVANTE PENTRU DOMENIUL DE 

STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT 

 

  

OPIS ANEXE  

ANEXE REFERITOARE LA UNIVERSITATE (PARTEA I)   

ANEXE REFERITOARE LA ȘCOALA DOCTORALĂ DE ȘTIINȚE ECONOMICE (Partea 

a-II-a) 
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