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Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE
1.1. Scop
Art.1. Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Stiinte Economice (denumit in
continuare ROF) stabileste dispozitii privind organizarea si desfasurarea activitatii Facultatii de
Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu.

I.2. Domeniul de aplicare

Art.2. Regulamentul de organizare si functionare a Facultdtii de Stiinte Economice din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, este actul normativ aprobat de Senatul universitar
prin care se reglementeaza intreaga activitate de la nivelul Facultatii de Stiinte Economice (FSE) n
domeniile: organizare, functionare, ordine interna, gestionarea resurselor, dezvoltarea calitatii,
raspunderea angajatilor.

Art.3.

(1) Dispozitiile ROF sunt obligatorii pentru toti angajatii si studentii Facultatii de Stiinte Economice,
din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu. Incalcarea cu vinovitie a prevederilor
ROF atrage dupa sine raspunderea juridicd, indiferent de functia detinutd de faptuitor.

(2) Insubordonarea ierarhica, promovarea de conflicte interpersonale, denigrarea institutiei, injuriile
si calomniile, conduita imorald, conflictele de interese sunt cercetate si sanctionate in conformitate
cu prevederile prezentului regulament si cu prevederile Procedurii de cercetare disciplinara.

(3) Tragerea la raspundere a persoanelor vinovate de incélcarea prevederilor ROF se realizeaza in
conformitate cu dispozitiile legale n vigoare, dispozitiile Cartei Universitatii ,,Constantin Brancusi”
din Targu Jiu si ale codurilor si procedurilor adoptate de Senat.

1.3. Documente de referinta
Art.4. Prezentul Regulament a fost elaborat in conformitate cu urmatoarele acte normative:

v' Legea nr. 199/2023 — Legea invatamantului superior, cu modificarile si completrile ulterioare;
Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare;
Carta Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu;
Regulamentul de organizare si functionare a Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu (R-01);
Regulamentul de organizare si functionare a Senatului Universitatii ,,Constantin Brancusi”
din Targu Jiu (R-43);
Regulamentul privind regimul actelor de studii in cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi”
din Targu Jiu (R-81);
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v Metodologia privind procesul de constituire si alegere a structurilor si functiilor de conducere
la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu;

v Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului public de selectie a decanului in
cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu;

v Metodologia de finantare a Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu;

v Procedura de sistem privind circuitul documentelor in cadrul Universitatii ,,Constantin
Brancusi” din Targu Jiu (PS DGA-16);

v Procedura de sistem: Procedura de cercetare disciplinara (PS R-15);

v' Alte reglementari aplicabile acestuia.

1.4. Definitii si abrevieri

ROF — Regulament de Organizare si Functionare

UCB — Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu

FSE — Facultatea de Stiinte Economice

IOSUD - Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat

ARACIS — Agentia Romani pentru Asigurarea Calititii in Invatamantul Superior
CEAC - Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii

Capitolul 11

STRUCTURA ORGANIZATORICA
Art.5.
(1) Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu
este unitatea functionala care elaboreaza si gestioneaza programele de studiu care pot fi organizate
la forma de invatdmant cu frecventa si activitati de cercetare.
(2) Facultatea de Stiinte Economice se individualizeaza prin propriile programe de studii universitare
de licentd, masterat si doctorat”, organizate si desfasurate in concordanti cu legislatia in vigoare, prin
conditiile de admitere si de finalizare a studiilor.
(3) In indeplinirea obiectivelor ce decurg din misiunea asumata, Facultatea de Stiinte Economice, din
cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu isi desfasoara activitatea prin intermediul
departamentelor, conform legislatiei in vigoare.
(4) Departamentul este unitatea academica functionald care asigura producerea, transmiterea si
valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

* Sub rezerva recunoasterii, prin Ordin al Ministrului Educatiei si Cercetdrii, a calitatii de [OSUD pentru UCB.

4



mailto:secretariatfse@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII COD: R-31

o0 <\c',\zm\in Brg,7 %)?
o v

f 3 CONSTANTIN BRANCUST” REGULAMENT EDITIE: 2
% O INTARGUII DE ORGANIZARE $I
Pl e | FUNCTIONARE  |revizieso
%/ &é’? Fax: +4£)-253-218222/ +40-253-215794 A FACULTATII DE
Tstonyy o http://www.utgjiu.ro STIINTE ECONOMICE
: FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE pag. 5126

Tel.: +40-253-211062
e-mail: secretariatfse@yahoo.com

(5) Departamentul poate avea in componenta centre sau laboratoare de cercetare, ateliere artistice,
scoli postuniversitare si extensii universitare, infiintate si aprobate de Senatul universitar, cu
respectarea legislatiei In vigoare.

(6) Departamentul se infiinteaza, se organizeaza, se divizeaza, se comaseaza sau se desfiinteaza
prin hotarare a Senatului universitar, la propunerea consiliului facultatii in care functioneaza, cu
avizul Consiliului de administratie.

(7) Departamentul poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneaza ca unitati
de venituri si cheltuieli In cadrul Universitatii.

(8) Departamentul este condus la nivel deliberativ de Consiliul Departamentului, iar la nivel
executiv de catre Directorul de departament.

(9) In cadrul Facultatii de Stiinte Economice functioneaza Departamentul de Finante si Contabilitate
s1 Departamentul de Management si Administrarea Afacerilor.

Art.6. Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu
se organizeazd si poate fi desfiintata la propunerea Consiliului de administratie, cu aprobarea
Senatului universitar, confirmatd prin Hotarare a Guvernului privind structura institutiilor de
invatamant superior, initiata anual de ministerul de resort.

Art.7.

(1) Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu este
condusa la nivel deliberativ de Consiliul facultatii, iar la nivel executiv de decanul si prodecanul
acesteia.

(2) Tn cadrul Facultitii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din
Targu Jiu functioneaza un secretariat cu personal auxiliar propriu.

(3) Tn cadrul Facultitii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din
Targu Jiu pot functiona Centre de cercetare, coordonate din punct de vedere metodologic de
Compartimentul Cercetare, Dezvoltare si Management Proiecte.

(4) Centrele de cercetare reunesc cadre didactice, cercetatori si studenti.

(5) Infiintarea, functionarea, reorganizarea, desfiintarea centrelor de cercetare sunt aprobate de
Senatul universitar, la propunerea departamentelor, cu avizului Consiliului Facultatii de Stiinte
Economice si al Consiliului de administratie, cu respectarea regulamentelor interne.
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Capitolul 111
STRUCTURILE SI FUNCTIILE DE CONDUCERE ALE
FACULTATII DE STIINTE ECONOMICE
DIN CADRUL UNIVERSITATII ,,CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TARGU JIU

Art.8.
(1) Conducerea FSE este exercitata prin structurile sale de conducere, desemnate si investite n
conformitate cu principiul autonomiei universitare si cu respectarea procedurilor si prevederilor legale.
(2) Structurile de conducere sunt: Consiliul facultatii la nivelul facultatii si Consiliul departamentului
la nivelul departamentului.
(3) Functiile de conducere sunt: decanul si prodecanul la nivel de facultate, directorul de
departament, la nivelul departamentului.
Art.9.
(1) Din perspectiva modalitatii de investiturd structurile si functiile de conducere sunt:

— alese prin vot universal, egal, direct si secret: consiliul facultatii, consiliul departamentului

si directorul de departament;

— prin concurs public de selectie: decanul.
(2) Functiile de conducere la nivelul facultatii sunt: decanul, prodecanul.
(3) Functiile de conducere la nivelul departamentelor sunt: directorii de departament.
Art.10. Functiile si organismele executive organizeazd punerea in executare si executa hotararile
structurilor de conducere pe nivelurile lor de competenta.
Art.11.
(1) Actele emise de Consiliul Facultatii sunt obligatorii pentru toti angajatii si studentii Facultatii de
Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu.
(2) Actele adoptate de Consiliul Facultatii sunt executorii din oficiu (executio ex officio) de la data
validarii/comunicarii, fard a fi necesard realizarea unor formalitati ulterioare emiterii lor.
Art.12. Alegerea, organizarea, functionarea si atributiunile structurilor si functiilor de conducere
sunt cele precizate in Metodologia privind procesul de constituire si alegere a structurilor §i
functiilor de conducere la Universitatea ,,Constantin Brancusi din Targu Jiu, aprobata de Senatul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu.
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I11.1. Consiliul facultatii

Art.13. Consiliul facultdtii este compus din personal didactic si de cercetare in proportie de
maximum 75%, respectiv studenti, in proportie de minimum 25%.

Art.14.

(1) Consiliul Facultatii de Stiinte Economice este organismul decizional si deliberativ al facultatii,
format din 17 membri, din 12 cadre didactice si de cercetare si 5 studenti. Consiliul facultatii este
prezidat de decanul acesteia. Decanul, prodecanul si directorii de departament sunt membri de
drept ai Consiliului facultatii.

(2) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in Consiliul facultatii sunt alesi prin votul universal
direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departamentele facultatii, iar
reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii facultatii.

(3) Pentru alegerea reprezentantilor cadrelor didactice si de cercetare, precum si a studentilor in
consiliul facultatii, se aplica, in mod corespunzator, dispozitiile prevazute in Metodologia privind
procesul de constituire si alegere a structurilor si functiilor de conducere la Universitatea
,,Constantin Brdancusi” din Targu Jiu.

Art.15. Consiliul facultatii are urmatoarele competente/atributii:

a) Aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea, functionarea si strategia facultatii,
in concordanta cu strategia de dezvoltare a universitatii;

b) Avizeaza candidaturile pentru functia de decan al facultatii;

C) Monitorizeaza activitatea decanului si aproba rapoartele anuale ale decanului privind starea
generala a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii si deontologiei universitare la
nivelul facultatii;

d) Propune Consiliului de administratie, spre avizare, si Senatului universitar, spre aprobare,
modalitdtile de admitere;

e) Propune infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea departamentelor;

f) Propune initierea unor programe de studii, precum si renuntarea la cele care nu mai
corespund misiunii facultatii sau sunt ineficiente academic si financiar;

g) Avizeaza statele de functii ale personalului didactic si de cercetare din cadrul departamentelor;

h) Avizeaza propunerile departamentelor de scoatere la concurs a posturilor didactice si de cercetare;

1) Avizeaza comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice;

J) Aproba lista studentilor care beneficiaza de burse si de alte forme de sprijin din cadrul facultatii;

k) Aproba anual documentele care privesc activitatile didactice si stiintifice din facultate;

I) Indeplineste alte atributii stabilite de Senatul universitar, in conformitate cu legislatia in vigoare.
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Art.16.

(1) Cvorumul necesar pentru sedintele Consiliului facultatii este de 2/3 din numarul total al membrilor,
iar hotararile Consiliului facultétii se adopta cu votul a 50% + 1 din numarul celor prezenti.

(2) La sedintele Consiliului facultatii pot participa, ca invitati, si alte cadre didactice si de cercetare
din Universitate, cu functii de conducere sau de executie, reprezentanti ai sindicatului ori persoane
din afara institutiei, implicate direct in sustinerea facultatii. Participarea persoanelor din cadrul
Senatului si/sau conducerii executive a UCB nu este conditionata de invitatie.

111.2. Consiliul departamentului
Art.17.
(1) Consiliul departamentului este format dintr-un numar impar de membri, inclusiv directorul
de departament, alesi prin vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
din departament. Consiliul departamentului este prezidat de directorul acestuia. Directorul de
departament este membru de drept al Consiliului departamentului.
(2) Pentru alegerea Consiliului departamentului se aplicd, in mod corespunzator, dispozitiile
prevazute in Metodologia privind procesul de constituire §i alegere a structurilor si functiilor de
conducere la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu.
(3) Consiliul departamentului are urmatoarele atributii:
a) Sprijind directorul de departament in organizarea si conducerea intregii activititi din
departament, conform metodologiilor si regulamentelor UCB din Targu Jiu;
b) Organizeazad si conduce intreaga activitate din departament conform metodologiilor si
regulamentelor UCB din Targu Jiu;
c) Propune facultatilor infiintarea sau desfiintarea de programe de studii;
d) Propune infiintarea unor centre si laboratoare de cercetare, ateliere artistice, scoli
postuniversitare si extensii universitare;
e) Avizeaza statele de functii;
f) Evalueaza periodic activitatea didactica si de cercetare din cadrul departamentelor;
g) Avizeaza planurile de invatamant;
h) Propune criteriile si standardele pentru evaluarea periodica a personalului didactic de cercetare;
i) Face propuneri pentru elaborarea criteriilor si standardelor specifice pentru ocuparea prin
concurs a posturilor didactice si de cercetare;
j) Face propuneri pentru cifrele de scolarizare;
k) Propune conditiile specifice de admitere la toate nivelurile de studii;
I) Organizeaza manifestari stiintifice;
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m) Utilizeaza resursele materiale puse la dispozitia departamentului cu respectarea prevederilor
legale;
n) Organizeaza conferinte, simpozioane, mese rotunde pentru dezvoltarea stiintifica a
domeniului/domeniilor care se circumscriu activitatii departamentului.
Art.18.
(1) Cvorumul necesar pentru sedintele Consiliului departamentului este de 2/3 din numarul total
al membrilor, iar hotararile acestuia se adopta cu votul a 50% + 1 din numarul celor prezenti.
(2) La sedintele Consiliului departamentului pot participa ca invitati si alte cadre didactice si de
cercetare din Universitate, cu functii de conducere sau de executie, reprezentanti ai sindicatului ori
persoane din afara institutiei, implicate direct in sustinerea departamentului.

111.3. Decanul

Art.19.

(1) Decanul reprezinta facultatea si raspunde de managementul si conducerea facultatii. Decanul
raspunde pentru activitatea sa in fata Rectorului, Consiliului facultatii si Senatului universitar.

(2) Decanul conduce sedintele consiliului facultatii si aplica deciziile si hotararile Presedintelui
Senatului, Rectorului, Senatului universitar si Consiliului de administratie. De asemenea, pune in
executare hotararile Consiliului facultatii.

(3) Decanul prezinta anual un raport privind starea facultatii, pana in prima zi lucratoare a lunii martie.
Raportul este facut public si comunicat partilor interesate, dupa validarea de catre Consiliul facultatii.
(4) Decanii facultatilor sunt numiti de Rectorul Universitatii, pe baza de concurs public de selectie.
Concursul se organizeaza in baza Metodologiei privind organizarea §i desfasurarea concursului
public de selectie a decanului in cadrul Universitatii ,,Constantin Brdancusi” din Targu Jiu,
aprobata de Senatul universitar.

(5) Decanul poate fi demis din functie, motivat, de catre Rectorul UCB din Targu Jiu, cu avizul conform
al Consiliului facultatii i cu aprobarea Senatului universitar, daca nu isi indeplineste atributiile cuprinse
in fisa postului/functiei, daca Incalca legislatia si normele de etica universitard, daca se afla in una dintre
termenul prevazut de lege, decanii selectati prin concurs isi mentin mandatele obtinute.

(6) In cazul exercitirii unei functii, conform prevederilor art. 216, alin. (6) si (7) din Legea nr.
199/2023 — Legea invatamantului superior, cu modificarile si completarile ulterioare, cu modificarile
si completarile ulterioare, Decanul are obligatia de a se suspenda din functie pe perioada exercitarii
respectivei demnitati.
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(7) In situatia incheierii exercitarii mandatului de rector inainte de termenul prevazut de lege,
decanul selectat prin concurs isi mentine mandatul obtinut.

Art.20. Decanul are urmatoarele atributii:

a) Conduce sedintele Consiliului facultatii;

b) Aplica la nivelul facultatii hotararile Consiliului facultatii, ale Rectorului, ale Senatului
universitar si ale Consiliului de administratie;

c) Elaboreaza strategia de dezvoltare a facultatii, sub aspectul programelor de studii organizate,
al cercetarii stiintifice desfasurate si al resurselor umane si materiale disponibile;

d) Propune inmatricularea si exmatricularea studentilor facultatii;

e) Semneaza diplomele, certificatele si suplimentele la diploma, conform prevederilor legale
si raspunde pentru corectitudinea acestora;

f)  Prezinta anual Consiliului facultatii un raport privind starea facultatii;

g) Solutioneaza contestatiile depuse de catre studentii examinati;

h) Poate anula rezultatele unui examen sau ale unei evaluari daca se dovedeste ca acestea au
fost obtinute in mod fraudulos sau prin incalcarea prevederilor Codului de etica si
deontologie universitara si poate dispune reorganizarea examenului cu avizul obligatoriu
al consilierului juridic al universitatii;

i) Indeplineste orice alte atributii stabilite prin fisa postului/functiei, de Consiliul facultitii,
Consiliul de administratie, Rector si Senatul universitar.

Art.21.

(1) La concursul de selectie pentru ocuparea functiei de decan al Facultatii de Stiinte Economice
din cadrul UCB pot participa persoane din cadrul universitatii sau din orice facultate de profil din
tard sau din straindtate care, in urma audierii in plenul Consiliului facultdtii in cadrul careia
candideaza, au primit avizul de participare la concurs.

(2) Dosarul de concurs al candidatului va contine planul managerial, precum si alte documente
stabilite prin Metodologia privind procesul de constituire si alegere a structurilor si functiilor de
conducere la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Tdrgu Jiu si prin Metodologia privind
organizarea si desfasurarea concursului public de selectie a decanului in cadrul Universitatii
,,Constantin Brdancusi” din Targu Jiu.

(3) Pentru inscrierea la concursul de selectie pentru ocuparea functiei de decan al Facultatii de Stiinte
Economice, candidatul va depune dosarul de concurs, cu toate documentele solicitate la Registratura
Generala a UCB, 1n intervalul pentru inscriere aprobat de Senatul universitar, la propunerea
Rectorului, prin Calendarul privind desfasurarea concursului public de selectie a decanului.
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(4) Participarea la concurs este conditionata de obtinerea avizului din partea Consiliului Facultatii
de Stiinte Economice. Avizul de participare se acordad in plenul Consiliului Facultatii de Stiinte
Economice. Sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte Economice se desfasoara cu o prezenta de cel
putin 2/3 din numarul total de membri, iar candidatii sunt considerati avizati pentru participarea la
concursul public de selectie a decanului daca au obtinut votul majoritatii simple a numarului total
al membrilor Consiliului facultatii.

(5) Consiliul Facultatii de Stiinte Economice are obligatia de a aviza cel putin doi candidati care
indeplinesc conditiile legale si conditiile prevazute de Carta Universitatii ,, Constantin Brdancusi”
din Targu Jiu, Metodologia privind procesul de constituire si alegere a structurilor si functiilor
de conducere la UCB si Metodologia privind organizarea si desfasurarea concursului public de
selectie a decanului in cadrul UCB.

Art.22.

(1) Concursul pentru ocuparea functiei de decan al Facultatii de Stiinte Economice consta in
minimum doud probe: prima proba — Analiza dosarului de candidatura si a Planului managerial
si, a doua proba — Interviul. Interviul consta in evaluarea competentelor manageriale si a nivelului
de cunoastere a legislatiei Tn vigoare in domeniul invatamantului superior si cercetrii stiintifice.
(2) Bibliografia de concurs face parte integrantd din Metodologia privind organizarea si
desfasurarea concursului public de selectie a decanului in cadrul Universitatii ,, Constantin Brancusi”
din Targu Jiu.

Art.23. Comisia de concurs este aprobata prin hotarare a Senatului universitar, la propunerea
Rectorului, care este si presedintele comisiei. Comisia de concurs este formatd din 3 membri, cadre
didactice si de cercetare, titulare in Universitate, un reprezentant al sindicatului (in calitate de
1l pot suplini.

Art.24.

(1) La concursul public de selectie a decanului este declarat admis candidatul care obtine punctajul cel
mai mare, cu respectarea prevederilor Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului
public de selectie a decanului in cadrul Universitatii ,, Constantin Brancusi” din Targu Jiu.

(2) Dupa incheierea concursului, Compartimentul juridic verifica respectarea prevederilor legale
si interne si Tnainteazd Senatului universitar rezultatele concursului spre validare/invalidare.
Validarea/invalidarea rezultatului concursului se face prin hotarare a Senatului, care se publica pe
site-ul UCB.

(3) Senatul universitar poate sa anuleze concursul public de selectie a decanului pentru vicii de
procedura, pentru incilcarea prevederilor legale, a Cartei universitare ori a regulamentelor UCB.

11
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Art.25.

(1) Dupa numirea de catre rector, decanul isi desemneaza prodecanii, pe baza acordului scris al
acestora de sustinere a Planului managerial al noului decan, dupd consultarea Consiliului facultatii,
prin vot. Acestia sunt avizati de Consiliul de administratie si validati de Senatul universitar. Prodecanii
sunt numiti prin decizie a Rectorului dupa aprobarea nominalizérilor de catre Senat. Prodecanii pot fi
demisi din functie de catre Rector, motivat, la propunerea decanului, cu aprobarea Consiliului
facultatii, daca nu isi Indeplinesc atributiile cuprinse in fisa postului/functiei, daca incalca legislatia si
(2) Numarul de prodecani este de maximum 2. Decanul desemneaza prodecanii in functie de
numarul studentilor si al programelor de studii coordonate de facultate.

I11.4. Prodecanii
Art.26.
(1) Prodecanii asigura conducerea curenta in diferite domenii din activitatea facultatii. Acestia
raspund in fata decanului si a Consiliului Facultatii.
(2) Prodecanii incheie contract managerial cu decanul facultatii si au urmatoarele atributii:
a) suplinesc decanul, cu acordul acestuia, in raporturile cu Universitatea, alte facultati,
institutii si organisme;
b) urmaresc buna desfasurare a activitatii la nivelul facultatii si colaboreaza cu directorul
general administrativ pentru eficientizarea acesteia;
C) realizeaza legatura cu departamentele in domeniile pe care le au in competenta.

I11.5. Directorii de departamente
Art.27.
(1) Directorul de departament realizeaza managementul si conducerea operativa a departamentului,
raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de invatdmant, statelor de functii, de
managementul cercetdrii si al calitdtii si sprijind conducerea universitdtii in activitatea de
management financiar al departamentului.
(2) Directorul de departament are urmatoarele atributii:

a) Elaboreaza statele de functii, conform prevederilor legale;

b) Raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de invatamant;

c) Coordoneaza activitatea de cercetare din departament;

d) Raspunde de managementul calitatii;

e) Raspunde de organizarea selectiei, angajarii, incetarii relatiilor contractuale, de evaluarea

periodica, formarea si motivarea personalului din departament;

12
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f) Indeplineste orice alte atributii privind imbunititirea activititilor de educatie si de
cercetare desfasurate in cadrul departamentului, cat si cele stabilite prin fisa postului,
legislatia Tn vigoare, metodologii/regulamente/proceduri proprii.

(3) Directorul de departament este ales prin vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare din departament, conform prevederilor legislative si ale
reglementarilor interne.

(4) Directorul de departament poate fi demis din functie la initiativa decanului sau a cel putin 1/3
din membrii departamentului, cu votul majoritatii membrilor departamentului, daca nu fisi
indeplineste atributiile cuprinse in fisa postului/fisa functiei, daca incalca legislatia si normele de
(5) Directorul de departament prezideaza sedintele Consiliului departamentului si se subordoneaza
decanului, consiliului facultatii si Senatului universitar.

Capitolul 1V
GESTIONAREA RESURSELOR FACULTAIII DE STIINTE ECONOMICE

Art.28. Resursele Facultatii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din
Targu Jiu sunt constituite pe trei coordonate: resurse umane, resurse materiale si resurse
financiare, iar gestionarea si protectia acestora se realizeaza cu respectarea legii, in baza planului
strategic si operational de dezvoltare institutionala.

IV.1. Resursa umana
Art.29.
(1) Resursa umana a Facultatii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din
Térgu Jiu este alcatuita din personal didactic si de cercetare, personal didactic auxiliar si din studenti.
(2) Drepturile si indatoririle acestora sunt reglementate prin Carta Universitatii si prin regulamentele
interne ale UCB.
Art.30. Functiile didactice din cadrul FSE sunt:

— profesor universitar;

— conferentiar universitar;

— lector universitar;

— asistent universitar.
Art.31. Functiile didactice auxiliare din cadrul FSE sunt urmatoarele: secretar sef facultate si

secretar facultate.
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Art.32. Posturile didactice si de cercetare vacante din cadrul FSE se ocupa prin concurs public, in
conformitate cu prevederile legale, in baza Metodologiei-cadru, aprobata prin hotarare a Guvernului
si a Metodologiei proprii aprobatd de Senatul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu.
Consiliul de administratie aproba scoaterea la concurs a posturilor didactice si de cercetare vacante.
Rezultatele concursurilor se supun aprobarii Senatului universitar de catre Consiliul de administratie.
Comisiile de concurs au competente atat in privinta promovarii/ respingerii dosarului de concurs, cat
si in organizarea si finalizarea concursului.

Art.33.

(1) Personalul didactic si personalul de cercetare din invatamantul superior se pensioneaza la varsta
de 65 ani.

(2) La cererea cadrului didactic, se poate mentine statutul de titular pana la finalul anului
universitar in care implineste varsta de pensionare, cu aprobarea Consiliului de administratie, in
functie de resursele financiare.

(3) Personalul didactic si de cercetare care implineste varsta legala de pensionare poate solicita
prelungirea activitatii.

(4) Senatul universitar, in baza criteriilor de performanta profesionala si a situatiei financiare, poate
decide continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare dupa pensionare, cu avizul
conform al Consiliului facultdtii, in baza unui contract pe perioadd determinatd de un an, cu
posibilitatea de prelungire anuali conform cartei universitare, fara limita de varsta. In aceastd
situatie cadrul didactic nu are calitatea de titular. Prin exceptie, in cazul in care universitatea nu
poate acoperi normele cu titulari, poate hotari mentinerea calitatii de titular in invatamant si/sau in
cercetare, cu toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta calitate, pe baza evaludrii anuale
a performantelor academice, dupa o metodologie stabilita de Senatul universitar, in functie de
resursele financiare.

(5) Pe perioada prelungirii activitatii, departamentul evalueaza anual activitatea didactica si de
cercetare. In situatia in care performantele nu sunt multumitoare directorul de departament propune
retractarea aprobarii de prelungire.

(6) Pe perioada prelungirii activitatii, prin mentinerea calitatii de titular in conditiile alin. (4),
cadrul didactic beneficiaza de statutul de titular si are toate drepturile conferite prin lege titularilor.
Art.34.

(1) Cadrele didactice si de cercetare titulare efectueaza activitdtile prevazute in normele
universitare, conform statelor de functii elaborate la nivelul departamentului, aprobate anual de
Senatul Universitatii, la propunerea Consiliului de administratie.
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(2) Cadrele didactice si de cercetare au toate drepturile si indatoririle care deriva din legislatia in
vigoare, prevederile Cartei Universitatii precum si regulamentele interne ale Universitatii.

(3) Selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea relatiilor contractuale
de munca ale personalului din departamente, respectiv facultate, se face in conformitate cu
legislatia in vigoare.

(4) Angajarea si promovarea cadrelor didactice si de cercetare in Facultatea de Stiinte Economice
se face cu respectarea cadrului legal, a criteriilor stabilite la nivel national si a standardelor si
indicatorilor proprii UCB.

(5) Rezultatele si performantele activitatilor didactice si de cercetare ale personalului didactic si
de cercetare din Facultatea de Stiinte Economice sunt evaluate periodic, la intervale de maximum
5 ani, in conformitate cu metodologia aprobata de Senatul Universitatii.

(6) Conform art. 214, alin. (4) din Legea nr. 199/2023 — Legea invatamantului superior, cu
modificarile si completdrile ulterioare, contractele de munca ale personalului didactic si de
cercetare includ asumarea de cdtre angajat a unor standarde minimale ale rezultatelor activitatilor
didactice si de cercetare, aprobate de catre Senatul universitar, si clauze privind sanctionarea
angajatului in conditiile neindeplinirii acestor standarde minimale, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(7) Salarizarea personalului didactic si de cercetare se face conform deciziilor Consiliului de
administratie al universitatii, cu respectarea prevederilor legale, prin raportare la functia
didacticd/de cercetare si in functie de rezultatele si performantele acestuia, conform legii.

(8) Evaluarea de catre studenti a prestatiei profesionale a cadrelor didactice se realizeaza
semestrial, conform metodologiei propuse de Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la
nivel de universitate (CEAC) si aprobata de Senatul Universitatii. Rezultatele statistice ale
evaluarilor sunt informatii publice.

(9) Cadrele didactice pot solicita recuperarea activitatilor didactice dintr-o anumita zi/perioada
prin cerere scrisd catre Decanul facultatii. Cererea trebuie sd cuprindd activitdtile care vor fi
recuperate si calendarul recuperarilor activitdtilor pentru care solicitd recuperarea (activitatile
didactice, programul de studiu, anul de studii, ora, sala). Cererea va fi depusa la secretariatul
facultatii cu cel putin 3 zile lucrdtoare inainte (pentru probleme institutionale) si cu cel putin o zi
Tnainte sau chiar in aceeasi zi (pentru probleme neprevazute sau de forta majora: deces in familie,
probleme de sanatate personale sau ale rudelor de gradul I, accident etc.). Decanul va solicita
directorului de departament avizul privind recuperarea activitatilor didactice dupa care va aproba
sau nu cererea de recuperare.
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(10) Cererea de recuperare se poate depune numai pentru probleme institutionale (cursuri de
formare, participare la activitatile de doctorat, comisii de doctorat etc.) si doar in cazuri exceptionale
pentru probleme personale care trebuie bine intemeiate si justificate in cererea de recuperare.

(11) Cadrul didactic care a solicitat recuperarea are obligatia de a anunta studentii asupra calendarului
de recuperare a activitatilor didactice si de a asigura prezenta acestora la activitatile recuperate.
Art.35.

(1) Activitatile efectuate de personalul didactic auxiliar si administrativ/nedidactic din cadrul
Facultatii de Stiinte Economice sunt prevazute in fisa postului, avizata, dupa caz, de catre decan sau
directorul de departament si aprobata de Rector. Fisa individuala a postului este anexa la contractul
individual de munca.

(2) Personalul didactic auxiliar si administrativ/nedidactic din Facultate are toate drepturile si
indatoririle care deriva din legislatia in curs, din prevederile Cartei UCB, precum si din
regulamentele interne ale UCB.

(3) Angajarea personalului didactic auxiliar si administrativ/nedidactic se face prin concurs, in
conditiile legii.

(4) Evaluarea personalului didactic auxiliar si administrativ/nedidactic se face anual, de catre
conducdtorul direct, in baza unui set de indicatori specifici, elaborat de Consiliul de administratie
si aprobat de Senatul universitar.

Art.36.

(1) Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu
poate acorda personalului propriu gradatii de merit, in conditiile legii, stimulente sub forma de
salarizare diferentiatd si sprijin financiar pentru efectuarea de activitati de cercetare stiintifica si
de formare profesionala, titluri, distinctii si recompense banesti, in limita fondurilor disponibile,
cu respectarea regulamentelor interne ale UCB si a cadrului legal.

(2) Neindeplinirea atributiilor care revin cadrelor didactice si de cercetare si cercetdtorilor
stiintifici prin fisa postului se sanctioneazd, conform regulamentelor interne ale UCB cu
respectarea cadrului legal.

(3) Constatarea abaterii si propunerea de sanctionare se pot face fie de seful ierarhic direct, fie de
oricare dintre structurile ierarhice superioare.

(4) Incetarea relatiilor contractuale de munca ale unui cadru didactic sau cercetitor stiintific se
poate face la cerere, prin pensionare, la expirarea unui contract de munca pe perioada determinata,
prin desfacerea disciplinard a contractului de muncd, in baza hotararii Senatului Universitatii,
votata de cel putin 50% + 1 din membri Senatului sau pentru abateri de la normele prevazute n
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Codul de etica si deontologie universitara. Incetarea raporturilor de munci intervine si in situatii
de incompetenta profesionala.

(5) Personalul angajat al Facultatii de Stiinte Economice nu are dreptul sa implice facultatea in cadrul
campaniilor electorale. Implicarea Facultatii de Stiinte Economice n calitate de vector electoral se
sanctioneaza conform regulamentelor interne ale UCB cu respectarea cadrului legal.

(6) Tncadrarea ntr-o functie didacticd de predare sau didactici auxiliard este conditionatd de
prezentarea unui certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al
ministrului educatiei si al ministrului sanatatii. Avizele pentru exercitarea profesiei sunt stabilite
prin ordin comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii.

(7) Mentinerea intr-o functie didactica de predare sau didactica auxiliara este conditionata de un
control medical periodic. Periodicitatea si acordarea avizelor pentru exercitarea profesiei sunt
stabilite prin ordin comun al ministrului educatiei si al ministrului sdnatatii, iar fondurile necesare
acestor controale sunt asigurate de la bugetul de stat.

(8) Refuzul personalului didactic de a se prezenta la controlul medical constituie abatere
disciplinara si poate duce la desfacerea contractului individual de munca.

Art.37.

(1) Studentii Facultatii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu
Jiu au toate drepturile si indatoririle care deriva din legislatia in vigoare, din prevederile Cartei
Universitatii, precum si din regulamentele interne ale Universitatii.

(2) Admiterea, derularea si finalizarea studiilor se fac cu respectarea cadrului legal, a hotararilor
Senatului si a regulamentelor interne ale UCB.

(3) Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu
poate acorda premii sau burse ocazionale studentilor sau grupurilor de studenti care au rezultate
profesionale, artistice, sportive sau civice deosebite.

(4) Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu
sprijind studentii cu probleme sociale deosebite, prin scutiri partiale sau totale de taxe, In conditiile
legii si cu respectarea regulamentelor interne ale Universitatii. Conditiile de acordare a diverselor
forme de sprijin social sunt stabilite de Senatul Universitatii, pentru fiecare an universitar.

IV.2. Resurse materiale si resurse financiare

Art.38. Facultatea de Stiinte Economice dispune de spatii de Tnvatamant (sali de curs, seminar,
laboratoare, birouri, spatii administrative).

Art.39. Tn cadrul FSE finantarea se realizeaza In conformitate cu Metodologia de finantare a
Universitatii ,, Constantin Brdncusi” din Targu Jiu.
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Capitolul V
CIRCUITUL DOCUMENTELOR iN FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Art.40.

(1) Tn cadrul Facultitii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din
Targu Jiu, corespondenta inregistratd, transmisa, solutionatd, expediatd si clasatd in vederea
arhivarii, vizeaza urmatoarele categorii de documente:

- documente externe — primite la Facultatea de Stiinte Economice de la institutii/persoane
juridice/fizice sau trimise de Facultate catre institutii/persoane juridice/fizice (adrese,
scrisori, oferte, adeverinte etc.);

- documente interne — emise de Facultatea de Stiinte Economice (note interne, regulamente,
metodologii, proceduri, hotarari, decizii, acte primare cu privire la activitatea facultatii etc.).

(2) Cadrul general si unitar pentru primirea, inregistrarea, repartizarea spre solutionare,
solutionarea si expedierea raspunsurilor, evidenta documentelor intrate in universitate si a celor
intocmite pentru uz intern, a documentelor iesite din universitate si a celor propuse pentru clasare
in vederea arhivarii, la nivelul Facultatii de Stiinte Economice, precum si modul de realizare a
activitatii privind circuitul documentelor intre Registratura Generald si compartimentele specifice
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, prin intermediul persoanelor desemnate cu atributii
in domeniu este prevazut in Procedura de sistem privind circuitul documentelor in cadrul
Universitatii ,, Constantin Brdancusi” din Tdrgu Jiu (PS DGA-16).

Art.4l.

(1) Daca in facultate intra documente clasificate, acestea vor urma procedura speciala instituita de
lege, fiind Inregistrate si arhivate in cadrul structurii organizate n acest sens la nivelul institutiei.
(2) Pentru documentele strict confidentiale se instituie un registru special de inregistrare.

Art.42. Fluxul standard prin care se realizeaza circuitul documentelor intrate in Facultatea de
Stiinte Economice este dat de ierarhiile stabilite prin Organigrama Universitatii, de atributiile si
competentele structurilor si functiilor de conducere, respectiv ale personalului structurii, si va
respecta prevederile Procedurii de sistem privind circuitul documentelor in cadrul Universitatii
,, Constantin Brancusi” din Targu Jiu (PS DGA-16).

Art.43. Fisele de plata cu ora, se inregistreazd, in ORIGINAL, la secretariatul FSE péana cel mai
tarziu, in data de trei a lunii urmitoare. In ziua urmatoare acestei date, acestea se vor verifica si
semna de catre directorii de departament si decanul facultatii, ulterior urmand a se Tnregistra la
Registratura Generala a UCB.
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Art.44. Situatiile de plata cu ora, avizate in Consiliul Departamentului si Consiliul Facultatii, vor
fi aduse la cunostinta cadrelor didactice (titulare sau asociate), care vor preda in sistem plata cu
ora. Dupa luarea la cunostinta, acestea vor fi inregistrate la secretariatul FSE.

Capitolul VI
ACTELE ADMINISTRATIVE SIACTELE DE STUDII

Art.45.
(1) Actele administrative emise la nivelul Facultatii de Stiinte Economice sunt:

a) hotararile Consiliului Facultatii si hotararile Consiliilor departamentelor;

b) dispozitiile decanului si ale directorilor de departamente.
(2) Actele administrative mentionate la alineatul precedent sunt cu caracter normativ sau
individual si sunt emise in raport de competentele si atributiile functionale stabilite de legislatia in
vigoare si Carta universitara.
Art.46.
(1) Actele de studii eliberate de Universitate sunt documente oficiale de stat, cu regim special, care
confirma studii de Invatdmant superior efectuate si titluri si/sau calificari dobandite.
(2) Actele de studii confera titularilor acestora drepturi si obligatii care decurg din legislatia in vigoare.
(3) Actele de studii sunt de tip diploma, certificat, atestat. Actele de studii se elibereaza in original
sau duplicat.
Art.47. Dupa completare, documentele scolare (registrele matricole, registrele de evidentd a
actelor de studii, cataloagele, suplimentele la diploma, adeverintele de absolvire etc.) devin
documente cu regim special.
Art.48. Documentele de evidenta a studentilor sunt:
a) suplimentul la diploma, suplimentul descriptiv sau suplimentul Europass la diploma, dupa caz,
denumite in continuare supliment;
b) foaia matricola sau anexa cu note;
¢) registrul matricol;
d) registrul unic de evidenta a formularelor si de eliberare a actelor de studii;
e) cataloagele;
f) planul de Invatamant;
g) programele analitice ale disciplinelor din planul de invatamant;
h) fisa disciplinei;
1) situatia scolara;
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j) adeverinta privind scolarizarea/absolvirea fara examen de finalizare a studiilor;

k) adeverinta de autenticitate;

1) adeverinta privind finalizarea studiilor;

m) adeverinta care atesta calitatea de student.

Art.49.

(1) FSE poate gestiona, completa si elibera numai acele acte de studii si documente universitare la
care are dreptul in conditiile legii.

(2) Decanul FSE este responsabil pentru organizarea si desfasurarea activitatii de gestionare,
completare si eliberarea actelor de studii de catre facultate.

(3) Desemnarea compartimentelor si a personalului la nivel de institutie si de facultate/departament
pentru a desfasura activitati de gestionare, completare si eliberare a actelor de studii si a anexelor
acestora se aprobd prin decizie a rectorului. Persoanele numite sunt rdspunzatoare, potrivit legii,
pentru gestionarea, completarea si eliberarea actelor de studii.

(4) Raspunderea pentru exactitatea datelor inscrise in actele de studii eliberate o poarta persoanele
care le-au completat si persoanele care le-au semnat.

Art.50.

(1) Cataloagele sunt documente scolare care cuprind notele studentilor pe perioada scolaritatii.
(2) Cataloagele pot fi: cataloage de examene, restante, diferente, cataloage pentru examenele de
finalizare a studiilor.

(3) Ele sunt generate de secretariatul FSE, pe ani de studiu, specializari, discipline de invatamant
si forme de verificare.

Art.51. Carnetul de student se completeaza de catre secretariate cu datele privind identitatea
studentului si se semneaza de catre decan. La inceputul fiecarui an universitar, carnetul se vizeaza
de catre secretariat, iar personalul didactic va trece in carnetul de student, imediat dupa examinare,
nota acordatd la examen, studentul fiind obligat sa prezinte carnetul de student. La exmatriculare,
retragere sau transfer, carnetul de student se retine de catre secretariat.

Art.52.

(1) Activitatea de completare a formularelor actelor de studii - referitoare la studii partiale sau complete
- se efectueaza in termen de maximum 12 luni de la finalizarea studiilor, respectiv de doud luni de la
confirmarea, prin ordin al ministrului, a titlului stiintific de doctor - in cazul diplomelor de doctor.

(2) Un act de studii dintr-un carnet cu matca (cotor) si matca in cauza sunt completate identic,
matca ramanand 1n arhiva institutiei cu termen permanent.
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Art.53.

(1) Un act de studii care confirma studii partiale (certificate de absolvire fara examen de finalizare),
in conformitate cu reglementarile din institutie, se completeaza numai la cererea titularului, in baza
aprobarii acesteia de catre conducerea institutiei.

(2) Un document de tip situatie scolara se elibereaza, la cerere, cu inregistrarea in registrul de
evidenta, intocmit in acest sens la nivelul secretariatului.

Art.54. Regimul actelor de studii este reglementat de Regulamentul privind regimul actelor de
studii in cadrul Universitatii ,, Constantin Brancusi” din Targu Jiu (R-81), in conformitate cu
legislatia In vigoare.

Capitolul VII
NORMA UNIVERSITARA
Art.55.
(1) Norma universitara cuprinde norma didacticd si/sau norma de cercetare.
(2) Norma didactica poate cuprinde:
a) activitati de predare: curs;
b) activitati aplicative: seminar, proiect, lucrari practice si de laborator, practica, indrumarea
proiectelor de an;
€) indrumarea elaborarii lucrarilor de licentd, precum si a proiectelor de diploma;
d) indrumarea elaborarii disertatiilor de masterat;
e) indrumarea elaborarii tezelor de doctorat;
f) alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica inscrise in planurile de invatamant;
g) conducerea activitatilor didactico-artistice sau sportive;
h) activitati de evaluare;
I) tutorat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti, precum si indrumarea si
consilierea studentilor in cadrul mobilitatilor;
J) participarea la consilii si in comisii in interesul invatamantului;
K) activitati de elaborare a materialelor didactice;
I) crearea de continut digital pentru disciplinele din domeniul de specializare;
m) participarea in comisii specifice derularii activitatilor din cadrul departamentului, scolii
doctorale, facultatii, IOSUD sau universitatii;
n) Tndrumare/coordonare a studentilor inmatriculati in cadrul unui program de studiu ca tutore
de an;
0) alte activitati profesionale specifice iIn domeniul stiintific de competenta.
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(3) Norma didactica saptamanala in invatamantul superior se cuantifica in ore conventionale.
(4) Norma didactica se stabileste conform planului de invatdmant si se calculeaza ca norma medie
saptamanala, indiferent de perioada semestrului universitar in care este efectuatd. Norma medie
saptamanald se stabileste prin impartirea numarului de ore conventionale din fisa individuala a
postului la numarul de saptamani inscris in planul de invatdmant pentru activitatea didactica de
predare si de seminar din Intregul an universitar.
(5) Norma didactica saptamanald minima se stabileste dupa cum urmeaza:
a)  profesor universitar: 7 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore conventionale de
activitati de predare;
b)  conferentiar universitar: 8 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore conventionale
de activitati de predare;
c) lector universitar: 10 ore conventionale, dintre care cel putin doua ore conventionale
de activitati de predare;
d) asistent universitar: 11 ore conventionale.
(6) Prin exceptie, norma personalului didactic care, datoritd specificului disciplinelor, nu are in
structura postului ore de curs se majoreaza cu doua ore conventionale.
(7) Norma didactica nu poate depasi 16 ore conventionale pe saptdmana.
(8) Norma didactica reprezintd limita minima privind normarea activitatii didactice. Senatul
universitar poate madri, prin regulament, norma didactica sdptamanald minimd, cu respectarea
standardelor de asigurare a calitatii, fara a depdsi limita maxima prevazuta de lege.
(9) Norma didactica a personalului didactic care nu desfasoara activitati de cercetare stiintifica sau
echivalente acestora este superioara celei minime, fara a depasi limita maxima, conform deciziei
consiliului facultétii sau la propunerea directorului de departament.
(10) Prin exceptie, in situatia in care norma didactica nu poate fi alcatuitd conform alineatelor
precedente, diferentele pana la norma didacticd minima se completeaza cu activitdti de cercetare
stiintifica, cu acordul consiliului facultatii, la propunerea directorului de departament. Diminuarea
normei didactice este de cel mult 1/2 din norma respectiva, iar ora de cercetare este echivalenta cu
0,5 ore conventionale. Cadrul didactic isi mentine calitatea de titular in functia didacticd obtinuta
prin concurs.
(11) Cadrele didactice titulare a caror norma didactica nu poate fi constituita conform prevederilor
precedente pot fi trecute temporar, la cererea acestora, cu norma integrald de cercetare stiintifica,
mentinandu-si calitatea de titular in functia didactica obtinuta prin concurs. In aceasti perioada,
cadrul didactic are obligatiile personalului de cercetare din invatdmantul superior.

22



mailto:secretariatfse@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI S1 CERCETARII COD: R-31
= Srlncys,
4 *> CONSTANTIN BRANCUSI REGULAMENT  gpryiE: 2
& A ” i .
§ %’E DIN TARGU JIu DE ORGANIZARE SI
5 o Str. Tineretului, Nr. 4, Targu Jiu, Gorj, Romania FUNCTIONARE REVIZIE: 0
3 S Tel: +40-253-218222/ +40-253-214307 by :
%/ &s@g’ Fax: +40-253-218222/ +40-253-215794 A FACULTATII DE
oy, g http://Awww.utgjiu.ro STIINTE ECONOMICE
- FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE p 23726
Tel.: +40-253-211062 ag.
e-mail: secretariatfse@yahoo.com

(12) Senatul universitar stabileste, diferentiat, norma universitara efectiva, in functie de domeniu,
de specializare, de ponderea disciplinelor in pregatirea de specialitate a studentilor si de
dimensiunea formatiunilor de studiu.

(13) Personalul didactic auxiliar si administrativ/nedidactic din invatamantul superior desfasoara
activitati specifice stabilite 1n fisa individuala a postului.

(14) Personalul care exercita o functie de conducere in cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi”
din Targu Jiu sau de conducere, indrumare si control in cadrul Ministerului Educatiei, in institutiile
aflate in subordinea si coordonarea acestuia, precum si al ARACIS sau este ales intr-o functie de
demnitate publica poate beneficia de o reducere a normei didactice de cel mult 50%, cu aprobarea
senatului universitar. Personalul didactic care beneficiaza de reducere de norma nu poate sustine
ore didactice la postul de baza in regim de cumul sau plata cu ora si nu poate sustine activitati
didactice in calitate de cadru didactic asociat in alte universitati.

(15) Personalul didactic si de cercetare care face parte din structurile de conducere — Senat,
Consiliul de administratie, Consiliul facultatii — poate beneficia de norma didactica minima
saptdmanald, in conditiile realizarii normei de cercetare.

(16) Suma tuturor orelor cumulate prin activitatile unei norme universitare trebuie sa corespunda
unei norme anuale de 8 ore zilnic. Suma totala a orelor de munca dintr-o norma universitara, realizata
prin cumularea ponderilor activitatilor unei norme universitare este de 40 de ore pe saptamana.
Art.56.

(1) Activitatile didactice care excedeaza o norma didactica sunt remunerate in regim de cumul sau
plata cu ora.

(2) Activitatile din granturi sau contractele de cercetare se remunereaza conform deciziei
rectorului, la propunerea directorului de grant, conform legii.

(3) Sustinerea de catre personalul titular de activitati de predare si cercetare in alte institutii de
invatamant superior sau de cercetare se poate face doar cu acordul Consiliului de administratie si
al Senatului universitar.

(4) Activitatile de cercetare pe baza de contract sunt remunerate conform prevederilor contractuale.
Contractul de cercetare stabileste atat modalitatea de platd efectiva, cat si cuantumurile.

Art.57. Timpul de lucru al fiecarui cadru didactic (titular si asociat) se divide zilnic In timp destinat
normei didactice si in timp destinat normei de cercetare.

Art.58.

(1) Activitatea de cercetare stiintifica — corespunzatoare normei de cercetare se desfasoard de catre
fiecare cadru didactic atat in spatiul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, cat si in
alte locatii (biblioteci, laboratoare, muzee, arhive, cercetare de teren etc.) din tara sau strainatate.
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(2) Prezenta 1n institutie este obligatorie pentru activitdtile corespunzatoare normei didactice si
activitatile stabilite prin programele manageriale ale departamentelor si decanatelor, in
conformitate cu structura Fisei postului pentru personalul didactic asumata de fiecare salariat, la
Tnceputul anului universitar.

Art.59.

(1) Timpul destinat normei de cercetare poate fi cumulat maximum 2 zile si jumatate/sdptamana.
(2) Fiecare cadru didactic isi Intocmeste planul anual, supus aprobarii consiliului departamentului.
(3) Lunar, cadrul didactic intocmeste raportul privind evaluarea activitatii de cercetare, cumuland
activitatea lunara din perioada scursd de la inceputul anului universitar, in care trebuie sa se
regaseasca cel putin numarul de ore corespunzator fractiunii aferente punctului C din fisa postului
(minimum 492 ore/12 luni = 41 ore lunar), iar directorul de departament evalueaza activitatea de
cercetare a fiecarui cadru didactic, conform planului individual de cercetare, propunand masuri.
(4) Lunar, directorul de departament evalueaza intreaga activitate stabilitd conform fisei postului
pentru fiecare cadru didactic, iIntocmita de directorul de departament si asumata prin semnaturd de
parti, elaboreaza fisa colectivd de pontaj in baza raportului sintetic, care obligatoriu, trebuie sa fie
insotit de documente justificative pentru fiecare activitate evaluata.

(5) Raspunderea incumba directorului de departament si sefilor ierarhici superiori care avizeaza si
aproba.

Art.60. In situatia in care in interval de 3 luni un cadru didactic nu-si indeplineste sarcinile de
cercetare asumate pentru perioada respectivd, directorul de departament propune consiliului
departamentului masurile ce se impun.

Art.61. Obligatiile fiecarui cadru didactic in activitatea de cercetare sunt stabilite prin grilele
elaborate de Compartimentul Cercetare, Dezvoltare si Management Proiecte, avizate de Consiliul
de Administratie si aprobate de Senatul universitar.

Capitolul V111
DISTINCTII
Art.62.
(1) Personalul didactic din Facultatea de Stiinte Economice poate beneficia de gradatie de merit,
acordatd prin concurs. Aceastd gradatie se acordd pentru 16% din posturile didactice existente la
nivelul institutiei de invatamant superior si reprezintd 25% din salariul de baza. Gradatia de merit
se acorda pe o perioada de 5 ani.
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(2) Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu
poate propune, cu avizul Consiliului Facultatii, acordarea pentru merite deosebite urmatoarele

distinctii:

a)

b)

d)

9)

Doctor Honoris Causa pentru personalitati marcante ale vietii stiintifice, artistice si sociale,
din tard si din strainatate;
Doctor Honoris Causa ,,Magna cum laude” — Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu
Jiu pentru personalitatile care, prin activitatea desfasurata, au avut o contributie deosebita
pentru dezvoltarea invatamantului romanesc si a Universitatii, care au obtinut titlul de Doctor
Honoris Causa al universitatii;
Profesor emerit — pentru profesori ai universitatii care au avut contributii deosebite in
domeniul cercetarii si In domeniul didactic;
Medalia ,,Constantin Brancusi” pentru personalul Universitatii:

— activitate didactica si de cercetare;

— 1inventii si inovatii;

— activitate artistica sau sportiva;

— activitate de dezvoltare institutionala.
Medalia de Onoare ,,Constantin Brancusi” pentru personalul didactic si de cercetare pensionat;
Diploma de Onoare pentru persoane din afara Universitatii care au sprijinit dezvoltarea acesteia;
Master Honoris Causa pentru oameni de afaceri.

Capitolul IX
SANCTIUNI

Art.63. Personalul didactic si de cercetare, personalul auxiliar si administrativ/nedidactic, precum
si cel de conducere din Facultate raspunde disciplinar pentru incélcarea indatoririlor ce i revin
potrivit contractului individual de munca, precum si pentru incdlcarea normelor de comportare

care dauneaza interesului invatamantului si prestigiului institutiei.

Art.64. Activitatile necesare, etapele ce trebuie urmate, structurile implicate si persoanele
responsabile in desfasurarea procesului si in luarea deciziilor privind sanctionarea personalului
didactic, auxiliar si administrativ/nedidactic din UCB sunt prevazute in Procedura de sistem:
Procedura de cercetare disciplinara (PS R-15), aprobata de Senatul universitar.
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Capitolul X
DISPOZITII FINALE

Art.65. Sedintele ordinare sau extraordinare ale structurilor de conducere ale Facultatii de Stiinte
Economice (Consiliul facultatii, Consiliul departamentului) se desfasoard prin prezenta fizica a
membrilor acestora. In conditii speciale, in conformitate cu prevederile legale, sedintele se pot
desfasura si on-line, prin intermediul unei platforme de comunicare (Zoom, Microsoft Teams etc.)
care permite transmiterea si inregistrarea audio-video.

Art.66. In situatii exceptionale, bine justificate, cand derularea de activititi, care au legaturd cu
invatdmantul (mobilitaiti ERASMUS, conferinte etc.), nu permite membrilor structurilor de
conducere participarea fizicd la sedintd, iar cvorumul nu poate fi asigurat, sedintele se pot desfasura
s1 in sistem hibrid.

Art.67.

(1) Regulamentul de organizare si functionare a Facultatii de Stiinte Economice din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu nu poate contine prevederi contrare legislatiei in
vigoare, acestea fiind nule de drept.

(2) Prezentul Regulament a fost avizat in sedinta Consiliului de administratie din data de
12.12.2024 si aprobat in sedinta Senatului Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Téargu Jiu din
data de 23.01.2025.

RECTOR,

PRESEDINTE SENAT . : .
’ ’ Prof. univ. dr. ing. Luminita Georgeta POPESCU

Prof. univ. dr. Lucia PALIU-POPA

SECRETAR SENAT,

Conf. univ. dr. luliana-Carmen BARBACIORU DECAN,

Lect. univ. dr. Carina-Elena STEGAROIU

COMPARTIMENT JURIDIC,
Jr. Maria COCOLEA
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