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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDII UNIVERSITARE
1. Misiunea si obiectivele programului de studii

Programul de studii universitare de licentd ,.Contabilitate si informatica de gestiune™ are ca scop formarea de
economisti cu pregdtire temeinica, riguroass si interdisciplinara, capabili sa raspunda cerintelor actuale ale pietei muncii
in domeniul contabilitatii. fiscalitatii, auditului si informaticii economice, atdt in sectorul privat. cat si in institutiile
publice sau financiar-bancare.

Misiunea se bazeazi pe:
® integrarea armonioasi a pregétirii teoretice cu formarea competenielor practice. in concordanta cu cerintele
mediului economic actual:
®  pregdtirea de specialisti capabili s utilizeze sisteme informatice de gestiune si sa aplice legislatia contabila si
fiscalad in mod corect si responsabil:
* contributia la dezvoltarea cercetarii stiintifice si la implicarea civica si culturala in spatiul academic si socio-
economic local si regional.
Obiectivele:
* dobandirea de cunostinte fundamentale si de specialitate in domeniul contabilitatii si informaticii de gestiune;
dezvoltarea capacitatii de analiza §i sinteza a informatiilor financiar-contabile si economice:
formarea competenielor digitale necesare utilizirii aplicatiilor informatice specifice domeniului:
cultivarea unei conduite etice $i responsabile in activitatea profesionala;
cresterea capacitdtii de adaptare la dinamica economiei digitale si la schimbarile legislative:
pregatirea absolventilor pentru integrarea pe piata muncii sau continuarea studiilor la nivel masteral.

2. Competentele si rezultatele asteptate ale invitiirii formate in cadrul programului de studii*:

' Forme de invaiamant: IF - invajamant cu frecvenya

* Sunt completate informatiile conform Anexele-nr -1 -3-la-Hotararea-Guvernului-nr.-412/2025

' Competena reprezinta capacitatea dovedita de a utiliza cunostinte, aptitudini si abilitaji personale. sociale §i/sau metodologice in situatii de munca
sau de studiu pentru dezvoltarea profesionala §i personald (Conform Legii nr. 199/2023 a invafamantului superior, cu modificarile §i completarile
ulterioare). Competentele (potrivit OME 6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor transferabile in inviitarea pe tot parcursul
vielil) sunt definite in corelaie cu calificarile ESCO definite pentru fiecare program de studiu, calificari inscrise in RNCIS.




2.1. COMPETENTE
In conformitate cu inscrierea in RNCIS. competentele specifice al domeniului CONTABILITATE, programul de studii ** ¢ ‘ontabilitate §i
informaticd de gestiune” sunt:
a) Competente profesionale/Professional competences;
CP1. analizeaza performanta financiara a unei societati
CP2. identifica erorile contabile
CP3, calculeaza taxe si impozite
CP4. explica inregistrarile contabile
CP3. pregateste balantele de verificare
CPé6. verifica inregistrarile contabile
CP7. pregateste situatii financiare
CP8. ataseaza documente contabile tranzactiilor contabile
CP9, desfasoara activitati de intocmire a bilantului contabil
CP10. evalucaza viabilitatea financiara
Competente transversale/ Transversal competencies:
CTI gestioneaza resurse financiare si materiale
CT2 1si asuma responsabilitatea

2.2. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARII

a) CUNOSTINTE:
Cnl: Studentul/Absolventul identifica clementele din rapoartele financiare ale unei entitayi raportoare.
Cn2: Stdentul/Absolventul identifica rapoartele financiare ale unei entitdfi raportoare,
Cn3: Studentul/Absolventul clasifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitdti raportoare.
Cn4: Studentul/Absolventul identifica tranzactiile si evenimentele de baza ale unei entitayi raportoare.
Cn3: Studentul/Absolventul dezvoltd practici privind aplicarea principiului partidei duble pentru inregistrarea tranzactiilor si evenimentelor unei
entitai raportoare.
Cn6: Studentul/Absolveniul dezvolia practici privind intocmirea (pregatirea) situafiilor rapoartelor) financiare ale unei entitdi raportoare.
Cn7: Studentul/Absolventul identifica functionalitatile avansate ale aplicatiilor de birou si modul in care acestea sunt utilizate in domeniul economic
(calcul tabelar complex prin funcyii, validarea, interogarea. sintetizarea datelor si reprezentarea grafica a acestora).
Cn8: Studentul/Absolventul identifica principiile fundamentale ale securitatii informatiilor, inclusiy confidentialitatea. integritatea si disponibilitatea
datelor din domeniul economic.
Cn9: Studentul/Absolventul identifica si analizeaza conceptele si tehnologiile de automatizare a proceselor de afaceri §1 gestiune a bazelor de date
specifice domeniului economic.
Cnl0: Studentul/Absolventul descrie conceplele de baza din domeniul tehnologiilor emergente specifice societiii informationale bazata pe cunoastere
(loT. Al Cloud/Fog/Edge Computing, Blockchain ete.).
Cnll: Studentul/Absolventul recunoaste continutul si relevanja coneeptelor de marketing $i a modului de utilizare integratd a acestora, incluzind
mediul de marketing, cercetarea pietei, funetiile marketingului, strategiile de produs, de pret, de promovare i de distributie. in context organizajional.
Cnl2: Studentul/Absolventul identifica si diferentiaza elementele detaliate i specifice legate de conceptele i instrumentele asociate domeniului
marketing si demonstreaza capacitatea de utilizare a acestora,
Cnl3: Studentul/Absolventul explica, interpreteaza si implementeaza in mod integrat, conceptele si metodele specifice domeniului marketing.
Cnl4: Studentul/Absolventul recunoagte relevania principiilor fundamentale ale microeconomiei §i macroeconomiei. maodele economice, nofiuni de
economie aplicata.
Cnl3: Studentul/Absolventul recunoaste relevania teoriilor fundamentale ale microeconomiei. infelegerea mecanismelor de derulare a activitagii
economice. a modului de luare a deciziilor. a comportamentelor individuale ale agentilor economici, intelegerea mecanismului pictei, a formarii
echilibrelor in diferite situatii de concurenta
Cnlé: Studentul/Absolventul identifica constructe teoretice care permit infelegerea sintetica, analiticd si critica a interactiunilor si corelatiilor care se
formeazi intre agenfii economici la nivel agregat precum $i a indicatorilor care evalueaza efectele acestor interactiuni.
Cnl7: Studentul/Absolventul recunoaste relevanta teoriilor. conceptelor si instrumentarului necesar analizei formelor de manifestare a dezechilibrelor
macroeconomice. precum si a metodelor eficiente de prevenire.
Cnl8: Studentul/Absolventul identifica rolul statisticii in analiza fenomenelor economice si sociale. aplicd tehnici cantitative pentru decizii optime in
sistemele economice si sociale, aplicd metode statistice in analiza fenomenelor economice si sociale.
Cnl9: Studentul/Absolventul dezvolta practici privind aplicarea tehnicilor si instrumentelor economice pentru realizarea analizelor si predictiilor
economico-financiare, §i privind aplicarea metodelor cantitative pentru analiza datelor prin testarea §i interpretarea modelelor econometrice.
Cn20: Studentul/Absolventul identificd si analizeaza teoriile. conceptele si instrumentarul necesar proceselor manageriale in corelatie cu mediul
organizafiel.
Cn21:Stdentul/Absolventul opereazi cu constructe teoretice §i recunoaste
relevania sistemului de management §i a subsistemelor sale.
Cn22: Studentul/Absolventul identifica. diferenfiazi si utilizeaza pertinent conceptele §i metodele necesare in procesul decizional din cadrul
organizatiilor.
Cn23: Studentul/Absolventul opereazi cu concepte. indicatori. modele. instrumente si metode matematice in vederea analizel 5i optimizéirii proceselor
manageriale in corelatie cu mediul organizatici.
Cn24: Studentul/Absolventul utilizeazi elemente de matematici financiare, optimizarea functiilor de mai multe variabile, prognoza evolutiei in timp
a indicatorilor economici, modelarea probabilista a fenomenelor economice care se desfisoard in conditii de risc §i incertitudine, evaluarea
indicatorilor statistici care caracterizeazd un fenomen economic, estimarea parametrilor unui model.
Cn25: Studentul/Absolventul identifica, diferentiaza si analizeaza coerent in privinta definirii conceptelor, modelelor §i metodelor cantitative necesare
in procesul decizional din cadrul organizatiilor.
Cn26: Studentul/Absolventul utilizeaza notiuni Juridice de baza pentru organizarea si derularca afacerii.
Cn27: Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul de afaceri.
Cn28: Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevanta reglementdrilor Jegale aplicabile participantilor la raporturile juridice de drept al
afacerilor. precum si in materia contractelor, ca principale instrumente in relatiile de afaceri,
Cn29: Studentul/Absolventul define cunostinfe avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare orali si scrisd in limba straina
adaptate la contexte profesionale diverse.
Cn30: Studentl/Absolventul utilizeaza pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru anahiza 5i intelegerea in detaliv a mediilor
culturale §i interculturale.
Cn31: Studentul/Absolventul recunoaste si aplicd elemente de baza din tehnica si practica unor discipling sportive.




Cn32: Studentul/Absolventul bpereazil cu constructe teoretice privind: infelegerea dinamicii grupurilor, rel atiilor interpersonale si culturii
organizajionale: intelegerea modului in care procesele cognitive si emotionale influenfeaza deciziile economice §i manageriale: injelegerea impactuluj
politicilor guvernamentale asupra mediului economic: abilitatile §i strategiile de comunicare eficiente in cadrul organizatiilor: analiza moduluj in care
localizarea i resursele naturale influenteaza activitagile economice: infelegerea evolutiei sistemelor economice si a impactului evenimentelor istorice
asupra dezvoltarii economice.

Cn33: Studentul/Absolventul acumuleaza cunostinie avansate de comunicare a rezultatelor economice la nivel de companie. la nivel de ramuri say
la nivel macroeconomic.

organizationale.

Cn36: Studentul / Absolventul defineste principiile si functiile finantelor publice, clasifica riscurile financiare i modalitagile de gestionare a acestora,
identifica datele financiare ce pot fi utilizate pentru scopuri fiscal, distinge politicile financiare $i impactul acestora asupra deciziilor fiscal, explica
planurile financiare conform standardelor fiscal, recunoaste informatiile comerciale strategice in procesul decizional fiscal.

Cn37: Studentul / Absolventul identifica utilizatorii de informaii financiar-contabile si nevoile lor informagionale, descrie rapoartele financiare ale
entitdfilor economice, identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitali economice., analizeaza tranzactiile si evenimentele ce trebuie
recunoscute in contabilitate, identifica optiunile contabile permise de norme.

Cn38: Studentul / Absolventul identifica conceptele. teoriile, principiile, metodele. procesele si instrumentele proiectarii sistemelor informatice de
gestiune cu baze de date. in conditiile asigurarii securitaii informatiilor, inclusiv a confidengialitaii, integritatii si disponibilitatii datelor in
contabilitate si audit.

Cn39: Studentul / Absolventul identifica sursele de informare economico- financiard. anal izeaza datele economico-financiare relevante, compara
informatiile cconomico-financiare utile pentru deciziile managementului, deciziile de investire/dezinvestire etc.

Cnd0: Studentul / Absolventul descrie situatiile financiare, indica informatiile financiare si utilizarea acestora in rapoartele de control. explica caleulul
indicatorilor financiari §i evaluarea rezultatelor activitdfilor de control, identifica sursele de informare financiara, argumenteaza aplicarea standardelor
companiei in activitajile de control financiar. compara strategii pentru optimizarea proceselor de control financiar si fiscal,

Cndl: Studentul / Absolventul descrie conditiile de piaja, reglementarile guvernamentale, situatia financiara. precum si obiectivele si nevoile clientilor
intreprinderii, clasifica riscurile financiare interne si externe §i factorii de risc externi §i interni. identifica sursele de date financiare pentru evaluarea
performantei financiare a intreprinderilor $i pentru fundamentarea deciziilor financiare, indica factorii externi organizatiei, ca de exemplu
consumatorii. concurentii, pozitia pe piaja si situatia politica. indica factorii interni organizaiei. inclusiv cultura organizationald. fundafia strategica,
produsele, prejurile si resursele disponibile, explica politicile financiare si elaborarea unui plan financiar conform reglementarilor si a profilului
investitorilor, distinge formele cash flow-urilor. indicatorii in marime absoluts st relativa ai rentabilitdlii, costurile capitalului si sintetizarea
informafiilor financiare. explica gestionarea riscurilor financiare. consultanfa financiari si strategiile de dezvoltare durabila a intreprinderii, descric
acordarea si analiza imprumuturilor primite si respectiv acordate, evaluarea rapoartelor de solvabilitate si politica fiscala, defineste standardele
companiei, codul de conduita organizajionald si managementul companiei.

Cnd2: Studentul / Absolventul defineste riscul de credit, incluzand evaluarea $i gestionarea acestuia in cadrul mstitutiilor de credit, deserie rapoartele
de risc utilizate pentru a analiza expunerea si stabilitatea financiara a unei organizatii, identifica factorii de risc care pot afecta performania financiara
s1 operationala a institugiilor de credit clasifica influenia factorilor de rise de natura cconomicd. politica si culturala, precum si a altor aspecte adifionale
relevante pentru gestionarea riscurilor.

Cnd3: Studentul / Absolventul descrie finanfele publice. incluzdnd structura. functionarea si administrarea acestora in contextul institugiilor publice,
argumenteaza reglementarile guvernamentale si situafia financiar, avand in vedere obicctivele i nevoile specifice ale sectorului public. explica
politicile financiare, cu accent pe planificarea si alocarea resurselor in institutiile publice. defineste politica fiscal. incluzand aplicarea si impactul
acesieia asupra bugetelor publice si dezvoltirii economice.

Cnd4: Studentul / Absolventul explica infl uenta factorilor de risc de naturd economica, politic, culturald si a altor aspecte ad itionale asupra pietelor
financiare i a cconomiei globale, descric politica fiscald si politica monetara. aplicarea si impactul acestora asupra stabilitafii economice si financiare.
clasifica gestionarea riscului, cu aceent pe riscurile financiare, economice §1 internationale si masurile pentru atenuarea acestora.  demonstreaza
dezvoltarea durabila a societatii, integrand obiectivele economice si sociale intr-un context global, defineste bilanful bancii centrale si procesul de
creafic monetard, sistemul monetar internagional.

Cnd5: Studentul / Absolventul identifica si clasifica informayiile cantitative i calitative pentru prelucrarea lor in vederea rezolvarii unor probleme
specifice domeniului financiar, defineste conceptele si tehnologiile informatice in domeniul finane.

Cnd6: Studentul / Absolventul explica functionarea i mecanismele burselor de valori §i a piefelor financiare, descrie pictele financiare §i tendinjele
manifestate in cadrul acestora, defineste valorile mobiliare si caracteristicile acestora, argumenteaza mecanismele de analizd a pietelor financiare,
indica factorii de risc. ofera exemple de caleule financiare relevante pentru pietele de capital. identifica sursele de informare utile pentru analiza
prefelor financiare.

= descrie sursele de informare pentru sustinerea deciziilor pe pictele de capital. argumenteaza principiile si gestionarea portofoliilor investitionale.
explica riscul financiar si metodele de evaluare §i gestionare a acestuia, descric dezvoltarea si diversificarea portofoliilor de investifii financiare.
identifica influenta factorilor de risc de natura economicd, politicd §i culturald asupra piefelor financiare.

Cnd47: Studentul/Absolventul aplica metodologii si tehnici specifice pregatirii unei lucrfri de specialitate: alegerea subiectului. etapele metodologiei
de cercetare, studiul si analiza literaturii de specialitate.

Cn48: Studentul/Absolventul infelege si implementeaza cerinfele pietei muncii cu privire la cunostinjele teoretice si abil itdfile practice ale angajatilor,
intr-0 companie/ institufie partenera, unde fsi desfsoard practica de specialitate, in vederea pregatirii acestuia pentru a face faid cerinfelor mediului
profesional.

C49: Swdentul/Absolventul infelege conceptele fundamentale ale eticii aplicate in mediul academic (responsabilitate. onestitate. corectitudine, respect
reciproc, demnitate umana). infelege relatia dintre etica personali, responsabilitatea sociald si etica institutionald in invaamantul superior, aplica
codurile de eticd universitara si a bunelor practici in activitatea didactica si de cercetare.

Cn30: Studentul / Absolventul compara reglementarile nationale si curopene in auditul financiar si auditul intern. identifica diferentele dintre misiuni
de asigurare §i alte tipuri de misiuni efectuate de un auditor financiar si un auditor intern. definesie obicctivele misiunilor de auditare a situatiilor
financiare si misiunilor de audit intern. distinge tipurile de misiuni care pot fi angajate de un auditor financiar si un auditor intern, descrie procedurile
specifice unei misiuni de audit financiar si audit intem, identifica tipurile de opinii si elementele unui raport

Cn31: Studenwl / Absolventul identifica taxele st impozitele specifice unei entitafi economice. deserie modalitatile de caleul a taxelor sl impozitelor
specifice unei entitati economice, identifica criteriile de recunoastere in contabilitate a taxelor si impozitelor specifice unei entitdti economice,
identifica elementele din declaratiile fiscale ale entitdfilor economice.

Cn52: Studentul/Absolventul utilizeaza constructe teoretice privind: conceptul de dezvoltare durabila st dimensiunile acestuia; obiectivele de
dezvoltare durabild ale Agendei 2030: modalitafile de aplicare a obiectivelor de dezvoltare durabila la nivel local. najional si global, precum §i la
relatiile de interdependenta dintre acestea: principalii indicatori utilizati pentru masurarea dezvoltarii durabile.




Cn33: Studentul/Absolventul are capacitatea de a identifica oportunitali de afaceri §i de a evalua fezabilitatea acestora, poate dezvolta un plan de
afaceri coerent si realist. poate aplica principiile managementului si marketingului in demararea si dezvoltarea unei afaceri. utilizeaza instrumente de
analizd economica si financiara pentru luarea deciziilor antreprenoriale, comunica eficient in contexte de afaceri si negociere

Cn34: Studentul / Absolventul identifica elementele specifice unei entitai din sectorul public, analizeaza tranzactiile si evenimentele realizate de o
entitate din sectorul public.

Cn35: Studentul/absolventul identifica, infelege §i clasifica documentele primare si centralizatoare utilizate in evidenta contabila, elaboreaza corect
documente contabile conform normelor legale in vigoare si reglementarilor contabile. aplicd principiile si procedurile de circulatie. arhivare si pastrare
a documentelor contabile, interpreteaza documentele contabile in vederea inregistrarii in contabilitate si a fundamentarii deciziilor economice.
Cn36: Studentul/absolventul infelege specificul contabilitaii bancare §i particularitaile institutiilor de credit in raport cu entititile economice clasice.
aplica principiile si normele contabile conforme [FRS si reglementarile BNR in inregistrarea operatiunilor bancare, utilizeaza planul de conturi al
institufiilor de eredit pentru evidentierea operatiunilor financiare si bancare, interpreteazi situatiile financiare ale unei institulii de credit si formuleaza
concluzii privind pozitia financiard si performanta acesteia.

Cn37: Studentul/absolventul infelege conceptele. principiile si funciile contabilitafii de gestiune in contextul procesului decisional, utilizeaza
metodele de caleul al costurilor (standard, pe comenzi, pe faze. ete.) pentru determinarea costului produselor, lucrarilor sau serviciilor. analizeaza
relatia dintre costuri, volum si profit pentru fundamentarea deciziilor manageriale. interpreteaza informatiile generate de contabilitatea de gestiung in
scopul planificarii, controlului si evaluarii performanyer.

Cn38: Studentul/absolventul infelege structura si functionalitatea sistemelor de raportare financiard, atdt la nivel national, ¢t si international. aplica
cadrul conceptual si standardele contabile (nationale si intemnationale — IFRS) in elaborarea si interpretarea situatiilor financiare, evalucaza relevanta
§1 fidelitatea informatiilor financiare furnizate prin sistemele de raportare, analizeazi implicaiile economice si decizionale ale informatiilor prezentate
in situatiile financiare.

Cn39: Studentul/absolventul identifica si aplica cadrul legal si metodologic specific expertizei contabile Judiciare si extrajudiciare, analizeaza si
interpreteaza datele economico-financiare in scopul formularii concluziilor expertului contabil, utilizeazz reglementirile fiscale najionale si europene
in formularea solutiilor de consultanta fiscal, evalueaza riscurile fiscale §i ofera recomandari privind optimizarea fiscald si conformarea la cerinjele
legislatiei in vigoare.

Cn60: Studentul/absolventul infelege conceptele fundamentale ale comunicarii digitale si particularitatile mediilor online. aplica strategii de
comunicare adaptate canalelor digitale (refele sociale. e-mail. platforme multimedia. website-uri etc.). planifica §i implementeaza campanii de
comunicare digitald in scop informativ. persuasiv sau de promovare. analizeazd impactul tehnologiilor digitale asupra comportamentului
consumatorilor si comunicérii organizationale.

Cn61: Studentul/absolventul intelege conceptele fundamentale privind activele digitale. inclusiv criptomonede. tokenuri, NFT-uri si alte forme de
bunuri digitale. aplica principii de clasificare. evaluare §i contabilizare a activelor digitale in conformitate cu reglementarile existente, analizeaza
impactul activelor digitale asupra modelului de afaceri. sistemelor financiare si pietelor globale, integreaza cunostinte despre tehnologia blockehain,
SMArt contracts $i securitatea activelor digitale in context economic si financiar.

Cn62: Studentul/absolventul infelege conceplele, mecanismele si instrumentele specifice operatiunilor de comert international. aplicd tehnici de
negociere specifice contextului international i multicultural, utilizeaza reglementdrile comerciale internationale (Incoterms, conventii internagionale.
contracte comerciale) in derularea tranzactijlor externe. analizeaza implicafiile financiare, logistice s1 juridice ale operatiunilor de export-import.
Cn63: Studentul / Absolventul identifica conceptele. teoriile, principiile, metodele, procesele $i instrumentele proiectarii sistemelor informatice de
gestiune cu baze de date. in condifiile asigurrii securitafii informatiilor, inclusiv a confidentialitaii. integritatii si disponibilitatii datelor in
contabilitate si audit.

Cn64: Studentul / Absolventul defineste grupul de societdtl, identifica perimetrul de consolidare. descrie metodele de consolidare, identifica
elementele din situagiile financiare ale unui grup de socictéli.

b) APTITUDINI:
Apl: Studentul/Absolventul calculeaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitdfi raportoare,
Ap2: Studentul/Absolventul interpreteaza indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitdfi raportoare,
Ap3: Studentul/Absolventul diferenyiaza utilizatorii de informaii financiar-contabile si nevoile lor informationale.
Ap4: Studentul/Absolventul comunica utilizatorilor informatii din rapoartele financiare,
Ap3: Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatiile de birou in domeniul economic.
Ap6: Studentul/ Absolventul recunoaste §i evalueazd riscurile de securitate asociate cu gestionarea informatiilor in domeniul economic.
Ap7: Studentul/Absolventul utilizeazi instrumente de automatizare. pentru a automatiza sarcinile repetitive in activitdjile economice.
Ap&: Studentul/Absolventul identifica procesele de afaceri care pot fi automatizate.
ApY: Studentul/Absolventul utilizeaza instrumentele o0pen source pentru exploatarea principalelor facilitai oferite de tehnologiile emergente.
Apl10: Studentul/Absolventul utilizeaza abordarea integrata a cadrului conceptual si metodologic. pentru a rezolva probleme teorctice §i practice noi.
Apl1: Studentul/Absolventul elaboreaza decizii de marketing fundamentate stiinfific,
Apl2: Studentul/Absolventul elaboreaza proiecte profesionale §i/ sau de cercetare, utilizdnd inovativ un spectru variat de instrumente de marketing,
De asemenea. formuleaza judecali critice si de a fundamenta decizii constructive in marketing,
Ap13: Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza fenomenele economice,
Studentul/Absolventul analizeaza cauzele problemelor economice si implementarea solutiilor adecvate.
Ap14: Studentul/Absolventul aplica §i interpreteaza datele economice: utilizarea instrumentelor statistice si econometrice pentru a interpreta datele.
Apl3: Studentul/Absolventul fundamenteazi stiintific deciziile economice la nivel micro/macroeconomic.
Apl6: Studentul/Absolventul utilizeaza teoriile si indicatorii macroeconomici in scopul analizei evolujiei globale a unei economii §i elaborarii unor
scenarii privind evolufia viitoare a acesteia.
Ap17: Studentul/Absolventul aplica teoriile macroeconomice pentru analiza cauzelor si efectelor dezechilibrelor macroeconomice specifice (precum
inflafia. somajul, deficitele) si evalueaza politicile economice care contribuie la aparitia sau solujionarea acestor fenomene.
Apl8: Studentul/Absolventul recunoaste si aplicd principalele metode statistice pentru analiza fenomenelor economice si sociale, aplicd metode
statistice in masurarea §i analiza proceselor economico—sociale la nivel macroeconomic. analizeaza conceptele. modelele §i metodele de previziune
a fenomenelor socio-economice, recunoaste conceptele. principiile, metodele i tehnicile de organizare a unei observari statistice partiale, indici
modul de asigurare al instrumentelor necesare analizei cantitative si calitative a fenomenelor economice
Ap19: Studentul/Absolventul utilizeazd eficient pachetele software pentru analiza datelor prin metode statistice $i econometrice. aplicand concepte,
teorii, principii si instrumente de investigare a fenomenelor §1 proceselor economice si sociale.
Ap20: Stdentul/Absolventul analizeaza si mterpreteazd fenomenele, situatiile si procesele organizationale din perspectiva functiilor manageriale.
Ap21:Studentul/Absolventul aplica sistemele. metodele §i tehnicile de management pentru solujionarea problemelor complexe de natura economico-
manageniald din practica organizatiilor.
Ap22: Studentul/Absolventul fundamenteaza stiintific deciziile manageriale.
Ap23: Studentul/Absolventul modeleaz un proces economic §1 a factorilor determinanti ai acestuia utilizand functii de mai multe variabile,
Ap24: Studentul/Absolventul utilizeaza algoritmi matematici pentru determinarea solufici optime a unei probleme de maximizare sau minimizare a
unei functii care modeleaza un indicator de rezultat.




Ap27: Studentul/Absolventul cuantifica valoarea in timp a unui flux de capital, utilizind modele de matematici financiare.

Ap28: Studentul/Absolventul aplic metode analiza si interpretare a reglementdrii §i @ mecanismelor legale aplicabile in relatiile de afaceri.

Ap29: Studentul/Absolventul aplica reglementari legale in materie pentru solufionarea unor problemele practice de naturd juridica si economica cu
care se confrunta participantii la raporturile juridice de drept al afacerilor.

Ap30:Studentul/Absolventul define abilitati avansate de infelegere si analiza a clauzelor contractuale, a regulilor aplicabile in materia negocierii,
incheierii §i executarii contractelor, inclusiy a aspectelor litigioase relevate in practica de afaceri.

Ap32: Studentul/Absolventul aplica registre si variante lingvistice specifice de comunicare orala §1 scrisa in limba straina in scopul construirii unui
demers argumentativ complex.

Ap33: Studentul/Absolventul analizeaza $i interpreteazd pe baza fundamentatelor teoretice diferenele interculturale,

Ap34: Studentul/Absolventul practica in mod independent si sistematic exercilii fizice §i sporturi preferate

Ap35: Swdentul/Absolventul lucreaza eficient in echipe diverse promoveaza un mediu de colaborare; adopta decizii informate si rafionale, {inand

schimbdrile si evolutiile din mediul economic global.

Ap36: Studentul/Absolventul dezvolid aptitudini de comunicare si relaionare cu clientii, furnizorii, atit la nivelul mediului intern cat si extern al
organizatiei,

Ap37: Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/ abilita{i avansate de analiza $i interpretare a piefei si gestionarea proceselor economice. dezvolta
aptitudini de aplicare a metodelor, wehnicilor de estimare a costurilor de productie, a preturilor, de analiza a concurentei si de dezvoltare a strategiilor
organizaionale.

Ap38: Studentul / Absolventul interpreteaza reglementarile specifice sistemului fiscal. verifica respectarea procedurilor fiscale si contabile si
indeplineste activitati asociate conform reglementarilor, aplica politicile fiscale. in conformitate cu legislatia aplicabila. propune modificar ale
politicilor fiscale si ofera consiliere fiscala pentru implementarea acestora, protecteaza solutii pentru aplicarea noilor reglementdri fiscale de la nivel
nafional si local, schijeaza consultan{a financiara privind investitiile si metodele de optimizare fiscald, selecteaza surse de informare relevante pentru
dezvoltarea cunostintelor financiare si fiscale.

Ap39: Studentul / Absolventul pregateste informatiile din rapoariele financiare pentru fundamentarea deciziilor economice. Jjudeca situatii specifice
recunoagterii elementelor din rapoartele financiare pe baza reglementarilor contabile, interpreteazd rapoartele financiare ale entitdjilor raportoare,
raporteaza utilizatorilor informatii financiare si nonfinanciare.

Ap40: Studentul / Absolventul modeleaza o bazi de date pentru a proiecta si dezvolta sisteme mformatice de gestiune, evalueaza riscurile de securitate
asociate gestiondrii informatiilor in contabilitate si audit.

Ap4l: Studentul / Absolventul elaborcaza rapoarte detaliate despre riscurile identificate in cadrul intreprinderii, gestioneazi riscurile economico-
financiare. gestioncaza informafii economico-financiare din surse multiple sau departamente diferite. calculeaza indicatori economico-financiari
specifici, propune decizii pentru management. investitori, alyi decideni etc,

Ap42: Studentul / Absolventul gestioneazd operafiunile financiare ale organizafiei si asigurd respectarea procedurilor fiscale si contabile,
implementeaza politicile financiar-contabile. organizand activitatile necesare conform reglementdrilor, elaboreaza rapoarte detaliate prin care
analizeaza riscurile identificate in cadrul proiectelor sau companiei, anticipeazi §i gestioneaza riscurile linanciare, identificand si adoptind masuri
adecvate pentru prevenirea, respectiv minimizarea acestora,  colecteazi. revizuieste si centralizeaza informatii financiare din surse multiple sau
departamente diferite, gestioneaza comunicarea eficienta cu managerii pentru coordonarea activitdtilor financiare. gestioneaza legatura cu personalul
de conducere din alte departamente pentru a facilita integrarea procedurilor fiscale si contabile

Ap43: Studentul / Absolventul examineaza riscurile financiare care ar putea afecta organizatiile sau indivizii. interpreteaza si verifica respeclarca
politicilor financiare ale organizatiei, inclusiv procedurile fiscale §i contabile, demonstreaza conformitatea politicilor financiare prin aplicarca

regulilor interne §i externe. evalueaza fundamentul strategic in activitatea curenta a companiel, ajutdnd deciziile operajionale. calculeaza si

Ap44: Studentul / Absolventul evalueaza riscurile financiare. cum ar fi riscul de credit si riscul de piatd. i impactul acestora asupra organizaliei sau
aindivizilor, gestioneazi riscurile de credit. in conformitate cu politica intreprinderii, adoptand masuri specifice pentru reducerea expunerii financiare,
implementeaza politicile si procedurile organizatiei in cadrul procesului de gestionare a riscului de credit.

Apds: Studentul / Absolventul examineaza respectarea politicilor financiare ale organizatiilor publice, cu referire la procedurile fiscal. gestioneaza
implementarea politicilor financiare prin organizarea §i monitorizarea conformitafii cu reglementarile in vigoare, elaboreazd rapoarte in care
analizeaza riscurile identificate in proicete sau activitdfi ale instituiilor publice. calculeaza si interpreteaza indicatorii-cheie i liniile directoare din
situatiile financiare ale institutiilor publice. adapteaza modificarile politicilor publice si propune solutii pentru alinierea acestora la obiectivele
strategice. interpreteaza procedurile fiscale si susfine implementarea politicilor noi la nivel national si local.

Apd6: Studentul / Absolventul evalueazs riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit siriscul de piaja, si impactul acestora asupra organizatiilor sau
persoanelor, - gestioneazdl riscul de credit in conformitate cu politica organizajiei. implementand masuri specifice pentru reducerea/optimizarea
acestuia, imbundtdteste politicile si procedurile organizaiei pentru gestionarea riscurilor de credit, asigurind conformitatea cu reglementérile
relevante

claboreaza rapoarte detaliate in care analizeaza riscurile identificate in proiecte sau activitdfi financiare internajionale, aplicad modificarile politicilor
financiare si proiecteaza solutii pentru alinicrea acestora la dinamica piefelor globale.

Ap4T: Studentul / Absolventul calculeazi / estimeaza §i interpreteaza indicatori specifici domeniului financiar, cu ajutorul tehnologiei informatiei,
utilizeazi la nivelul de baza instrumente si platforme informatice specifice funcfionarii si dezvoltarii proceselor din domeniul finante.

Ap48: Studentul / Absolventul monitorizeaz activitatea burselor de valori si a piejelor financiare, identificand tendingele relevante §1 oportunitafile
de investifii. construieste si gestioneaza un portofoliu de investitii in funclie de obicctivele financiare ale clientilor, elaboreaza recomandari pentru
investilii §i pentru fundamentarea deciziilor clientilor, evalueazi si selecteaza factorii de risc relevanii pentru investitii si piete financiarc. pentru a
reduce impactul negativ al acestora asupra organizafiei sau a indivizilor. rev izuieste i ajusteaza portofoliile investifionale pentru a asigura
conformitatea cu obiectivele financiare stabilite. elaboreazd rapoarte detaliate in care sunt analizate riscurile identificate de companie sau proiecte.
Ap49: Studentul/Absolventul aplica tehnici/metode calitative §i cantitative i interpreteaza rezultatele cercetdrii intreprinse pentru elaborarea unei
lucrdri de specialitate, in vederea pregatirii acestuia pentru a face faja cerinfelor mediului academic si profesional.




Ap30: Studentul/Absolventul selecteaza §i interpreteaza informaiile esentiale. prin gdndire critica si argumentare, pentru fundamentarea de decizii,
pentru un bun management al timpului. pentru solutionarca de probleme de comunicare in contexte reale intr-o companie/ institutie partenerd. unde
isi desfagoara practica de specialitate, in vederea pregatirii pentru inserfia pe piata muncii.

Ap31: Studentul/Absolventul are capacitatea de a identifica si analiza dilemele morale specifice mediului academic. poate dezvolla rationamentul
etic aplicabil in luarea deciziilor academice sau profesionale, are capacitatea de a redacta luerdri academice respectind standardele de integritate
stiingifica

Ap52: Studentul / Absolventul aplica procedurile specifice unei misiuni de audit financiar si audit intem, determing in cazuri practice limitele
raspunderilor in domeniul economic. interpreteaza concluziile unei misiuni de audit.

Ap33: Studentl / Absolventul pregateste rapoarte despre taxe §i impozite necesare utilizatorilor de informatii, evalueaza efectele fiscale ale
operafiunilor economice intr-un context dat. estimeaza efectele fiscale ale unor scenarii cconomice stabilite de conducerea entitatilor economice.
evalueaza impactul politicilor fiscale asupra profitabilitatii entitagilor in contextul schimbarilor legislative (cu caracter fiscal).
Ap34:Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaz impactul activitatilor economice, sociale si ecologice asupra durabilitatii: identifica tehnologiile
prietenoase cu mediul i utilizare a indicatorilor de dezvoltare durabila: utilizeazi instrumente si platforme pentru colectarea si analizarea datelor in
vederea masurdrii dezvoltarii durabile.

Ap35: Studentul/Absolventul are gandire strategica si capacitate de inovare in identificarea solufiilor antreprenoriale. are capacitatea de a lucra in
echipa §i de a gestiona conflicte in cadrul unui project antreprenorial, se adapteazi la schimbarile pictei si la riscurile asociate antreprenoriatului, are
abilitati de planificare §i organizare a resurselor pentru atingerea obiectivelor de afaceri,

Ap36: Studentul / Absolventul pregateste informatiile din rapoartele financiare specifice entitatilor publice, aplica reglementarile specifice sectorului
public pentru contabilizarea tranzactiilor §i evenimentelor

Ap37: Studentul/absolventul completeaza in mod corect si eficient diverse tipuri de documente financiar-contabile (facturi, chitante. avize. bonuri de
consum etc.), utilizeaza aplicatii informatice specifice pentru generarea i gestionarea documentelor contabile. stabileste cireuitul documentelor in
cadrul entitaii economice si colaboreaza cu departamentele implicate.

Ap38: Studentul/absolventul inregistreaza corect in comtabilitate operafiuni specifice bancilor: atragere si acordare de credite. constituirea
provizioanclor, dobanzi. comisioane, tranzacfii in valuta, utilizeaza aplicatii informatice specializate in contabilitatea bancard, identifica riscurile
contabile si financiare asociate activitatii bancare si aplica metode de control intern si verificare.

Ap39: Studentul/absolventul determind si structureaza costurile pe centre de responsabilitate. activitdli sau produse, elaboreaza rapoarte de gestiune
pentru sustinerea deciziilor interne. utilizeaza instrumente informatice specifice pentru colectarea, prelucrarea si prezentarea datelor privind costurile.
Ap60: Studentul/absolventul intocmeste. adapteaza si interpreteazd situatiile financiare: bilany, cont de profit si pierdere, situatia fluxurilor de
numerar. note explicative. utilizeaza softuri informatice contabile pentru generarea rapoartelor financiare si pentru gestionarea datelor contabile.
identificd diferenjele dintre sistemele de raportare financiard i adapteaza confinutul informatiilor in functie de destinatarii acestora (investitori.
autoritafi fiscale, management).

Ap61:Studentul/absolventul intocmeste rapoarte de expertiza contabila, structurate logic si sustinute de documente si calcule relevante. elaboreaza
opinii fiscale si solufii de optimizare adaptate contextului clientului, utilizeaza instrumente informatice si baze de date specifice in sprijinul activitatilor
de expertizd si consultanta.

Ap62:Studentul/absolventul redacteaza mesaje adaptate platformei si publicului finta, folosind un limbaj eficient, concis si convingdtor, utilizeaza
instrumente digitale specifice (social media management. email marketing, Google Analviics etc.) pentru gestionarea §i evaluarea comunicirii,
crecazd si adapteaza confinut digital vizual si textual in funclie de obiectivele strategiei de comunicare.

Ap63:Studentul/absolventul identifica tipuri de active digitale si modul in care acestea pot fi create, tranzactionate. stocalte si protejate. utilizeaza
platforme digitale si portofele virtuale pentru simularea tranzactiilor cu active digitale. evalueaza riscurile §i oportunitatile asociate investifiilor in
active digitale,

Apb64:Studentul/absolventul redacteaza si analizeaza documente comerciale specifice (facturi proforme. contracte internationale. scrisori de credit.
documente de transport etc.), identifica si aplica tehnici eficiente de negociere in relapiile comerciale internationale, planifica si coordoneaza ctapele
unei operafiuni de comerf exterior, inclusiv alegerea modalitdtilor de plata, livrare §i asigurare.

Ap65: Studentul / Absolventul modeleaza o baza de date pentru a proiecta si dezvolta sisteme informatice de gestiune. evalueaza riscurile de securitate
asociate gestionrii

Ap66:Studentul / Absolventul aplica metodele de consolidare adecyate ficcrui grup de societati. raporteaza utilizatorilor informatii contabile despre
grupurile de societati.

¢) RESPONSABILITATE SI AUTONOMIE:
RAL: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a identifica si colecta datele financiare relevante pentru intocmirea situatiilor financiare.
RAZ2: Studentul/Absolventul verifica corectitudinea analizei contabile,
RA3: Studentul/Absolventul lucreaza autonom in interpretarea si analiza datelor financiar — contabile.
RA4: Studentul/Absolventul asigura acuratefea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu aplicatii de birou.
RAS5: Studentul/Absolventul opereaza cu respectarea masurilor preventive pentru protejarea datelor.
RA6 Studentul/Absolventul verificd si monitorizeaza corectitudinea proceselor automatizate, asigurind acuratefea datelor si conformitatea cu
reglementarile in vigoare.
RAT: Studentul/Absolventul demonstreazd capacitatea de a exploata oportunitdfile de naturd tehnologica si economica generate de mediul
informational in contextul smart development,
RAS8: Studentul/Absolventul realizeazi analize complexe asupra mediului intern §i extern al organizatiei, identificd si formuleaza strategii de
marketing i demonstreaza capacilatea de asumare si exercitare a functiei/functiilor de executie in domeniul marketing.
RA9: Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactiva si responsabild in fundamentarea stiinfifica si adoptarea deciziilor in probleme de
marketing.
RA10: Studentul/Absolventul realizeaza studii/ lucrari privind activitifile de marketing ale organizatici.
RATI: Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactiva si responsabild in fundamentarea stiinifica si adoptarea deciziilor economice,
RAI2: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in vederea claborarii lucrarilor de analiza economicd, §i a interpretdrilor privind functionarea
organizaiei.
RAI3: Studentul/Absolventul realizeaza cu responsabilitate studii/lucrari privind functionarea sistemului economic.
RA14: Studentul/Absolventul fundamenteaza, elaboreaza si implementeaza cu responsabilitate strategii si politici economice pentru organizatii sau
la nivel macroeconomic.
RAIS: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in vederea elabordrii proiectelor care presupun masurarea evolutiei fenomenelor economice la nivel
agregat pe baza fundamentelor stiingifice.
RA16: Studentul/Absolventul manifestd o atitudine proactivisi responsabil in ceea ce priveste fundamentarea stiingifica si elaborarea instrumentelor
de evaluare a potentialelor efecte ale unor politici economice la nivel global pe termen mediu si lung,
RAI7: Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in asigurarea acuratefei si integritatii datelor statistice, aplicand tehnici de validare si
verificare, lucreazd autonom in interpretarea si analiza datelor statistice, contribuind la luarea deciziilor informate in cadrul organizatiei. organizeaza.
documenteazi si arhiveaza datele colectate. asigurind accesibilitatea si corectitudinea acestora pentru utilizari ulterioare. demonstreaza autonomie in




analizarea rolului statisticii in studierea fenomenelor economice si utilizarea acesteia in deciziile micro si macroeconomice, aplicd metode statistice
la nivel macroeconomic, fiind capabil sé aprofundeze i sd aplice autonom concepte si analize relevante in economie, formuleaza corect probleme
statistice si explica indicatorii cheie de resurse §i rezultate la nivel macrocconomic, manifestind responsabilitate in analiza. isi asuma responsabilitatea
de a proiecta i a desfisura cercetari complexe, asigurdndu-se ¢a rezultatele sunt relevante §i corecte.

RAIS: Studentul/Absolventul manifestd o atitudine proactivd si responsabila in exercitarea funciiilor managementului §i de asumare a
responsabilitatilor specifice postului de manager pe diferite niveluri ierarhice in cadrul organizatiilor,

RA19: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in procesul de adoptare a deciziilor manageriale fundamentate stiinfifica.

RA20: Studentul/Absolventul utilizeazd coerent si autonom conceptele in vederea elaborarii lucririlor de analiza §i diagnoza, privind funciionarea
organizatiel.

RA2I: Studentul/Absolventul acioneaza coerent in ceea ce priveste elaborarea studiilor/lucrarilor privind functionarea sistemului managerial si a
stubsistemelor sale.

RA22: Studentul/Absolventul utilizeaza autonom metodele de analiza cantitativa si tehnici avansate de caleul pentru evaluarea rezultatului si a
impactului factorilor determinanti in problemele complexe de naturi economico-manageriala din practica organizaiilor.

RA23: Studentul/Absolventul aplica cu responsabilitate metodele matematice de prognoza si a algoritmilor de optimizare a deciziilor privind
funclionarea organizatiei.

RA24: Studentul/Absolventul fundamenteaza stiinfific a deciziile manageriale, pe baza utilizirii instrumentelor de modelare probabilista, analiza
slatisticd estimare a rezultatelor asteptate si optimizare a indicatorilor de rezultat.

RA25: Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in aplicarea reglementérilor legale studiate la solutionarea unor situafii practice cu care
se confruntd participantii in mediul de afaceri,

RA26: Studentul/Absolventul adapteaza coerent nofiunile juridice de baza necesare pentru organizarea si derularea afacerii intr-un context practic.
RA27: Studentul/Absolventul realizeaza interpretarea clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitatii

acestora, in contextul principalelor instrumente contractuale utilizate in mediul de afaceri.

RA28: Swdentul/Absolventul actioneaza coerent in ceea ce priveste utilizarea reglementarilor legale studiate pentru evidentierea principalelor ctape
privind constituirea $i funclionarea societdtilor, ca principali participanti la raporturile juridice de drept al afacerilor.

RA29: Swdentul/Absolventul utilizeaza eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii comunicationale (prezentdn, dezbateri,
negocieri, mediere, etc).

RA30; Studentul/Absolventul realizeaza studii/lucrari/proiecte complexe in limba straind.

RA31: Studentul/Absolventul adapteaza elementele de baza din tehnica si practica unor discipline sportive pentru menfinerea starii de sanatate psiho-
fizica.

RA32: Studentul/Absolventul utilizeaza coerent conceptele in vederea: adoptarii unor decizii informate si rationale pentru a asigura cele mai bune
rezultate posibile in situatii complexe si imprevizibile; monitorizarii §i evaluarii impactului politicilor implementate: asumdrii responsabilitatii pentru
calitatea si acuratefea informaiilor comunicate, precum si pentru impactul deciziilor asupra mediului; adaptarii strategiilor economice la evolutia
mediului economic extern,

RA33: Studentul/Absolventul demonstreaza cd stic sa comunice si sa relationeze cu clienfii, furnizorii, atat la nivelul mediului intern cit si extern al
organizatiei.

RA34: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a realiza analize independente a situatiilor economice la nivelul companiilor.

RA35: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a fundamenta stiintific si de adopta decizii economice si sa propuna strategii de dezvoliare
a companiilor.

RA36: Studentul / Absolventul selecteaza factorii care interactioneaza intr-un context cconomic dat, gestioneaza conformitatea cu reglementarile
fiscale i contabile, respectand procedurile organizafiei, propune si initiaza aplicarea noilor politici fiscale de la nivel national si local, imbunititeste
gestiunea financiard a activelor curente $i non-curente, inclusiv realizarea de noi investitii/dezinvestiri si optimizarea nivelului impozitelor si taxelor
platite, propune masuri pentru majorarea veniturilor si generarea unui cash flow operational pozitiv. organizeaza consiliere financiara clientilor si
colegilor pentru optimizarea fiscald.

RA37: Studentul / Absolventul pregiteste rapoarte financiare conform reglementérilor contabile nationale sau internationale. demonstreaza autonomie
in evaluarea si recunoasterea tranzactiilor si evenimentelor in contabilitate, gestioneaza aplicarea optiunilor contabile

RA38: Studentul / Absolventul utilizeaza metodele de analiza i proiectare specifice dezvoltarii de sisteme informatice de gestiune cu baze de date,
respectd masuri preventive pentru protejarea datelor

RA39: Studentul / Absolventul interpreteaza indicatorii economico-financiari si propune solutii la probleme bine definite, evalueaza riscurile
economico-financiare specifice, natura acestora §i impactul lor asupra organizajiei si propune solufii posibile pentru contracararca acestora. analizeaza
informatiile juridice, tehnice, comerciale. operationale, de management. resurse umane si sirategice. §i integreaza solutiile adecvate in planul de
acfiune.

RA40: Studentul / Absolventul utilizeaza procedurile fiscale si contabile ale organizatiei. respectand standardele de etica profesionala. raporteaza
riscurile financiare specifice. natura acestora i impactul lor asupra organizatiei, propune solutii posibile pentru contracararea riscurilor si susfine
implementarea acestora. analizeazd informatiile comerciale strategice §i inifiaza procesul decizional pe baza acestora, evalueaza optiunile si
alternativele disponibile. justifica deciziile luate si integreazd solutiile in planul de acfiune, integreaza strategiile fiscale si financiare in activitatea
specificd postului ocupat, sintetizeaza informatiile financiare §i proiecteazi documente de raportare integrate opereaza cu informaii relevante din
contexte complexe si organizeaza colaborarea intre departamente.

RA41: Studentul / Absolventul construieste scenarii financiare §i propune masuri de imbunatatire a eficienei economice a intreprinderii sau a unui
proiect de mvestitil. evalueaza nivelul actual al indeplinirii obiectivelor economice si financiare ale intreprinderii. identifica si propune masuri de
crestere a eficientei utilizarii resurselor materiale si umane. avand in vedere oportunitafile economice. gestioneaza consultanja privind posibilele
investifii financiare sau de capital, elaboreaza previziuni ale situatiilor financiare si propune solutii adecvate pentru atingerea obiectivelor strategice
ale intreprinderii. evalueaza profitabilitatea potentiald a unei noi achizifii sau a unui proiect de investitii §i propune acjiuni concrete de crestere a
eficienfei economice, inifiazd solufii privind optimizarea gestiunii financiare a activelor curente si non-curente, inclusiv prin realizarea de noi
investitii/dezinvestiri. proiecteazd soluii pentru cresterea veniturilor, precum si pentru generarea unui cash flow operational pozitiv.

RA42: Studentul / Absolventul propune solutii pentru acoperirea riscurilor de credit §i de piafa. avand in vedere contextul economic si obiectivele
organizafiei, estimeazd riscul de credit al socictafii la un nivel gestionabil si aplica masuri pro-active pentru evitarea riscului de neplatd a creditului
RA43: Studentul / Absolventul imbunatafeste si implementeaza noi politici la nivel national si local. influentind buna guvernania a sectorului public.
opercaz cu reglementarile financiare si inifiaza adoptarea celor mai bune practici in gestionarea resurselor publice, examineaza si adapteaza strategii
fiscale §i financiare, asigurand alinierea la prioritagile institutionale si comunitare, integreazd fundamentele strategice in activitatea curentd si propune
adaptarea politicilor financiare ale organizaiei, in funciie de conditiile economice existente, evalueaza impactul factorilor externi si selecteaza
initiativele care susfin transparenfa si eficienfa institutiilor publice. justifica adoptarea deciziilor bazate pe analiza datelor financiare si adapteaza
permanent politicile publice in vederea optimizirii acestora. propune inifiative strategice care asigurd sustenabilitatea activitatilor financiare ale
mnstitutiilor publice,

RA44: Studentul / Absolventul organizeaza consultanta financiara privind investitiile, adaptand recomandarile la nevoile specifice ale clientilor sau
organizatiilor. propune solufii pentru acoperirea riscurilor de credit si de piajd, influentdnd deciziile strategice pentru minimizarea expunerilor.
evalueaza obiectivele economice ale clientului si propune solufii financiare optime pentru atingerea acestora. proiecteaza strategii financiare care



raspund cerinfelor firmelor care activeaza pe piefele economice si monetare internationale, Justifica fundamentele strategice in procesele decizionale
si adapteaza politicile economice pentru alinierea acestora la dinamica pietelor economice si financiare internationale. aplica reglementarile financiare
§i imbundtdfeste transparenta si eficienta pe piefele financiare internationale.

RA45 :Studentul / Absolventul examineazd indicatorii financiari si propune solutii la probleme bine definite specifice domeniului financiar, cu
ajutorul tehnologiei informatiei, dezvolta solutii bazate pe tehnologiile informatice pentru suportul proceselor operationale §i decizionale din domeniul
finante.

RA46; Studentul / Absolventul examineaza tendiniele zilnice ale bursei. identificand oportunitafi §i riscuri, adapteaza portofoliile cliengilor in funcie
de evolutiile de pe pietele financiare, respectind criteriile de diversificare si de optimizare a raportului rentabilitate-risc. justifica tendingele pietelor
financiare. influenfdnd strategiile de investitii curente si pe termen lung, gestioneazd si organizeaza strategiile de prevenire a riscurilor, asigurand un
management pro-activ al acestora, utilizeaza informatii financiare despre valorile mobiliare, conditiile de piatd. reglementarile guvernamentale si
abiectivele clientilor persoane fizice sau intreprinderi, organizenza consultantd privind investifiile financiare pentru a sustine cresterea sau protejarca
avutiei indivizilor si a intreprinderilor, evalueaza profitabilitatea potentiala

RA47: Studentul/Absolventul extrage date statistice din surse de date oficiale si efectueaza estimdri/evaludiri/prognoze adaptate domeniului
economico-financiar,

RA48: Studentul/Absolventul propune solufii de imbunétagire a activitdfii institutiei/organizatiei in care isi desfasoars stagiul de practica.

RA49: Studentul/Absolventul isi asuma comportamentul etic in toate activitatile academice si extraacademice. ii angajeaza responsabilitatea in
denunjarea actelor de frauda academica §i in sustinerea unei culturi a eticii. dezvolta capacitate de autocontrol §i autoreglare in fata presiunilor externe
sau dilemelor morale,

RAS0: Studentul / Absolventul pregiiteste rapoarte de audit. formuleaza opinii in urma unei misiuni de audit, opereazd proceduri si teste de audit
pentru a raspunde riscurilor de audit identificate. organizeaza activitati adecvate misiunilor de audit.

RAS1: Studentul / Absolventul propune consultanta fiscala entitatilor economice, pregateste rapoarte si analize de optimizare fiscal. propune strategii
de exploatare a oportunitgilor fiscale .

RAS2: Studentul/Absolventul intelege impactul propriilor actiuni asupra mediului, a concepe si gestiona proiecte de durabilitate; dezvolta solutii noi
pentru a aborda provocérile durabilitafii si a imbun@agi rapoartele de durabilitate ale organizatiilor; realizeaza analize ale politicilor de dezvoltare
durabili.

RAS53: Studentul/Absolventul isi asuma responsabilitati in gestionarea unui proiect antreprenorial sau initiativa economicd. respectd principii etice si
responsabilitali sociale in activitatile antreprenoriale, are capacitatea de a lua decizii autonome in contexte economice incerte si dinamice.

RAS4: Studentul / Absolventul pregateste rapoarte specifice unei entitati din domeniul public.

RASS: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea intoemirii documentelor contabile in conformitate cu legislatia in vigoare si principiile eticii
profesionale. actioneazd cu rigurozitate si acuratete in intocmirea. inregistrarea i pastrarea documentelor contabile. dovedeste autonomie in
gestionarea activitatilor de evidenja primari si este capabil sa identifice erorile si sa propund corectii.

RAS56: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea pentru respectarea normelor si reglementérilor contabile si prudentiale aplicabile instituiilor
de credit. dovedeste rigurozitate, etica profesionala si confidentialitate in prelucrarea datelor contabile bancare, aclioneaza cu autonomie in analiza.
raportarea §i solufionarea aspectelor contabile specifice institutiilor de credit.

RAS7: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea respectérii principiilor etice si a confidentialitaii datelor in procesul de gestiune contabila,
acfioneaza cu autonomie in alegerea metodelor adecvate de caleul al costurilor in functic de natura activitafii, contribuie activ la procesul decizional
managerial prin furnizarea de informatii relevante si fiabile privind costurile si performanta,

RASS: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea furnizarii de informafii financiare corecte, complete si conforme cu reglementarile contabile
aplicabile. manifesta rigoare si etica profesionala in elaborarea si prezentarea situafiilor financiare. actioneaza cu autonomie in analiza §1 comunicarea
informatiilor contabile relevante pentru luarea deciziilor economice.

RAS9; Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea emiterii unor opinii obiective, independente $i conforme cu normele deontologice ale
profesiei contabile, acfioneaza cu profesionalism §i autonomie in elaborarea expertizelor si oferirea consultantei fiscale, adaptate contextului juridic
§i economic. respectd confidentialitatea datelor §i acfioneaza in spiritul integritatii si eticii profesionale.

RA60:Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea respectdrii normelor etice, legale si deontologice in comunicarea online. demonstreaz
autonomie in alegerea canalelor §i formelor de comunicare adecvate diferitelor contexte si audiente, acfioneaza proactiv in gestionarea crizelor de
imagine in spatiul digital §i mentinerea reputafiei organizationale.

RAG61: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea in evaluarea etica si legald a utilizarii si tranzactionarii activelor digitale, actioneaza cu
discerndmant in gestionarea informatiilor si resurselor digitale, respectand principiile transparenfei si securitdfii. manifesti autonomie in cercetarea
s monitorizarea tendinfelor din domeniul activelor digitale si al tehnologiilor emergente,

RA62: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea respectdrii reglementarilor internationale si eticii in derularea operaliunilor de comert
exterior. aclioneaza cu profesionalism §i autonomie in negocierea contractelor intemationale si gestionarea riscurilor associate. demonstreazi
inifiativi si capacitate de adaptare in contextul unui mediu economic globalizat si competitiv

RA63: Studentul / Absolventul utilizeaza metodele de analizd si proiectare specifice dezvoltarii de sisteme informatice de gestiune cu baze de date,
respectd misuri preventive pentru protejarea datelor.

RA64: Studentul / Absolventul demonstreaza autonomie in intocmirea situatiilor financiare ale grupurilor de societayi, interpreteaza informatiile din
situatiile financiare consolidate.

3. Ocupafii care pot fi practicate pe piata muncii de absolventii programului de studii ” Contabilitate si informatica de gestiune” (cele
definite in RNCIS)
Cod COR:241101 /Denumire cor: controlor tezaur /Cod COR: 241103 / Denumire cor: revizor contabil /Cod COR: 241104 / Denumire
cor: referent de specialitate financiar-contabilitate

4. Traseele flexibile de invitare in cadrul programului de studii ” Contabilitate si informaticd de gestiune” sunt asigurate prin intermediul
disciplinelor optionale, al disciplinelor facultative si al celor complementare.

Disciplinele optionale sunt propuse incepand cu anul 1L semestrul |, pdnd in anul 111, semestrul al 2-lea, fiind grupate in pachete de discipline
optionale, care completeaza specializarea studentului. Alegerea disciplinelor opfionale de catre fiecare student este realizata anual. conform Regulamentul
privind activitatea profesionald a studenfilor de la programele de studii universitare de licenta, UCB. Disciplinele optionale odata alese. devin
obligatorii.

Disciplinele facultative sunt propuse incepdnd cu anul 11, semestrul 1. Disciplinele facultative sunt alese in aceeasi perioada cu disciplinele
oplionale.

Planul de invagamant al programului de studii contine cu statut obligatoriu si disciplina “Educatie fizica i sport”, pe o duratd de patru semestre
fiindu-i alocate cdte | oréd de activitate didactica (S) si cdte 2 credite ECTS pentru fiecare semestru: Distribuirea celor 4 ore are loc astfel:

-anul [ de studiu - | or/semestru | si 1 ord/semestru 2. cu un numdr de 2 credite ECTS fiecare. discipline obligatorii, incluse in interiorul celor
180 credite ECTS, aferente programului de studiu;

- anul Il de studiu - | ord/semestru 1 §i | ord/semestru 2, cu un numar de 2 credite ECTS fiecare. discipline facultative, sunt suplimentare celor
celor 180 credite ECTS, aferente programului de studiu;




Disciplina “Educafie fizicd gi sport " se finalizeazd cu verificare cu noti.

5. Activitatea profesionali a studentilor

Activitatea profesionald a studenjilor este reglementatd in UCB de Regulamentul privind activitatea profesionald a studenyilor de la
programele de studii universitare de licenfd. Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disci plind din planul de invatamant sunt stabilite
prin fisele disciplinelor. In Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor sunt precizate conditiile de inscriere in anul urmitor de studiu
precum si conditiile de promovare.

6. Examenul de finalizare a studiilor universitare de licen{i

Organizarea si desfasurarca examenului de finalizare a stdiilor universitare de licenj& sunt reglementate in cadrul UCB prin Regulamentd
privind organizarea i desfagurarea examenulii de finalizare a studiilor wniversitare de lrcena, FSE. Potrivit acestui regulament, examenul de
finalizare a studiilor universitare de licenyd in cadrul UCB. FSE, consia din doua probe:

Proba 1: Evaluarea rezultatelor invatirii dobindite, pentru care sunt alocate 5 credite ECTS;

Proba 2: Prezentarea si sustinerea publicd a lucrdrii de licentd — pentru care sunt alocate 5 credite ECTS.

Cele doua probe sunt susfinute oral si desfiisurate in prezenfa, in acelasi loc §1 in acelagi moment. a membrilor comisiei examenului de finalizare
a studitlor si a examinatului. Tematica si bibliografia corespunzitoare probelor examenului de finalizare a studiilor este publicata pe site-ul UCB,
FSE, cu 3 luni inaintea susfinerea examenului de finalizare a studiilor. Inscrierea la examenul de finalizare a studiilor este conditionatd de alegerea
temei luerarii de licentd si de stabilirea coordonatorului stiingific incepand cu semestru 11, anul 2 de studiu inainte de sustinerea examenului, realizata
conform Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor de la programele de studii universitare de licenta, UCB,

Conditiile de sustinere a examenului de licenia sunt prezentate in Regulamentul privind organizarea §i desfasurarea examenelor de finalizare a
studiilor.

7. Streutura Practicii de specialitate si Elaborarea lucririi de licenti

in conformitate cu Planul de invagmant al programului de studiu:
- Practica de specialitate are loc in anul [ (Semestrul 4): 8 saptaméni x 6 ore/sAptAmand si 6 saptamani x 7 ore/ sAptimana.
- Elaborarea lucririi de licengii — Anul 111 (Semestrul 6); 14 saptimdni x 4 ore/saptaimana

8. Streutura anului universitar

. Activitati didactice Sesiune de examene Vacanfe
Anul de studiu : -
Sem. 1 Sem. 11 larna Vara Toamni larni Primiivard Vara
Anul | 14 14 2 3 3 3 | 11
Anul 11 14 14 3 3 3 3 I 11
Anul 111 14 14 3 3 3 3 1 1]

Numdrul orelor pe sapiamdnd

Semestrul [ Semestrul 11
ANUL
I 22 22
11 22 22
111 22 22

9. Pregiitirea pentru profesia didactici

Pentru a putea opta pentru o carierd didacticd in invafAmantul preuniversitar. un absolvent trebuie sa finalizeze Programul de formare
psihopedagogicd in vederea certificrii competenjelor pentru profesia didactica. Pe parcursul studiilor universitare de licenid studenfii pot parcurge
Nivelul [ (inifial) de formare psihopedagogica, care acorda absolventilor de studii universitare dreptul sa ocupe posturi didactice in invagaméntul
antepregeolar, prescolar. primar. gimnazial, profesional si in ciclul inferior al liceului.. In cadrul UCB, aceste programe sunt organizate prin
intermediul Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD).

Pregatirea studenilor pentru cariera didactica se realizeaza in regimul activitatilor didactice facultative, in conformitate cu Planul de nvajamant
de la DPPD, anexat. Certificatul de absolvire a D.P.P.D. acordd dreptul de exercitare a profesiei didactice in invitimintul secundar. postliceal
si superior, potrivit legii.

RECTOR, Decan, Director de departament,
Prof. uniy, dr. jne. Luminita-Geargeta Popescu Lect. univ. dr, Carina-Elena Stegroiu Conf. univ. dr, Genu-Alexandru Ciiruntu




UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI" DIN TG-JIU _— t\nul umversitar 2025-2026

Facultatea de Stiinfe Economice a0 N; pmbar.

Domeniul fundamental: Stiinfe sociale, Ramura de stiin{i: Stiinfe economice 7 PRb} N'l E SENAT,
Domeniul de licenti: Contabilitate y ooy i liu-P
Specializarea/Program de studii: Contabilitate si informatici de gestiune [ E’b Prof. unw. nc a Paliu-Popa

Forma de invagamant: IF, Durata studiilor: 3 ani, Diploma acordata: Diplomi de licenti
Titlul obtinut: Licentiat in stiinge economice
Promotia: 2025-2026

PLAN DE INVATAMANT
ANUL I, SEMESTRUL I
Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siptimanale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
crt. disciplinei disciplinei disciplinei C | S | L/P | Nr Formide | Curs |Aplicatii | Total SI sipt.
in engleza pet. | verificare
eredit | EX | V/C
I | Microeconomie Microeconomics UCB.02.03.01.DOB.DF.1.01 | 2 | 2 - 5 El - 28 28 56 94 14
2 | Informaticd economici Economic informatics UCB.02.03.01.DOB.DF.1.02 | 2 | 2 - 5 El - 28 28 56 94 14
3 | Matematica aplicatd in Applied mathematics in UCB.02.03.01.DOB.DF.1.03 | 5 - 5 El - 28 28 56 94 14
economie economics
4 | Economia intreprinderii Economics of the enterprise UCB.02.03.01.DOB.DF.1.04 | 2 | 2 - 5 El - 28 28 56 94 14
5 | Etica si integritate Ethics and academic integrity UCB.02.03.01.DOB.DF.1.05 5 | 2 - 5 El - 28 28 56 94 14
academica
6 | Educatie fizica si sport | Physical education and sports | UCB.02.03.01.DOB.DC.1.06 | - | 1 - 2 - Vi - 14 14 46 14
7 | Limba straina (E/F)I Foreign lanquage (E/F) 1 UCB.02.03.01.DOB.DC.1.07 - | 1 - 3 - V] - 14 14 76 14
TOTAL SEMESTRUL 10 | 12 - 30 5 2 140 168 308 592 14
Total ore obligatorii pe saptimdind 22 Total semestrul 11
_—Nroexamene/nr. verificiri 52 140 | 168 | 308 | 592 | 14
S N
Decan, Director de departament,

Lect. univ. dr. Carina-Elena Stegiiroiu Conf. univ. dr. Genu-Alexandru Ciruntu




UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI" DIN TG-JIU

Facultatea de Stiinte Economice

Domeniul fundamental: Stiinfe sociale, Ramura de stiinta: Stiine economice
Domeniul de licentd: Contabilitate

Specializarea/Program de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

Forma de invigamant: IF, Durata studiilor: 3 ani, Diploma acordata: Diplomi de licengi
Titlul obtinut: Licenfiat in stiinfe economice

Promotia: 2025-2026

PLAN DE INVATAMANT

—Anul universitar 2025

- ROMAp;

/ \*“J\ FRE.‘,aj

robat,

e "fllu Foia

/ ég Prof. univ. tl“[.,L tra

ey
ANUL I, SEMESTRUL II ghie
Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siptimanale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.—‘
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C| S | LP | Nr. [ Formide | Curs Aplicatii | Total SI sapt.
in engleza pet. verificare
credit | EX ViC
I | Bazele contabilitatii Accounting basics UCB.02.03.01.DOB.DF2.08 | 2 | 2 - 5 E2 - 28 28 56 94 14
2 | Management Management UCB.02.03.01.DOB.DF.2.09 2 2 - 5 E2 - 28 28 56 94 14
3 | Macroeconomie Macroeconomics UCB.02.03.01.DOB.DF.2.10 | 2 | 2 - 5 E2 - 28 28 56 94 14
4 | Principiile comunicirii Principles of economic UCB.02.03.01.DOB.DF.2.11 > | 2 - 5 E2 - 28 28 56 94 14
economice communication -
5 | Dreptul afacerilor Business law UCB.02.03.01.DOB.DF2.12 | 2 | 2 - 5 E2 - 28 28 56 94 14
6 | Educatie fizica si sport 2 Physical education and sports 2 UCB.02.03.01.DOB.DC.2.13 | . | - 2 - V2 - 14 14 46 14
7 | Limba striina (E/F)2 Foreign lanquage (E/F)2 UCRB.02.03.01.DOB.DC.2.14 <1 1 - 3 u V2 E 14 14 76 14
TOTAL SEMESTRUL 10 | 12 - 30 5 2 140 168 308 592 14
Total ore obligatorii pe saptamand 22 Total semestrul 11
Nr. examene/nr. verificari 52 140 168 308 592 14
Total nr ore/an universitar 2025-2026 280 336 616 1.184 28

Decan,

Lect. univ. dr. (.‘utiﬂa-Elena Stegiiroiu

Director de departament,

Conf, univ. dr. Genu-Alexandru Carungy




UNIVERSITATEA: ,CONSTANTIN BRANC. USI” DIN TG-JI1U
Facultatea de Stiinfe Economice
Domeniul fundamental: Stinfe sociale, Ramura de stiin{i: Stunfe economice
Domeniul de licentd: Contabilitate
Specializarea/Program de studii: Contabilitate si informaticii de gestiune

Forma de invagamant : IF, Durata studiilor: 3 ani, Diploma acordata: Diploma de licenti
Titlul obtinut: Licenfiat in $tiinte economice

Promotia: 2026-2027

PLAN DE INVATAMANT
ANUL II, SEMESTRUL I

Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siiptimdnale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C| S | L/P | Nr Formi de | Curs [Aplicatii | Total S1 sapt.
in engleza pet. | verificare
credit | EX vic
I | Contabilitate financiari Financial accounting in UCB.02.03.01.DOB.DF.3.01 2¢ | 2 E 5 E3 - 28 28 56 94 14
conform reglementirilor accordance with national and
nationale §i europene european regulations
2 | Statisticd Statistics UCB.02.03.01.DOB.DFE.3.02 2 2 - 5 E3 E 28 28 56 94 14
3 | Finante publice Public finance UCB.02.03.01.DOB.DE3.03 | 2 | | - 5 E3 - 28 14 42 108 14
4 | Gestiune financiara aplicata | Applied financial management in | UCB.02.03.01.DOB.DS3.04 | 2 | 2 < 5 E3 - 28 28 56 94 14
in afaceri business
5 | Sisteme informatice Integrated management UCB.02.03.01.DOB.DF.3.05 | 2 | 1 . 5 - C3 28 14 42 108 14
integrate de gestiune information systems
6 | Disciplina optionala 1 Elective course 1: UCR.02.03.01.DOP.DS.3.06 2 2 - 9 - 3 28 28 56 94 14
Sistemul documentelor Accounting documentation
contabile/ Contabilitate system/ Financial accounting
financiard conform IFRS under IFRS
TOTAL SEMESTRUL 12 110 - 30 4 2 168 140 308 592 14
Total ore obligatorii pe saptamind 22 Total semestrul 11
Nr. examene/nr. verificdri 42 168 | 140 | 308 | 592 [ 14

“RECTOR,

a

/5 (obt nivlk.

“’JE jnita-Gcorgeta Popescu

Decan,

Lect. univ., dr. Carina-Elena Stegiiroiu

Director de departament,
Conf. univ. dr. Genu-Alexandru Ciruntu




UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TG-JIU/
Facultarea de Stiinfe Economice
Domeniul fundamental: Stinge sociale, Ramura de stiinta: Stinge economice
Domeniul de licentid: Contabilitate
Specializarea/Program de studii: Contabilitate i informatica de gestiunce

Forma de invatamant : IF, Durata studiilor: 3 ani, Diploma acordata: Diploma de licenti
Titlul obyinut: Licenfiat in stiinte economice

Promotia: 2026-2027

PLAN DE INVATAMANT
ANUL I1, SEMESTRUL 11

Ay

'E{ll:. \E

Aprobat,
DINTE SENAT,

r. Lucirl{aliwﬂa

Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice saptiminale | Nr.de ore pe disciplina Ore Nr.
crt. disciplinei disciplinei disciplinei C| S | LP | Nr Formide | Curs |Aplicatii | Total SI sapt.
in engleza pet. verificare
eredit | EX v/IC
1 Fiscalitate Taxation UCB.02.03.01.DOB.DS.4.07 | 2 2 - 5 124 - 28 28 56 94 14
2 | Audit intern Internal Audit UCB.02.03.01.DOB.DS.4.08 2 2 - 3 E4 - 28 28 56 94 14
3 | Economie monetari si Monetary and Financial UCB.02.03.01.DOB.DSA4.09 | 2 | | - 5 E4 - 28 14 42 108 14
financiara Economics
4 | Econometrie Econometrics UCB.02.03.01.DOB.DFAI0 | 2 | 2 - 5 E4 . 28 28 56 94 14
5 | Marketing Marketing UCB.02.03.01.DOB.DFAIT | 2 | | - 4 | E4 | - 28 14 42 78 14
6 | Disciplina optionala 2 Elective course 2: UCB.02.03.01.DOP.DS.4.12 2 2 - 3 - 4 28 28 56 34 14
Tehnica operatiunilor de Techniques of foreign trade
comert exterior / Institutii operations/ International
financiare internationale [financial institutions
7 | Practica de specialitate Internship UCB.02.03.01.DOB.DS 4,13 | SsiptxGore/sapt | 3 V4 - 90 90 - 14
6 sapt. x 7 orefsdpt,
TOTAL SEMESTRUL 12[10] - [30 | 5 2 168 230 398 | 502 14
Total ore obligatorii pe sdptamind 22 Total semestrul 11
Nr. examene/nr. verificdri 5/2 168 230 398 502 14
Total nr ore/an universitar 2026-2027 336 370 706 1.094 28
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Decan,
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Domeniul de licentd: Contabilitate
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Forma de invaiamant : 1F, Durata studiilor: 3 ani, Diploma acordata: Diploma de licenta
Titlul obtinut: Licenfiat in stiinfe economice

Promotia:2026-2027

PLAN DE INVATAMANT
ANUL II, SEMESTRUL I

Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siptiminale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C | S| L/P | Nr. Formi de | Curs |Aplicatii | Total SI sipt.
in engleza pet. verificare
credit | EX | V/IC
Discipline facultative®
I | Dezvoltare durabila Sustainable development UCB.02.03.01.DFA.DF3.14 | - | 2 = 3 - V3 - 28 28 62 14
2 | Educatie fizica si sport 3 Physical education and sports 3 UCB.02.03.01.DFA.DC3.15 | - 1 - 2 - V3 - 14 14 46 14
3 Practica Internship UCB.02.03.01.DFA.DS.3.16 Maxim 10 3 - V3 - - - - -
ore/saptamana
TOTAL ore discipline facultative Semestrul I, anul 11 - 3 - 8 - 3 - 42 42 108 14
* Creditele disaiplinelor facultative sunt suplimentare celor 180 CST aferente programului de studiu
ANUL II, SEMESTRUL 11
Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siptiminale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C| S | LP | Nr Formdde | Curs |Aplicatii | Total SI sipt.
in engleza pet. verificare
credit | EX | V/IC
Discipline facultative®
I | Inginerie financiard Financial engineering UCB.02.03.01.DFA.DS4.17 | - | 2 - 3 - | v4 - 28 28 62 14
2 | Educatie fizica si sport 4 Physical education and sports 4 UCB.02.03.01.DFA.DCA4.18 | - | 1 - 2 - V4 - 14 14 46 14
3 Antreprenoriat Entrepreneurship UCB.02.03.01.DFA.DS4.19 | 2 1 - 3 # V4 28 14 42 48 14
TOTAL ore discipline facultative Semestrul IL, anul 11 2 4 - 8 - 3 28 56 84 156 14
_ZoMAANTotal nr ore discipline facultative/an universitar 11 2|9 16 6 28 98 126 | 264 28

* Creditele discr nelo\“i’acu_hntwehﬂ{u
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Titlul obunut: Licenfiat in stiinfe economice ' ia Palifu-Pona
Promotia: 2027-2028
PLAN DE INVATAMANT
ANUL III, SEMESTRUL 1
Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice saptiménale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C | S| LP | Nr. Formidde | Curs [|Aplicatii | Total SI séapt.
in engleza pet. verificare
credit | EX | V/C
I | Contabilitate institutiilor de | Accounting of credit institutions UCB.02.03.01.DOB.DS5.01 | 2 | 2 - 5 ES - 28 28 56 94 14
credit
2 [ Control de gestiune Management control UCB.02.03.01.DOB.DS.5.02 | | 1 B 5 E5 - 14 14 28 122 14
3 | Analiza economico- Economic and financial analysis UCB.02.03.01.DOB.DS5.03 | 2 | 2 - 5 ES - 28 28 56 94 14
financiara
4 | Contabilitate de gestiune Management accounting UCB.02.03.01.DOB.DS5.04 | 2 | 2 - 5 ES = 28 28 56 94 14
5 | Contabilitate si gestiune Accounting and tax management UCB.02.03.01.DOB.DS5.05 | 2 | 2 B 5 - C5 28 28 56 94 14
fiscala
6 | Disciplina optionali 3 Elective course 3: UCB.02.03.01.DOP.DS5.06 | 2 | 2 - 5 - C5 28 28 56 94 14
Finantare si digitalizare in | Financing and digitalization in
institutiile publice / Control | public institutions/ Financial
financiar conltrol
TOTAL SEMESTRUL 1|1 - 30 4 2 154 154 308 592 14
Total ore obligatorii pe saptamina 22 Total semestrul |
e Nr. examene/nr. verificari 4/2 154 | 154 [ 308 |._592 | 14
. RU4
,\K: ﬁ; _ R, Decan, Director de departament,
|;c§l;‘ ;:‘ :l'lfl ) jla-Georgeta Popescu Leet. univ, dr. € Taril}a—l;“,lcns Stegiroiu Conf. univ. dr. (.'('nu:,-\p?iajﬂ'u Caruntu




UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI" DIN TG-JIU
Facultatea de Stiinfe Economice
Domeniul fundamental: Stinge sociale, Ramura de stiinti: Stinge economice
Domeniul de licenti: Contabilitate
Specializarea/Program de studii: Contabilitate si informatica de gestiune

Forma de invatamant: [F, Durata studiilor: 3 ami, Diploma acordatd: Diplomi de licenti

Titlul obtinut. Licenfiat in stiine economice

Promotia: 2027-2028

bat,

3 rm;s]-:g_;.\& (E SENAT,
Sty i

- - - -~ ‘?"\-Fl“"y’
PLAN DE INVATAMANT
ANUL III, SEMESTRUL 11
Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siiptimdnale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
crt. disciplinei disciplinei disciplinei C | S | L/P | Nr Formiide | Curs |Aplicatii | Total Si sipt.
in engleza pet. verificare
credit | EX viC
I | Contabilitate in sectorul Public sector accounting UCB.02.03.01.DOB.DS.6,07 | 1 1 - 5 E6 - 14 14 28 122 14
public
2 | Management financiar Financial management UCB.02.03.01.DOB.DS.6.08 | 2 | 2 - 5 E6 - 28 28 56 94 14
3 | Sisteme si raportiri Financial systems and reporting UCB.02.03.01.DOB.DS.6.09 | 2 | 2 - 5 E6 - 28 28 56 94 14
financiare
4 | Expertiza contabila si Accounting expertise and tax UCB.02.03.01.DOB.DS.6.10 | 2 | 2 - 5 6 - 28 28 56 94 14
consultanta fiscala consultancy
5 | Proiectarea sistemelor Design of management UCB.02.03.01.DOB.DS.6.11 | 2 | 2 - 4 E6 - 28 28 56 64 14
informatice de gestiune information systems
6 | Disciplina optionala 4 Elective course 4: UCB.02.03.01.DOP.DS6.12 | 2 | 2 - 3 - C6 28 28 56 34 14
Politici si optiuni contabile /| Accounting policies and options/
Politici de pret si strategii | Pricing policies and competitive
competitive strategies
7 | Elaborarea lucririi de Elaboration of the bachelor's UCB.02.03.01.DOB.DS.6.13 | M sipt. xdore/sapt | 3 - V6 - 56 56 34 14
licenta thesis
TOTAL SEMESTRUL 11 | 11 I - 30 5 2 154 210 364 536 14
Total ore obligatorii pe saptimind 22 Total semestrul Il
Nr. examene/nr. verificari 52 154 210 364 536 14
Total nr ore/an universitar 2027-2028 308 364 672 1.128 28

Decan,
Lect. univ. dr. Carina-Elena Stegiiroiu

Director de departament,
Conf. univ. dr. Genu-Alexandru Ciiruntu
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PLAN DE INVATAMANT
ANUL 111, SEMESTRUL 1

Nr. Denumirea Denumirea Codul | Ore fizice siptiminale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C| S | L/P | Nr Formade | Curs |Aplicatii | Total S1 sipt.
in engleza pet. verificare
credit | EX | VIC
Discipline facultative®
| Contabilitate consolidata Consolidated accounting UCB.02.03.01.DFA.DS.5.14 2 1 - 3 - Vs 28 14 42 48 14
2 Simulédri economico- Economic and financial UCB.02.03.01.DFADS.5.15 | 2 | - 3 - V5 28 14 42 48 14
financiare simulations
3 Piete de capital Capital markets UCB.02.03.01.DFA.DS.5.16 | 2 1 = 3 - V5 28 14 42 48 14
TOTAL ore discipline facultative Semestrul I anul 111 6 | 3 - 9 - 3 84 42 126 144 14
* Creditele disciplinelor facultative sunt suplimentare celor 180 CST aferente programulus de studiu
ANUL I1I, SEMESTRUL I1
Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siiptimdnale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
crt. disciplinei disciplinei disciplinei C| S | L/P | Nr. Formide | Curs |Aplicatii | Total S1 sapt.
in engleza pet. verificare
credit | EX | V/C
Discipline facultative®
I Analiza performantei Analysis of economic UCB.02.03.0L.DFADS6.17 | 2 | 1 - 3 - V6 28 14 42 48 14
economice in afaceri performance in business
2 Active digitale | Digital assets UCB.02.03.01.DFADS.6.18 | 2 1 - 3 . Vo6 28 14 42 48 14
3 ‘SW w in | Communication strategies in the UCB.02.03.01.DFA.DS.6.19 | 2 1 - 3 - Vo6 28 14 42 48 14
Shia dli,ltgl digital economy
L W"D’P\)M\ure discipline facultative Semestrul Il, anul I11 6 3 - 9 - 3 84 42 126 144 14
§ 11 '; - , \ .’ﬂota\ n}' ore discipline facultative/an universitar Il 12| 6 - 18 - 6 168 84 252 288 28

JE nt'm. celor 180 CST aferente programului de studiu

* Creditele lwu{élm e a ll war(il s
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Director de departament,
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Decan,
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8. BILANT GENERAL I (dupi criteriul continutului)

=

Aprobat,
CDINTE SENAT,

dr. Iru'?ia Paliu/Popa

Numir total de ore (pe baza ECTS) Total
Nr. . Lo Anul | Anul Il Anul 111 Total program
it Categorie disciplina ‘ - : : ) . ] o i . X < AD bol
( S/L/P Si C S/L/P b ( S/LA by | C S/L/P sl Total % Totl %
1 Fund ntali 280 280 940 168 126 576 - - - 448 406 1516 854 42.83 1.516 44.51
2 De specializare - - - 168 244 518 308 364 1.128 476 608 1.646 1.084 54.36 1.646 48.33
3 Complementara - 56 244 - - - - - - - 56 244 56 281 244 7.16
TOTAL: 280 336 1.184 336 370 1.094 308 364 1.128 924 1.070 3.406 1.994 100 3.406 100
TOTAL ORE 616 1.184 706 1.094 672 1.128 1.994 3.406
Total ore AD+SI 1.800 1.800 1.800 5.400
Toral ore (activitati didactice + activitigi studiu individual): 5.400 /an universitar (60 ECTS * 30/ECTS) * 3 ani =5 400 ore
- BILANT GENERAL 1 (dupi criteriul obligativititii)
Numiir total de ore (pe baza ECTS) Total
Nr. Tin discioli Anul 1 Anul 11 Anul Il Total program
art. ip disciplina ) ‘ ] ) . ‘ i : ‘ : ) AD S
( S/L/P b | C S/L/P Sl ( S/LP s1 C S/L/p S Total % Total %
1 Obligatorie 280 336 1184 280 314 966 252 308 1.000 812 958 3.150 1.770 88,77 3,150 92 48
2 Optionali - - - 56 56 128 56 56 128 112 112 256 224 11.23 256 7,52
TOTAL: 280 336 1.184 336 370 1.094 308 364 1.128 924 1.070 3.406 1.994 100 3.406 100
Total ore 616 1.184 706 1.094 672 1.128 1.994 3406
Total ore Ad+Si 1800 1800 1.800 5.400
3 | Facultativi 5 2 - 28 | 98 264 168 | 84 288 196 | 182 552 378 100 378 100
Total ore facultative/an de studiu - - - 126 264 252 288 378 552 378 100 378 100
Raport ore curs/ore aplicatii Raportul formelor de verificare
An de studiu Curs Aplicatii TOTAL Nr. examene Nr. colocvii/verificiri TOTAL
I 336 616 10 4 14
I 280 + 90 (practica de specialitate) 616+ 90 9 4 13
111 308 + 56 (elaborarea luerarii de licentd) 616 + 56 9 1 13
TOTA ANI 924 + 90 practica de specialitate + 56 elaborarea lucriirii de licenta 1994 (1848 + 90 +56) 28 12 40
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10. CORELAREA DINTRE REZULTATELE ASTEPTATE ALE iNVATARlI SIDISCIPLINELE STUDIATE?

10.1Corelaren rezultatelor agteptate ale inviitirii cu disciplinele studiate

g

! Facultatile pot completa Tabelul 10.1 si/sau Tabelul 13

Discipl I Discipl A
stud. Disciplina Cunostinge Aptitudini Rrszz;::z:::::le # stud. Disciplina Cunostinge Aptitudini R”’:‘:;::z::::w #
ANLUL 1
Dol Microeconomie Cnl4 Apl3 RALI D08 Bazele contabilitagii Cnl Apl RAI
Cnl3 Apld RAI2 Cn2 Ap2 RA2
Apls RAI3 Cn3 Ap3 RA3
Cn4 A
Cn3
Cnb6
D02 Informaticd economica Cn7 Ap3 RA4 D09 Management Cn20 Ap20 RA1S
Cn8 Apb RAS Cn2l Ap2l RA19
Cn9 Ap7 RA6 Cn22 Ap22 RA20
Cnlo ApS RA7 RA2I
A Do Macrocconomie Cnl6 Apl6 RAL4
D03 Matematica aplicatd in economie Cn23 Ap23 RA22 Cnl7 Apl7 RAIS
Cn24 Ap24 RA23
Cn25 Ap25 RA24
Ap26
Ap27
D4 Economia intreprinderi Cn34 Ap37 RA34
Cn35 RA3S
DI Principiile comunicérii Cn32 Ap3s RA32
D03 Fticd si integritate academich Cn49 Ap3l RA49 ceonomice Cn33 Ap36 RA33
D06 Fienie Tt ot ot Apsd kA3 Q= e e R e s
D07 Limba straina (E/F) | ('n29 Ap3l RA29 D12 Dreptul afacerilor Cn26 Ap28 RA25
Cn27 Ap29 RA26
Cn28 Ap30 RA27
RA28
Liducatic lizica si sport 2 Cn3l Api4 RA3I
Limba straina (E/F) 2 Cn29 Ap3l RA29
Cni0 Ap32 RA30
Ap33




ANUL 11
Discipl s ; Discipl - .
stud. Disciplina Cunostine Aptitudini | Responsabilitate si stud. | Disciplina Cunostinte Aptitudini | Responsabilitate si
autonomie autonomie
D01 Contabilitate financiara conform Cn37 Ap39 RA37 DIl Marketing Cnll AplO RAS
reglementarilor nafionale si
curopene
D02 Statistica Cnl§ Apl8 RA17 Cnl2 Apll RAY
Cnl9 Apl9 Cnl3 Apl2 RALD
D03 Finante publice Cni6 Ap3g RA36 D12 Tehnica operatiunilor de comert Cn62 Apod RA62
Cnd3 Apds RA43 exterior - DOP
D04 Giestiune  financiara aplicatda in Cndl Apd3 RA41 D12 Institugii financiare internationale Cnd2 Apd RA42
economie -DOP
D05 Sisteme informatice integrate de Cn38 Apd0 RA3S D13 Practica de specialitate Cn4d8 Ap50 RA48
oestiune
D06 Sistemul documentelor contabile Cns5 Ap57 RASS D14 Dezvoltare durabila Cn32 Apsd RAS2
- bop
D06 Contabilitate financiara conform Cn37 Ap39 RA37 D15 Educatie fizica si sport 3 Cn3l Ap3d RA31
IFRS - DOP
D o7 Fiscalitate Cns1 Aps3 RASI D16 Practica Cnd8 Ap30 RA48
D08 Audit intern Cns0 Ap32 RASD D17 Inginerie financiara Cnd6 Apd8 RA46
D09 Economie monetara si financiard Cnd4 Apd6 RA44 DIS Educatie fizica si sport 4 Cnil Ap34 RA3I
D10 liconomelrie Cnds Apd7 RA45 DI1Y Antreprenortat Cns3 Ap55 RAS3
ANUL 111
Discipl o 4 Discipl - .
3 ; " s Responsabilitate si g G 3 s P, Responsabilitate si
stud. Disciplina Cunostinte Aptitudini autonomie stud. Disciplina Cunostinte Aptitudini autoRbte
Dol Contabilitatea institutiilor de Cns6 Ap38 RAS6 D10 Expertiza contabild si consultanta | Cn3s9 Apbl RA59
credit liscala
D02 Control de gestiune Cnd0 Ap42 RA40 DI Proiectarea sistemelor informatice | Cn63 Ap6S RA63
de gestiune
D03 Analiza economico-financiari Cn39 Ap4dl RA39 D12 Politici §i optiuni contabile-DOP Cn37 Ap39 RA37
D04 Contabilitate de gestiune Cn37 Ap59 RAST D12 Politici  de pret  si strategii | Cndl Apd3 RA41
competitive - DOP
DI3 Elaborarea lucririi de licenta Cnd7 Apd9 RA47
D03 Contabilitate si gestiune fiscali Cnsl Ap33 RASI Di4 Contabilitate consolidati Cnbd Apbh RAG4
D06 Finantare si digitalizare in Cnd2 Apdd RA42 D15 Simulari economico- Cndl Ap43 RA41
institutiile publice - DOP financiare
D06 Control financiar - DOP Cnd0 Ap42 RA40 DI6 Piete de capital Cnd6 Apd8 RA46
Do7 Contabilitate in sectorul public Cn54 ApS6 RAS4 D17 Analiza performantei cconomice | Cn4l Apd3 RA41
in ataceri
D08 Management financiar Cndl Apd3 RA4I D18 Active digitale Cn6l Ap63 RAG6I
D19 Strategii  de  comunicare  in | Cn60 Ap62 RAGD




D09 Sisteme si raportiri financiare Cn58 Ap60 RASE
10.2 Corelarea rezultatelor asteptate ale invitirii cu competentele-cheie, profesionale si transversale
COMPETENTE RNCIS REZULTATELE INVATARII
Nr. comp Denumire competentd RNCIS Cunostinte Aptitudini Rﬁ[;:'::';il::::‘e si Nr. comp I.'il:ln.uml;:i :::;petenﬂ P Aptitedisi R“r:::::;zi:::te si
COMPETENTE PROFESIONALE
Pl anali%caza pc:rt_hrmanta linanciara Cn36 Ap2 RAI RASS
4 unei societati T Ap27 RAS RASE
Cndl) Ap39 RA37 RAS7
Cndl Apdl RA39 RASE
Cnd6 Ap42 RA40 RAS9
Cn38 Apd3 RA41 cP7 pregalteste situatii financiare RAI
Cn6d Apdd RA42 Cn37 Ap2 RA3
Cn Apds RA45 Cns8 Ap39 RA37
Cn Apd7 RASS Cntd Aps6 RA40
Ap60 RA54
cpP2 identifica erorile contabile Cnl Ap38 RA2 RASS
Cn2 Ap52 RA37 RA356
Cn3 Ap37 RASS RAS8
Cnd Ap38 RA36 RASY
Cn37 Ap6l RASS RAG4
CP8 ataseaza documente contabile RAI
tranzactiilor contabile e e T
Cn35 Ap7 RASS
CP3 calculeaza taxe si impozite
Cnd3 Ap38 RA40
Cnsl Ap42 RA42




Apd3 RA43
Apds RA44 Apb3
Ap53 RASI P9 desfasoara activitati de intocmire Cn6 Ap39 RAL
CPa explica inregistrarilc contabile Ap38 RAI s i el Cns8 Aps6 RA3
Cn37 Ap39 RA3 Cn6d Ap>8 RA37
Cn55 Ap57 RA37 Ap60 RA40
Cn58 Aps8 RA40 Apb6l RASS
RASS Apb6 RASS
RAS56 RAG4
RASS crio evalueaza viabilitatea financiara Cn36 Apl RA34
RAGH Ap2 RA3S
CpPs pregateste balantele de verificare RAI1 Ap27 RA36
Cnb Ap38 RA3 Ap39 RA39
CUnss Ap57 RA37 Apdl RA40
Ap39 RASS Apd2 RA41
Ap6l) RAS8 Ap43 RA42
CP6 verifica inregistrarile contabile Aps RA2 Apd4 RA44
Cn37 Apb RA6 Apds RA45
Cn3s Ap38 RA37 Apd6 RA46
Cns9 Apd0 RA3S8 Ap47 RAS8
_ Apd2 RA40 Ap59 RAGA
COMPETENTE TRANSVERSALE
oy if | gcstinpcaza resurse financiare si Cnl Apl RA3 CT2 isi asuma responsabilitatea Cns Ap32 RA36
Biste Cn2 Ap2 RA36 Cnb Ap53 RA40
Cn3 Ap38 RA37 Cn37 Ap6l RA42
Cnd Aps3 RA39 Cnd3 Ap63 RA44
Cns Ap39 RA40 Cnss RA49
Cnb Ap4dl RA41 Cn59 RASS




Cndé Apa2 RA43
Cnss Apd3 RA45
Cn6d Apds RASI
Apd7 RAS4
Ap57 RAS7
Ap39 RASS
Ap60 RAS9

10.3 Rezultatele invitirii: corespondenta dintre cunostinte — aptitudini — responsabilitate si autonomic

REZULTATELE INVATARII

CRT. CUNOSTINTE APTITUDINI RESPONSABILITATE SIAUTONOMIE DISCIPLINE CARE
CONTRIBUIE LA
ATINGEREA
REZULTATELOR
INVATARII
1. Cnl: Studentul/Absolventul  identificd  elementele  din | Apl: Studentul/Absolventul calculeaza indicatorii din rapoartele | RA1: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea | Bazele contabilitaii
rapoartele financiare ale unei entital raportoare. financiare ale unei entitati raportoare. de a identifica si colecta datele financiare relevante
Cn2: Studentl/Absolventul identificd rapoartele financiare | Ap2:  Studentul/Absolventul  interpreteaz  indicatorii - din | pentru intocmirea situatiilor financiare,
ale unei entitali raportoare. rapoariele financiare ale unei entitii raportoare, RA2: Studentul/Absolventul  verifica  corectitudinea
Cn3: Studentl/Absolventul — clasifica  elementele  din | Ap3: Studentul/Absolventul diferentiaza utilizatorii de informatii | analizei contabile.
rapoartele Mnanciare ale unei entitaf raportoare, financiar-contabile si nevoile lor informationale. RA3: Studentul/Absolventul lucreaza autonom in
Cnd: Studentul/Absolventul  identifica  tranzactiile  §i | Ap4: Studentul/Absolventul comunica utilizatorilor informatii interpretarea §1 analiza datelor financiar — contabile.
evenimentele de bazi ale unei entitdfi raportoare. din rapoaricle linanciare.
Cn5: Studentul/Absolventul — dezvolta  practici  privind
aplicarea principiului partidet duble pentru inregistrarea
tranzactiilor si evenimentelor unei entitti raportoare.
Cn6:  Studentul/Absolventul  dezvolta  practici  privind
intoemirea (pregdtirea) situatiilor (rapoartelor) financiare ale
unei entitayi raportoare.
2 Cn7: Studentul/Absolventul  identifica  functionalitatile | Ap5: Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatiile de birou in | RA4:  Studentul/Absolventul asigurd  acuratelea  si | Informaticai economicit

avansate ale aplicatiilor de birou $i modul in care acestea sunt
utilizate in domeniul economic (calcul tabelar complex prin
functii, validarea. interogarea, sintetizarea datelor  si
reprezentarea grafica a acestora).

Cn8: Studentul/Absolventul identifica  principiile
fundamentale  ale  sccuritdfii  informatiilor.  inclusiv
confidentialitatea. integritatea si disponibilitatea datelor din
domeniul cconomic,

Cn9:  Studentul/Absolventul — identificd  s1 analizcaza
conceptele s tehnologiile de automatizare a proceselor de
alaceri si gestiune a bazelor de date specifice domeniului
economic.

domeniul economic,

Ap6: Studentul/Absolventul recunoaste si evalueaza riscurile de
securitate asociate cu gestionarea informatiilor in domeniul
economic.

Ap7:  Studentul/Absolventul  utilizeaza  instrumente  de
automatizare, peniru a automatiza sarcinile repetitive  in
activitatile economice.

Ap8: Studentul/Absolventul idemtificd procesele de afaceri care
pot i automatizate.

Ap9: Studentul/Absolventul utilizeazi instrumentele open source
pentru exploatarea principalelor facilitagi oferite de wehnologiile
cmcrgcntc_

claritatea informatiilor din documentele gestionate cu
aplicatii de birou.

RAS: Studentul/Absolventul opereaza cu respectaren
masurilor preventive pentru protejarea datelor.

RA6 Studentul/Absolventul verificd s1 monitorizeaza
corectitudinea  proceselor  automatizate,  asigurind
acuratetea datelor i conformitatea cu reglementrile in
vigoare,

RAT: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea
de a exploata oportunititile de naturd tehnologica si
cconomica generate de mediul informational in
contextul smart development.




Cnl0: Studentul/Absolventul descrie conceptele de bazi din
domeniul tehnologiilor emergente specifice societitii
informationale bazata pe cunoastere (loT, Al
Cloud/Fog/lidge Computing, Blockchain etc.).

3 Cnll: Studentul/Absolventul  recunoaste  continutul - si | Apl0: Studentul/Absolventul utilizeaza abordarea integratd a [ RAS:  Studentul/Absolventul  realizeazi  analize | Marketing
relevanta conceptelor de marketing si a modului de utilizare | cadrului conceptual si metodologic, pentru a rezolva probleme | complexe asupra mediului intern $i extern al organizaier.
integratd @  acestora. incluzind mediul de marketing, | teoretice si practice noi. identifica si formulcaza strategii de
cercelarea piefei, functiile marketingului, strategiile de produs, | Apll: Studentul/Absolventul claboreazi decizii de marketing | marketing si demonstreaza capacitatea de asumare si
de pref, de promovare i de distribugic. in context | fundamentate stiinfific, exercitare a functie/functitlor de executic in domeniul
organizajional. Ap12: Studentul/Absolventul elaboreaza proiecte profesionale marketing,

Cnl2: Studentul/Absolventul identifica i diferentiaza | §i/ sau de cercetare, utilizdnd inovativ un spectru variat de RA9:  Studentul/Absolventul  manifestd o atitudine
clementele detaliate §i specifice legate de conceptele §i | instrumente de marketing. De asemenea. formuleaza judecati proactiva si responsabila in fundamentarea stiingifica si
instrumentele asociate domeniului marketing si demonstreaza | critice si de a fundamenta decizii constructive in marketing, adoptarea deciziilor in probleme de marketing,
capacitatea de utilizare a acestora, RA10: Studentul/Absolventul realizeaza studii/ lucriri
Cnl3: Studentul/Absolventul  explicd.  interpreteaza  si privind activitatile de marketing ale organizaliei.
implementeazd in mod integrat, concepiele §i metodele

specilice domeniului marketing,

4 Cnl4: Studentul/Absolventul recunoaste relevania principiilor | Ap13:  Studentul/Absolventul — analizeaza  si interpreteazi | RA1L: Studentul/Absolventul manifesta o atitudine | Microeconomie
fundamentale ale microeconomiei si macroeconomiei, modele | fenomenele economice. proactiva §i responsabila in fundamentarea stiingifica si
economice, nofiuni de economie aplicata. Studentul/Absolventul  analizeaza  cauzele  problemelor | adoptarea deciziilor economice.

Cnls: Studentul/Absolventul recunoaste relevania teoriilor | economice si implementarea solutiilor adecvate. RAI12: Studentul/Absolventul actioneazd coerent in
fundamentale ale microceonomiei, infelegerea mecanismelor | Apl4: Studentul/Absolventul aplicd §i interpreteaza datele | vederea elabordrii lucrdrilor de analizi economica. sia
de derulare a activitatii cconomice, a modului de luare a | cconomice: utilizarea instrumentelor statistice si econometrice interpretirilor privind functionarea organizagiei.
deciziilor, a comportamentelor individuale ale agentilor | pentru a interpreta datele. RA13: Studentul/Absolventul realizeaza cu
ceonomici, intelegerea mecanismului pietei, a formarii | AplS: Studentul/Absolventul fundamenteaza stiintific deciziile responsabilitate  studii/lucriri privind - functionarea
echilibrelor in diferite situatii de concurenta. economice la nivel micro/macroeconomic. sistemului economic,

5 Cnl6: Studentul/Absolventul identificd constructe teoretice | Apl6: Studentul/Absolventul utilizeazd teoriile si indicatorii | RA 14 Studentul/Absolventul fundamenteazi, | Macroeconomie
care permit infelegerea sintetica, analiticd i critica a | macrocconomici in scopul analizei evolutici globale a unei claboreaza si implementeazi cu responsabilitate strategii
interacfiunilor si corelatiilor care s¢ formeazai intre agentii | economii si clabordirii unor scenarii privind evolufia viitoare a | si politici economice pentru organizafii sau la nivel
economici la nivel agregat precum si a indicatorilor care | acesteia. macroeconomic,
evalueazd electele acestor interactiuni, Apl7: Studentul/Absolventul aplica teoriile macroeconomice | RA15: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in
Cnl7: Studentul/Absolventul recunoaste relevania teoriilor, pentru  analiza  cauzclor  §i  cfectelor  dezechilibrelor | vederea elaboririi proiectelor care presupun misurarea
conceptelor st instrumentarului necesar analizei formelor de macrocconomice specifice (precum milatia, somajul, deficitele) si | evolutiei fenomenelor economice la nivel agregal pe
manifestare a dezechilibrelor macrocconomice. precum si a evalucazd politicile economice care contribuie la aparijia sau | baza fundamentelor stiingifice.
metodelor eliciente de prevenire. solutionarea acestor fenomene. RA16: Studentul/Absolventul  manifesta o atitudine

proactivd si  responsabild  in ceea ce  privesie
fundamentarea stiingifica si elaborarea instrumentelor de
evaluare  a potenfialelor efecte ale unor politici
economice la mivel global pe termen mediu gi lung.
6 Cnl8: Studenwl/Absolventul identifica rolul statisticii in | Ap18: Studentul/Absolventul recunoaste si aplica principalele | RAI7: Studentul/ Absolventul demonstreaza | Statistica

analiza fenomenelor economice §i sociale. aplica tehnici
cantitative pentru decizii optime in sistemele economice i
sociale, aplica metode statistice in analiza fenomenelor
cconomice si sociale.

Cnl9: Studentl/Absolventul  dezvolta  practici  privind
aplicarca tehnicilor si instrumentelor economice  pentru
realizarea analizelor si predictiilor economico-financiare, si

metode statistice pentru analiza  fenomenelor economice  si
sociale, aplica metode statistice in méasurarea si analiza proceselor
cconomico-sociale  la  nivel  macroeconomic,  analizeaza
conceptele, modelele si metodele de previziune a fenomenelor
socio-economice, recunoaste conceptele, principiile, metodele i
tehnicile de organizare a unei observari statistice parfiale, indica

responsabilitate in asigurarea acuratetel sio integritdfii
datclor  statistice. aplicand tehnici de  validare i
verificare, lucreazi autonom in interpretarea si analiza
datelor  statistice, contribuind la luarea  deciziilor
informate  in  cadrul  organizafici.  organizeaza,
documenteaza si arhiveaza datele colectate, asigurind
accesibilitatea si corectitudinea acestora pentru utilizéin




privind aplicarea metodelor cantitative pentru analiza datelor
prin testarea si interpretarea modelelor econometrice.

modul de asigurare al instrumentelor necesare analizei cantitative
si calitative a fenomenclor economice

Apl9:  Studentul/Absolventul  utilizeaza eficient  pachetele
software pentru analiza datelor prin metode  statistice  si
cconometrice, aplicand conceple. teorii, principii §i instrumente
de investigare a fenomenelor i proceselor economice si sociale.

ulterioare, demonstreaza autonomie in analizarea rolului
statisticii in - studicrea  fenomenelor  economice  si
utilizarea acesteia in deciziile micro si macroeconomice,
aplicih metode statistice la nivel macroeconomic, fiind
capabil s& aprofundeze $i sa aplice autonom concepte i
analize relevante in economie, formuleaza corect
probleme statistice si explica indicatorii cheie de resurse
$i rezultate la nivel macroeconomic. manifestind
responsabilitate in analiza. isi asuma responsabilitatea de
a proieeta $1 a desfasura cercetdn complexe. asigurdndu-
se ¢l rezultatele sunt relevante si corecte.

7 Cn20: Studentul/Absolventul identifica si analizeaza teoriile. | Ap20:  Studentul/Absolventul  analizcaza  si  interpreteaza | RA18: Studentul/Absolventul manifesta o atitudine Management
conceplele si instrumentarul necesar proceselor manageriale in | fenomenele, situatiile si procesele organizationale din perspectiva | proactiva si responsabild in  excrcitarea  funcliilor
corelatie cu mediul organizatici. functiilor manageriale, managementului si de asumare a responsabilitiilor
Cn21:Studentul/Absolventul opereaza cu constructe teoretice | Ap21:Studentul/Absolventul - aplica  sistemele, metodele  si | specifice postului de manager pe diferite nivelur
si recunoaste tchnicile de  management pentru solutionarea  problemelor | ierarhice in cadrul organizatiilor,
relevanta sistemului de management si a subsistemelor sale. complexe de
Cn22: Studentul/Absolventul identifica, diferentiaza si naturd economico-manageriala din practica organizatiilor. RA19: Studentul/Absolventul  actioneaza coerent in
utilizeaza pertinent conceptele §i metodele necesare in Ap22: Studentul/Absolventul fundamenteaza stiinfific deciziile | procesul de adoptare a  deciziilor manageriale
procesul decizional din cadrul organizatiilor, manageriale., fundamentate stimnfifica,

RA20:  Studentul/Absolventul  utilizeaza coerent  si
autonom conceptele in vederea elaborarii lucririlor de
analiza si diagnoza. privind functionarea organizatici.
RA2I: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in ceca
ce priveste  elaborarea  studiilor/lucrarilor  privind
funcfionarca sistemului managerial si a subsistemelor
sale.

8 Cn23:  Studentul/Absolventul — opereaza  cu  concepte. | Ap23: Studentul/Absolventul modeleaza un proces economic sia | RA22:  Studentul/Absolventul  utilizeazi  autonom | Matermatica aplicata in
indicatori, modele. instrumente si metode matematice in | factorilor determinanti ai acestuia utilizdnd functii de mai multe | metodele de analizi cantitativa si lehnici avansate de | economic
vederea analizei si optimizarii procesclor manageriale in | variabile. caleul pentru evaluarea rezultatului si a impactului
corelatic cu mediul organizatiei, Ap24: Studentul/Absolventul utilizeaza algoritmi matematici | factorilor determinanti in problemele complexe de natura
Cn24: Swdentul/Absolventul  utilizeazd  clemente  de | pentru  determinarea solutici optime a unei probleme de cconomico-manageriald din practica organizafiilor,
matematici financiare, optimizarea functiilor de mai multe | maximizare sau minimizare a unei functii care modeleaza un | RA23: Studentul/Absolventul aplica cu responsabilitate
variabile, prognoza evolutiei in timp a indicatorilor economici. | indicator de rezultat. metodele matematice de prognoza si a algontmilor de
modelarea probabilista a fenomenelor economice care se | Ap25: Studentul/Absolventul modeleaza probabilist scenariile de optimizare a deciziilor privind functionarea organizatiei,
desfiasoard in condifii de risc si incertitudine, evaluarca | evolufic a unui fenomen economic, evalueaza rezultatul asociat | RA24: Studentul/Absolventul fundamenteaza stiintific a
indicatorilor  statistici care caracterizeazd un fenomen | fiecarui scenariu §i estimeazd a rezultatul asteptat pe baza | deciziile manageriale. pe baza utilizarii instrumentelor
economic, estimarea parametrilor unui model. scenariilor identificate. utilizind caracteristici numerice ale | de modelare probabilistd, analiza statistica estimare a
Cn25: Studentul/Absolventul  identifica.  diferenfiazd  si | variabilclor aleatoare (valoare medic. dispersie, coeficient de | rezultatelor asteptate si optimizare a indicatorilor de
analizeaza coerent in privinia definirii conceptelor, modelelor | corelatie). rezultat.

§i Ap26:  Studentul/Absolventul  analizeazd  date.  estimeaza
metodelor cantitative necesare in procesul decizional din | parametrii unui model statistic si fundamenteaza  decizia
cadrul organizaiilor, manageriala pe baza acestora,
Ap27: Studentul/Absolventul cuantifica valoarea in timp a unui
flux de capital, utilizind modele de matematici financiarc.
9 Cn26: Studentul/Absolventul utilizeaza nofiuni juridice de [ Ap28: Studentul/Absolventul aplica metode analiza si interpretare | RA25; Studentul/Absolventul demonstreazd | Dreptul afacerilor

baza pentru organizarea si derularea afacerii.

a reglementarii $i a mecanismelor legale aplicabile in relatiile de
alaceri.

responsabilitate in  aplicarea reglementérilor  legale




Cn27:  Studentul/Absolventul  identificd  si recunopaste
relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul
de afaceri

Cn28:  Studentul/Absolventul  identificd  §i recunoaste
relevanta reglementarilor legale aplicabile participantilor la
raporturile juridice de drept al afacerilor. precum $i in materia
contractelor, ca principale instrumente in relatile de afaceri,

Ap29: Studentul/Absolventul aplicd reglementari  legale in
materie pentru solutionarea unor problemele practice de naturd
Juridicad §i economicd cu care se conlruntd participantii la
raporturile juridice de drept al afacerilor.
Ap30:Studenul/Absolventul — detine  abilitap avansate  de
intelegere si analiza a clauzelor contractuale, a regulilor aplicabile
in materia negocierii, incheierii si executarii contractelor, inclusiv
a aspectelor litigioase relevate in practica de afaceri,

studiate la solutionarea unor situatii practice cu care s¢
confrunta participantii in mediul de afaceri.

RA26:  Studentul/Absolventul  adapteasii  cocrent
notiunile juridice de bazd necesare pentru organizarea si
derularea afacerii intr-un context practic.

RA27: Studentul/Absolventul realizeaza interpretarea
clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitagi
acestora, in contextul  principalelor  instrumente
contractuale utilizate in mediul de afaceni.

RA28: Studentul/Absolventul actioneazi coerent in ceea
ce priveste utilizarca reglementarilor legale studiate
pentru  evidentierea  principalelor  etape  privind
constituirea i functionarea societdtilor, ca principali
participanti la raporturile juridice de drept al afacerilor.

10 Cn29: Studentul/Absolventul deine cunostinfe avansate a | Ap31: Studentul/Absolventul analizeaza critic si interpreteaza | RA29:  Studentul/Absolventul — utilizeazd  cficient | Limba striind (E/F)I
registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare | fexte economice complexe, registrul lingvistic pentru a se¢ adapta la diverse situatii | Limba straina (E/F)2
orala si scrisd in limba straind adaptate la contexte | Ap32: Studentul/Absolventul aplicd registre 5i variante lingvistice | comunicationale (prezentari,  dezbateri,  negocieri,
prolesionale diverse. specifice de comunicare orald si serisa in limba straind in scopul | mediere, ete).

Cn30: Studentul/Absolventul utilizeaza pertinent teoriile, | construirii unui demers argumentativ complex. RA30: Studentul/Absolventul realizeazi
conceptele §i instrumentarul necesar pentru analiza $i | Ap33: Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza pe baza studii/lucrdr/proiecte complexe in limba straind.
injelegerea in detaliv a mediilor culturale si interculturale. fundamentatelor teoretice diferentele interculturale.

I Cn31: Studentul/Absolventul recunoaste si aplicd elemente Ap34: Studentul/Absolventul practica in mod independent si RA3|: Studentul/Absolventul adapteaza clementele de | Fducaie fizica si sport |
de bazi din tehnica si practica unor discipline sportive. sistematic exercifii fizice si sporturi preferate baza din tehnica §i practica unor discipline sportive | Educapie lizica si sport 2

pentru menfinerea starii de sanatate psiho-fizica. Educatie fizica si sport 3
Educatie lizica si sport 4

12 Cn32: Studentul/Absolventul opereaza cu constructe teoretice | Ap35: Studentul/Absolventul lucreaza eficient in echipe diverse | RA32:  Studentul/Absolventul — utilizeazd  coerent | Principiile comunicirii
privind:  infelegerea  dinamicii - grupurilor,  relagiilor | promoveaza un mediu de colaborare: adopta decizii informate si conceptele in vederea: adoptarii unor decizii informate i | cconomice
interpersonale si culturii organizationale: intelegerea modului | rationale. tinand cont de factorii cognitivi §i emotfionali: | raionale pentru a asigura cele mai bune rezultate posibile
in care procesele cognitive si emotionale influenteazii | contribuic la dezvoltarea si implementarea politicilor economice | in situatii complexe si imprevizibile: monitorizarii si
deciziile economice $i manageriale; infelegerea impactului | i de afaceri: transmite informafii clar si concis. atat verbal cit si | evaluarii impactului politicilor implementate; asumérii
politicilor - guvernamentale asupra  mediului  cconomic: | in seris: gestioneazd eficient resursele naturale pentru a asigura responsabilitatn - pentru calitatea §i acuratejea
abilitagile si strategiile de comunicare cficiente in cadrul | sustenabilitatea si cresterea cconomica; adapteazi strategiile | informatiilor comunicate, precum si pentru impactul
organizatiilor; analiza modului in care localizarca si resursele | economice la deciziifor asupra  mediului;  adaptarii - strategiilor
naturale influenfeazi activitagile economice: injelegerea | schimbirile si evolutiile din mediul cconomic global. cconomice la evolutia mediului economic extern,
evolutiei sistemelor economice si a impactului evenimentelor | Ap36: Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini de comunicare | RA33: Studentul/Absolventul demonstreaza ci stic sa
istorice asupra dezvoltani economice. si relationare cu clienii, furnizorii, atdt la nivelul mediului intern | comunice si sa relationeze cu clientii, furnizorii, atdt la
Cn33: Studentul/Absolventul acumuleazi cunostine avansate | cdt si extern al organizatier, nivelul mediului intern cdt si extern al organizatiei.
de comunicare a rezultatelor economice la nivel de
companie, la nivel de ramurd sau la nivel macroeconomic.

13 Cn34: Studentul/Absolventul acumuleaza cunostinte avansate | Ap37:  Studentul/Absolventul  dezvolta  aptitudini/  abilitati | RA34: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea | Fconomia intreprinderii

referitoare la analiza piclei, infelegerea i gestionarea
proceselor economice si de afaceri la nivel organizational,
intelegerea functionarii pictelor, cererea si oferta. concurenta.
monopolurile.

Cn35: Studentul/ Absolventul acumuleazi cunostinie avansate
referitoare la analiza mediului de afaceri 1 a pietei pentru
dezvoltarea strategiilor organizationale.

avansate de analizi si interpretare a pielei si gestionarea
proceselor  economice, dezvoltd  aptitudini de aplicare a
metodelor, tehnicilor de estimare a costurilor de productie, a
prefurilor, de analizi a concureniei si de dezvoltare a strategiilor
organizationale.

de a realiza analize independente a situatiilor economice
la nivelul companiilor.

RA35: Sudentul/Absolventul demonstreaza capacitatea
de a fundamenta stiinfific si de adopta decizii economice
§1 58 propuna strategii de dezvoltare a companiilor.




14 Cn36: Studentul / Absolventul defineste principiile §i funciile | Ap38: Studentul / Absolventul interpreteazi reglementirile | RA36: Studentul / Absolventul selecteaza factorii care | Finante publice
finanfelor publice. clasifica riscurile financiare $i modalitagile | specifice sistemului fiscal, verificd respectarca procedurilor | interacfioneaza  intr-un  context  economic  dat,
de gestionare a acestora, identifica datele financiare ce pot fi | fiscale si contabile si indeplineste activitafi asociate conform | gestioneaza conformitatea cu reglementarile fiscale si
utilizate pentru scopuri fiscal, distinge politicile financiare §i | reglementdrilor, aplica politicile fiscale, in conformitate cu | contabile, respectand procedurile organizatici. propune
impactul acestora asupra deciziilor fiscal. explica planurile | legislapin aplicabila, propune modificari ale politicilor fiscale si | si inifiaza aplicarea noilor politici fiscale de la nivel
financiare conform standardelor fiscal, recunoagte informatiile | ofera  consiliere  fiscald  pentru  implementarca  acestora, | national si local, imbunidtajeste gestiunea financiard a
comerciale strategice in procesul decizional fiscal. proiecteaza solutii pentru aplicarea noilor reglementari fiscale de | activelor curente si non-curente. inclusiv realizarea de

la nivel national §i local. schiteaza consultania financiara privind | not  investitivdezinvestini st optimizarea  nivelului
investifiile $i metodele de optimizare liscald. selecteaza surse de | impozitelor si taxelor platite, propune misuri pentru
informare relevante pentru dezvoltarea cunostingelor financiare si | majorarea  veniturilor si generarea unui cash  flow
fscale. operaional pozitiv, organizeazd consiliere financiard
clientilor gi colegilor pentru optimizarea fiscala.

15 Cn37: Studentul / Absolventl identifica utilizatorii de | Ap39: Swdentul / Absolventul pregiteste informatiile din | RA37: Studentul / Absolventul pregateste rapoarte | Contabilitate linanciara
informafii financiar-contabile si nevoile lor informationale. | rapoartele financiare pentru fundamentarea deciziilor economice, | financiare conform reglementarilor contabile nationale | conform reglementérilor
descric  rapoartele  financiare ale entitafilor economice, | judeca situatii specifice recunoasterii elementelor din rapoartele | sau internagionale. demonstreazi autonomie in evaluarea | nationale $i europene
identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitdti | financiare pe baza reglementirilor contabile, interpreteaza | i recunoasterea  tranzacliilor si evenimentelor in | Contabilitate financiara
cconomice, analizeazd tranzactiile §i evenimentele ce trebuie | rapoartele  financiare  ale  entitafilor raportoare, raporteazii | contabilitate, pestioneazi aplicarea optiunilor contabile conform IFRS
recunoscute in contabilitate, identificd optiunile contabile | utilizatorilor informatii financiare si nonfinanciare. Politict i opfiuni contabile
permise de norme.

16 Cn38: Studentul / Absolventul identifica conceptele, teoriile, | Ap40: Studentul / Absolventul modeleaza o bazi de date pentrua | RA38: Studentul / Absolventul utilizeaza metodele de | Sisteme informatice integrate
principiile. metodele, procescle §i instrumentele proiectarii | proiceta i dezvolta sisteme informatice de gestiune, evalucaza | analiza §i proicctare specifice dezvoltarii de sisteme | de gestiune
sistemelor informatice de gestiune cu baze de date, in | riscurile de securitate asociate gestionarii informatiilor in | informatice de gestiune cu baze de date. respecta masuri
condifille asigurarii  securitdfii  mformatillor, clusiv a | contabihtate i audit preventive pentru protejarea datelor
confidentialitatii, ntegritdtin si disponibilitagii datelor in
contabilitate si audit.

17 Cn39: Studentul / Absolventul identifica sursele de informare | Ap41: Studentul / Absolventul elaboreaza rapoarte detaliate | RA39: Studentul / Absolventul interpreteaza indicatorii | Analiza economico-
cconomico-  financiard,  analizeazd  datele  cconomico- | despre riscurile identificate in cadrul intreprinderii. gestioncaza | economico-financiari si propune solufii la probleme bine | financiari
financiare  relevante, compard informatiile  cconomico- | riscurile economico-financiare,  gestioneazi informatii | definite,  evalueaza  riscurile  cconomico-financiare
financiare utile pentru deciziile managementului. deciziile de | economico-financiare din surse multiple sau  departamente | specifice, natura acestora si impactul lor asupra
investire/dezinvestire etc. diferite. calculeaza indicatori economico-financiari specifici, | organizafici  si propune  solutii  posibile  pentru

propune decizii pentru management, investitori. alti decidenti ete, | contracararen acestora, analizeazd informatiile juridice,
technice. comerciale. operationale, de management.
resurse umane §istrategice, siointegreaza solutiile
adecvate in planul de aciune,
I8 Cn40: Studentul / Absolventul descrie situatiile financiare, | Ap42: Studentul / Absolventul gestioneazi operatiunile financiare | RA40: Studentul / Absolventul utilizeaza procedurile | Control de gestiune,

indica informatiile  linanciare  si utilizarea  acestora  in
rapoariele de control, explica calculul indicatorilor financiari
si evaluarea rezultatelor activititilor de control, identifici
sursele de informare financiard, argumenteazi aplicarca
standardelor companiei in activitdtile de control financiar,
compard strategii pentru optimizarea proceselor de control
financiar si fiscal.

ale organizatici $i asigurd respectarea procedurilor fiscale si
contabile, implementeaza  politicile  financiar-contabile,
organizind  activitdtile necesare  conform  reglementarilor,
claboreazt rapoarte detaliate prin care analizeaza riscurile
identificate in cadrul proicetelor sau companiei, anticipeaza si
gestioneaza niscurile financiare, identificind $i adoptand masuri
adecvate pentru prevenirea. respectiv. minimizarea acestora,
colecteazd, revizuieste si centralizeazd informalii financiare din
surse  multiple  sau  departamente  diferite,  gestioneaza
comunicarea eficientd cu  managerii pentru  coordonarca
activitifilor financiare, gestioneazi legitura cu personalul de
conducere din alte departamente pentru a facilita integrarea
procedurilor fiscale si contabile

fiscale s§i  contabile ale organizatiei, respectind
standardele de eticd profesionala, raporteazi riscurile
financiare specifice. natura acestora si impactul lor
asupra organizatiei, propune solutii posibile pentru
contracararea  riscurilor  §i sustine  implementarea
acestora, analizeaza informatiile comerciale strategice si
inifiazd procesul decizional pe baza acestora, evalucazi
optiunile si alternativele disponibile, justifica deciziile
luate i integreaza solufiile in planul de actiune,
integreaza strategiile fiscale si financiare in activilatea
specifich  postului - ocupat, sintetizeazd  informatiile
financiare si  proiecteazd documente de raportare

Control financiar




integrate opereaza cu informafii relevante din contexte
complexe si organizeaza colaborarea intre departamente.
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Cndl: Studentul / Absolventul descrie conditiile de piata
reglementirile guvernamentale, situatia financiard, precum si
obicctivele si nevoile clientilor intreprinderii,  clasifici
riscurile financiare interne §1 externe si factorii de risc externi
siomnterni,  identificd sursele de date financiare pentru
evaluarea performantei financiare a intreprinderilor 51 pentru
fundamentarca deciziilor financiare, indica lactorii externi
organizafiel. ca de exemplu consumatorii. concurentii, pozifia
pe piata si situatia politicd. indica factorii interni organizafici,
inclusiv. - cultura  organizationald,  fundagia  strategica,
produsele, preturile si resursele disponibile, explica politicile
financiare  s1 elaborarea unui plan  financiar  conform
reglementarilor i a profilului investitorilor. distinge formele
cash How-urilor. indicatorii in marime absoluta si relativa ai
rentabilitatii. costurile capitalului si sintetizarea informatiilor
financiare,  explicd  gestionarca  riscurilor  financiare,
consultanta financiard si strategiile de dezvoltare durabila a
intreprinderii. descrie acordarca si analiza imprumuturilor
primite si respectiv acordate, evaluarca rapoartelor de
solvabilitate  §i  politica  fiscala, defineste  standardele
companici.  codul  de  conduitd  organizationald  §i
managementul companiei.

Apd3: Studentul / Absolventul examineazd riscurile financiare
care ar pulea afecta organizatiile sau indivizii, interpreteaz si
verifica respectarea politicilor financiare ale organizatiel, inclusiv
procedunle fiscale si contabile, demonstreaza conformitatea
politicilor financiare prin aplicarea regulilor inteme $1 externe,
evalucazd  fundamentul  stralegic in  aclivitalea curentd a
companiet, ajutand deciziile operafionale,  calculeaza  si
interpreteaza liniile si indicatorii-cheie din situatile financiare,
respectiv bilanjul contabil, contul de rezultate si situagia cash
flow-ului, oferind analize detaliate. elaboreazd si planifica
strategiile i dezvoltarea durabild a intreprinderii, indiferent de
forma de proprietate, evalueaza bonitatea  societdtilor  §i
corporaiilor utilizand informatiile furmizate de agentiile de rating
de credit,  pregateste rapoarte de solvabilitate pentru evaluarea
riscurilor si oportunitdtilor linanciare,

RA41: Studentul / Absolventul construieste scenarii
financiare si propune masuri de imbundtaire a eficienfe
cconomice a intreprinderii sau a unui proiect de
investifil,  evalueaza nivelul actual al  indeplinirii
obiectivelor economice si financiare ale intreprinderii,
identificd si propune masuri de crestere a elicientel
utilizarii resurselor materiale si umane, avand in vedere
oportunitatile  cconomice,  gestioncaza  consultania
privind posibilefe investitii inanciare sau de capital,
claboreaza previziuni ale situagiilor financiare 1 propune
solutii adecvate pentru atingerea obicctivelor strategice
ale intreprinderii, evalueaza profitabilitatea potentiala a
unei noi achizitii sau a unui proiect de investitii §i
propune actiuni  concrete de  crestere a  clicientei
cconomice. inifiaza solutii privind optimizarea gestiunii
financiare a activelor curente s1 non-curente, inclusiv
prin realizarea de noi investifii/dezinvestin, proiecteaza
solufii pentru cresterea veniturilor, precum §i pentri
generarea unui cash flow operational pozitiv.

Gestiunea financiard a firmei
Management financiar
Politici de pret si strategii
competitive,

Analiza performantei
economice in afaceri
Simulan economico-
financiare
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Cn42: Studentul / Absolventul defineste riscul de credit.
incluzand  evaluarea  si gestionarea  acestwia  in cadrul
institutiilor de credit. descrie rapoartele de risc utilizate pentru
a analiza expunerea si stabilitatea (inanciard a unei organizalii,
identificd factorii de nsc care pot afecta performanta
financiard si operationald a institufiilor de credit clasifica
influenta factorilor de risc de natura economici. politica si
culturald, precum si a altor aspecte aditionale relevante pentru
gestionarea riscurilor.

Apd4: Studentul / Absolventul evalueaza riscurile financiare, cum
ar [i riscul de credit si nscul de piata, si impactul acestora asupra
organizafiei sau a indivizilor. gestioneaza riscurile de credit. in
conformitate cu politica intreprinderii. adoptand masuri specifice
pentru reducerea expunerii financiare, implementeazi politicile si
procedurile organizatier in cadrul procesului de gestionare a
riscului de credit,

RA42: Studentul / Absolventul propune solufii pentru
acoperirea nscurilor de eredit s1 de piatd, avand in vedere
conlextul economic $i obiectivele organizatiei, estimeazi
riscul de credit al societdtii la un nivel gestionabil si
aplicd masuri pro-active pentru evitarea riscului de
neplata a creditului.

Institutii financiare
internagionale

Finantare si digitalizare in
institufiile publice

Cnd3: Studentul / Absolventul descrie finantele publice,
incluzind structura, functionarea si administrarea acestora in
contextul institugitlor publice, argumenteaza reglementirile
guvernamentale §i situatia financiard, avand in  vedere
obicctivele si nevoile specifice ale sectorului public, explica
politicile financiare. cu accent pe planificarea si alocarca
resurselor in mstitufitle publice, defineste politica fiscald,
ncluzand aplicarea $i impactul acesteia asupra bugetelor
publice si dezvoltarii economice.

Ap45: Studentul / Absolventul examineaza respectarca politicilor
financiare ale organizatiilor publice, cu referire la procedurile
fiscal.  gestioneaza implementarea politicilor lnanciare prin
organizarca i monitorizarea conformitifii cu reglementarile in
vigoare, claboreaza rapoarte in care analizeazd riscurile
identificate in proiecte sau activitali ale instituiilor publice,
calculeaza siinterpreteaza indicatorii-cheie i limile directoare
din situatiile financiare ale institufiilor  publice, adapteaza
modificarile politicilor publice si propune solufii pentru alinierca
acestora la obiectivele strategice. interpreteaza procedurile fiscale
§1 sustine implementarea politicilor noi la nivel national si local,

RA43:  Studentul /  Absolventul imbundtiteste  si
implementeaza noi politici la nivel national si local,
influentdnd  buna  guvernantd a  sectorului  public,
opereazd  cu reglementirile  fAinanciare  s1 inifiazi
adoptarea celor mai bune practici in  gestionarea
resurselor publice.  examineaza si adapteazii strategii
fiscale si financiare, asigurand alinierea la priorititile
institutionale $i comunitare, integreazd fundamentele
strategice in activitatea curentd si propune adaptarca
politicilor  financiare ale organizatiel, in functic de
condititle  economice existente, evalucazd  impactul
factorilor externi si selecteazi initiativele care sustin
transparenta si eficienta institufiilor publice, justifica
adoptarea decizilor bazate pe analiza datelor financiare
si adapteazd permanent politicile publice in vederea

Finanie publice




optimizarii acestora, propune inifiative strategice care
asigurd  sustenabilitatea  activititilor  financiare  ale
institutiilor publice
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Cnd4: Studentul / Absolventul explica influena factorilor de
rise de naturd economicd, politicd, culturali si a altor aspecte
aditionale asupra pictelor financiare si a cconomiei globale,
descric politica fiscala si politica monetard, aplicarea si
impactul acestora asupra stabilitagi economice si financiare,
clasifica gestionarea riscului, cu accent pe riscurile financiare.
ceconomice §i internafionale si mésurile pentru atenuarea
acestora,  demonstreazd dezvoltarea durabild a societatii,
integrdnd obiectivele economice si sociale intr-un context
global, defineste bilantul bincii centrale i procesul de creafic
monetard, sistemul monetar internagional.

Apd6: Studentul / Absolventul evalueazi riscurile financiare, cum
ar fi riscul de credit §i riscul de piatd, si impactul acestora asupra
organizatiilor sau persoanclor,  gestioneaza riscul de credit in
conformitate cu politica organizatici, implementand masuri
specifice pentru reducerea/optimizarea acestuia, imbunatateste
politicile si procedurile organizatiel pentru gestionarea riscurilor
de credit. asigurdnd conformitatea cu reglementirile relevante
claboreaza rapoarte detaliate in care analizeaza riscurile
identificate in proiecte sau activitati financiare internationale,
aplicd modificarile politicilor financiare §i proiecteaza solutii
pentru alinierea acestora la dinamica pietelor globale.

RA44: Studentul / Absolventul organizeazd consullan(a
financiara privind investifiile, adaptind recomandarile la
nevoile specifice ale clientilor sau  organizatiilor,
propune solutii pentru acoperirea riscurilor de credit si de
piata. influentind deciziile strategice pentru minimizarea
expunerilor,  evalueaza obiectivele cconomice ale
clientului §i propune soluii financiare optime pentru
atingerea acestora. proiecteazd strategii financiare care
raspund cermielor firmelor care activeaza pe pietele
cconomice  si - monetare  internafionale, Justifica
fundamentele strategice in procesele decizionale si
adapteaza politicile economice pentru alinierea acestora
la  dinamica pictclor  cconomice si financiare
mnternafionale,  aplica reglementarile  financiare  si
imbunitajeste transparenta i eficienta pe  pietele
financiare internafionale.

Liconomie monetard si
financiara

Cnd5: Stdentl / Absolventul identifica si clasilica
informatiile cantitative si calitative pentru prelucrarea lor in
vederea rezolvarii unor  probleme  specifice  domeniului
financiar. definegle conceptele si tehnologiile informatice in
domeniul finange.

Apd47: Studentul / Absolventul calculeaza / estimeaza si
interpreteazd indicatori specifici domeniului financiar, cu ajutorul
tehnologiei informatici, utilizeazi la nivelul de bazd instrumente
si platforme informatice specifice functiondrii i dezvoltarii
proceselor din domeniul finante.

RA45 :Studentul / Absolventul examineaza indicatorii
financiari si propune solufii fa probleme bine definite
specifice domeniului financiar, cu ajutorul tehnologici
informatici, dezvolta solutii bazate pe tehnologile
informatice pentru suportul proceselor operationale si
decizionale din domeniul finange.

Fconometrie
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Cnd6: Studentul / Absolventul  explica functionarea si
mecanismele burselor de valori si a pietelor financiare, descrie
pictele financiare si tendintele manifestate in cadrul acestora,
defineste  valorile  mobiliare  s1 caracteristicile  acestora,
argumenteaza mecanismele de analizd a pictelor financiare.
indicd factorii de nisc, oferd exemple de calcule financiare
relevante pentru pictele de capital, identifica sursele de
informare utile pentru analiza piejelor financiare.

— descrie sursele de informare pentru sustinerea deciziilor pe
pieiele de capital, argumenteaza principiile si gestionarea
portofoliilor investifionale, explic riscul financiar 51 metodele
de evaluare §i gestionare a acestuia. descrie dezvoltarea si
diversificarca portofoliilor de mvestitii financiare, identifica
influenta factorilor de rise de naturd economici, politica si
culturaldy asupra pietelor financiare.

Ap48: Studentul / Absolventul monitorizeaza activitatea burselor
de valori si a pictelor financiare, identificind tendintele relevante
st oportunitatile de investifii. construieste i gestioneazd un
portofoliv de investifii in functie de obicetivele financiare ale
chientilor. ¢laboreazd recomandari pentru investitii st pentru
fundamentarea deciziillor clienfilor,  evalueaza si selecteaza
factorii de risc relevanti pentru investifii i piete financiare, pentru
a reduce impactul negativ al acestora asupra organizatici sau a
indivizilor. revizuiesie si ajusteaza portofolille investifionale
pentru a asigura conformitatea cu obiectivele financiare stabilite,
claboreazd rapoarte detaliate in care sunt analizate riscurile
identificate de companie sau proiecte,

RA46: Studentul / Absolventul examineaza tendinjele
zilnice ale bursei. identificand oportunitafi si riscuri.
adapteaza portofoliile clientilor in functie de evolutiile
de pe pietele financiare, respectind criteriile  de
diversificare §i de optimizare a raportului rentabilitate-
risc. justilica tendintele pietelor financiare, influentind
strategiile de investifii curente si pe termen lung,
gestioneazd §i organizeazd strategiile de prevenire a
riscurilor, asigurdand un  management pro-activ - al
acestora, utilizeaza informatii financiare despre valorile
mobiliare,  conditiile  de  piatd,  reglementérile
guvernamentale si obiectivele clientilor persoane fizice
sau intreprinderi,  organizeazd  consullanfa  privind
investifiile financiare pentru a susfine cresterea sau
protejarea  avutiei indivizilor si a intreprinderilor,
evalueaza profitabilitatea potentiala.

Piete de capital
Inginerie linanciara

]
e

Cnd7: Studentul/Absolventul aplica metodologii si tehnici
specifice pregatirii unei lucrari de specialitate; alegerea
subiectului, etapele metodologici de cercetare, studiul i
analiza literaturii de specialitate.

Ap49: Studentul/Absolventul aplica tchnici/metode calitative si
cantitative si interpreteaza rezultatele cercetinii intreprinse pentru
claborarea unei lucrari de specialitate, in vederea prepatirii
acestuia pentru a face fafd cerinfelor mediului academic si
prolesional.

RAA47: Studentul/Absolventul extrage date statistice din
surse de date oficiale si efectueaza
estimari/evaluari/prognoze adaptate domeniului
ceonomico-financiar,

Elaborarea lucriani de licenta
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Cnd8: Studentul/Absolventul ingelege  si implementeaza
cerintele pielei muncii cu privire la cunostiniele teoretice §i
abilitatile practice ale angajatilor, intr-o companie/ institutic
partencrd, unde isi desfagoard practica de speeialitate, in
vederea pregatirii acestuia pentru a face fala cerinfelor
mediului profesional.

Ap50:  Studentul/Absolventul — selecteazd  si interpreleazi
informatiile esentiale, prin gandire critica $i argumentare, pentru
fundamentarea de decizii. pentru un bun management al timpului,
pentru solutionarea de probleme de comunicare in contexte reale
intr-o companie/ institutie partenerd, unde isi deslasoard practica
de specialitate. in vederea pregatirii pentru inserfia pe piata
munci.

RA48:  Studentl/Absolventul  propune  solupii  de
imbuniitagire a activittii nstitufici/organizafici in care
isi desfagoard stagiul de practica.

Practica de specialitate
Practica

27 Cnd9: Studentul/Absolventul intelege conceptele Ap51: Studentul/ Absolventul are capacitatea de a identifica si RA49: Studentul/Absolventul isi asumi tica si integritate academica
fundamentale ale eticii aplicate in mediul academic analiza dilemele morale specifice mediului academic, poate comportamentul etic in toate activitajile academice si
(responsabilitate, onestitate. corectitudine, respect reciproc, dezvolta rationamentul etic aplicabil in luarea deciziilor extraacademice, isi angajeazi responsabilitatea in
demnitate umand), infelege relatia dintre etica personala, academice sau profesionale. are capacitatea de a redacta lucriri denuntarea actelor de frauda academica si in sustinerea
responsabilitatea sociald si etica institutionala in academice respectand standardele de integritate stiingifica. unei cultur a eticii, dezvolta capacitate de autocontrol
invagamantul superior, aplica codurile de eticii universitara si si autoreglare in faja presiunilor externe sau dilemelor
a bunelor practici in activitatea didactical i de cercetare. morale.
28 Cn30: Studentl / Absolventul  compard reglementdrile | Ap32: Studentul / Absolventul aplica procedurile specifice unci | RA50: Studentul / Absolventul pregateste rapoarte de | Audit intern
nationale §i curopene in auditul financiar §i auditul infern, | misiuni de audit financiar si audit intern. determind in cazuri | audit, formuleaza opinii in urma unei misiuni de audit,
identifica difereniele dintre misiuni de asigurare si alte tipuri | practice limitele  raspunderilor  in domeniul  economic, | opereazi proceduri si tesie de audit pentru a rispunde
de misiuni efectuate de un auditor financiar si un auditor | interpreteaza concluziile unei misiuni de audit. riscurilor de audit identificate, organizeaza activitati
intern. defineste obiectivele misiunilor de auditare a situatillor adecvate misiunilor de audit.
financiare si misiunilor de audit intern. distinge tpurile de
misiuni care pot fi angajate de un auditor financiar si un
auditor intern. descric procedurile specifice unei misiuni de
audit linanciar si audit intern. identifica tipurile de opinii si
clementele unui raport
29 Cn51: Studentul / Absolventul identifica taxele si impozitele | ASp3: Studentul / Absolventul pregateste rapoarte despre taxe si | RASI: Studentul / Absolventul propune consultanta | Fiscalitate
specifice unei entitdfi economice, descrie modalitatile de | impozite necesare utilizatorilor de informatii, evalucaza cfectele | fiscald entitatilor economice, pregiteste rapoarte si | Contabilitate si gestiune
caleul a taxclor i impozitelor specifice unei entitali | fiscale ale operatiunilor economice intr-un context dat, estimeazii | analize de oplimizare fiscal, propunc strategii de | fiscala
cconomice, identifica criteriile de recunoagtere in contabilitate | efectele fiscale ale unor scenarii economice  stabilite de | exploatare a oportunitatilor fiscale .
a taxelor §i impozitelor specifice unei entitdti economice, | conducerea entitatilor cconomice, evalucaza impactul politicilor
identifica elementele din declaratiile fiscale ale entitatilor | fiscale asupra profitabilitagii entitajilor in contextul schimbarilor
economice. legislative (cu caracter fiscal).
30 Cn52: Studentul/Absolventul utilizeaza constructe teoretice | Ap54:Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza impactul RA52:  Studentul/Absolventul  intelege  impactul | Dezvollare durabila
privind: conceptul de dezvoltare durabila si dimensiunile | activitdtilor economice, sociale §i ecologice asupra durabilitafii: propriilor actiuni asupra mediului, a concepe §i gestiona
acestuia; obiectivele de dezvoltare durabild ale Agendei 2030, | identifica tehnologiile prictenoase cu mediul §i utilizare a proiccte de durabilitate; dezvolta solufii noi pentru a
modalitatile de aplicare a obicctivelor de dezvoltare durabila | indicatorilor de dezvoltare durabili: utilizeaza instrumente si aborda provocirile durabilitagii §i a imbunata(i rapoartele
la nivel local, national si global, precum si la relatiile de | platforme pentru colectarea si analizarea datelor in vederea de durabilitate ale organizatiilor: realizeaza analize ale
interdependenta dintre acestea: principalii indicatori utilizati | masuririi dezvoltirii durabile. politicilor de dezvoltare durabila.
pentru masurarea dezvoltarii durabile.
31 Cn53: Studentul/Absolventul are capacitatea de a identifica | Ap53: Studentul/Absolventul are gandire strategicdl i capacitate | RAS3: Studentul/Absolventul isi asuma responsabilitti | Antreprenoriat

oportunitifi de afaceri si de a evalua fezabilitatea acestora.
poate dezvolta un plan de afaceri coerent si realist, poate aplica
principiile managementului si marketingului in demararea si
dezvoltarea unei alacen, utilizeazii instrumente de analiza
economici  si financiarda  pentru luarea  deciziilor
antreprenoriale, comunicd eficient in contexte de afaceri si
negociere

de inovare in identificarca solutiilor antreprenoriale. are
capacitatea de a lucra in echipa si de a gestiona conflicte in cadrul
unui proicct antreprenorial, se adapteaza la schimbarile pictei §i
la riscurile asociate antreprenonatului, are abilititi de planificare
si organizare a resurselor pentru atingerea obicctivelor de afaceri,

in gestionarea unui proiect antreprenorial sau inifiativa
economicd, respectd principii etice si responsabilitati
sociale in activitatile antreprenoniale, are capacitatea de
a lua decizii autonome in contexte economice incerte §i
dinamice.




extrajudiciare, analizeaza §1 interpreteaza datele economico-
financiare in  scopul formularii  concluziilor  expertului
contabil. utilizeaza reglementarile fiscale nationale  si
curopene in formularea solupiilor de  consultantd  fiscal,
evalucaza riscurile fiscale §i oferd recomandari privind
optimizarea fiscald §i conformarea la cerintele legislatiei in
vigoare,

relevante, claboreaza opinii fiscale si solufii de optimizare
adaptate contextului clientului, utilizeaza instrumente informatice
si baze de date specifice in sprijinul activitafilor de expertiza si
consultan{a.

cu normele deontologice ale  profesici  contabile,
actioneazi cu profesionalism si autonomie in elaborarea
expertizelor §i oferirea consultangei fiscale. adaptate
contextului juridic si cconomic, respecti
confidenfialitatea datelor si  actioneaza in  spintul
integritafii $i eticii profesionale.

32 Cn54: Studentul / Absolventul identifici elementele specifice | ApS6: Studentul / Absolventul pregiteste informagiile din | RAS4: Studentul / Absolventul pregateste rapoarte | Contabilitate  in  sectorul
unei entitdfi din scctorul public. analizeaza tanzactiile §i | rapoartele financiare specifice entitatilor publice.  aplica | specifice unei entitati din domeniul public. public
evenimentele realizate de o entitate din sectorul public. reglementdrile specifice sectorului public pentru contabilizarea
tranzactiilor si evenimentclor
33 Cn55: Studentul/absolventul identifica, intelege si clasificd | Ap37: Studentul/absolventul completeaza in mod coreet si | RASS: Studentul/absolventul isi asumi responsabilitatea | Sistemul documentelor
documentele primare §i centralizatoare utilizate in evidenta | eficient diverse tipuri de documente financiar-contabile (facturi. | intocmirii documentelor contabile in conformitate cu | contabile
contabila. elaboreaza corect documente contabile conform | chitanfe, avize. bonuri de consum ete.). utilizeaza aplicafii | legislatia in vigoare si principiile cticii profesionale,
normelor legale in vigoare si reglementarilor contabile, aplica | informatice  specifice  pentru  gencrarea  si gestionarea | aclioneazii cu rigurozitale §i acuratete in intocmirea,
principiile §i procedurile de circulaie. arhivare §i pastrare a | documentelor contabile, stabileste circuitul documentelor in | inregistrarea §i pastrarea  documentelor contabile,
documentelor contabile, interpreteaza documentele contabile | cadrul entitatii cconomice §i colaboreaza cu departamentele | dovedeste autonomie in gestionarca activititilor de
in vederea inregistririi in contabilitate §i a fundamentarii | implicate. evidenta primard si este capabil sa identifice erorile si sa
deciziilor economice. propuni corectil.
34 Cn56: Studentul/absolventul intelege specilicul contabilitatii | Ap58: Studentul/absolventul inregistreaza corect in contabilitate | RA36: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea | Contabilitatea institufiilor de
bancare si particularitdfile institufiilor de credit in raport cu | operatiuni specifice bancilor: atragere si acordare de credite. | pentru respectarea normelor si reglementérilor contabile | credit
entitafile economice clasice, aplica principiile si normele | constituirea provizioanelor, dobinzi, comisioane, tranzactii in | si prudenfiale aplicabile institutiilor de credit, dovedesie
contabile  conforme IFRS si  reglementiirile BNR in | valuta. utilizcazd  aplicatii  informatice  specializate  in | rigurozitate, etica profesionald si confidentialitate in
inregistrarea operatiunilor  bancare. utilizeaza planul de | contabilitatea bancara. identifica riscurile contabile si financiare | prelucrarca datelor contabile bancare, aclioncaza cu
conturi - al institufitlor de credit  pentru  evidentierea | asociate activitdfii bancare §i aplicd metode de control intern si | autonomie in  analiza. raportarca si solufionarea
operatiunilor financiare si bancare, interpreteazd situatiile | verificare. aspectelor contabile specifice institutiilor de credit.
financiare ale unci institufii de credit si formuleaza concluzii
_privind pozitia linanciard i performanta acesteia,
35 Cn57: Studentul/absolventul intelege conceptele, principiile si | Ap39: Studentul/absolventul determind si structureaza costurile | RAST: Studentul/absolventul isi asumii | Contabilitate de gestiune
funcpiile contabilitafii de gestiune in contextul procesului | pe centre de responsabilitate. activititi sau produse, elaboreaza | responsabilitatea respectarii  principiilor elice si a
decisional. utilizeazd metodele de caleul al costurilor | rapoarte de gestiune pentru sustinerea deciziilor interne. utilizeaza | confidenfialitfii  datelor in  procesul de  gestiune
(standard. pe comenzi. pe faze, cic.) pentru determinarea | instrumente informatice specifice pentru colectarea, prelucrarea si | contabild, actioneazd cu  autonomic in  alegerea
costului produselor. lucrdrilor sau serviciilor, analizeaza | prezentarca datelor privind costurile. metodelor adecvate de caleul al costurilor in functie de
relagia dintre costuri, volum i profit pentru fundamentarea natura activitagii, contribuie activ la procesul decizional
decizitlor manageriale, interpreteaza informatiile generate de managerial prin furmizarea de informatii relevante si
contabilitatea de gestiune in scopul planificarii, controlului si fiabile privind costurile 1 performanga.
evaludrii performaniei.
36 Cn58:  Studentul/absolventul  infelege  structura  si | Ap60; Studentul/absolventul intocmeste, adapteazd si | RASK: Studentul/absolventul ist asumd | Sisteme si raportari financiare
functionalitatea sistemelor de raportare financiara, atat lanivel | interpreteaza situatiile financiare: bilan, cont de profit si pierdere, | responsabilitatea furnizarii de informatii  financiare
national, c¢at si international, aplici cadrul conceptual si | situatia fluxurilor de numerar, note explicative, utilizeaza softuri | corecte, complete si conforme cu  reglementirile
standardele contabile (naionale si intermnationale — [FRS) in | informatice contabile pentru generarea rapoartclor financiare si | contabile  aplicabile, manilesta rigoare si  etici
claborarea si interpretarea situatiilor financiare, evalucaz | pentru gestionarea datelor contabile. identifica diferenfele dintre | profesionala in claborarea si prezentarea situaiilor
relevanta si fidelitatea informatiilor financiare furnizate prin | sistemele de raportare financiard $i adapleazi confinutul | financiare. actioneazd cu autonomie in analiza si
sistemele de raportare, analizeaza implicaiile economice si | informatiilor in functic de destinatarii acestora (investitori. | comunicarea informatiilor contabile relevante pentru
decizionale ale informafiilor prezentate in situaiile financiare. | autoritati fiscale, management). luarea deciziilor economice.
37 Cn39: Studentul/absolventul identifica si aplica cadrul legal | Ap61:  Studentul/absolventul intocmeste rapoarte de expertiza | RAS59: Studentul/absolventul isi asumi responsabilitatea | Fxpertiza  contabila  si
i metodologic specific expertizei contabile judiciare $i | contabila, structurate logic si sustinute de documente si caleule | emiterii unor opinii obiective, independente si conforme | consultantd fiscala




38 Cn60: Studentul/absolventul infelege conceplele | Ap62: Studentul/absolventul redacteazi mesaje adaptate | RA60: Studentul/absolventul isi asumi | Strategii de comunicare in era
fundamentale ale comunicarii digitale si particularitifile | platformei si publicului finta. folosind un limbaj eficient, concis responsabilitatea respectarii normelor etice. legale si | digitala
mediilor online. aplicd strategii de comunicare adaptate | si convingdtor, utilizeaza instrumente digitale specifice (social deontologice in comunicarea online,  demonstreazi
canalelor digitale  (refele  sociale, e-mail, platforme | media management. email marketing, Google Analytics et¢)) | autonomic in alegerea  canalelor si formelor  de
multimedia, website-uri etc.), planificd si implementeaza | pentru gestionarea si evaluarca comunicrii, creeaza si adapteazd | comunicare adecvate diferitelor contexte $i audienfe,
campanii de comunicare digitala in scop informativ, persuasiv | confinut digital vizual si textual in functic de obicetivele strategiel | acioneazd proactiv in gestionarea crizelor de imagine in
sau de promovare, analizeaza impactul tehnologiilor digitale | de comunicare. spatiul digital st mentinerca reputaticl organizationale.
asupra  comportamentului - consumatorilor  si comunicarii
organizationale.

39 Cubl: Studentul/absolventul injelege conceplele | Ap63:  Studentul/absolventul identifica tipuri de active digitale | RA61: Studentul/absolventul  isi asuma | Active digitale
fundamentale privind activele digitale. inclusiv criptomonede. | si modul in care acestea pot fi create, tranzactionate, stocate $i responsabilitatea in evaluarea etica si legald a utilizarii si
tokenuri. NFT-uri si alte forme de bunuri digitale, aplica | protejate. utilizeaza platforme digitale si portofele virtuale pentru | tranzactionarii  activelor digitale.  acfioneaza  cu
principii de clasificare. evaluare si contabilizare a activelor | simularea tranzactiilor cu active digitale, evalueaza riscurile si | discernamant in gestionarea informafilor si resurselor
digitale in  conformitate cu  reglementarile existente. | oportunitatile asociate investifiilor in active digitale, digitale,  respectind  principiile  transpareniei i
analizeazd impactul activelor digitale asupra modelului de securitafii, manifestda  autonomic in  cercetarca  §i
afaceri. sistemelor financiare si piefelor globale. integreaza monitorizarea tendingelor din domeniul activelor digitale
cunostinte despre tehnologia blockchain, smart contracts si si al tehnologiilor emergente.
securitatea activelor digitale in context economic si financiar,

40 Cn62: Studentul/absolventul intelege conceptele. | Ap6d: Studentul/absolventul redacteaza si analizeaza | RA62: Studentul/absolventul  isi asuma | Tchnica  operatiunilor  de
mecanismele i instrumentele specifice operatiunilor de | documente comerciale specifice (facturi proforme, contracte | responsabilitatea respectart reglementarilor | comerf exterior
comert international. aplicd tehnici de negociere specifice | internafionale, scrisori de credit, documente de transport ete.), | internafionale §1 eticii in derularea operatiunilor de
contextului  international i multicultural,  utilizeaza | identifica si aplica tehnici eficiente de negociere in relatiile comer] exterior. acfioneazd cu  profesionalism s
reglementirile  comerciale  internagionale  (Incoterms, | comerciale internationale, planifica i coordoneaza ctapele unel | autonomie in negocierea contractelor internationale i
conventil internaionale, contracte comerciale) in derularca | operatiuni de comer| exterior. inclusiv alegerca modahitdgilor de | gestionarea riscurilor associate. demonstreaza initiativa
tranzactiilor  externe, analizeaza implicatiile financiare, | plata. livrare si asigurare, $i capacitate de adaptare in contexiul unui mediu
logistice si juridice ale operafiunilor de export-import. cconomic globalizal $i competitiv,

41 Cn63: Studentul / Absolventul identifica conceptele, teoriile, | Ap65:  Studentul / Absolventul modeleaza o baza de date pentru | RA63:  Studentul / Absolventul utilizeaza metodele de | Proicctarea sistemelor
principiile, metodele. procescle i mstrumentele proiectdrii | a proiecta si dezvolta sisteme informatice de gestiune, evalueaza | analiza §i proiectare specifice dezvoltarii de sisteme | informatice de gestiune
sistemelor informatice de gestiune cu baze de date. Tn | riscurile de securitate asociate gestiondrii informatice de gestiune cu baze de date. respecta masuri
condifiile asigurarii sceuritdii informatiilor, inclusiv a preventive pentru protejarea datelor.
confidenfialitalii. integritagii si disponibilitaii  datelor in
contabilitate si audit.

42 Cn64: Studentul / Absolventul defineste grupul de societili, | Ap66:  Studentul / Absolventul aplica metodele de consolidare | RA64. Studentul / Absolventul  demonstreaza | Contabilitate consolidata

identifica perimetrul de consolidare. descric metodele de
consolidare, identifica elementele din situatiile financiare ale
unui grup de societafi.

adeevate fiecarui grup de societidli, raporteazd utilizatorilor
informatii contabile despre grupurile de societagi.

autonomie in intocmirea  situatiilor  financiare ale
grupurilor de societali, interpreteazd informatiile din
situatiile financiare consolidate.
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11. LISTA DISCIPLINELOR DIN PLANUL DE INVATAMANT

bl DISCIPLINA covricare | AR — CORIICARE
ANTLI ANLUL I
1 Microeconomie DO 1 Contabilitatea institutiilor de credit D01
2 Informatica economici D02 2 Control de gestiune D02
3 Matematica aplicatd in in economie D03 3 Analiza economico-financiard DO3
4 Economia intreprinderii D04 4 Contabilitate de gestiune D04
5 Etica si integritate academica D05 5 Contabilitate si gestiune fiscala DOS
6 Educatie fizica si sport -1 D06 6 Finantare si digitalizare in institutiile publice - DOP D06
Control financiar - DOP
7 Limba straina (E/F) - 1 D07 7 Contabilitate in sectorul public D07
8 Bazele contabilitatii D08 8 Management financiar D08
9 Management D09 9 Sisteme si raportiiri financiare D09
10 | Macroeconomie D10 10 Expertiza contabild si consultant fiscala D10
11 Principiile comunicarii economice DI Il Proiectarea sistemelor informatice de gestiune D11
12 Dreptul afacerilor D12 12 Politici i optiuni contabile -DOP D12
Politici de pret si strategii competitive - DOP
13 | Educatie fizica si sport -2 D13 13 Elaborarea lucrarii de licenta D13
14 | Limbd straina (E/F) - 2 D14 14 Contabilitate consolidata D14
ANUL 11 15 Simuliri economico- financiare 15
| Contabilitate financiara conform reglementérilor DO 16 Piete de capital D16
nationale si europene

2 Statistica D02 17 Analiza performantei economice in afaceri D17
3 Finante publice D03 18 Active digitale D18
4 Gestiune financiard aplicata in afaceri D04 19 Strategii de comunicare in economia digitala D19
S Sisteme informatice integrate de gestiune D05

6 Sistemul documentelor contabile - DOP D06




Contabilitate financiard conform IFRS - DOP

7 Fiscalitate D07
8 Audit intern DOS
9 Economie monetard si financiari D09
10 Econometrie D10
11 Marketing D11
12 | Tehnica operatiunilor de comert exterior - DOP DI2
Institutii financiare internationale -DOP
13 Practica de specialitate D13
14 Dezvoltare durabila D14
15 Educatie fizica si sport 3 D15
16 | Practica DI6
17 Inginerie financiara D17
18 Educatie fizica si sport 4 D18
19 | Antreprenoriat DI9
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Tip de disciplinii: Categorii de discipline

DF discipline fundamentale DoB discipline obligatorii

Ds discipline de specializare pop discipline optionale (la alegere)
ne discipline complementare DFA discipline facultative

Alte acronime

cr competenia profesionala
or competenta transversald

C activitate didactica de tip curs

S activitate didactica de tip seminar
/P activitate didactica de tip laborator practic

SI Ore studiv individual
AD Activitati didactice
D1, D2..... Discipling studiata. in functie de ordinea acesteia in planul de invatamant

Ri Rezultatele invatarii

Cn Cunostine

Ap Aptitudini

RA Responsabilitate §i auntonomie
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Pentru pentru discipls
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ate (DS). complementard (DC): | - semestrul; 01 — numarul disciplinei
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