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PREZENTAREA GENERALA A PROGRAMULUI DE STUDI UNIVERSITARE
1. Misiunea si obiectivele programului de studii

Programul de studii universitare de licentd .. Finante si Banci” isi propune formarea de specialisti cu o pregatire solidil. interdisciplinara, in domeniu
stiinfelor economice, capabili s infeleaga si sa aplice concepte moderne de finanje. asigurari. binci si piefe de capital. adaptate cerinjelor unei economii dinamice

Programul contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale, analitice si etice necesare integrarii pe piaja muncii, la nivel local. national si international.

Misiunea se bazeazi pe:
Pregatirea de economisti cu compelenie teoretice §i aplicative in domeniul financiar-bancar;
®  Formarea unui personal calificat pentru domeniul Finante, in acord cu cerintele mediului economic;
Integrarea educatiel, cercetarii stiinjifice si implicarii civice intr-un cadru academic modern si eficient.
Obiectivele:
Dobandirea de cunostinje fundamentale i de specialitate in domeniul finanfelor. bancilor, asigurdrilor si pietelor financiare;
Dezvoltarea capacitafii de analiza. sinteza si luare a deciziilor financiare in contexte economice complexe:

Insusirea unor instrumente digitale si tehnologii moderne utilizate in activitatea financiara;
Promovarea unei conduite profesionale etice $i responsabile;
Facilitarea tranzitier absolventilor citre studii de masterat sau integrarea in piaja muncii,

2. Competentele §i rezultatele asteptate ale nvitirii formate in cadrul programului de studii®;

in conformitate cu inscrierea in RNCIS. competentele specifice al domeniului FINANTE, programul de studii ™ Finanfe si banci” sunt:
a) Competente profesionale/Professional competences:
CP1. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor §i instrumentelor de naturd financiara in entitatile/organizatiile private si publice:
CP2. Culegerea. analiza §i interpretarea de date i informatii referitoare la probleme economico-financiare;
CP3. Realizarea de lucrari de naturd economico-financiard la nivelul entitdtilor/ organizatiilor private si publice;
CP4. Executia de operatiuni §i tranzactii financiare specifice entitdilor/organizatiilor private i publice ;
CP5. Implementarea planurilor §i bugetelor la mivelul entitdtilor/organizatiilor private si publice:
CP6 Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitdtilor/organizatiilor private i publice.
b) Competente transversale/ Transversal competencies:
CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasii. eficientd si responsabili;
CT2 Identificarea rolurilor §i responsabilitajilor intr-o echipa plurispecializati §i aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul
echipet:
CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua $i valorificarea eficientd a resurselor i tehnicilor de inviitare pentru propria dezvoltare:

! Forme de invagamant: 1F - invaiimant cu frecven(

* Sunt completate informatiile conform Anexele-nr.-1-3-la-Hotararea-Guvernului-nr.-412/2025

' Competena reprezinta capacitatea dovedita de a utiliza cunogtinge, aptitudini si abilita{i personale, sociale si/sau metodologice in situalii de munca sau de
studiu pentru dezvoltarea profesionald si personala (Conform Legii nr. 199/2023 a invatamantului superior, cu modificarile si completdrile ulterioare),
Competentele (potrivit OME 6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a creditelor transferabile in invatarea pe tot parcursul vieii) sunt definite
in corelatie cu calificarile ESCO definite pentru fiecare program de studiu, califican inscrise in RNCIS,



2.2. REZULTATE ASTEPTATE ALE INVATARH

a) CUNOSTINTE:
Cnl: Studentul/Absolventul identifica elementele din rapoartele financiare ale unei entit]i raportoare.
Cn2: Studentul/Absolventul identifica rapoartele financiare ale unei entitdfi raportoare.
Cn3: Studentul/Absolventul clasifica elementele din rapoartele financiare ale unei entitafi raportoare.
Cn4: Studentul/Absolventul identifica tranzactiile si evenimentele de baza ale unei entitayi raportoare.
Cn3: Studentul/Absolventul dezvolta practiei privind aplicarea principiului partider duble pentru inregistrarea tranzactiilor si evenimentelor unei entitafi
raportoare.
Cn6: Studentul/Absolventul dezvolta practici privind intocmirea (pregatirea) situatitlor (rapoartelor) financiare ale unei entitdli raportoare.
Cn7: Studentul/Absolventul identifica functionalitdtile avansate ale aplicatiilor de birou si modul in care acestea sunt utilizate in domeniul economie (calcul
tabelar complex prin functii. validarea, interogarea, sintetizarea datelor §i reprezentarea grafici a acestora).
Cn8: Studentul/Absolventul identifica principiile fundamentale ale securitatii informatiilor, inclusiv confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor
din domeniul economic.
Cn9: Studentul/Absolventul identifica si analizeaza conceptele si tehnologiile de automatizare a proceselor de afaceri si gestiune a bazelor de date specifice
domeniului economic.
Cnl0: Studentul/Absolventul descric conceptele de baza din domeniul tehnologiilor emergente specifice societétii informationale bazata pe cunoastere (loT.
Al Cloud/Fog/Edge Computing, Blockchain etc.).
Cnl 1: Studentul/Absolventul recunoaste confinutul si relevanta conceptelor de marketing si @ modului de utilizare integratd a acestora, incluzand mediul de
marketing. cercetarea pietei, functiile marketingului. strategiile de produs. de pret. de promovare si de distribuie, in context organizational.
Cnl2: Studentul/Absolventul identifica i diferentiaza elementele detaliate §i specifice legate de conceprele §i instrumentele asociate domeniului marketing
s demonstreazi capacitatea de utilizare a acestora,
Cnl3: Studentul/Absolventul explica, interpreteaza si implementeaza in mod integrat. conceptele si metodele specifice domeniului marketing.
Cnl4: Studentul/Absolventul recunoaste relevanta principiilor fundamentale ale microeconomiei si macroeconomiel, modele economice. nofiuni de
economie aplicata.
Cnl35: Studentul/Absolventul recunoaste relevanta teoriilor fundamentale ale microeconomiet, injelegerea mecanismelor de derulare a activitafii cconomice,
a modului de Juare a deciziilor. a comportamentelor individuale ale agentilor economici. intelegerea mecanismului pictei, a formérii echilibrelor in diferite
situati de concurent.
Cnl6: Studentul/Absolventul identificd constructe teoretice care permit infelegerea sinteticd, analiticd §1 criticd a interacliunilor si corelatiilor care se
formeazd intre agentii economici la nivel agregat precum si a indicatorilor care evalueaza efectele acestor interactiuni.
Cnl7: Studentul/Absolventul recunoaste relevania teoriilor, conceptelor i instrumentarulul necesar analizei formelor de manifestare a dezechilibrelor
macroeconomice, precum §i a metodelor eficiente de prevenire,
Cnl8: Studentul/Absolventul identifica rolul statisticii in analiza fenomenelor economice $1 sociale. aplica tehnici cantitative pentru decizii optime in
sistemele economice §i sociale, aplica metode statistice in analiza fenomenelor economice si sociale.
Cnl9: Studentul/Absolventul dezvoltd practici privind aplicarea tehnicilor si instrumentelor economice pentru realizarea analizelor si predictiilor
economico-financiare, si privind aplicarea metodelor cantitative pentru analiza datelor prin testarea §i interpretarea modelelor cconometrice.
Cn20: Studentul/Absolventul identifici i analizeaza teoriile, conceptele $i instrumentarul necesar proceselor manageriale in corelatie cu mediul organizatiei.
Cn21:Studentul/Absolventul opereaza cu constructe teoretice §i recunoaste relevanta sistemului de management si a subsistemelor sale,
Cn22: Studentul/Absolventul identifica, diferentiazi si utilizeaza pertinent conceptele si metodele necesare in procesul decizional din cadrul organizatiilor.
Cn23: Studentul/Absolventul opereazd cu concepte. indicatori. modele, instrumente i metode matematice in vederea analizei si optimizarii proceselor
manageriale in corelatie cu mediul organizatiei.
Cn24: Studentul/Absolventul utilizeaza elemente de matematici financiare. optimizarea functiilor de mai multe variabile. prognoza evolutiei in timp a
indicatorilor economici, modelarea probabilistd a fenomenelor economice care se desfisoard in conditii de risc si incertitudine. evaluarea indicatorilor
statistici care caracterizeaza un fenomen economic, estimarea parametrilor unui model,
Cn23: Studentul/Absolventul identifici. diferentiaza si analizeaza coerent in privinga definirii conceptelor, modelelor si metodelor cantitative necesare in
procesul decizional din cadrul organizatiilor.
Cn26: Studentul/Absolventul utilizeaza notiuni juridice de baza pentru organizarea si derularea afacerii.
Cn27: Studentul/Absolventul identifica $i recunoaste relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in mediul de afaceri
Cn28: Studentul/Absolventul identifica si recunoaste relevania reglementarilor legale aplicabile participantilor la raporturile juridice de drept al afacerilor,
precum §i in materia contractelor, ca principale instrumente in relagiile de afaceri.
Cn29: Studentul/Absolventul define cunostinfe avansate a registrelor si variantelor lingvistice specifice de comunicare orald si serisd in limba striina adaptate
la contexte profesionale diverse.
Cn3(: Studentul/Absolventul utilizeaza pertinent teoriile, conceptele si instrumentarul necesar pentru analiza si intelegerea in detaliu a mediilor culturale si
interculturale.
Cn31: Studentul/Absolventul recunoaste si aplici elemente de baza din tehnica si practica unor discipline sportive,
(Cn32: Studentul/Absolventul opereazd cu constructe teoretice privind: intelegerea dinamicii grupurilor, relatiilor interpersonale si culturii organizajionale;
infelegerea modului in care procesele cognitive si emotionale influenteazd deciziile economice si manageriale; infelegerea impactului politicilor
guvernamentale asupra mediului economic: abilitatile si strategiile de comunicare eficiente in cadrul organizafiilor; analiza modului in care localizarea si
resursele naturale influenfeaza activitafile economice; infelegerea evolufiel sistemelor economice si a impactului evenimentelor istorice asupra dezvoltarii
economice.
Cn33: Studentul/Absolventul acumuleaza cunostinte avansate de comunicare a rezultatelor economice la nivel de companie. la nivel de ramura sau la nivel
MACroeconomic.
Cn34: Studentul/Absolventul acumuleaza cunostinte avansate referitoare la analiza piefei. injelegerea §i gestionarea proceselor economice $i de afaceri la
nivel organizagional, infelegerea functiondrii pietelor, cererea si oferta, concurenta, monopolurile,
Cn35: Studentul/Absolventul acumuleaz cunostinje avansate referitoare la analiza mediului de afaceri si a piefei pentru dezvoltarea strategiilor
organizationale.
Cn36: Studentul / Absolventul defineste principiile $i funcpiile finantelor publice, clasifica riscurile financiare si modalititile de gestionare a acestora,
identifica datele financiare ce pot fi utilizate pentru scopuri fiscal, distinge politicile financiare §i impactul acestora asupra deciziilor fiscal, explic planurile
financiare conform standardelor fiscal, recunoaste informatiile comerciale strategice in procesul decizional fiscal.
Cn37: Studentul / Absolventul identifica utilizatorii de informajii financiar-contabile si nevoile lor informationale, descrie rapoartele financiare ale entitafilor
economice, identifica elementele din rapoariele financiare ale unei entlitdfi economice. analizeazd tranzactiile si evenimentele ce trebuie recunoscute in
contabilitate, identificd opfiunile contabile permise de norme.
Cn38: Studentul / Absolventul identifica conceptele. teoriile, principiile. metodele, procesele §i instrumentele proiectarii sistemelor informatice de gestiune
cu baze de date, in conditiile asigurdrii securitafii informatiilor, inclusiv a confidenpialitaii, integritdjii si disponibilitdyii datelor in contabilitate si audit,
n39: Studentul / Absolventul identifica sursele de informare economico- financiard, analizeaza datele economico-financiare relevante, compara informatiile
economico-financiare utile pentru deciziile managementului. deciziile de investire/dezinvestire etc.



Cn40: Studentul / Absolventul descrie situatiile financiare. indica informatiile financiare §i utilizarea acestora in rapoartele de control. explica calculul
indicatorilor financiari §i evaluarea rezultatelor activitafilor de control, identifica sursele de informare financiara, argumenteaza aplicarea standardelor
companiei in activitatile de control financiar. compard strategii pentru optimizarea proceselor de control financiar si fiscal.

Cn41: Studentul / Absolventul descrie conditiile de piata, reglementarile guvernamentale, situafia financiard. precum si obiectivele si nevoile clientilor
intreprinderii. clasifica riscurile financiare interne si externe si factorii de risc externi si interni. identifica sursele de date financiare pentru evaluarea
performaniei financiare a intreprinderilor 5i pentru fundamentarea deciziilor financiare, indica factorii externi organizatiei, ca de exemplu consumatorii,
concurentii, pozitia pe piajd si situatia politica. indicd factorii interni organizaiei, inclusiv cultura organizationald. fundafia strategica, produsele, prejurile
§i resursele disponibile, explica politicile financiare si elaborarea unui plan financiar conform reglementérilor si a profilului investitorilor, distinge formele
cash flow-urilor, indicatorii in marime absolutd i relativa ai rentabilitatii. costurile capitalului si sintetizarea informatiilor financiare, explica gestionarea
riscurilor financiare, consultania financiara si strategiile de dezvoltare durabila a intreprinderii, descrie acordarea si analiza imprumuturilor primite si
respectiv acordate, evaluarea rapoartelor de solvabilitate si politica fiscald, defineste standardele companiei, codul de conduita organizationala si
managementul companiei.

Cn42: Studentul / Absolventul defineste riscul de credit. incluzdnd evaluarea si gestionarea acestuia in cadrul institutiilor de credit. descrie rapoartele de
risc utilizate pentru a analiza expunerea si stabilitatea financiard a unei organizatii. identifica factorii de risc care pot afecta performanta financiara si
operationald a institutiilor de credit clasifica influenfa factorilor de risc de naturd economics, politicd si culturald, precum si a altor aspecte adifionale
relevante pentru gestionarea riscurilor,

Cnd3: Studentul / Absolventul descric finanfele publice. incluzdnd structura, functionarea si administrarea acestora in contextul institufiilor publice,
argumenteaza reglementirile guvemnamentale si situatia financiara, avand in vedere obiectivele si nevoile specifice ale sectorului public. explica politicile
financiare. cu accent pe planificarea si alocarea resurselor in institutiile publice. defineste politica fiscal. incluzand aplicarea si impactul acesteia asupra
bugetelor publice si dezvoltarii economice.

Cnd4: Studentul / Absolventul explicd influenfa factorilor de rise de natura economica, politica, culturald si a altor aspecte aditionale asupra pietelor
financiare §i a economiei globale. descrie politica fiscala si politica monetard. aplicarea si impactul acestora asupra stabilitatii economice si financiare,
clasifica gestionarea riscului, cu accent pe riscurile financiare, economice §i internationale §i masurile pentru atenuarea acestora. demonstreaza dezvoltarea
durabila a societatii, integrand obiectivele economice §i sociale intr-un context global. defineste bilanful bancii centrale si procesul de creatie monetara,
sistemul monetar internafional.

Cnd5: Studentul / Absolventul identifica si clasifica informaliile cantitative si calitative pentru prelucrarea lor in vederea rezolvarii unor probleme specifice
domeniului financiar. defineste conceptele si tehnologiile informatice in domeniul finante,

Cnd6: Swdentul/Absolventul acumuleaza cunostinte fundamentale privind definirea. tipologia i principiile negocierii  internationale. demonstreaza
injelegerea factorilor de mediu care influenjeaza desfasurarea procesclor de negociere.

Cn47: Studentul/Absolventul demonstreazil ¢i detine reperele structurii unui contract international, identificdnd clauzele specifice ale acestuia, §i insusirea
unor cunostinie avansate privind tehnicile de comerf exterior. reglementdrile internagionale aplicabile si modalitatile de pregatire a documentatiei necesare
pentru calibrarea unor operatiuni comerciale eficiente.

Cn48: Studentul/Absolventul aplica metodologii si tehnici specifice pregatirii unei lucrdri de specialitate: alegerea subiectului. etapele metodologici de
cercetare. studiul si analiza literaturii de specialitate.

Cn49: Studentul/Absolventul intelege §i implementeazd cerintele pietei muncii cu privire la cunostintele teoretice si abilitalile practice ale angajatilor. intr-
0 companie/ institufie partencrd. unde isi desfiigoara practica de specialitate. in vederea pregatirii acestuia pentru a face fata cerintelor mediului profesional.
Cn30: Studentul/Absolventul infelege conceptele fundamentale ale eticii aplicate in mediul academic (responsabilitate. onestitate, corectitudine, respect
reciproc. demnitate umanil), infelege relatia dintre etica personala. responsabilitatea sociald si etica institutionala in invaAmantul superior. aplica codurile
de eticd universitard §i a bunelor practici in activitatea didactica si de cercetare.

Cn31: Studentul / Absolventul explica functionarea i mecanismele burselor de valori si a pietelor financiare. descrie pictele financiare si tendinfele
manifestate in cadrul acestora, defineste valorile mobiliare si caracteristicile acestora, argumenteaza mecanismele de analiza a piefelor financiare. indica
factorii de risc, ofers exemple de calcule financiare relevante pentru pictele de capital, identifica sursele de informare utile pentru analiza piefelor financiare,
descrie sursele de informare pentru sustinerea deciziilor pe pietele de capital, argumenteazd principiile si gestionarea portofoliilor investifionale, explica
riscul financiar $i metodele de evaluare si gestionare a acestuia, descrie dezvoltarea si diversificarea portofoliilor de investitii financiare, identifica influenta
factorilor de risc de naturd economica, politica §i culturald asupra piefelor financiare.

Cn32: Studentul / Absolventul descrie crearea $i administrarea unui portofoliu de investifii care include polife de asigurare sau reasigurare pentru acoperirea
riscurilor financiare. industriale, de asistenta, dezastre naturale si tehnice, identifica factorii interni ai societdtilor, incluzdnd aspecte precum structura
organizationald, resursele si strategia de operare, explic harjile de risc pentru identificarea $i evaluarea expunerilor la riscuri, recunoaste rapoartele de risc.
pentru susfinerea deciziilor strategice. compard influenga factorilor de rise de naturd economica, politica si culturala. precum si a altor factori adifionali
asupra funciondrii organizatici, argumenteaza gestionarea riscului, aplicand strategii si solufii pentru minimizarea impactului asupra entitatilor financiare
si organizafiilor,

Cn33: Studentul/Absolventul utilizeaza constructe teoretice privind: conceptul de dezvoltare durabila si dimensiunile acestuia; obiectivele de dezvoltare
durabila ale Agendei 2030; modalitifile de aplicare a obicctivelor de dezvoltare durabila la nivel local, national si global, precum si la relatiile de
interdependenta dintre acestea; principalii indicatori utilizali pentru masurarea dezvoltirii durabile.

Cn34: Studentul/Absolventul are capacitatea de a identifica oportunitati de afaceri si de a evalua fezabilitatea acestora, poate dezvolta un plan de afaceri
coerent §i realist, poate aplica principiile managementului si marketingului in demararea si dezvoltarea unei afaceri, utilizeaza instrumente de analiza
cconomicd §i financiard pentru luarea deciziilor antreprenoriale. comunicd eficient in contexte de afaceri si negociere

Cn35: Studentul / Absolventul identifica elementele specifice unei entitali din sectorul public, analizeaza tranzactiile si evenimentele realizate de o entitate
din sectorul public.

Cn56: Studentul/absolventul identifica. infelege si clasifica documentele primare si centralizatoare utilizate in evidenta contabild elaboreaza corect
documente contabile conform normelor legale in vigoare si reglementarilor contabile, aplica principiile §i procedurile de circulatie. arhivare si pastrare a
documentelor contabile, interpreteaza documentele contabile in vederea inregistrarii in contabilitate si a fundamentérii deciziilor economice.

CnS7: Studentul/absolventul infelege specificul contabilitalii bancare si particularitatile institutiilor de credit in raport cu entitatile economice clasice. aplica
principiile §i normele contabile conforme [FRS si reglementdrile BNR in inregistrarea operatiunilor bancare. utilizeaza planul de conturi al institutiilor de
credit pentru evidenfierea operajiunilor financiare 5i bancare, interpreteaza situatiile financiare ale unei institutii de credit si formuleaza concluzii privind
pozitia financiard i performania acesteia.

Cn38: Studentul / Absolventul identifica taxele 5i impozitele specifice unei entitdfi economice, descrie modalitatile de calcul a taxelor si impozitelor specifice
unei entitaji cconomice. identifica criteriile de recunoagtere in contabilitate a taxelor si impozitelor specifice unei entitaji economice. identificd elementele
din declaraille fiscale ale entitailor economice.

Cn59: Studentul/absolventul intelege structura si functionalitatea sistemelor de raportare financiara, atdt la nivel national, ¢t si international. aplicd cadrul
conceptual si standardele contabile (najionale si internationale — IFRS) in elaborarea si interpretarea situatiilor financiare. evalueaza relevania si fidelitatea
informatiilor financiare furnizate prin sistemele de raportare. analizeazd implicatiile economice i decizionale ale informatiilor prezentate in situatiile
financiare.

Cn60:  Studentul/absolventul identifics si aplica cadrul legal si metodologic specific expertizei contabile judiciare si extrajudiciare. analizeaza si
interpreteazd datele economico-financiare in scopul formularii concluziilor expertului contabil. utilizeazd reglementrile fiscale nationale si europene in



formularea solugiilor de consultanta fiscal, evalueaza riscurile fiscale §i oferd recomandari privind optimizarea fiscald si conformarea la cerintele legislatiei
in vigoare.

Cnél: Studentul/absolventul intelege conceptele fundamentale ale comunicarii digitale si particularitagile mediilor online. aplica strategii de comunicare
adaptate canalelor digitale (retele sociale. e-mail, platforme multimedia, website-uri etc.), planifica si implementeazd campanii de comunicare digitala in
scop informativ, persuasiv sau de promovare. analizeazd impactul ehnologiilor digitale asupra comportamentului consumatorilor §i comunicarii
organizajionale.

Cn62: Studentul/absolventul intelege conceptele fundamentale privind activele digitale, inclusiv criptomonede. tokenuri, NFT-uri si alte forme de bunun
digitale, aplica principii de clasificare, evaluare si contabilizare a activelor digitale in conformitate cu reglementirile existente, analizeaza impactul activelor
digitale asupra modelului de afaceri, sistemelor financiare si pietelor globale, integreazd cunostinte despre tehnologia blockchain, smart contracts si
securitatea activelor digitale in context economic §i financiar.

b) APTITUDINI:

Apl: Studentul/Absolventul calculeaza indicatorii din rapoartefe financiare ale unei entitdfi raportoare.

Ap2: Studentul/Absolventul interpreteazd indicatorii din rapoartele financiare ale unei entitali raportoare.

Ap3: Studentul/Absolventul diferentiaza utilizatorii de informafii financiar-contabile si nevoile lor informationale.

Ap4: Studentul/Absolventul comunica utilizatorilor informatii din rapoartele financiare.

Ap3: Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatiile de birou in domeniul economic.

Ap6: Studentul/Absolventul recunoaste si evalueazi riscurile de securitate asociate cu gestionarea informatiilor in domeniul economic.

Ap7: Studentul/Absolventul utilizeaza instrumente de automatizare, pentru a automatiza sarcinile repetitive in activitatile economice.

Ap8: Studentul/Absolventul identificd procesele de afaceri care pot fi automatizate.

Ap9: Studentul/Absolventul utilizeaza instrumentele open source pentru exploatarea principalelor facilitan oferite de tehnologiile emergente.

Apl10: Studentul/Absolventul utilizeaza abordarea integratd a cadrului conceptual §i metodologic, pentru a rezolva probleme teoretice i practice noi.
Apl1: Studentul/Absolventul elaboreaza decizii de marketing fundamentate stiintific.

Apl2: Studentul/Absolventul elaboreaza proiecte profesionale si/ sau de cercetare. utilizand inovativ un spectru variat de instrumente de marketing. De
asemenea, formuleazi judecali critice $i de a fundamenta decizii constructive in marketing.

Apl3: Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza fenomenele economice.

Studentul/Absolventul analizeaza cauzele problemelor economice si implementarea solutiilor adecvate.

Apl4: Studentul/Absolventul aplica si interpreteazd datele economice: utilizarea instrumentelor statistice §i econometrice pentru a interpreta datele.

Apl3: Studentul/Absolventul fundamenteaza stiintific deciziile economice la nivel micro/macroeconomic.

Apl6: Studentul/Absolventul utilizeazd weoriile §i indicatorii macroeconomici in scopul analizei evolutiei globale a unei economii si elaborérii unor scenarii
privind evolutia viitoare a acesteia.

Apl17: Studentul/Absolventul aplica teoriile macroeconomice pentru analiza cauzelor si efectelor dezechilibrelor macroeconomice specifice (precum inflagia,
somajul, deficitele) si evalueaza politicile economice care contribuie la aparifia sau solujionarea acestor fenomene.

Apl8: Studentul/Absolventul recunoaste §i aplica principalele metode statistice pentru analiza fenomenelor economice §i sociale. aplicd metode statistice in
masurarea $i analiza proceselor economico—sociale la nivel macroeconomic, analizeazi conceptele, modelele §i metodele de previziune a fenomenelor socio-
economice, recunoaste conceptele, principiile, metodele si tehnicile de organizare a unei observari statistice partiale, indicd modul de asigurare al
instrumentelor necesare analizei cantitative si calitative a fenomenelor economice

Apl19: Studentul/Absolventul utilizeaza eficient pachetele software pentru analiza datelor prin metode statistice §i econometrice, aplicind concepte, teorii.
prineipii §i instrumente de investigare a fenomenelor §i proceselor economice §i sociale.

Ap20: Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza fenomenele, situatiile si procesele organizationale din perspectiva functiilor manageriale.
Ap21:Studentul/Absolventul aplica sistemele. metodele si tehnicile de management pentru solutionarea problemelor complexe de naturd economico-
manageriald din practica organizatiilor.

Ap22: Studentul/Absolventul fundamenteaza stiintific deciziile manageriale.

Ap23: Studentul/ Absolventul modeleaza un proces economic si a factorilor determinanti ai acestuia utilizand functii de mai multe variabile.

Ap24: Studentul/Absolventul utilizeazi algoritmi matematici pentru determinarea solutiei optime a unei probleme de maximizare sau minimizare a unei
functii care modeleaza un indicator de rezultat.

Ap23: Studentul/Absolventul modeleazd probabilist scenariile de evolujie a unui fenomen economic. evalueazd rezultatul asociat fiecarui scenariu si
estimeaza a rezultatul asteptat pe baza scenariilor identificate. utilizand caracteristici numerice ale variabilelor aleatoare (valoare medie, dispersie, coeficient
de corelatic).

Ap26: Studentul/Absolventul analizeaza date, estimeaza parametrii unui model statistic i fundamenteaza decizia manageriala pe baza acestora, cuantifica
valoarea in timp a unui flux de capital, utilizand modele de matematici financiare.

Ap27: Studentul/Absolventul aplica metode analiza si interpretare a reglementarnii si a mecanismelor legale aplicabile in relatiile de afaceri.

Ap28: Studentul/Absolventul aplici reglementdri legale in materie pentru solutionarea unor problemele practice de naturd juridicdl i economici cu care se
confrunta participantii la raporturile juridice de drept al afacerilor.

Ap29:Studentul/Absolventul detine abilitati avansate de injelegere si analizd a clauzelor contractuale. a regulilor aplicabile in materia negocierii, incheierii
i executdrii contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase relevate in practica de afaceri.

Ap30: Studentul/Absolventul analizeaza critic si interpreteaza texte economice complexe.

Ap31: Studentul/Absolventul aplica registre si variante lingvistice specifice de comunicare orala si scrisd in limba striiind in scopul construirii unui demers
argumentativ complex.

Ap32: Studentul/Absolventul analizeaza si interpreteaza pe baza fundamentatelor teoretice diferentele interculturale,

Ap33: Studentul/Absolventul practica in mod independent si sistematic exercilii fizice si sporturi preferate

Ap34: Studentul/Absolventul lucreaza eficient in echipe diverse promoveaza un mediu de colaborare: adopta decizii informate si rajionale, {inand cont de
factorii cognitivi si emotionali; contribuie la dezvoltarea si implementarea politicilor economice si de afaceri; transmite informatii clar si concis, atdt verbal
cit §1 in scris; gestioneaza eficient resursele naturale pentru a asigura sustenabilitatea si cresterea economici; adapteaza strategiile economice la
schimbarile si evolutiile din mediul economic global.

Ap35: Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini de comunicare si relationare cu clientii, furnizorii. att la nivelul mediului intern ¢t si extern al organizatiei.
Ap36: Studentul/Absolventul dezvolta aptitudini/ abilitati avansate de analiza §1 interpretare a piefei §i gestionarea proceselor economice.

Ap37: Studentul/Absolventul dezvoltd aptitudini de aplicare a metodelor. tehnicilor de estimare a costurilor de productie, a prefurilor. de analiza a
concurentei si de dezvoltare a strategiilor organizationale.

Ap38: Studentul / Absolventul interpreteaza reglementarile specifice sistemului fiscal, verifica respectarea procedurilor fiscale si contabile si indeplineste
activitiii asociate conform reglementérilor. aplica politicile fiscale, in conformitate cu legislatia aplicabild. propune modificari ale politicilor fiscale si oferd
consiliere fiscala pentru implementarea acestora. proiecteaza solutii pentru aplicarea noilor reglementéri fiscale de la nivel najional si local. schifeaza
consultanjd financiard privind investitiile si metodele de optimizare fiscald, selecteazd surse de informare relevante pentru dezvoltarea cunostinielor
financiare si fiscale.




Ap39: Studentul / Absolventul pregateste informatiile din rapoariele financiare pentru fundamentarea deciziilor economice, judeca situatii specifice
recunoasterii elementelor din rapoartele financiare pe baza reglementarilor contabile, interpreteaza rapoartele financiare ale entititilor raportoare, raporieazi
utilizatorilor informatii financiare i nonfinanciare.

Ap40: Studentul / Absolventul modeleaza o baza de date pentru a proiecta si dezvolta sisteme informatice de gestiune, evalueaza riscurile de securitate
asociate gestionarii informafiilor in contabilitate si audit,

Ap41: Studentul / Absolventul elaboreaza rapoarte detaliate despre riscurile identificate in cadrul intreprinderii, gestioneaza riscurile economico-financiare,
gestioneazd informatii economico-financiare din surse multiple sau departamente diferite, calculeaza indicatori economico-financiari specifici, propune
decizii pentru management, investitori, al{i decidenpi etc.

Ap42: Studentul / Absolventul gestioneaza operatiunile financiare ale organizajici §i asigura respectarea procedurilor fiscale si contabile, implementeaza
politicile financiar-contabile, organizand activitafile necesare conform reglementarilor, elaboreaza rapoarte detaliate prin care analizeazdi riscurile
identificate in cadrul proiectelor sau companici, anticipeaza §i gestioneaza riscurile financiare, identificind s1 adopidnd mésuri adecvate pentru prevenirea,
respectiv minimizarea acestora. colecteaza, revizuieste si centralizeaza informatii financiare din surse multiple sau departamente diferite. gestioneaza
comunicarea eficientd cu managerii pentru coordonarea activitafilor financiare, gestioncazi legdtura cu personalul de conducere din alte departamente
pentru a facilita integrarea procedurilor fiscale si contabile.

Ap43: Studentul / Absolventul examineaza riscurile financiare care ar putea afecta organizatiile sau indivizii, interpreteaza si verifica respectarea politicilor
financiare ale organizajiei, inclusiv procedurile fiscale §i contabile. demonstreaza conformitatea politicilor financiare prin aplicarea regulilor interne si
externe, evalueaza fundamentul strategic in activitatea curentd a companiei, ajutdnd deciziile operationale, calculeaza si interpreteaza liniile si indicatorii-
cheie din situatiile financiare, respectiv bilanjul contabil, contl de rezultate si situatia cash flow-ului, ofenind analize detaliate. elaboreazi si planifica
strategiile si dezvoltarea durabila a intreprinderii, indiferent de forma de proprietate, evalueazi bonitatea societatilor si corporatiilor utilizind informatiile
furnizate de agentiile de rating de credit. pregateste rapoarte de solvabilitate pentru evaluarea riscurilor si oportunitétilor financiare.

Ap44: Studentul / Absolventul evalueaza riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit si riscul de piaja. si impactul acestora asupra organizafici sau a
indivizilor, gestioneaza riscurile de credit, in conformitate cu politica intreprinderii, adoptind masuri specifice pentru reducerea expunerii financiare.
implementeaza politicile si procedurile organizaiei in cadrul procesului de gestionare a riscului de credit.

Ap45: Studentul / Absolventul examineazd respectarea politicilor financiare ale organizafiilor publice, cu referire la procedurile fiscal, gestioneaza
implementarea politicilor financiare prin organizarea $1 monitorizarea conformitd{ii cu reglementarile in vigoare. elaboreazi rapoarte in care analizeaza
riscurile identificate in proiecte sau activitati ale institutitlor publice. calculeaza si interpreteaza indicatorii-cheie 51 liniile directoare din situagiile financiare
ale institutiilor publice, adapteaza modificarile politicilor publice si propune solutii pentru alinierea acestora la obiectivele strategice, interpreteazi
procedurile fiscale si sustine implementarea politicilor noi la nivel nafional si local.

Ap4d6: Studentul / Absolventul evalueazi riscurile financiare, cum ar fi riscul de credit si riscul de piatd, i impactul acestora asupra organizapiilor sau
persoanelor. gestioneaza riscul de credit in conformitate cu politica organizatiei. implementand masurn specifice pentru reducerea/optimizarea acestuia,
imbundtiteste politicile i procedurile organizatiel pentru gestionarea riscurilor de credit, asigurand conformitatea cu reglementirile relevante, elaboreazi
rapoarte detaliate in care analizeaza riscurile identificate in proiecte sau activitdfi financiare internationale, aplicd modificarile politicilor financiare si
proiecteaz solutii pentru alinierea acestora la dinamica pietelor globale.

Ap47: Studentul / Absolventul calculeazd / estimeaza i interpreteaza indicatori specifici domeniului financiar. cu ajutorul tehnologiei informafici. utilizeaza
la nivelul de baza instrumente §i platforme informatice specifice functiondrii i dezvoltarii proceselor din domeniul finante.

Ap48: Studentul/Absolventul negociazd clauzele specifice contractelor internafionale in vederea incheierii acestora precum si stabilirea de parteneriate
strategice. participa la rezolvarea problemelor complexe si imprevizibile in context international, cum ar fi gestionarea conflictelor. identifica diferentele
culturale si diferentele dintre sistemele juridice. colabordnd eficient cu parteneri internationali.

Ap49: Studentul/Absolventul analizeaza activitatile specifice lanjului de aprovizionare, implementeaza planul de afaceri specific operajiunilor de comer
exterior. luand in considerare riscurile specifice i modalititile de gestionare a acestora. i elaboreaza o solutie logistica. luand in considerare diferite
modalitati de transport, documentele necesare atdt pentru procesul de transport, cét si pentru asigurarea i vamuirea mérfurilor,

Ap30: Studentul/Absolventul aplica tehnici/metode calitative si cantitative s1 interpreteaza rezultatele cercetarii intreprinse pentru elaborarea unei lucriri de
specialitate, in vederea pregatirii acestuia pentru a face faja cerinfelor mediului academic si profesional.

Ap31: Studentul/Absolventul selecteaza si interpreteaza informatiile esentiale, prin gandire critica i argumentare, pentru fundamentarea de decizii. pentru
un bun management al timpului. pentru solutionarea de probleme de comunicare in contexte reale intr-o companie/ institutie partenerf. unde isi desfasoara
practica de specialitate, in vederea pregitirii pentru insertia pe piala muncii.

Ap32: Studentul/Absolventul are capacitatea de a identifica si analiza dilemele morale specifice mediului academic, poate dezvolta rafionamentul etic
aplicabil in luarea deciziilor academice sau profesionale. are capacitatea de a redacta lucrari academice respectand standardele de integritate stiingifica.
Ap53: Studentul / Absolventul monitorizeaza activitatea burselor de valori §i a piefelor financiare, identificand tendintele relevante si oportunitaile de
investitii. construieste si gestioneaza un portofoliu de investfii in functie de obiectivele financiare ale clientilor, elaboreaza recomandari pentru investitii si
pentru fundamentarea deciziilor clientilor, evalueaza si selecteaza factorii de risc relevanii pentru investifii si piete financiare, pentru a reduce impactul
negativ al acestora asupra organizatiei sau a indivizilor, revizuieste si ajusteazd portofoliile investitionale pentru a asigura conformitatea cu obiectivele
financiare stabilite, elaboreazi rapoarte detaliate in care sunt analizate riscurile identificate de companie sau proiecte.

Ap34:Studentul / Absolventul elaboreaza rapoarte in care analizeazi riscurile identificate in cadrul companiei sau proiectelor. prezentind solufii detaliate,
evalueaza factorii de risc prin utilizarea instrumentelor si metodologiilor adecvate pentru a determina impactul potential asupra entitdtilor, gestioneazi
riscurile financiare, implementand strategii care reduc expunerea organizafiel, anticipeazd riscurile financiare i planificd masuri pro-active pentru a preveni
pierderile financiare.

Ap35:Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza impactul activitatilor economice. sociale si ecologice asupra durabilitaii; identifica tehnologiile
prietenoase cu mediul si utilizare a indicatorilor de dezvoltare durabild: utilizeazd instrumente $i platforme pentru colectarea si analizarea datelor in vederea
masurdrii dezvoltarii durabile.

Ap56; Studentul/Absolventul are gandire strategica si capacitate de inovare in identificarea solutiilor antreprenoriale, are capacitatea de a lucra in echipa si
de a gestiona conflicte in cadrul unui proiect antreprenorial, se adapteaza la schimbdrile pietel si la riscurile asociate antreprenoriatului, are abilititi de
planificare i organizare a resurselor pentru atingerea obiectivelor de afaceri.

Ap37: Studentul / Absolventul pregiteste informatiile din rapoartele financiare specifice entitatilor publice, aplica reglementarile specifice sectorului public
pentru contabilizarea tranzactiilor si evenimentelor.

Ap38: Studentul/absolventul completeaza in mod corect §i eficient diverse tipuri de documente financiar-contabile (facturi. chitante, avize, bonuri de consum
cte.), utilizeazd aplicatii informatice specifice pentru generarea si gestionarea documentelor contabile, stabileste circuitul documentelor in cadrul entitdfii
economice si colaboreaza cu departamentele implicate.

Ap39: Studentul/absolventul inregistreaza corect in contabilitate operatiuni specifice bancilor: atragere si acordare de credite. constituirea provizioanclor.
dobanzi. comisioane. tranzactii in valuta. utilizeaza aplicatii informatice specializate in contabilitatea bancard, identifica riscurile contabile si financiare
asociate activitatii bancare si aplica metode de control intern si verificare.

Ap60: Studentul / Absolventul pregateste rapoarte despre taxe si impozite necesare utilizatorilor de informatii, evalueaza efectele fiscale ale operagiunilor
cconomice intr-un context dat, estimeaza efectele fiscale ale unor scenarii economice stabilite de conducerea entitatilor economice. evalueaza impactul
politicilor fiscale asupra profitabilitafii entitatilor in contextul schimbarilor legislative (cu caracter fiscal).




Ap6l:  Studentul/absolventul intocmeste, adapteaza si interpreteazd situatiile financiare: bilant, cont de profit si pierdere, situajia fluxurilor de numerar,
note explicative, utilizeaza softuri informatice contabile pentru generarea rapoartelor financiare si pentru gestionarea datelor contabile, identifica diferentele
dintre sistemele de raportare financiara §i adapteaza confinutul informatiilor in functie de destinatarii acestora (investitori, autoritafi fiscale, management).
Ap62:  Studentul/absolventul intocmeste rapoarte de expertizi contabil, structurate logic si sustinute de documente si calcule relevante, elaboreaza opinii
fiscale si solufii de optimizare adaptate contextului clientului, utilizeaza instrumente informatice §i baze de date specifice in sprijinul activitatilor de expertiza
51 consultanta.

Ap63:  Studentul/absolventul redacteazd mesaje adaptate platformei si publicului {inta. folosind un limbaj eficient. concis si convingdtor, utilizeaza
instrumente digitale specifice (social media management, email marketing, Google Analvtics etc.) pentru gestionarea si evaluarea comunicarii, creeaza si
adapteaza confinut digital vizual si textual in functie de obicctivele strategiei de comunicare,

Apb4: Studentul/absolventul identifica tipuri de active digitale si modul in care acestea pot fi create. tranzactionate, stocate §i protejate. utilizeaza
platforme digitale si portofele virtuale pentru simularea tranzactiilor cu active digitale, evalueazi riscurile si oportunitafile asociate investifillor in active
digitale.

¢) RESPONSABILITATE S1 AUTONOMIE:

RA1: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a identifica si colecta datele financiare relevante pentru intocmirea situatiilor financiare.

RA2: Studentul/Absolventul verifica corectitudinea analizei contabile.

RA3: Studentul/Absolventul lucreaza autonom in interpretarea si analiza datelor financiar — contabile.

RA4: Studentul/Absolventul asigura acuratetea si claritatea informatiilor din documentele gestionate cu aplicatii de birou.

RAS: Studentul/Absolventul opereaza cu respectarea masurilor preventive pentru protejarea datelor.

RAG Studentul/Absolventul verifica si monitorizeaza corectitudinea proceselor automatizate, asigurdnd acuratefea datelor si conformitatea cu reglementarile
in vigoare.

RAT: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a exploata oportunitiile de naturd tehnologicd si economica generate de mediul informational in
contextul smart development,

RAS: Studentul/Absaolventul realizeaza analize complexe asupra mediului intern §1 extern al orgamzatiei. identifica si formuleaza strategii de

marketing §i demonstreaza capacitatea de asumare si exercitare a functiei/functiilor de executie in domeniul marketing.

RA9: Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactivi si responsabila in fundamentarea stiintificd st adoptarea deciziilor in probleme de marketing.
RA10: Studentul/Absolventul realizeaza studii/ lucrari privind activitdtile de marketing ale organizatici.

RA11: Studentul/Absolventul manifesti o atitudine proactiva si responsabild in fundamentarea stiinfificd si adoptarea deciziilor economice.

RA12: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in vederea elabordrii lucrarilor de analiza economicd, si a interpretarilor privind functionarea organizatici.
RA13: Studentul/Absolventul realizeaza cu responsabilitate studii/lucrari privind functionarea sistemului economic.

RA14: Studentul/Absolventul fundamenteaza. claboreaza si implementeaza cu responsabilitate strategii si politici economice pentru organizaii sau la nivel
Macroeconomic.

RAIS: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in vederea elabordrii proiectelor care presupun masurarea evolutiei fenomenelor cconomice la nivel agregat
pe baza fundamentelor stiintifice.

RA16: Studentul/Absolventul manifestd o atitudine proactivi si responsabild in ceea ce priveste fundamentarea stinfifica si elaborarea instrumentelor de
evaluare a potentialelor efecte ale unor politici economice la nivel global pe termen mediu §i lung.

RA17: Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in asigurarea acuratelei si integritatii datelor statistice, aplicand tehnici de validare si verificare,
lucreaza autonom in interpretarea si analiza datelor statistice, contribuind la luarea deciziilor informate in cadrul organizatiei, organizeazd. documenteaza si
arhiveazi datele colectate, asigurdnd accesibilitatea si corectitudinea acestora pentru utilizari ulterioare. demonstreaza autonomie in analizarea rolului
statisticii in studierea fenomenelor economice si utilizarea acesteia in deciziile micro si macroeconomice, aplic metode statistice la nivel macroeconomic,
fiind capabil sa aprofundeze si sa aplice autonom concepte $i analize relevante in economie, formuleaza corect probleme statistice si explica indicatorii cheie
de resurse si rezultate la nivel macroeconomic. manifestand responsabilitate in analizd. isi asumad responsabilitatea de a proiecta si a desfisura cercetari
complexe, asigurandu-se cd rezultatele sunt relevante si corecte,

RA18: Studentul/Absolventul manifestd o atitudine proactiva si responsabila in exercitarea functiilor managementului si de asumare a responsabilitafilor
specifice postulut de manager pe diferite niveluri ierarhice in cadrul organizatiilor.

RA19: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in procesul de adoptare a deciziilor manageriale fundamentate stiintific.

RA20: Studentul/Absolventul utilizeaza coerent si autonom conceptele in vederca clabordrii lucrarilor de analizd si diagnozd, privind functionarea
organizatiei.

RA21: Studentul/Absolventul actioneazit coerent in ceea ce priveste elaborarea studiilor/lucrarilor privind functionarea sistemului managerial si a
subsistemelor sale.

RA22: Studentul/Absolventul utilizeaza autonom metodele de analiza cantitativ si tehnici avansate de caleul pentru evaluarea rezultatului $i a impactului
factorilor determinanti in problemele complexe de naturd economico-manageriala din practica organizatiilor.

RA23: Studentul/Absolventul aplica cu responsabilitate metodele matematice de prognoza si a algoritmilor de optimizare a deciziilor privind functionarea
organizatiei.

RA24: Studentul/Absolventul fundamenteaza stiingific a deciziile manageriale, pe baza utilizarii instrumentelor de modelare probabilista, analiza statistica
estimare a rezultatelor asteptate si optimizare a indicatorilor de rezultat.

RA25: Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in aplicarea reglementarilor legale studiate la solutionarea unor situatil practice cu care s¢
confrunta participantii in mediul de afaceri.

RA26: Studentul/Absolventul adapteaza coerent nofiunile juridice de baza necesare pentru organizarea si derularea afacerii intr-un context practic.

RA27: Studentul/Absolventul realizeaza interpretarea clauzelor contractuale, precum si analiza valabilitatii acestora. in contextul principalelor instrumente
contractuale utilizate in mediul de afaceri.

RA28: Studentul/Absolventul acfioneaza coerent in ceea ce priveste utilizarea reglementarilor legale studiate pentru evidentierea principalelor etape privind
constituirea si functionarea societdtilor. ca principali participanti la raporturile juridice de drept al afacerilor.

RA29: Studentul/Absolventul utilizeaza eficient registrul lingvistic pentru a se adapta la diverse situajii comunicationale (prezentiri. dezbateri, negocieri,
mediere, ete).

RA30: Studentul/Absolventul realizeaza studii/lucrdri/proiccte complexe in limba striina.

RA31: Studentul/Absolventul adapteaza elementele de baza din tehnica si practica unor discipline sportive pentru men{inerea starii de sanatate psiho-fizica.
RA32: Studentul/Absolventul utilizeaza coerent conceptele in vederea: adoptarii unor decizii informate $i rationale pentru a asigura cele mai bune rezultate
posibile in situafii complexe si imprevizibile: monitorizarii $i evaluarii impactului politicilor implementate; asumdrii responsabilitatii pentru calitatea si
acuratejea informaiilor comunicate, precum si pentru impactul deciziilor asupra mediului: adaptarii strategiilor economice la evolupia mediului economic
extern,

RA33: Studentul/Absolventul demonstreaza ca stie si comunice si sa relafioneze cu clienii, furnizorii. atdt la nivelul mediului intem cdt si extern al
organizagiei.

RA34: Swdentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a realiza analize independente a situatiilor economice la nivelul companiilor.




RA33: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a fundamenta stiinfific $i de adopta decizii economice si sd propund strategii de dezvoltare a
companiilor,

RA36: Studentul / Absolventul selecteazi factorii care interacfioneazd intr-un context economic dat. gestioneaza conformitatea cu reglementdrile fiscale si
contabile, respectand procedurile organizatiei, propune si inifiaza aplicarea noilor politici fiscale de la nivel national si local, imbun#tifeste gestiunea
financiard a activelor curente §i non-curente. inclusiv realizarea de noi investiiv/dezinvestiri §i optimizarea nivelului impozitelor i taxelor platite. propune
masuri pentru majorarea veniturilor i generarea unui cash flow operafional pozitiv, organizeazd consiliere financiard clientilor si colegilor pentru
optimizarea fiscala.

RA37: Studentul / Absolventul pregateste rapoarte financiare conform reglementarilor contabile najionale sau internajionale, demonstreaza autonomie in
evaluarea si recunoasterea tranzactiilor si evenimentelor in contabilitate, gestioneaza aplicarea optiunilor contabile

RA38: Studentul / Absolventul utilizeazi metodele de analiza si proiectare specifice dezvoltani de sisteme informatice de gestiune cu baze de date, respecta
mésuri preventive pentru protejarea datelor

RA39: Studentul / Absolventul interpreteaza indicatorii economico-financiari si propune solutii la probleme bine definite. evalueaza riscurile economico-
financiare specifice, natura acestora si impactul lor asupra organizatiei si propune solufii posibile pentru contracararea acestora, analizeazd informagiile
juridice, tehnice, comerciale, operationale, de management, resurse umane si strategice. §1 integreaza soluiile adecvate in planul de actiune.

RA40: Studentul / Absolventul utilizeaza procedurile fiscale si contabile ale organizatici. respectind standardele de etica profesionala. raporteaza riscurile
financiare specifice, natura acestora $i impactul lor asupra organizatiei, propune solutii posibile pentru contracararea riscurilor si susfine implementarea
acestora, analizeazd informatiile comerciale strategice si inifiaza procesul decizional pe baza acestora, evalueaza optiunile s altemativele disponibile,
justifica deciziile luate si integreaza solufiile in planul de actiune. integreaza strategiile fiscale si financiare in activitatea specificd postului ocupat,
sintetizeazd informatiile financiare si proiecteaza documente de raportare integrate opereaza cu informatii relevante din contexte complexe si organizeaza
colaborarea intre departamente.

RA41: Studentul / Absolventul construieste scenarii financiare si propunce masuri de imbunatétire a eficienfei economice a intreprinderii sau a unui proiect
de investitil. evalueaza mivelul actual al indeplinirii obiectivelor economice si financiare ale intreprinderii. identifica si propune masuri de crestere a
eficientet utilizarii resurselor materiale si umane. aviind in vedere oportunitdtile economice. gestioneaz consultania privind posibilele investitii financiare
sau de capital, elaboreaza previziuni ale situatiilor financiare §i propune solutii adecvate pentru atingerea obiectivelor strategice ale intreprinderii, evalucaza
profitabilitatea potentiald a unei noi achizifii sau a unui proiect de investitii §1 propune actiuni concrete de crestere a eficientei economice. initiaza solutii
privind optimizarea gestiunii financiare a activelor curente $i non-curente, inclusiv prin realizarea de noi investifidezinvestri, proiecteaza solufii pentru
cresterea veniturilor, precum $i pentru generarea unui cash flow operational pozitiy.

RA42: Swudentul / Absolventul propunc solufii pentru acoperirea riscurilor de credit 1 de piath. avand in vedere contextul economic $i obiectivele
organizatiei, estimeaza riscul de credit al societatii la un nivel gestionabil si aplic masuri pro-active pentru evitarea riscului de neplatd a creditwlui.

RA43: Studentul / Absolventul imbunatateste si implementeaza noi politici la nivel national $i local, influentdnd buna guvemnanta a sectorului public.
opereazi cu reglementarile financiare si inifiaza adoptarea celor mai bune practici in gestionarea resurselor publice, examineaza si adapteaza strategii liscale
si financiare. asigurand alinierea la prioritatile institutionale si comunitare, integreazi fundamentele strategice in activitatea curentd si propune adaptarea
politicilor financiare ale organizatiei, in funcfie de conditiile economice existente, evalueazd impactul factorilor externi gi selecteaza inifiativele care sustin
transparenta si eficienta instituiilor publice. justifica adoptarea deciziilor bazate pe analiza datelor financiare i adapteaza permanent politicile publice in
vederea optimizarii acestora, propune inifiative strategice care asigurd sustenabilitatea activititilor financiare ale institutiilor publice.

RA44: Studentul / Absolventul organizeaza consultanid financiard privind investitiile. adaptind recomandarile la nevoile specifice ale chentilor sau
organizaiilor, propune solufii pentru acoperirea riscurilor de credit $i de piafa. influentind deciziile strategice pentru minimizarea expunerilor. evalueaza
obiectivele economice ale clientului si propune solujil financiare optime pentru atingerea acestora, proiecteazd strategii financiare care raspund cerinfelor
firmelor care activeazd pe picfele economice si monetare internationale, justificd fundamentele strategice in procesele decizionale si adapteaza politicile
economice pentru alinierea acestora la dinamica pietelor economice §i financiare intermationale. aplica reglementarile financiare §i imbunatateste
transparena si eficienta pe pietele financiare internationale.

RA45 :Studentul / Absolventul examineazd indicatorii financiari si propune solufii la probleme bine definite specifice domeniului financiar. cu ajutorul
tehnologiel informatiei, dezvoltd solufii bazate pe tehnologiile informatice pentru suportul proceselor operationale si decizionale din domeniul finane.
RA46 :Studentul/Absolventul activeazi o deschidere colaborativa in echipe care gestioneaza negocieri

internajionale complexe. integrind aspectele interculturale si acordand atentie impactului potential al acestora asupra comunicdirii cu partenerii.
demonstreaza proactivitate contribuind la realizarea unui dosar de negociere si acfioneaza responsabil in cadrul procesului de luare a deciziilor in vederea
incheierii acordurilor si contractelor internationale.

RA47 ‘Studentul/Absolventul deprinde strategiile de munca riguroasa, eficientd i responsabila, punctualitate si rispundere in realizarea de analize si studii
economice care si faciliteze luarea deciziilor privind activitdile specifice lanfului logistic $i dovedeste disponibilitatea de a reflecta critic, orientat spre
ipoteze. §i de a aplica rationamente in procesele de luare a decizitlor privind modalitatile si tehnicile de realizare a operatiunilor comerciale internationale
si de gestionare eficienta a riscurilor din mediul global.

RA48: Studentul/Absolventul extrage date statistice din surse de date oficiale §i cfectueaza estimiri/evaludri/prognoze adaptate domeniului economico-
financiar.

RA49: Studentul/Absolventul propune solutii de imbunatitire a activitatii institutiei/organizatiei in care isi desfasoara stagiul de practica.

RAS0: Studentul/Absolventul isi asuma comportamentul etic in toate activitatile academice si extraacademice, isi angajeaza responsabilitatea in denuntarea
actelor de fraudd academica si in sustinerea unei culturi a eticii, dezvolla capacitate de autocontrol §i autoreglare in faa presiunilor externe sau dilemelor
morale.

RAS1: Studentul / Absolventul examineaza wndinjele zilnice ale bursei, identificand oportunita(i si riscuri, adapteaza portofoliile clientilor in functie de
evolutiile de pe piefele financiare. respectdnd criteriile de diversificare §i de optimizare a raportului rentabilitate-risc, justifica tendinjele piefelor financiare,
influentand strategiile de investitii curente i pe termen lung, gestioneazi si organizeazd strategiile de prevenire a riscurilor, asigurdnd un management pro-
activ al acestora, utilizeaza informatii financiare despre valorile mobiliare. conditiile de piatd. reglementarile guvernamentale si obiectivele clientilor
persoane fizice sau intreprinderi. organizeaza consultantd privind investifiile financiare pentru a susjine cresterea sau protejarea avutiei indivizilor si a
intreprinderilor, evalueaza profitabilitatea potentiala

RAS32: Studentul / Absolventul adapteaza portofolile clientilor pentru a reflecta schimbérile in nevoile §i prioritafile acestora, pentru a le asigura o protectic
financiard optima, proiecteaza portofolii de investifii personalizate care integreaza polije de asigurare pentru acoperirea riscurilor financiare, de asisten)a.
reasigurare, riscurilor industriale si dezastrelor naturale §i tehnice, evalueaza influenta factorilor de risc de naturd economica, politica §i culturala, precum
si a altor factori relevanti asupra strategiei financiare, proiecteazi proceduri pentru a evita sau minimiza impactul riscurilor asupra activitajilor organizajiei.
implementeaza strategii de gestionare a riscurilor. asigurind adaptabilitatea la tipurile de riscuri specifice organizatiel.

RAS3: Studentul/Absolventul intelege impactul propriilor actiuni asupra mediului. a concepe §i gestiona proiecte de durabilitate; dezvolta solutii noi pentru
a aborda provocarile durabilitatii si a imbunatdti rapoartele de durabilitate ale organizatiilor; realizeaza analize ale politicilor de dezvoltare durabila.

RAS4: Studentul/Absolventul isi asuma responsabilitap in gestionarea unui proiect antreprenorial sau inifiativii economicd, respectd principii etice si
responsabilitati sociale in activitatile antreprenoriale. are capacitatea de a lua decizii autonome in contexte economice incerte gi dinamice.

RAS53: Studentul / Absolventul pregiteste rapoarte specifice unei entititi din domeniul public.

RA36: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea intoemirii documentelor contabile in conformitate cu legislaia in vigoare s1 principiile eticii
profesionale. actioneazi cu rigurozitate si acuratefe in intocmirea, inregistrarea si pastrarea documentelor contabile, dovedeste autonomie in gestionarea
activitatilor de evidenta primard i este capabil sa identifice erorile si s propuna corectii.



RAS7: Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea pentru respectarea normelor si reglementdrilor contabile si prudentiale aplicabile institutiilor de
credit, dovedeste rigurozitate, etica profesionala si confidentialitate in prelucrarea datelor contabile bancare. aclioneazi cu autonomie in analiza, raportarea
si solufionarea aspectelor contabile specifice institutiilor de credit.

RASS8: Studentul / Absolventul propune consultanid fiscald entitatilor economice, pregateste rapoarte §i analize de optimizare fiscal, propune strategii de
exploatare a oportunitatilor fiscale .

RA39; Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea furnizarii de informatii financiare corecte, complete si conforme cu reglementarile contabile
aplicabile, manifesta rigoare si eticd profesionala in elaborarea si prezentarea situatiilor financiare. actioneazdl cu autonomie in analiza si comunicarea
informatiilor contabile relevante pentru luarea deciziilor economice.

RA60: Studentul/absolventul isi asumé responsabilitatea emiterii unor opinii obiective, independente si conforme cu normele deontologice ale profesici
contabile, actioncaza cu profesionalism si autonomie in elaborarea expertizelor si oferirea consultantei fiscale, adaptate contextului juridic si economic,
respectd confidentialitatea datelor §i actioneazd in spiritul integritatii §i eticii profesionale.

RAG61: Studentul/absolventul isi asumi responsabilitatea respectirii normelor etice, legale si deontologice in comunicarea online. demonstreaza autonomie
in alegerea canalelor si formelor de comunicare adecvate diferitelor contexte §i audiente, actioneaza proactiv in gestionarea crizelor de imagine in spatiul
digital i men{inerea reputafici organizafionale.

RA62:  Studentul/absolventul isi asumé responsabilitatea in evalvarea etica si legald a utilizarii i tranzacfiondrii activelor digitale, actioneaza cu
discerndmant in gestionarea informatiilor si resurselor digitale, respectind principiile transparentei $i sccuritdtii. manifestd autonomie in cercetarea si
monitorizarea tendintelor din domeniul activelor digitale si al tehnologiilor emergente.

3. Ocupatii care pot fi practicate pe piata muncii de absolventii programului de studii ” FINANTE $I BANCI” (cele definite in RNCIS)

Cod COR: 241202 /Denumire cor: comisar Garda Financiara /Cod COR:241203 /Denumire cor: consilier financiar-bancar /Cod
COR: 2412038 / Denumire cor: inspector financiar-bancar /Cod COR: 241206 / Denumire cor: inspector asigurari /Cod COR: 241207 / Denumire
cor: comisar principal / Cod COR: 241211 / Denumire cor: analist investitii / Cod COR: 241213 / Denumire cor: consultant plasamente valori mobiliare
/Cod COR: 241214 / Denumire cor: agent capital de risc / Cod COR: 241215 / Denunure cor: administrator credite / Cod COR: 241216 / Denumire
cor: specialist control risc / Cod COR: 241224 / Denumire cor: economist banca / Cod COR: 241225 / Denumire cor; manager banca / Cod COR: 241229
/ Denumire cor: analist bancar/ societate de leasing / Cod COR: 241230/ Denumire cor: ofiter bancar (credite. marketing. produse si servicii bancare) / Cod
COR: 241231 / Denumire cor: administrator bancar/ produs leasing / Cod COR: 241236 / Denumire cor: referent bancar/ socictate de leasing / Cod
COR: 241240 / Denumire cor: administrator de risc / Cod COR: 241244 / Denumire cor: referent de specialitate asigurari / Cod COR: 241245 / Denumire
cor: consilier vanzari asigurari

4. Traseele flexibile de invi{are in cadrul programului de studii * FINANTE $1 BANCI” sunt asigurate prin intermediul disciplinelor optionale,
al disciplinelor facultative si al celor complementare.

Disciplinele optionale sunt propuse incepand cu anul Il semestrul 1, pana in anul [11, semestrul al 2-lea, fiind grupate in pachete de discipline optionale.
care completeaza specializarea studentului. Alegerea disciplinelor optionale de citre fiecare student este realizatd anual, conform Regulamentul privind activitatea
prafesionald a studentilor de la programele de studii universitare de licenta. UCB. Disciplinele opfionale odata alese, devin obligatorii.

Disciplinele facultative sunt propuse incepand cu anul 11 semestrul 1. Disciplinele facultative sunt alese in aceeasi perioada cu disciplinele opfionale.

Planul de invajamant al programului de studii confine cu statut obligatoriu §1 disciplina “Educatie fizicd §i sport”. pe o duratd de patru semestre fiindu-i
alocate cite | ord de activitate didactica (8) si cdte 2 credite ECTS pentru fiecare semestru; Distribuirea celor 4 ore are loc astfel:

-anul | de studiu - 1 ord/semestru | si | ord/semestru 2. cu un numdr de 2 credite ECTS fiecare. discipline obligatorii. incluse in interiorul celor 180
credite ECTS, aferente programului de studiu;

- anul Il de studiu - | or@/semestru | i | ord/semestru 2, cu un numdr de 2 credite ECTS fiecare, discipline facultative, sunt suplimentare celor celor
180 credite ECTS. aferente programului de studiu;

Disciplina "Educatie fizica si sport " se finalizeaza cu verificare cu notd,

5. Activitatea profesionaldi a studentilor

Activitatea profesionala a studentilor este reglementatd in UCB de Regulamentul privind activitatea profesionald a studenfilor de la programele
de studii universitare de licentd. Forma si metodele de evaluare/examinare pentru fiecare disciplind din planul de invajimant sunt stabilite prin fisele
disciplinelor. in Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor sunt precizate conditiile de inscriere in anul urmator de studiu precum si
condifiile de promovare.

6. Examenul de finalizare a studiilor universitare de licenti

Organizarea si desfisurarea examenului de finalizare a studiilor universitare de licend sunt reglementate in cadrul UCB prin Regulamentul privind
organizarea i desfasurarea examenului de finalizare a studitlor universitare de licenta, FSE. Potrivit acestui regulament. examenul de finalizare a studiilor
universitare de licentd in cadrul UCB, FSE, consta din doua probe:

Proba 1: Evaluarea rezultatelor invatarii debéindite, pentru care sunt alocate 5 eredite ECTS;

Proba 2: Prezentarea si sustinerea publicd a lucrdrii de licenfd — pentru care sunt alocate 5 credite ECTS.

Cele doud probe sunit susfinute oral si desfdsurate in prezenfa. in acelagi loc si in acelagi moment, a membrilor comisiel examenului de finalizare a
studiilor §i a examinatului. Tematica si bibliografia corespunzatoare probelor examenului de finalizare a studiilor este publicata pe site-ul UCB, FSE, cu 3
luni inaintea susjinerea examenului de finalizare a studiilor. Inscrierea la examenul de finalizare a studiilor este condifionata de alegerea temei lucrdrii de
licent{d si de stabilirea coordonatorului stiintific incepand cu semestru 11, anul 2 de studiu inainte de sustinerea examenului, realizatd conform Regwlamentului
privind activitatea profesionald a studenfilor de la programele de studii universitare de licenta, UCB.

Conditiile de susjinere a examenului de licen(d sunt prezentate in Regulamentwd privind organizarea §i desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor,

7. Structura Practicii de specialitate si Elaborarea lucriirii de licenta

In conformitate cu Planul de invatamant al programului de studiu;
- Practica de specialitate are loc in anul 1 (Semestrul 4): 8 saptdmani x 6 ore/saptamani §i 6 saptamani x 7 ore/ sdptdména.
- Elaborarea lucriirii de licentd — Anul 111 (Semestrul 6): 14 sidptamini x 4 ore/saptimand

8. Structura anului universitar

Anul Activititi didactice Sesiune de examene Vacante
de studiu Sem. 1 Sem. 11 larni Vari Toamni larni Primivari Vard
Anul | 14 14 3 3 3 3 1 11
Anul 11 14 14 3 3 3 3 1 11
Anul 111 14 14 3 3 3 3 1 11




Numdrul orelor pe saptdmdnd

ANUL Semestrul | Semestrul 11
! 22 22
1 22 22
11 22 22

9. Pregiitirea pentru profesia didactici

Pentru a putea opta pentru o carierd didactica in invafamantul preuniversitar, un absolvent trebuie sa finalizeze Programul de formare psihopedagogicd
in vederea certificdrii competenfelor pentru profesia didacticd. Pe parcursul studiilor universitare de licenja studenyii pot parcurge Nivelul 1 (inifial) de
Jformare psihopedagogicd, care acordd absolventilor de studii universitare dreptul sa ocupe posturi didactice in invajimantul anteprescolar, prescolar. primar,
gimnazial. profesional si in ciclul inferior al liceului.. In cadrul UCB. aceste programe sunt organizate prin intermediul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic (DPPD).

Pregdtirea studentilor pentru cariera didactica se realizeaza in regimul activitdfilor didactice facultative, in conformitate cu Planul de invagamant de la
DPPD, anexat, Certificatul de absolvire a D.P.P.D. acordi dreptul de exercitare a profesiei didactice in invitimfntul secundar, postliceal si superior,
potrivit legii.

RECTOR, Decan, Director de departament,
Prof. univ. dr{iug‘Wﬂn—Gm(&cta Popescu Lect. univ. dr. Carina-Elena Stegdroiu Conf. univ. dr. Genu-Alexandru Ciruntu
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Forma de invaiamant: IF, Durata studiilor: 3 ani, Diploma acordata: Diplomi de licenta
Titlul obtinut: Licenfiat in gtiinfe economice

Promotia:2025-2026

PLAN DE INVATAMANT
ANUL I, SEMESTRUL I

Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siptimiinale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
crt. disciplinei disciplinei disciplinei C| S| L/P | Nr Formade | Curs [Aplicatii | Total S1 sipt.
in engleza pet. | verificare
credit | EX vIC
1 Microeconomie Microeconomics UCB.02.01.01.DOB.DF.1.01 2 2 - 5 El B 28 28 56 04 14
2 | Informatica economica Economic informatics UCB.02.01.01.LDOBDF.1.02 | 2 | 2 | - s | El - 28 28 56 94 14
3 | Matematica aplicatd in Applied mathematics in UCB.02.01.0LDOB.DF.1.03 | _ | | B 5 El . 28 28 56 94 14
economie economics
4 | Economia intreprinderii Economics of the enterprise UCB.02.01.01.DOB.DF.1.04 | 2 | 2 - 5 El - 28 28 56 94 14
5 | Etica si integritate Ethics and academic integrity UCB.02.01.01.DOB.DF.1.05 | | | - 5 El - 28 28 56 94 14
academica T
6 | Educatie fizica si sport 1 Physical education and sports | UCB.02.0L0L.DOB.DC.1.06 | - I - 2 - Vi - 14 14 46 14
7 | Limba straina (E/F) | Foreign lanquage (E/F) | UCB.02.01.01.DOB.DC.1.07 | - | | - 3 - Vi - 14 14 76 14
TOTAL SEMESTRUL 10 12| - 30 5 2 140 168 308 592 14
Total ore obligatorii pe saptamana 22 Total semestrul 11
Nr. examene/nr. verificiri 52 140 | 168 | 308 | 592 [ 14

OR,
minita-Georgeta Popescu

Decan,
Lect. univ. dr. Cariga-Elena Stegéroiu

Director de departament,
Conf. univ. dr. Gcnu-/;\Iexandru Ciruntu

e




UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI" DIN TG-JIU

Facultatea de Stiinge Economice

Domeniul fundamental: Stiinfe sociale, Ramura de stiintid: Suinfe economice
Domeniul de licenta: Finante

Specializarca/Program de studii: Finante si Binci

- nd‘g

o 4
2 Sy

il universitar 2025-2026
Aprobat,
s EDINTE SENAT,

Forma de invatamant : 11, Durata studiilor: 3 ami, Diploma acordata: Diploma de licenta -
Titlul obtinut: Licentiat in stiinfe economice
Promotia:2025-2026
PLAN DE INVATAMANT
ANUL I, SEMESTRUL 11
Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice saptaminale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C| S | L/P | Nr Formiade | Curs |Aplicatii | Total SI sipt.
in engleza pet. verificare
eredit | EX viC
I | Bazele contabilitatii Accounting basics UCB.02.01.01.DOB.DF.2.08 | 2 | 2 - 5 E2 - 28 28 56 94 14
2 | Management Management UCB.02.01.01.DOB.DF.2.09 | 2 | 2 - 5 E2 - 28 28 56 94 14
3 | Macroeconomie Macroeconomics UCB.02.01.01.DOB.DF2.10 | 2 2 - 5 E2 - 28 28 56 94 14
4 | Principiile comunicérii Principles of economic UCB.02.01.01.DOB.DF.2.11 - - 5 E2 S 28 28 56 94 14
economice communication == || ==
5 | Dreptul afacerilor Business law UCB.02.01.01.DOB.DF2.12 | 2 | 2 - 5 E2 = 28 28 56 94 14
6 | Educatie fizici si sport 2 Physical education and sports 2 UCB.02.01.01.DOB.DC.2.13 | - I - 2 - V2 - 14 14 46 14
7 | Limba straina (E/F) 2 Foreign lanquage (E/F) 2 UCB.02.01.01.DOB.DC.2.14 -1 - 3 V2 - 14 14 76 14
TOTAL SEMESTRUL 10 | 12 - 30 5 2 140 168 308 592 14
B Total ore obligatorii pe saptamdina 22 Total semestrul 11
Nr. examene/nr. verificari 5/2 140 168 308 592 14
W Total nr ore/an universitar 2025-2026 280 336 616 1.184 28
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Decan,

Lect. univ. dr. Carina-Elena Stegiroiu

Director de departament,
Conf. univ. dr. Genu-Alexandru Ciruntu
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Forma de invatamant: 1, Durata studulor: 3 aeid, Diploma acordata: Diplomd de licenta
Titlul obtinut: Licentiat in stiinfe economice

Promotia:2026-2027

PLAN DE INVATAMANT
ANUL II, SEMESTRUL I
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Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siptiminale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C | S | L/P | Nr Formide | Curs |Aplicatii | Total SI sapt.
in engleza pet. | verificare
eredit | EX VIC
| Contabilitate {inanciara Financial accounting in UCB.02.01.01.DOB.DF,3.01 2 2 - 5 E3 - 28 28 56 94 14
conform reglementarilor accordance with national and
nationale si europene european regulations
2 | Statistica Statistics UCB.02.01.01.DOB.DF 3.02 2 2 - 5 E3 - 28 28 56 94 14
3 | Finante publice Public finance UCB.02.01.01.DOB.DF3.03 | 2 | 1 - 5 E3 - 28 14 42 108 14
4 | Gestiune financiard aplicatid | Applied financial management in | UCB.02.01.01.DOB.DS3.04 | 2 | 2 - 5 E3 - 28 28 56 924 14
in afaceri business
5 | Sisteme informatice Integrated management UCB.02.01.01.DOB.DF.3.05 | 2 I - 5 - C3 28 14 42 108 14
integrate de gestiune information systems
6 | Disciplina optionali 1 Elective course 1: UCB.02.01.01.DOP.DS3.06 | 2 | 2 - 5 - C3 28 28 56 94 14
Sistemul documentelor Accounting documentation
contabile/ Contabilitate system/ Financial accounting
financiard conform IFRS | under IFRS
AW PANIHTAL SEMESTRUL 2]10] - 30 [ 4 2 168 140 308 | 592 14
/ Q;"/’/Tﬂ‘_{d{ hligatorii pe saptamana 22 Total semestrul 11
/ é 2 1;.5‘&{&‘&; ne/nr. verificiri 412 168 | 140 | 308 | 592 | 14

Prof. univ. dl\

Popescu

Decan,

Lect. univ. dr. Carina}_l_ilfna Stegiroiu

Director de departament,
Conf. univ. dr. Genu-A}exaudru Ciruntu
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UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TG-JIU
Facultatea de Stiinfe Economice
Domeniul fundamental: Stife sociale, Ramura de stiintd: Stiinge economice
Domeniul de licenta: Finante
Specializarea/Program de studii: Finante si Banci

Forma de invagamant: 1F, Durata studiilor: 3 aemi, Diploma acordata: Diplomé de licengd
Titlul obtinut: Licenfiat in stiinfe economice

Promotin:2026-2027

PLAN DE INVATAMANT
ANUL I1, SEMESTRUL II

IEALL EDV

Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siptiminale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C| S | L/P | Nr Formiade | Curs |Aplicatii | Total SI siipt.
in engleza pet. verificare
credit | EX viC
1 | Fiscalitate Taxation UCB.02.01.01.DOB.DSA407 | 2 | 2 - 5 E4 - 28 28 56 94 14
2 | Operatiunile institutiilor de | Operations of credit institutions UCB.02.01.01.DOB.DSA.08 | 2 | 2 - 5 E4 - 28 28 56 94 14
credit
3 | Economie monetara si Monetary and financial UCB.02.0L0LDOB.DS4.09 | 2 | 1 - 5 E4 - 28 14 42 108 14
financiara economics
4 | Econometrie Econometrics UCB.02.01.01.DOB.DF4.10 | 2 | 2 E 5 E4 - 28 28 56 94 14
5 Marketing Marketing UCB.02.01.01.DOB.DF 4,11 2 ] - 4 E4 - 28 14 42 78 14
6 | Disciplina optionala 2 Elective course 2: UCB.02.01.01.DOP.DSA4.12 | 2 | 2 - 3 - 4 28 28 56 34 14
Tehnica operatiunilor de Techniques of foreign trade
comert exterior / Institutii | operations/ International
financiare internationale Sinancial institutions
7 | Practica de specialitate Internship UCB.02.01.01.DOB.DS.4.13 ::ﬁﬂ: :2::3::2: 3 V4 - 90 90 - 14
TOTAL SEMESTRUL 12[10] - [ 3 [ s 2 168 230 398 | 502 14
Total ore obligatorii pe sdptimdind 22 Total semestrul 11
r. verificiri 52 168 230 398 502 14
40 . Total nr ore/an universitar 2026-2027 336 370 706 | 1.094 | 28
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Lect. univ. dr. Carina-Elena Stegiroiu

Director de departament,
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UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TG-JIU

Faculratea de Stiinfe Economice

Domeniul fundamental: Stiinge sociale, Ramura de stiintd: Stinge economice

Domeniul de licenti: Finante

Specializarea/Program de studii: Finanfe si Binci

Forma de invatamant: IF, Durata studitlor: 3 ani, Diploma acordata: Diploma de licentd

Fitlul ob{inul: Licenfiat in stiinfe economice
Promotia:2026-2027

PLAN DE INVATAMANT
ANUL 11, SEMESTRUL 1

ul universitar 2026-2027
Aprobat,
ESEDINTE SENAT,

iv. dr, Luc{'ﬂaliu-[’npa

* Creditele disciplinelor facultative su

Prof. univ.

Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice sAptiménale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C S L/P | Nr. Formi de Curs  |Aplicatii | Total S sipt.
in engleza pet. verificare
credit | EX | V/IC
Discipline facultative*
| | Dezvoltare durabila Sustainable development UCB.O20L0O1L.DFADF3.14 | - | 2 s 3 - | V3 - 28 28 62 14
2 | Educatie fizica si sport 3 Physical education and sports 3 UCB.02.01.01.DFA.DC3.15 | - 1 - 2 - V3 - 14 14 46 14
3 | Practica Internship UCB.02.01L.01.DFA.DS.3.16 Maxim 10 3 - V3 - - - s -
ore/saptamina
TOTAL ore discipline facultative Semestrul I, anul 11 = | 3] = 8 . 3 » 42 42 108 14
* Creditele disciplinelor facultative sunt suphmentare celor 180 CS'T aferente programulm de studiu
ANUL I1, SEMESTRUL 11
Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siptiminale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
crt. disciplinei disciplinei disciplinei C S L/P | Nr. Formii de Curs  [Aplicatii | Total S1 sipt.
in engleza pet. verificare
credit | EX | V/C
Discipline facultative®
1 Inginerie financiara Financial engineering UCB.02.01.01.DFADSA4.17 | - | 2 - 3 - V4 - 28 28 62 14
2 Educatie fizica si sport 4 Physical education and sports 4 UCB.02.01.01.DFA.DCA.18 | - 1 = 2 - V4 = 14 14 46 14
3 Antreprenoriat Entrepreneurship UCB.02,01.01.DFA.DSA4.19 2 1 - 3 - V4 28 14 42 48 14
TOTAL ore discipline facultative Semestrul 11, anul 11 2 4 - 8 - 3 28 56 84 156 14
iscipline facultative/an universitar 11 2 | 7 16 6 28 98 126 264 28

E
}r@rmpﬂiﬁﬁ imlﬂ

eta Popescu

CST aferente programuli de studin,

Decan,

Lect. univ. dr. Carina-Elena Stegiiroiu

Director de departament,
Conf. univ. dr. Genu-Alexapdru Ciruntu




UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI" DIN TG-JIU
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Forma de invatamant: [F, Durata studitlor: 3 anid, Diploma acordata: Diploma de licenti
Titlul obtinut: Licenfiar in sfiinfe economice

Promotia:2027-2028

PLAN DE INVATAMANT
ANUL I11, SEMESTRUL I

itar 2027-2028
pXebat,
K SENAT,

oim PaliyAppa

-

Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siptimdnale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C | S| L/P | Nr. Formdade | Curs |Aplicatii | Total S1 sipt.
in engleza pet. | verificare
credit | EX V/iC
I | Contabilitate institutiilor de | Accounting of credit institutions UCB.02.01.01.DOB.DS5.01 | 2 | 2 - 5 ES - 28 28 56 94 14
credit
2 | Control de gestiune Management control UCB.02.01.01.DOB.DS.5.02 | 1 1 - 5 E5 - 14 14 28 122 14
3 | Analizi economico- Economic and financial analysis UCB.02.01.01.DOB.DS5.03 | 2 | 2 - 5 ES5 - 28 28 56 94 14
financiara
4 | Evaluarea si finantarea Capital budgeting UCB.02.01.01.DORDS5.04 | 2 | 2 - 5 ES - 28 28 56 94 14
proiectelor de investitii
5 | Buget si trezorerie publica | Public budgeting UCB.02.01.01.DOB.DS.5.05 | 2 | 2 - 5 - Cs 28 28 56 94 14
6 | Disciplina optionali 3 Elective course 3: UCB.02.01.01.DOP.DS.5.06 2 2 - 5 - C5 28 28 56 94 14
Finantare si digitalizare in | Financing and digitalization in
institutiile publice / Control | public institutions/ Financial
linanciar control
TOTAL SEMESTRUL 1| 11 - 30 4 2 154 154 308 592 14
Total ore obligatorii pe sdptamina 22 Total semestrul I
Nr. examene/nr. verificari 42 154 | 154 [ 308 | 592 | 14
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Decan,

Lect. univ. dr. Cariqa-EIena Stegiroiu

Director de departament,
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UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI" DIN TG-JIU

“acultatea de Stiinge Economice
Domeniul fundamental: Sringe sociale, Ramura de stiintd: Stinfe economice
Domeniul de licentd: Finante
Specializarea/Program de studii: Finantge si Banci
Forma de invatamént: IF, Durata studiilor: 3 ani, Diploma acordata: Diploma de licenti
litlul obtinut: Licengiat in stiinge economice

Promotia:2027-2028

PLAN DE INVATAMANT
ANUL 11, SEMESTRUL 11

Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siiptiminale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C | S | LP | Nr Formide | Curs |Aplicatii | Total SI sapt.
in engleza pet. | verificare
credit | EX viC
I | Contabilitate in sectorul Public sector accounting UCB.02.01.01.DOB.DS.6.07 | | - 5 E6 E 14 14 28 122 14
public
2 | Negocierea in afacerile Negotiation in international UCB.02.01.01.DOB.DS.6.08 | 2 | 2 - 5 E6 - 28 28 56 94 14
internationale business
3 | Sisteme si raportari Financial systems and reporting UCB.02.01L01.DOB.DS.6.09 | 2 | 2 - 5 E6 - 28 28 56 94 14
financiare
4 | Finante internationale International finance UCB.02.01.01.DOB.DS.6.10 | 2 | 2 - 5 E6 - 28 28 56 94 14
5 | Asigurari si reasigurdri Insurance and reinsurance UCB.02.01.01L.DOB.DS.6.11 | 2 | 2 - 4 E6 - 28 28 56 64 14
6 | Disciplina optionali 4 Elective course 4: Accounting UCB.02.01.01.DOP.DS6.12 | 2 | 2 - 3 - Co 28 28 56 34 14
Expertiza contabila si expertise and tax consultancy/
consultanta fiscala / Politici | Pricing policies and competitive
de pret si strategii strategies
competitive
7 | Elaborarea lucrdrii de Elaboration of the bachelor's UCRB.02.01.01.DOB.DS.6.13 14 sapt. x 4 ore/sapt 3 = V6 P 56 56 34 14
licenta thesis - -
TOTAL SEMESTRUL i1 I 11 I - 30 5 2 154 210 304 536 14
Total ore obligatorii pe saptimdnd 22 Total semestrul 11
Nr. examene/nr. verificari 52 154 210 364 536 14
/‘_‘m Total nr ore/an universitar 2027-2028 308 364 672 1.128 28

Decan,
Lect. univ. dr. Carina-Elgna Stegaroiu

Prof. univ. d
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UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI" DIN TG-JIU

Facultatea de Stiinfe Economice
Domeniul fundamental: Sriinfe sociale, Ra
Domeniul de licentd: Finante
Specializarea/Program de studii: Finante

Forma de invalamant: IF, Durata studitlor: 3 ani, Diploma acordata: Diplomi de licenii

mura de stiintd: Sriinfe economice

si Biinei

Tulul obyinut: Licengiat in stiinge economice

Promotia:2027-2028

PLAN DE INVATAMANT
ANUL 111, SEMESTRUL |

E SENAT,

cWiu-Popa

Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siiptiminale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
cert. disciplinei disciplinei disciplinei C| S| L/P | Nr. Formade | Curs |Aplicatii | Total b | sapt.
in engleza pet. verificare
credit | EX viC
Discipline facultative®
| Protectie sociala si pensii Social protection and private UCB.02.01.01.DFADS.5.14 | 2 1 - 3 - N 28 14 42 48 14
private | pensions
2 Simulari economico- Economic and financial UCB.02.01.01.DFA.DS.5.15 | 2 1 - 3 - V5 28 14 42 48 14
financiare simulations
3 Piete de capital Capital markets UCB.02.01.01.DFA.DS5.16 | 2 | 1 - 3 - V5 28 14 42 48 14
TOTAL ore discipline facultative Semestrul 1 anul 111 6 | 3 - 9 - 3 34 42 126 144 14
* Creditele disaiplinelor faculintive sunt suplimentare celor 180 CST aferente programulin de studiu
ANUL 111, SEMESTRUL 11
Nr. Denumirea Denumirea Codul Ore fizice siiptimdnale Nr. de ore pe disciplini Ore Nr.
ert. disciplinei disciplinei disciplinei C| S | L/P | Nr Formiide | Curs |Aplicatii | Total SI sapt.
in engleza pet. verificare
credit | EX | V/C
Discipline facultative®
I | Analiza performantei Analysis of economic UCB.02.0L0OLDFADS6.17 | 2 | 1 . 3 - Vo 28 14 42 48 14
economice in afaceri performance in business
2 Active digitale Digital assets UCB.02.01.01L.DFA.DS.6.18 | 2 | - 3 - Vo6 28 14 42 48 14
3 Strategii de comunicare in | Communication strategies in the UCB.02.01.01.DFA.DS.6.19 | 2 1 = 3 = Vo6 28 14 42 48 14
economia digitala_———-—7~jdigital economy
AOFAL ore'digtipline facultative Semestrul 11, anul I11 6 |3 | - 9 [ -] 3 84 42 126 | 144 14
{fb@{ rmoss\ﬁ;;.c‘}plme facultative/an universitar 11 12| 6 - 18 B 6 168 84 252 288 28

Prof. El‘l(“tif o L |

| =

ita (e
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UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TG-JIU iy niversitar 2025-2026
Facultatea de Stiinfe Economice e, Aprobat,
Domeniul fundamental: Stinfe sociale, Ramura de stiint@: Stiinge economice I%‘F\ ADINTE SENAT,
Domeniul de licenti: Finante
Specializarea/ I-‘rngtfnm de s‘tudii: Finante si Banci aC“pﬁ"m r('b\ncm KEI—')"'P opi
Forma de invaiamant © 1F, Durata studiilor: 3 ami, Diploma acordata: Diploma de licenta
Titlul obtinut: Licengiat in stiinge economice
Promotia:2025-2028 ;o*anﬁ"';fv
8. BILANT GENERAL 1 (dupi criteriul confinutului)
Numiir total de ore (pe baza ECTS) Total
Nr. . e e e Anul 1 Anul 11 Anul 111 Total program
ot Categorie disciplina . . - ‘ : . : . - . o ‘ AD St
( NP S1 C S/L/pP sl ( S/LP b | ¢ S/ b Total % Total %
1 Fundamentali 280 280 940 168 126 576 - - - 448 406 1.516 854 42,83 1516 44,51
2 De specializare - - - 168 244 518 308 364 1.128 476 608 1.646 1.084 54.36 1.646 48.33
3 Complementari - 56 244 - - - - - - - 56 244 56 281 244 7.16
TOTAL: 280 336 1.184 336 370 1.094 308 364 1.128 924 1070 3.406 1.994 100 3.406 100
TOTAL ORE 616 1.184 706 1.094 672 1.128 1.994 3.406
Total ore AD+SI L300 1.800 1.800 5.400
Total ore (activitati didactice + activitdfi studin individual): 5.400 /an universitar (60 ECTS * 30/ECTS) * 3 am =5 400 ore
9. BILANT GENERAL 11 (dupa criteriul obligativititii)
Numir total de ore (pe baza ECTS) Total
Nr. B e Anul 1 Anul Il Anul 111 Total program
&t l'ip disciplina . . . ) i} i i i ) . . AD s1
( S/L/P Sl ( S/L/p | « S/Lw Sl ( S/LP si Total % Total %
1 Obligatorie 280 336 1184 280 314 966 252 308 1.000 812 058 3.150 1.770 88.77 3.150 92,48
2 Optionala = - - 56 56 128 56 56 128 112 112 256 224 11,23 256 752
TOTAL: 280 336 1.184 330 370 1.094 308 364 1.128 924 1.070 3.406 1.994 100 3406 100
Total ore 616 1.184 706 1.094 672 1.128 1.994 3.406
Total ore Ad+Si 1.800 1.800 1.800 5.400
3 | Facultativa : 3 = 28 | 08 264 168 | 84 288 196 | 182 552 378 100 378 100
Total ore facultative/an de studiu - - - 126 264 252 288 378 552 378 100 378 100
Raport ore curs/ore aplicatii Raportul formelor de verificare
An de studiu Curs Aplicatii TOTAL Nr. examene Nr. colocevii/verificiri TOTAL
1 280 336 616 10 4 14
1l OMA T 336 280 + 90 (practica de specialitate) 616 +90 9 4 13
7 /"’T,‘{‘J\ 308 308 + 56 (claborarea lucririi de licenta) 616 + 56 9 4 13
TAL=, 't,,; =k N .\ 924 924 + 90 practica de specialitate + 56 elaborarea lucriirii de licenta 1994 (1848 + 90 +56) 28 12 40
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UNIVERSITATEA: ,,CONSTANTIN BRANC USI" DIN TG-JIU
Faculratea de Stiinfe Economice

Domeniul fundamental: Stinge sociale, Ramura de stiingd: Stiinge economice

Domeniul de licenta: Finante

Specializarca/Program de studii: Finange si Banci
Forma de inva@amant: 1T, Durata studiilor: 3 ani, Diploma acordata: Diploma de licenti
Tithul obyinut: Licenfiat in stiinge economice

Promotia:2025-2028
1. CORELAREA DINTRE REZULTATELE ASTEPTATE ALE INVATARII SI DISCIPLINELE STUDIATE!
10.1 Corelarea rezultatelor ast ale invitarii cu disciplinele studiate
Discipl Discipl — .
AP . Responsabilitate si : . Responsabilitate si
stud. Disciplina C P antbaciile studl, Disciplina Cunostinge Aptitudini Nitnouse
ANLL D
D01 M Cnlq | Apl3 RAILL D08 Bazele Cnl Apl RAT
Cnls Apl4 RAI2 contabilititin Ap2 RA2
RALA Ap3
D02 Informaticd cconomica D09 Manag Cn20
Cn8 Apb RAS Cn2) Ap21 RAID
Cn22 22 RA20
RAZI
Do Macroecona Cnlty Aplh RAI4
D03 M ied aplicata in ¢conomice mie Cnl7 Apl7 RAIS
Cn24 Ap24 RA23 RAIG
Do Feonomia intreprinderii
(18] Principiile Cn32 Ap3d RA3Z2
D0s Etied g1 integritate academica comunicini Cn3l Apds RA33
D06 Educapie fizicd i sport | Cn3l Ap3d RA3I ceonomice
07 Limba strama (F/F) | n29 Ap3o RA29 D12 Dreptul Cno Ap27 RA25
Cn30 Ap3l RA30 afacenlor Cn27 Apl8 RA26
Cn28 Ap29 RA27
RA28
DI3 Educatie Cn3l Ap33 RA3I
fizica si
sport 2

* Facultatile

pot completa Tabelul 10.1 gi/sau Tabelul 13




D4 Limba Cn29 Ap30 RA29
strind Cn30 Ap3l RA30
()2
ANLL I
Discipl s A Discipl s .
stud. | Disciplina Cunostine Aptitadini | Responsabilitate gi stud. | Disciplina Cunostinte Aptitudini | Revponsabilitate si
autonomie autonomie
Dol Contabilitate financiard conform Cn37 Ap39 RA37 DI Marketing Cnll AplO RAS
reglementarilor nationale si
europene
D02 Statistica Cnlg8 Apl8 RA17 Cnl2 Apll RA9
Cnl9 AplY Cnl3 Apl2 RA10
D03 Finanje publice Cn36 Ap38 RA36 D12 ‘T'ehnica operatiunilor de comert Cnd6 Ap48 RA46
Cn43 Apds RA43 exterior - DOP Cnd7 Ap49 RA47
D04 | Gestiune financiard aplicata in Cndl Ap43 RA4I DI2 | Institufii financiare internafionale Cn42 Ap# RA42
alaceri -DOP
D05 Sisteme informatice integrate de Cn3g Apd0 RA3R 213 Practica de specialitate Cnd9 Ap3sl RA49
gestiune
D06 | Sistemul documentelor contabile Cns6 ApS58 RAS6 DI4 Dezvoltare durabila Cn33 Ap35 RAS3
- bop
D06 | Contabilitate financiara conform Cn37 Ap39 RA37 DIs Educatie fizica si sport 3 Cnll Ap33 RA31
IERS - DOP
D07 Fiscalitate Cns8 Ap60 RAS8 D16 Practica Cn49 Ap5l RA49
D08 Operatiunile institugiilor de credit Cn42 Apd4 RA42 D17 Inginerie financiard Cnsl Ap33 RASI
D09 Economie monetard si financiard Cnd4 Apdo RA44 D18 Educatie fizica si sport 4 Cn3l Ap33 RA31
D10 Econometrie Cnds Ap47 RA4S D19 Antreprenoriat Cn34 Ap36 RAS54
ANUL 111
Discipl . Discipl <oz
stud. | Disciplina Cunostinge Aptitudini Besponsbiitate ot stud. | Disciplina Cunostinte Aptitadiny | Feaponsabilitate gl
autonomie autonomie
Dol Contabilitatea institutiilor de Cns7 Ap39 RAS7 D10 Finante internationale Cnd4 Apd6 RA44
credit
D02 Control de gestiune Cnd0 Ap42 RA40 DI Asigurdri i reasigurdri Cn32 Ap34 RA52
D03 Analiza cconomico-financiard Cn39 Apdl RA39 D12 Expertiza contabild si consultania | Cn60 Ap62 RA60
fiscala -
DopP
D04 Evaluarca si finanjarea Cndl Ap43 RA41 DI2 Politici  de  pret  si strategii | Cndl Ap43 RA41
proiectelor de investifii competitive - DOP
DI3 Elaborarea lucrini de licengi Cn48 Ap30 RA48
[BIN Buget si trezorerie publica Cn43 Apds RA43 D14 Protectie sociala s pensii private | Cn32 Ap54 RAS52
D 06 Finantare si digitalizare in Cn42 Apd4 RA42 DIS Simulari economico- Cndl Apd3 RA41
institutiile publice - DOP Financiare




1206 Control financiar - DOP Cnd0) Ap42 RA40 D16 Piete de capital Cn5l Ap33 RASI

D07 | Contabilitate in sectorul public Cn35 Ap57 RASS D17 Analiza performantei economice | Cndl Apd3 RA4I|
in alaceri

D o8 Negociere in afacerile | Cnd6 Ap48 RA46 D18 Active digitale Cn62 Apb4 RAG2

internationale Cnd7 Ap49 RA47 DI9 Strategii de comunicare in Cnol Ap63 RAGI

economia digitala
D09 | Sisteme i raportari financiare | Cns9 Ap6l RAS9 —

10.2 Corelarea rezultatelor asteptate ale inviitirii cu competentele-cheie, profesionale si transversale

COMPETENTE RNCIS REZULTATELE iNVR'I’ARIl
Nr. Denumire competenti RNCIS ) o R sabilitate si Nr. Denumire competenti R bilitate si
comp Cunostinte Aptitudini eszzi:nnulmie £ comp RNCIS Cunostinte Aptitudini “2:::,:0'“:“ s
COMPETENTE PROFESIONALE
Pl Utilizarea adecvata a conceptelor, Cn7 Ap38 RAS CP4 Ixecutia de operagiuni i Cnd4 Apl RAG6

teoriilor. metodelor i tranzactii financiare specifice

instrumentelor de natura Cn36 Ap39 RA10 entitatilor/organizatilor private si Cns Ap8 RA25

linanciard in ublice : =

s L C p :

entitatile/organizatiile private si i Ao RAI2 Cndl Ap42 RA26

publice: Cn42 Ap42 RA2I Cn42 Apdd RA27
Cn43 Ap43 RA38 Cn35 Apdb RA28
Cnd4 Apii Cn37 Apd7 RA33
Cnds Apds Cn38 Ap38 RA56
Cns8 Apd7 CP5 Implementarea planurilor i Cns Apb RAIR
. bugetelor la nivelul -
Cn59 Ap58 entitatilor/organizatiilor private si Cné Apll RA43
Cn60 Ap60 publice; Cn3s Ap22 RA49

P2 Culegerea, analiza i interpretarea Cnl7 Apl4 RA3 Cnd6 Ap37 RAS3

de date si informatii referitoare la

probleme economico-financiare: Cn24 Aplo RAIS
Cn34 Apl8 RAI7
Cn33 Apl9 RA22
(n39 Ap23 RA24
Cnd0 Ap36 RA34
Cndl Ap37 RA48




Cns2 Aps4 CPe Aplicarea deciziilor financiare in Cn20 Apl2 RA9
- - cadrul  entiagilor/organizagiilor
pP3 Realizarea de lucritri de naturi Cn6 Apl2 RA4 private $i publice. Cn22 Apls RAL4
economico-financiard la nivelul . =
entitifilor/ organtzatiilor private Cn33 Ap39 RA10 Cn23 Apl7 RAL6
31 publice; (n37 Apdl RAI3 Cn34 Ap2l RA2I
Cn3§ Apd9 RA20 Cn35 Ap26 RA31
Cn36 Apbl RA37 Cnd0 Ap36 RA35
Cn39 Ap62 RA39 Cndl Ap38 RA39
Cnd6 Apdl RA42
Cnd7 Apd3 RASI
Cn 51 Ap5l RAS4
COMPETENTE TRANSVERSALE
Tl Aplicarea principiilor. normelor Cn36 Ap3s RAS0 T3 Identificarea  oportunititilor  de | Cn9 Ap7 RA7
si valorilor eticii profesionale in formare continua §i valorificarea |—
cadrul propriei strategii de munca Cn59 ApS0 RAS6 eficientd a resurselor §i tehnicilor | €010 Ap9 RAl6
riguroasa. elicientd si Cné0 Ap38 RAS7 de invatare  pentru  propria Cnl9 Apl9 RA4L
responsabila; dezvoltare:
Cnél Apb6l RA59 Cn53 Ap35 RAS3
Cn62 Apbl RAGD Cn34 ApS6 RA54
Ap62 RA6I
RA62
CcT2 Identificarea rolurilor §i Cnll Ap32 RAI8
responsabilitatilor intr-o echipa .
plurispecializata si aplicarea de Cnl2 Ap3 RA32
tehnici de relajionare si munca 5 S RA3
cficientd in cadrul echipei: Gl gt ]
Cn32 Apd8 RA35
RA43
RA46




10.3 Rezultatele invitirii: corespondenta dintre cunostinge — aptitudini — responsabilitate si autonomie

NR. REZULTATELE INVATARII
CRT. CUNOSTINTE APTITUDINI RESPONSABILITATE 51 AUTONOMIE DISCIPLINE CARE
CONTRIBUIE LA
ATINGEREA
REZULTATELOR
INVATARII
1. Cnl: Studentul/Absolventul identificd clementele din | Apl:  Studentul/Absolventul  calculeaza  indicatorii  din | RAI: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a | Bazele contabilitatii
rapoartele financiare ale unei entitdli raportoare. rapoartele financiare ale unei entitati raportoare. identifica $1 colecta datele financiare  relevante  pentru
Cn2:  Studentul/Absolventul  identificd  rapoartele | Ap2:  Studentul/Absolventul interpreteaza  indicatorii  din | intocmirea situatiilor financiare.
financiare ale unei entitiipl raportoare. rapoartele linanciare ale unei entitali raportoare. RAZ2: Studentul/Absolventul verifica corectitudinea analize
Cn3: Studentul/Absolventul clasifica elementele din | Ap3:  Studentul/Absolventul  diferentiaza  utilizatorii - de | contabile.
rapoartele financiare ale unei entitifi raportoare, informatii financiar-contabile si nevoile lor informationale. RA3: Studentul/Absolventul lucreazd autonom in interpretarca
Cnd: Studentul/Absolventul  identifica tranzactille si | Ap4: Studentul/Absolventul comunica utilizatorilor informatii | si analiza datelor financiar — contabile.
evenimentele de bazi ale unei entitati raportoare. din rapoartele financiare.
Cn5: Studentul/Absolventul  dezvolta practici privind
aplicarea principiului partidei duble pentru inregistrarea
tranzactiilor st evemmentelor unei entitd)l raportoare.
Cn6: Studentul/Absolventul  dezvolta practici privind
intocmirea (pregatirea) situatiilor (rapoartelor) financiare
ale unei entitdli raportoare,
2 Cn7: Studentul/Absolventul identificd functionalitagile | Ap3: Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatiile de birou in | RA4. Studentul/Absolventul asigurd acuratetea si claritatea | Informatici economica
avansate ale aplicatiilor de birou §i modul in care acestea | domeniul economic. informatiilor din documentele gestionate cu aplicatii de birou.
sunt utilizate in domeniul cconomic (calcul tabelar | Ap6: Studentul/Absolventul recunoaste si evalueaziriscurile de | RAS: Studentul/Absolventul opereaza cu respectarea masurilor
complex prin funcfii, validarea, interogarea. sintetizarea | securitate asociate cu gestionarea informatillor in domeniul | preventive pentru protejarca datelor.
datelor gi reprezentarea graficd a acestora). cconomic, RA6  Studentul/Absolventul  venficd  si monitonizeasd
Cn8:  Studentul/Absolventul  identificd  principiile | Ap7:  Studentul/Absolventul — utilizeaza  instrumente  de | corectitudinea proceselor automatizate, asigurand acuratefea
fundamentale  ale  securitatii  informatitlor, inclusiv | automatizare, pentru a automatiza sarcinile repetitive in | datelor si conformitatea cu reglementarile in vigoare.
confidenjialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor | activitijile economice. RAT7: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a
din domeniul economic. Ap8: Studentul/Absolventul identifica procesele de afaceri care | exploata oportunitatile de naturd tehnologica §i economica
Cn9: Studentul/Absolventul identificd s1 analizeaza | pot {i automatizate. generate  de mediul  informagional  in contextul  smart
coneeptele si tehnologiile de automatizare a proceselor de | Ap9: Studentul/Absolventul  utilizeaza instrumentele open | development
afaceri §i gestiune a bazelor de date specifice domeniului | source pentru exploatarea principalelor facilitati oferite de
economic. tehnologiile emergente.
Cnl0: Studentul/Absolventul descrie conceptele de baza
dim domeniul tehnologiilor emergente specifice societitii
informationale  bazatd pe cunoastere  (loT, Al
Cloud/Fog/Edge Computing, Blockchain etc.).
3 Cnll: Studentul/Absolventul recunoaste confinutul si | Apl0:Studentul/Absolventul utilizeazd abordarea integrata a

relevanta conceptelor de marketing §i a modului de
utilizare  integratd a  acestora, incluzand mediul de
marketing, cercetarca pietei. functiile  marketingului.
strategiile de produs, de pret, de promovare i de
distributie. in context organizational.

Cnl2: Studentul/Absolventul identifica si diferentiaza
clementele detaliate i specifice legate de conceptele i
mstrumentele  asociate  domeniului - marketing s
demonstreaza capacitatea de utilizare a acestora.

cadrului conceptual §1 metodologic. pentru a rezolva probleme
teoretice §i practice noi.

Apll: Studentul/Absolventul elaboreaza decizii de marketing
fundamentate stimpific.

Ap12: Studentul/Absolventul elaboreaza proiecte profesionale
si/ sau de cercetare. utilizand inovativ un spectru variat de
instrumente de marketing, De asemenea. formuleaza judecig
critice si de a fundamenta decizii constructive in marketing.

RASR.  Studentul/Absolventul realizeaza  analize complexe
asupra mediulun intern $i extern al organizagiei. identifica $i
formuleazi strategii de

marketing 31 demonstreaza capacitatea de asumare si exercitare
a funcpie/funepitlor de exeeutie in domeniul marketing.

RAY: Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactiva si
responsabila in fundamentarea stiintifica $1 adoptarea deciziilor
in probleme de marketing.

RA10: Studentul/Absolventul realizeazi studii/ lucrdr privind
activititile de marketing ale organizatiei,

Marketing




Cnl3: Studentul/Absolventul explicd. interpreteazi si
implementeazd in mod integral, conceptele si metodele
specifice domeniului marketing.

4 Cnl4:  Studentul/Absolventul  recunoaste  relevanta | Apl3: Studentul/Absolventul  analizeaza i interpreteaza | RATL: Studentul/Absolventul manifesta o atitudine proactivi si | Microeconomic
principiilor  fundamentale  ale  microeconomiei i | fenomenele economice. responsabila in fundamentarea stiintifica si adoptarea deciziilor
macroeconomiei, modele  economice,  notiuni  de | Studentul/Absolventul  analizeaza  cauzele  problemelor | cconomice.
cconomie aplicata. cconomice si implementarea solugiilor adecvate. RAI12: Studentul/Absolventul actioncaza coerent in vederca
Cnl3:  Studentul/Absolventul  recunoagte  relevanta | Apl4: Studentul/Absolventul aplica si mterpreteaza datele | elaborari lucranilor de analiza cconomica, i a mterpretarilor
teoriilor fundamentale ale microcconomicl, infelegerca | cconomice: utilizarea instrumentelor statistice si cconometrice | privind funclionarea organizajiei.
mecanismelor de derulare a activititii economice. a | pentru a interpreta datele. RA13: Studentul/Absolventul realizeaza cu responsabilitate
modului de luare a decizilor, a comportamentelor | Apl3: Studentul/Absolventul fundamenteaza stingific deciziile | studii/lucrari privind funclionarea sistemului economic.
individuale ale agentilor  cconomici.  intelegerca | cconomice la nivel micro/macrocconomic.
mecanismului pictei. a formarn echilibrelor in diferite
situalii de concurenta.

3 Cnl6:  Studentul/Absolventul — identificd  constructe | Apl6: Studentul/Absolventul utilizeaza teoriile $i indicatorii | RA14: Studentul/Absolventul fundamenteaza, eclaboreaza si | Macrocconomie
teoretice care permit intelegerea sinteticd. analiticad si | macroeconomici in scopul analizei evolutici globale a unei | implementeaza  cu  responsabilitale  strategii  si politici
criticd a interactiunilor si corelaiilor care se formeaza | economii si elabordrii unor scenarii privind evolutia viitoare a | economice pentru organizatii sau la nivel macroeconomic.
intre agenfii economici la nivel agregal precum §i a | acesteia. RA1S: Studentul/Absolventul actioncazi coerent in vederea
indicatorilor care evalucaza efectele acestor interacfiuni. | Apl7: Studentul/Absolventul aplica teoriile macrocconomice | elabordrii  proiccielor care  presupun  masurarea  evolufici
Cnl17:  Stdentul/Absolventul  recunoaste  relevania | pentru  analiza cauzelor i efectelor  dezechilibrelor | fenomenelor economice la nivel agregat pe baza fundamentelor
teoriilor, conceptelor si instrumentarului necesar analizer | macroeconomice specifice (precum inflatia, somajul, deficitele) | stiintifice,
formelor de manifestare a dezechilibrelor | i evalueaza politicile economice care contribuie la aparifia sau | RA16: Studentul/Absolventul manilesta o atitudine proactiva si
macroeconomice, precum st a metodelor eficiente de | solutionarea acestor fenomene. responsabild in ceea ce priveste fundamentarca stintifica si
prevenire. claborarea instrumentelor de evaluare a potentialelor efecte ale

unor politici cconomice la nivel global pe termen mediu si lung.

6 Cnl8: Studentul/Absolventul identificd rolul statisticii in | Apl&: Studentul/Absolventul recunoaste st aplica principalele | RA17: Studentul/Absolventul demonstreazi responsabilitate in | Statistica
analiza fenomenelor cconomice $i sociale, aplica tehnici | metode statistice pentru analiza fenomenelor economice $i | asigurarea acuratetei siintegnitaii datelor statistice, aplicand
cantitative pentru decizii optime in sistemele cconomice | sociale, aplici metode statistice in masurarea si analiza | tchmici de validare i verificare, lucreazii autonom in
si sociale. aplicd metode statistice in analiza fenomenelor | proceselor  cconomico-sociale  la  nivel  macroeconomie, | interpretarea si analiza datelor statistice, contribuind la luarea
cconomice si sociale. analizeaza concepiele, modelele si metodele de previziune a | deciziilor informate in cadrul organizafici, organizeazi,

Cnl9: Studentul/Absolventul dezvolta practici privind | fenomenelor — socio-cconomice,  recunoaste  conceplele, | documenteaza  si arhiveazd  datele  colectate,  asigurind
aplicarca tehnicilor $i instrumentelor economice pentru | principiile. metodele si tehnicile de organizare a unei observan | accesibilitatea  si corectitudinea  acestora  pentru  utiliziri
realizarea analizelor si predictiilor economico-financiare, | statistice pariale. indica modul de asigurare al instrumentelor | ulterioare, demonstreaza autonomie in  analizarea rolului
si privind aplicarca metodelor cantitative pentru analiza | necesare analizei  cantitative si calitative a fenomenelor | statisticii in studierea fenomenelor economice si utilizarea
datelor prin  testarea  $1 interpretarea modelelor | economice acesteia in deciziile micro si macroeconomice, aplicd metode
cconometrice. Apl9: Studentul/Absolventul utilizeazi clicient pachetele | statistice la nivel macroeconomic. fiind capabil sa aprofundeze
software pentru analiza datelor prin metode statistice s1 | si sa aplice autonom concepte §i analize relevante in economic.

econometrice, aplicand conceple, teorii, principii st instrumente | formuleazd corect probleme statistice si explica indicatorii

de investigare a fenomenclor si proceselor cconomice si sociale, | cheie de resurse siorezultate la nivel  macroeconomic,

manifestind  responsabilitate  in analiza, isi asumd

responsabilitatea de a proiecta i a deslasura cercetdri

complexe, asiguriindu-se ¢a rezultatele sunt relevante si corecte,

7 Cn20: Studentul/Absolventul identificd si analizeaza | Ap20:  Studentul/Absolventul  analizeaza i interpreteaza | RATR: Studentul/ Absolventul manifesta o atitudine proactivasi | Management

teoriile, conceptele si instrumentarul necesar proceselor
manageriale in corelatic cu mediul organizatiei.
Cn21:Studentul/Absolventul - opereazd  cu  constructe
teoretice st recunoaste  relevanta  sistemului  de
management si a subsistemelor sale.

fenomenele.  situatitle  s1 procesele
perspectiva functiilor manageriale.

Ap21:Swdentul/Absolventul  aplica  sistemele, metodele s
tehnicile de management pentru solutionarea problemelor

organizajionale  din

responsabild in exercitarea funcpitlor managementului si de
asumare a responsabilitatilor specifice postului de manager pe
difenite nivelun terarhice in cadrul organizanilor.

RA19: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in procesul de
adoptare a deciziilor manageriale fundamentate stiintifica.




Cn22: Studentul/Absolventul identifica, diferengiaza si
utilizeaza pertinent conceplele §i metodele necesare in
procesul decizional din cadrul organizagiilor.

complexe de naturd economico-managenala din practica
organizatiilor,
Ap22: Studentul/Absolventul fundamenteaza stiintific deciziile
manageriale.

RA20: Studentul/Absolventul utilizeaza coerent si autonom
conceptele in vederea claborarii lucrarilor de analiza s
diagnoza, privind functionarea organizaliei.

RA21: Studentul/Absolventul actioneaza coerent in ceea ce
priveste elaborarea studiilor/lucrarilor privind  functionarca
sistemulul managerial si a subsistemelor sale,

Cn23:  Studentul/Absolventul  opereazi cu conceple,
indicatori, modele. instrumente si metode matematice in
vederea analizei i optimizarii proceselor manageriale in
corelatie cu mediul organizatiei.

Cn24:  Studentul/Absolventul  utilizenza elemente  de
matematici financiare. optimizarca functiilor de mai
multe variabile. prognoza evolutici in timp a indicatorilor
economici, modelarea  probabilistai  a  [enomenelor
cconomice care se desfasoard in condifii de nisc i

incertitudine,  evaluarea indicatorilor  statistici  care
caracterizeaza  un  fenomen  economic,  estimarea

parametrilor unui model.

Cn25: Studentul/Absolventul identifica. diferentiaza si
analizeazd coerent in privinia delinirii conceptelor,
modelelor si

metodelor cantitative necesare in procesul decizional din
cadrul organizatiilor.

Ap23: Studentul/Absolventul modeleazi un proces economic si
a factorilor determinanti ai acestuia utiliziand functii de mai
multe variabile.

Ap24: Studentul/Absolventul utilizeaza algoritmi matematici
pentru  determinarea solufiel optime a unei probleme de
maximizare sau minimizare a unei functii care modeleaza un
indicator de rezultat.

Ap23: Studentul/Absolventul modeleaza probabilist scenariile
de evolutic a unui fenomen economic. evalueazd rezultatul
asocial [lecarul scenariu §i estimeaza a rezullatul asteplat pe
baza scenariilor identificate, utilizand caracteristici numerice
ale variabilelor aleatoare (valoare medie, dispersie. coeficient
de corelatie).

Ap26:  Studenul/Absolventul  analizeazi  date, estimeaza
parametrii unui model statistic §i lundamenteaza  decizia
manageriala pe baza acestora, cuantifica valoarea in timp a unui
flux de capital. utilizand modele de matematici financiare.

RA22: Studentul/ Absolventul utilizeaza autonom metodele de
analizd cantitativa si tehnici avansate de caleul pentru evaluarea
rezultatului i a  impactului  factorilor  determinanti  in
problemele complexe de naturd economico-manageriala din
practica organizatilor.

RA23:  Studentul/Absolventul  aplica cu  responsabilitate
metodele matematice de prognoza si a algoritmilor de
optimizare a deciziilor privind funcfionarea organizatici.
RA24:  Studentul/Absolventul  fundamenteaza  stingific a
deciziile managenale. pe baza utilizani instrumentelor de
modelare probabilista, analizd statistica estimare a rezultatelor
asteptate §i optimizare a indicatorilor de rezultat.

Matematica aplicata in
economie

Cn26: Studentul/Absolventul utilizeazd notiuni juridice
de baza pentru organizarea i derularea afaceni.

Cn27: Studentul/Absolventul identifici §i recunoaste
relevanta regulilor si principiilor de drept aplicabile in
mediul de afacer

Cn28: Studentul/Absolventul identificd si recunoaste
relevanta reglementarilor legale aplicabile participantilor
la raporturile juridice de drept al afacerilor, precum si in
maleria contractelor, ca principale instrumente in relatiile
de afaceri,

Ap27: Studentul/Absolventul  aplicd metode analiza  si
interpretare a reglementarii si a mecanismelor legale aplicabile
in relatiile de afaceri.

Ap28: Studentul/Absolventul aplica reglementan legale in
materic pentru solutionarea unor problemele practice de naturd
Juridicd si cconomicl cu care se confruntd participantii la
raporturile juridice de drept al atacerilor.
Ap29:Studentul/Absolventul  detine  abilitafi - avansate  de
intelegere si analizd a clauzelor contractuale, a regulilor
aplicabile in materia negocierii, incheierii si  executiirii
contractelor, inclusiv a aspectelor litigioase relevate in practica
de alaceri.

RA25: Studentul/Absolventul demonstreaza responsabilitate in
aplicarea reglementarilor legale studiate la soluionarea unor
situafil practice cu care se confruntd participantii in mediul de
afaceri,

RA26. Studentul/Absolventul  adapteaza cocrent  nofiunile
Juridice de bazd necesare pentru organizarea si derularea
afaceri intr-un context practic.

RA27: Studentul/ Absolventul realizeaza interpretarea clauzelor
contractuale, precum si analiza valabilitatii

acestora, in contextul principalelor instrumente contractuale
utilizate in mediul de afaceri,

RA28: Studentul/Absolventul acioncaza coerent in ceea ce
priveste  utilizarca reglementérilor legale  studiate  pentru
evidentierea  principalelor  etape  privind  constituirea sl
funciionarea societdtilor, ca principali participanti la raporturile
Juridice de drept al afacerilor,

Dreptul afacerilor

10

(n29: Studentul/Absolventul define cunostinie avansate a
registrelor  §i vanantelor lingvistice  specifice  de
comunicare orald §i serisd in limba straind adaptate la
contexte profesionale diverse.

Cn30: Studentul/Absolventul utilizeaza pertinent teoriile,
conceptele siinstrumentarul necesar pentru analiza si
intelegerea in detaliu a mediilor culturale si interculturale.

Ap30: Studentul/Absolventul analizeaza critic §1 interpretcaza
texte cconomice complexe.

Ap3l: Studentul/Absolventul aplica registre §i variante
lingvistice specifice de comunicare orald §i scrisa in limba
straind in scopul construirii unui demers argumentativ complex,
Ap32: Studentl/Absolventul analizeazd si interpreteaza pe
baza fundamentatelor teoretice diferentele interculturale.

RA29: Studentul/Absolventul  utilizeaza eficient registrul
lingvistic pentru a se adapta la diverse situatii comunicagionale
(prezentari, dezbateri, negocieri, mediere. elc).

RA30: Studentul/Absolventul realizeaza studii/lucrarn/proiecte
complexe in limba straini.

Limba straind (/)1
1.imba straina (E/1°)2




Cn31:  Studentul/Absolventul  recunoaste i aplica
clemente de baza din tehnica si practica unor discipline
sportive.

On32: Studentul/Absolventul opereazid cu constructe
teoretice  privind:  infelegerea  dinamicii - grupurilor,
relatiilor interpersonale  si culturii  organizationale;
intelegerea modului in care procesele cognitive si
emotionale  influenteaza  deciziile  economice i
manageriale:  infelegerca impactului politicilor
guvernamentale asupra mediului economic; abilitatile si
strategile  de  comunicare  eficiente  in cadrul
organizatitlor; analiza modului in care localizarea si
resursele naturale influenteaza activititile economice:
intelegerea  evolutiel  sistemelor  economice s a
impactului - evenimentelor istorice  asupra  dezvoltarii
economice.

Cn33: Studentul/Absolventul  acumuleazd  cunostinje
avansate de comunicare a rezultatelor economice la nivel
de companic. la nivel de ramurd sau la nivel
MACTOECONOMIC.

Ap33: Studentul/Absolventul practicd in mod independent si
sistematic exercifii fizice si sporturi preferate

RA31: Studentul/Absolventul adapteaza clementele de baza din
tehnica si practica unor discipline sportive pentru mentinerea
starii de sandatate psiho-fizici

Educatic fizica si sport |
Educatie fizica si sport 2
Educatie fizica si sport 3
Educatic fizica si sport 4

| Ap;“: Studentul/Absolventul lucreaza cficient in cchipe diverse

promoveaza un mediu de colaborare; adopté decizii informate
si rapionale, {indnd cont de factorii cognitivi si emotionali;
contribuic  la  dezvoltarea  si implementarea  politicilor
cconomice si de afaceri: transmite informatii clar si concis, atit
verbal ¢dt i in scris; gestioneazit eficient resursele naturale
pentru a asigura sustenabilitatea §i cregterea  economici:
adapteaza strategiile economice la

schimbarile si evolufiile din mediul cconomic global,

Ap35:  Studentul/Absolventul  dezvolta  aptitudini de
comunicare si relationare cu clientii, furizorii, atdt la nivelul
mediului intern cit i extern al organizatiei.

RA32: Studentul/Absolventul utilizeazd coerent conceptele in
vederca: adoptarii unor decizii informate $i rapionale pentru a
asigura cele mai bune rezultate posibile in situajii complexe si
imprevizibile: monitorizari si evaluarii impactului politicilor
implementate; asumdrii responsabilit@jii pentru calitatea si
acuratefea informatiilor comunicate, precum si pentru impactul
deciziilor asupra mediului; adaptérii strategiilor economice la
evolutia mediului economic extern.

RA33:  Studentul/Absolventul  demonstreazd ¢ stie s
comunice $i sa relajioneze cu clientii, furnizorii, it la nivelul
mediului intern ¢dt si extern al organizatiei.

Principiile comunicdrii

economice

Cn34:  Swdentul/Absolventul  acumuleazd  cunostinte
avansate referitoare la analiza pietei, intelegerea si
zestionarea proceselor economice $1 de afaceri la nivel
organizafional, intelegerea funcliondarii pietelor, cererca si
oferta, concurenta. monopolurile.

Cn35:  Studentul/Absolventul  acumuleazd  cunostinte
avansate referitoare la analiza mediului de afaceri si a
pielei pentru dezvoltarea strategiilor organizationale.

Ap36:  Studentul/Absolventul  dezvolta  aptitudini/  abilititi
avansate de analizd si interpretare a picjei si gestionarea
proceselor economice,

Ap37: Studentul/Absolventul dezvolia aptitudini de aplicare a
metodelor. tehnicilor de estimare a costurilor de productie. a
preturilor, de analiza a concurentet si de deavoltare a strategiilor
organizationale.

RA34: Studentul/Absolventul demonstreaza capacitatea de a
realiza analize independente a situatitlor economice la nivelul
companiilor.

RA35: Studentul/Absolventul demonstreazi capacitatea de a
fundamenta stiintific 51 de adopta decizii economice si sa
propund strategii de dezvoltare a companiilor,

FEeonomia intreprinderii

Cn36: Studentul / Absolventul defineste principiile si
functiile finantelor publice, clasifica riscurile financiare i
modalitatile de gestionare a acestora, identifica datele
financiare ce pot fi uwtilizate pentru scopuri fiscal, distinge
politicile financiare si impactul acestora asupra deciziilor
fiscal, explica planurile financiare conform standardelor
fiscal. recunoaste informatiile comerciale strategice in
procesul decizional fiscal.

Ap38: Studentul / Absolventul interpreteazi reglementirile
specilice sistemului fiscal. verificd respectarca procedurilor
fiscale si contabile si indeplineste activititi asociate conform
reglementarilor, aplica politicile fiscale. in conformitate cu
legislatia aplicabila, propune modificiri ale politicilor fiscale si
ofera  consiliere  fiscala pentru  implementarea  acestora,
proiecteaza solufii pentru aplicarea noilor reglementari fiscale
de la mivel national si local, schiteazd consultaniii financiari
privind investitiile si metodele de optimizare fiscala. selecteazi
surse de informare relevante pentru dezvoltarea cunostinielor
financiare $i fiscale.

RA36: Studentul / Absolventul selecleaza factorii  care
interacfioneazd intr-un context economic dat,  gestioneazi
conformitatea cu reglementarile fiscale si contabile, respectind
procedurile organizatiel.  propune si initiaza aplicarca noilor
politici fiscale de la nivel national si local, imbunitijeste
gestiunca financiard a activelor curente si non-curente, inclusiv
realizarea de noi investitii/dezinvestiri si optimizarea nivelului
impozitelor gi taxelor plitite, propune masuri pentru majorarea
veniturilor i generarea unui cash flow operational pozitiv,
organizeazd consiliere financiara clientilor $i colegilor pentru
optimizarea fiscala.

Finante publice

Cn37: Studentul / Absolventul identificd utilizatorii de
informatii financiar-contabile 51 nevoile  lor
mlormationale, descrie rapoartele financiare ale entitagilor
cconomice, identificd elementele din rapoartele financiare
ale unei entitdfi ecconomice, analizeazi tranzactiile si

Ap39: Studentul / Absolventul pregéteste informatiile din
rapoartele  financiare  pentru  fundamentarea  deciziilor
cconomice, judecdt situajii specifice recunoasterii elementelor
din rapoartele financiare pe baza reglementarilor contabile,
interprefeaza rapoartele financiare ale entitdtilor raportoare,
raporieaza utilizatorilor informaii linanciare $i nonfinanciare.

RA37: Studentul / Absolventul pregiteste rapoarte financiare
conform reglementérilor contabile nationale sau internationale.
demonstreazd  autonomie  in evaluarea st recunoasterea
tranzactitlor si evenimentelor in contabilitate, gestioneaza
aplicarea opliunilor contabile

Contabilitate financiara
conform reglementarilor
nationale $i europene
Contabilitate financiara
conform IFRS




evemmentele ce trebuie recunoscute in contabilitate.
identifica optiunile contabile permise de norme.

16 Cn38: Studentul / Absolventul identificd conceptele. | Ap40: Studentul / Absolventul modeleaza o bazi de date pentru | RA38: Studentul / Absolventul utilizeaza metodele de analizi | Sisteme informatice integrate
teoriile. principiile. metodele. procesele $i mstrumentele | a proiecta §i dezvolta sisteme  informatice de  gestiune. | §1 proiectare specifice dezvoltanii de sisteme informatice de | de gestiune
proiectari sistemelor informatice de gestiune cu baze de | evalueaza  riscurile  de  securitale  asociate  gestiondrii | gestiune cu baze de date, respectda masuri preventive pentru
date. in conditille asiguririt securitati informatitlor. | informatiilor in contabilitate si audit protejarea datelor
inclusiv a confidentialitatii. integritatii si disponibilitagii
datelor in contabilitate si audit,

17 Cn39: Studentul / Absolventul identilica sursele de | Ap4l: Studentul / Absolventul ¢laboreaza rapoarte detaliate | RA39: Studentul / Absolventul interpreteaza  indicatorii | Analizi ceonomico-
informare  economico- financiard.  analizeaza datele | despre riscurile identificate in cadrul intreprinderii, gestioneaza | economico-financiari si propune solufii la probleme bine | linanciard
economico-linanciare relevante, compard mformatiile | riscurile  economico-financiare,  gestioneazd  informatii | delinite, evalueaza riscurile economico-financiare specitfice.
cconomico-financiare utile pentru deciziile | cconomico-financiare din surse multiple sau departamente | natura acestora $i impactul lor asupra organizalici si propune
managementului, deciziile de investire/dezinvestire etc. diferite, calculeaza indicatori cconomico-financiari specifict, | solufii posibile pentru  contracararea acestora, analizeaza

propune decizii pentru management, investitori, alti decidenti | informatiile juridice, tehnice, comerciale, operationale, de
cte. management, resurse umane si strategice, si integreaza solugiile
adecvate in planul de acliune,

18 Cnd0:  Studentul [ Absolventul  descrie  situatiile | Ap42: Studentul / Absolventul gestioneaza  operatiunile | RA40: Studentul / Absolventul utilizeaza procedunile fiscale si | Control de gestiune,
financiare, indica informatiile fnanciare si utilizarea | financiare ale organizatiei si asigurd respectarca procedurilor | contabile ale organizatiei. respectand standardele de etica | Control financiar
acestora in rapoartele de control. explicd calculul | fiscale si contabile.  implementeazi politicile financiar- | profesionald. raporteaza riscurile financiare specifice. natura
indicatorilor  financiari  §i  evaluarea rezultatelor | contabile,  organizand  activitdtile  necesare  conform | acestora $1 impactul lor asupra organizafiel, propune solufii
activitagilor de control, identifica sursele de informare | reglementarilor.  elaboreaza rapoarte  detaliate prin care | posibile  pentru  contracararca  niscurilor  si susline
financiard,  argumenteaza  aplicarca  standardelor | analizeaza rniscurile identificate in cadrul projectelor sau | implementarca acestora, analizeaza informatiile  comerciale
companiei in activitdfile de control financiar, compard | companiei, anticipeaza si gestioneaza riscurile financiare, | strategice $i inifiaza procesul decizional pe baza acestora,
strategii - pentru optimizarea  proceselor de  control | identificand si adoptind masuri adecvate pentru prevenirea, | evalucaza opliumile g1 alternativele  disponibile,  justifica
financiar si fiscal, respectiv. minimizarea acestora.  colecteazd, revizuiesie §i | deciziile luate §i integreaza solufiile in planul de actiune,

centralizeaza informafii financiare din surse multiple sau | integreazd strategiile fiscale §i financiare in activitatea specifica
departamente diferite, gestioneaza comunicarea eficientd cu | postului  ocupat,  sinteltizeazd  informatiile  financiare  si
managerii  pentru  coordonarea  activititilor  financiare, | proiecteazd documente de raportare integrale opereazd cu
gestioneazd legtura cu personalul de conducere din alie | informatii relevante din contexte complexe si organizeaza
departamente pentru a facilita integrarea procedurilor fiscale si | colaborarea intre departamente.
contabile
19 Cndl: Studentul / Absolventul descrie conditiile de piata. | Ap43: Studentul / Absolventul examineaza riscurile financiare | RA41: Studentul / Absolventul construieste scenarii financiare | Gestiunea financiard aplicata

reglementarile  guvernamentale,  situatia  financiard,
precum si obiectivele si nevoile clientilor intreprinderii.
clasifica riscurile financiare interme si externe si factorii
de nisc extermi g1 interni, adentificd sursele de date
financiare pentru evaluarea performantei financiare a
intreprinderilor st pentru  fundamemarea  deciziilor
financiare, indica factorii externi orgamzajici. ca de
exemplu consumatorii, concurenfii. pozitia pe piald si
situatia politicd.  indicd factorii interni organizaficl,
inclusiv  cultura organizajionald, fundapia strategica,
produsele, prefurile si resursele disponibile,  explica
politicile financiare si elaborarea unui plan linanciar
conform reglementarilor si a profilului investitorilor,
distinge formele cash flow-urilor, indicatorii in marime
absoluta si relativa ai rentabilitafii, costurile capitalului si
sintetizarea informaiilor financiare, explicd gestionarea

care ar putea afecta organizatiile sau indivizii, interpreteazd si
verificd respectarca  politicilor financiare ale orgamzatici,
inclusiv  procedurile  fiscale §1 contabile,  demonstreazi
conformitatea politicilor financiare prin aplicarea regulilor
interne si externe, evalueaza fundamentul strategic in activitatea
curentd a companiei, ajutand deciziile operapionale, calculeazi
siinterpreteaza  liniile  $i indicatorii-cheie  din  situatiile
financiare. respectiv bilantul contabil. contul de rezultate si
situatia cash fow-ului, oferind analize detaliate, elaboreazi si
planifica strategiile $i dezvoltarea durabila a intreprinderii,
indiferent de forma de proprictate, evalueaza  bonitatea
societajilor si corporatilor utilizand informatiile furnizate de
agentiile de rating de credit, pregateste rapoarte de solvabilitate
pentru evaluarea riscurilor i oportunitatilor financiare.

si propune mésuri de imbundtitire a eficienfel economice a
intreprinderii sau a unui proicet de investifil. evalueaza nivelul
actual al indeplinirii obiectivelor economice si financiare ale
intreprinderii. identificd $1 propune masuri de crestere a
cficienter utilizarii resurselor materiale §1 umane, avind in
vedere oportunitijile cconomice,  gestionedzd consultania
privind posibilele investitii financiare sau de capital, ¢laborcaza
previziuni ale situatiilor financiare §1 propune solutii adecvate
pentru  atingerea  obiectivelor strategice ale  intreprinderii,
evalueazd profitabilitatea potentiald a unei noi achizifii sau a
unui proiect de investitii si propune actiuni conerete de cregtere
a eficienfei economice, inifiaza solugii privind optimizarca
gestiunii financiare a activelor curente §i non-curente, inclusiv
prin realizarea de noi investitii/dezinvestin, proiecteazi solutii
pentru cresterea veniturilor, precum §i pentru generarea unui
cash [Tow operational pozity.

in alaceri

Politici de pret si strategii
competitive,

Analiza performaniei
economice in afaceri
Simulari economico-
Financiare  Evaluarca  si
finantarca  proicctelor  de
mvestitin




riscurilor financiare, consultania financiard si strategile
de dezvoltare durabila a intreprinderii. descrie acordarea
51 analiza imprumuturilor primite §1 respectiv acordate,
evaluarea rapoartelor de solvabilitate si politica fiscala,
definegte standardele  companier. codul de conduita
organizationaldi $i managementul companict.

20

Cnd2: Studentul / Absolventul defineste riscul de credit,
incluzind evaluarea si gestionarea acestuia in cadrul
institutiilor de credit, descrie rapoartele de risc utilizate
pentru a analiza expunerea $i stabilitatea financiara a unci
organizatii, identificd factorii de risc care pot afecta
performanta financiard si operationald a institutiilor de
credit clasifica influenta factonilor de nse de natura
cconomicd. politica si culturala, precum $i a altor aspecte
aditionale relevante pentru pestionarea riscurilor.

Ap44: Studentul / Absolventul evalucazi riscurile financiare,
cum ar fi riscul de eredit si riscul de piatd. si impactul acestora
asupra organizafiei sau a indivizilor, gestioneaza riscurile de
credit. in conformitate cu politica intreprinderii, adoptand
masuri  specifice  pentru  reducerea  expunerii  financiare,
implementeaza politicile si procedurile organizatiei in cadrul
procesului de gestionare a riscului de credit.

RA42: Studentul / Absolventul propune  solutii - pentru
acoperirea riscurilor de credit si de piatd. avand in vedere
contextul economic i obiectivele organizagici. estimeaza riscul
de credit al societaii la un nivel gestionabil si aplica mésuri pro-
active pentru evitarea riscului de neplata a creditului.

Operatiunile institutiilor de
credit

Institufii financiare
mternationale

Finantare 1 digitalizare in
institutiile publice
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Cn43: Studentul / Absolventul descrie finanjele publice,
incluzand structura, functionarca si administrarea acestora
in  contextul  mstitugiilor  publice,  argumenteazi
reglementarile  guvernamentale st situatia  financiard.
avind in vedere obiectivele si nevoile specifice ale
sectorului public, explica politicile financiare. cu accent
pe planificarea i alocarea resurselor in institutiile publice.
defineste politica fiscald, incluzdnd aplicarca si impactul
acesteia  asupra  bugetelor  publice  si dezvoltarii
economice.

Ap43: Studentul / Absolventul examineaza respectarca
politicilor financiare ale organizatiilor publice. cu referire la
procedurile fiscal,  gestioneaza implementarea  politicilor
financiare prin organizarca $i monitorizarca conformititii cu
reglementarile  in vigoare, elaboreazd rapoarte in  care
analizeaza riscurile identificate in proiecle sau activitati ale
nstitutiilor publice.  calculeaza si interpreteaza indicatorii-
cheie si liniile directoare din situatiile linanciare ale institutiilor
publice, adapteazd modificarile politicilor publice si propune
soluii pentru alinierea acestora la obiectivele strategice,
interpreteazi  procedurile fiscale si sustine implementarea
politicilor noi la nivel national si local,

RA43: Studentul / Absolventul imbuniitateste si implementeazi
noi politici la mvel national $i local. influentdnd  buna
guvernantd a sectorului public, opercazd cu reglementarile
financiare $i initiazd adoptarca celor mai bune practici in
gestionarca  resursclor publice,  examineaza 51 adapieazi
strategii fiscale si financiare, asigurand alinierea la prioritiile
institugionale $1 comunitare, integreaza fundamentele strategice
in activitatea curentd si propune adaptarea politicilor [inanciare
ale organizanel, in funciie de condifitle economice existente,
evalucaza impactul factorilor externi §i sclecteaza inifiativele
care sus{in transparenta si clicienta institugiilor publice. justifica
adoptarca deciziilor bazate pe analiza datelor financiare si
adapteaza permanent politicile publice in vederea optimizani
acestora, propune inifiative  stralegice care  asigurd
sustenabilitatea activitdpilor financiare ale institutiilor publice.

Finanje publice
Buget si trezorerie publica
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Cnd4: Studentul / Absolventul explica influenta factorilor
de risc de naturd economica, politica. culturala si a altor
aspecte  aditionale  asupra pietelor  financiare 51 a
cconomiel globale,  descric politica fiscalda si politica
monetari, aplicarea si impactul acestora asupra stabilitagii
ceonomice §i financiare. clasificd gestionarea riscului, cu
accent pe riscurile financiare, economice $1 internationale
si masurile pentru atenuarea acestora,  demonstreazi
dezvoltarca durabild a societati, integrind obiectivele
cconomice si sociale intr-un context global,  defineste
bilanjul bancii centrale si procesul de crealic monetard,
sistemul monetar internagional.

Ap46: Studentul / Absolventul evalueaza riscurile financiare,
cum ar fi riscul de credit 51 iscul de piaja. §i impactul acestora
asupra organizajiilor sau persoanclor, gestioneazii riscul de
credit in conformitate cu politica organizagicl. implementand
masuri  specifice  pentru  reducerea/optimizarea  acestuia.
imbunatajeste politicile §i procedurile  organizafiei pentru
gestionarea nscurilor de eredit, asigurdnd conformitatea cu
reglementdrile relevante

elaboreaza rapoarte detabiate in care anahizeazd niscunle
identificate in proiecte sau activititi financiare internafionale,
aplica modificarile politicilor financiare si proiceteaza solutii
pentru alinierea acestora la dinamica pictelor globale.

RA44: Studentul / Absolventul  organizeaza consultanta
financiard  privind investitiile, adaptind recomandarile la
nevoile specifice ale clientilor sau organizatiilor.  propune
solutii pentru acoperirea riscurilor de credit si de piata,
influentind deciziile strategice pentru mimmizarea expunerilor,
evalucazd obicctivele economice ale clientului §i propune
solutii financiare optime pentru atingerea acestora, proiccleazi
strategii financiare care raspund cerintelor firmelor care
activeazi pe picfele economice §i monetare internafionale.
justificd fundamentele strategice in procesele decizionale si
adapteaza politicile ¢conomice pentru alinierea acestora la
dinamica pietelor economice §i financiare internagionale, aplica
reglementrile financiare i imbunatiifeste transparenta  si
eficienta pe piefele financiare internationale.

Eeonomie monetard si
financiari
Finanje internationale

P
tad

Cnd5: Studentul / Absolventul identifica si clasifica
informatiile cantitative si calitative pentru prelucrarea lor
in vederea rezolvirii unor probleme specifice domeniului

Apd7: Studentul / Absolventul calculeazd / estimeazi si
interpreteaza indicatori specifici domeniului financiar, cu
ajutorul tehnologiei informatiel, utilizeaza la nivelul de baza

RA45 Studentul [ Absolventul examineazd indicatori
financiari §i propune solutii la probleme bine definite specifice
domeniului financiar. cu ajutorul tehnologiel informafiei,
dezvolia solutii bazale pe tehnologiile informatice pentru

Lconometrie




financiar, defineste conceptele si ichnologiile informatice

instrumente i platforme informatice specifice functiondrii si

suportul proceselor operationale $i decizionale din domeniul

in domeniul finange. dezvoltarii proceselor din domeniul finange. finanje.
24 Cnd6: Studentul/Absolventul  acumuleazd cunostinie | Ap48: Studentul/Absolventul negociaza clauzele specifice | RA46  :Studentul/Absolventul — activeaza o deschidere | Negocierea  in afacerile
fundamentale privind definirea, tipologia si principiile | contractelor internationale in vederea incheierii acestora | colaborativii in echipe care gestioneaza negocieri internationale
negocierii internationale.  demonstreazd  infelegerea | precum si stabilirea de internationale complexe, integrand aspectele interculturale si | Tehnica  operatiunilor  de
factorilor de med care influenicaza desfasurarea | partencriate strategice, participa la rezolvarea problemelor | acordand atentic impactului potenfial al acestora asupra | comer| exterior
proceselor de negociere. complexe §i imprevizibile in context internagional, cum ar fi | comunicarii - cu  partenerii.  demonstreazad  proactivitate
Cnd7: Studentul/Absolventul  demonstreazi cd detine | gestionarea conflictelor, identifica diferentele culturale si | contribuind la realizarea unui dosar de negociere §i actioneazi
reperele structurii unui contract international, identificand | diferentele dintre sistemele juridice. colabordnd elicient cu | responsabil in cadrul procesului de luare a deciziilor in vederea
clauzele specifice ale acestuia, siinsusirea unor cunostinge | parteneri intermationali, incheierii acordurilor si contractelor internationale,
avansate  privind  tehnicile  de  comert  exterior. | Ap49: Studentul/Absolventul analizeazi activitatile specifice | RA47 Studentul/Absolventul deprinde strategiile de munca
reglementarile intermationale aplicabile $i modalitatile de | lantului de aprovizionare, implementeaza planul de afaceri | riguroasd. eficienta si responsabilii, punctualitate si raspundere
pregatire a documentafiei necesare pentru calibrarea unor | specific operatiunilor de comert exterior, ludnd in considerare | in realizarca de analize si studii cconomice care sa faciliteze
operatiuni comerciale eficiente, riscurile specifice i modalititile de gestionare a acestora. si | luarea deciziilor privind activitatile specilice lanjului logistic si
claboreaza o solutie logistica, luind in considerare diferite | dovedeste disponibilitatea de a reflecta critic. orientat spre
modalitafi de transport, documentele necesare atat pentru | ipoteze, i de a aplica rajionamente in procesele de luare a
procesul de transport, cdit si pentru asigurarca §i vamuirea | deciziilor privind modalitatile si tehnicile de realizare a
marfurilor, operafiunilor  comerciale internationale  si de  gestionare
clicientd & riscurilor din mediul global.
25 C48: Studentul/Absolventul aplica metodologii si tehnici | Ap30: Studentul/Absolventul aplica tehnici/metode calitative si | RA48: Studentul/Absolventul extrage date statistice din surse | Elaborarea lucrani de licenta
specifice pregatirii unei lucrari de specialitate: alegerea | cantitative si interpreteaza rezultatele cercetarii intreprinse | de date oficiale i efectueaza  estimari/evalugini/prognoze
subicctului, etapele metodologiei de cercetare, studiul si | pentru claborarca unci lucrdri de specialitate, in vederea | adaptate domeniului economico-financiar.
analiza literaturii de specialitate. pregafirii acestuia pentru a face fata cenntelor mediului
academic si profesional.
26 €49 Studentul/Absolventul infelege si implementeaza | Ap3l: Studentul/Absolventul  selecteaza i interpreteaza | RA49: Studentul/Absolventul propune solutii de imbunatatirc a | Practica de specialitate
cerinfele piefei muncii cu privire la cunogtintele teoretice | informatiile esentiale, prin gandire critica si argumentare, | activittii institufiei/organizatiei in care isi desfasoard stagiul de | Practica
si abilitdtile practice ale angajalilor, intr-o companie/ | pentru fundamentarea de decizii. pentru un bun management al | practica.
instituie  partenerdl, unde igi destasoard practica de | timpului, pentru solujionarca de probleme de comunicare in
specialitate. in vederea pregatirii acestuia pentru a face | contexte reale intr-o companie/ instituie partenerd, unde isi
fata ceninfelor mediului profesional, desfagoard practica de specialitate, in vederea pregdtirii pentru
INser{ia pe piaga muncii.
27 C30:  Studentul/Absolventul  infelege  conceptele | Ap32: Studentul/Absolventul are capacitatea de a identifica si | RAS0: Studentul/Absolventul isi asuma comportamentul etic in | Etica si integritate academici
fundamentale ale eticii aplicate in mediul academic | analiza dilemele morale specifice mediului academic, poate | toate activitdjile academice si extraacademice, isi angajeazd
(responsabilitate.  onestitate,  corectitudine,  respeet | dezvolta rationamentul etic aplicabil in luarea deciziilor | responsabilitatea in denunjarea actelor de fraudi academica si
reciproc. demnitate umana), infelege relatia dintre etica | academice sau profesionale, are capacitatea de a redacta lucrari | in susfinerea unei culturi a cticii, dezvolta capacitate de
personald, responsabilitatea sociald si etica institutionala | academice respectind standardele de integritate stiintifici. autocontrol i autoreglare in fata presiunilor externe sau
in invatamantul superior, aplicd codurile de  ctica dilemelor morale,
universitard si a bunelor practici in activitatea didactica si
de cercetare.
28 C51: Swdentul / Absolventul explica functionarea §i | Ap33: Studentul / Absolventul monitorizeaza activitatea | RASI: Studentul / Absolventul examineaza tendinjele zilnice | Piete de capital

mecanismele burselor de valori s1 a pictelor lmanciare,
descrie pietele financiare si tendinjele manifestate in
cadrul  acestora, defineste  valorile  mobiliare s
caracteristicile acestora, argumenteaza mecanismele de
analiza a picfelor financiare, indica factorii de risc. ofera
exemple de caleule financiare relevante pentru picele de
capital. identifica sursele de informare utile pentru analiza
pietelor financiare.

burselor de valori si a pietelor linanciare, identificand tendinfele
relevante  si oportunitatile  de investitii, construieste i
gestioneazd un portofoliu de mvestitii in funetie de obiectivele
financiare  ale clienfilor, elaboreazd  recomandari  pentru
investitii - s1 pentru fundamentarca  deciziilor  clientilor,
evalueaza si selecteaza factorii de risc relevanti pentru investifii
si piete financiare, pentru a reduce impactul negativ al acestora
asupra organizagiei sau a indivizilor. revizuicste si ajustcazi

ale bursel. identificand oportunitdfi st riscuri. adapleaza
portofolitle chentilor in functie de evolutiile de pe pictele
financiare. respectand criteriile de diversificare si de optimizare
a raportului rentabilitate-rise. justificd tendintele  piefelor
fianciare. mfluentand strategiile de nvesupin curente s1 pe
termen lung, gestioneaza i organizeaza strategiile de prevenire
a riscurilor. asigurind un management pro-activ al acestora,
utilizeaza _informatiifinanciare  despre valorile  mobiliare,

Inginerie Ninanciara




descrie sursele de informare pentru susfinerca deciziilor
pe pielele de capital, argumenteazd principiile i
gestionarea  portofoliilor investitionale, explica riscul
financiar §i metodele de evaluare i gestionare a acestuia,
descric dezvoltarca si diversificarea  portofoliilor de
investitii financiare. identificd influenfa factorilor de risc
de naturd economicd, politica si culturald asupra pietelor
financiare.

portofoliile investifionale pentru a asigura conformitatea cu
obicctivele financiare stabilite. claboreazi rapoarte detaliate in
care sunt analizate niscurile identificate de companie sau
proicete.

condifiile de  piajd.  reglementirile  guvermnmamentale s
obicctivele  clientilor persoane  fizice  sau  intreprinderi,
organizeaza consultanta privind investitiille financiare pentru a
sustine cresterea sau  protejarca  avujier indivizilor §i a
intreprinderilor, evalueaza profitabilitatea potentiald

C52: Studentul / Absolventul descric  crearea  §i
admimstrarea unui portofoliv de investitii care include
polite de asigurare sau reasigurare pentru acoperirea
riscurilor financiare. industriale. de asistentd, dezastre
naturale  si tehmce, identifica  factorni  interni  ai
societafilor,  incluzand  aspecte  precum  structura
organizationald, resursele si strategia de operare, explica
hartile de rise pentru identificarea si evaluarca expunerilor
la riscuri, recunoaste rapoartele de rise, pentru sustinerea
decizilor strategice, comparit influenta factorilor de risc
de naturd economici, politicad si culturald, precum si a
altor factori adifionali asupra functiondrii organizatiei,
argumenteaza gestionarea riscului, aplicind strategii si
solufii pentru minimizarea impactului asupra entitatilor
linanciare si organizatiilor.

Ap54:Studentul / Absolventul elaboreaza rapoarte in care
analizeazdi riscurile identificate in cadrul companici sau
proicetelor. prezentind solutii detaliate, evalueaza factorii de
risc prin utilizarea instrumentelor si metodologiilor adecvate
pentru @ determina  impactul potenfial asupra  entitdtilor,
gestioneaza riscurile financiare. implementand strategii care
reduc expunerea organizajiel, anticipeaza riscurile financiare si
planificA masuri pro-active pentru a  preveni pierderile
financiare.

RAS32: Studentul / Absolventul adapteaza portotoliile clientilor
pentru a reflecta schimbarile in nevoile si prionitatile acestora,
pentru a fe asigura o protectie linanciara optima, proiecteaza
portofolii de investitii personalizate care integreazd polife de
asigurare pentru acoperirea riscurilor financiare, de asistentd,
reasigurare. riscurilor industriale i dezastrelor naturale i
tehnice, evalucaza inlluenta factorilor de rise de naturd
cconomicd. politicd §i culturald, precum si a altor factori
relevanyi asupra strategici financiare, proiecteazia proceduri
pentru a cvita sau minimiza impactul riscurilor asupra
activitafilor organizatier. implementeaza strategii de gestionare
a riscurilor, asigurind adaptabilitatea la tipurile de riscuri
specifice organizatici.

Asigurdiri $1 reasigurari
Protectie sociala si pensii
private
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C53:  Studentul/Absolventul — wtilizeazd  constructe
teoretice privind: conceptul de dezvoltare durabila i
dimensiunile acestuia; obiectivele de dezvoltare durabila
ale Agendei 2030; modalitatile de aplicare a obicctivelor
de dezvoltare durabila Ta nivel local, national si global,
precum si la relatiile de interdependentd dintre acestea;
principalii indicatori utilizati pentru masurarea dezvoltarii
durabile.

Ap35:Studentul/Absolventul analizeaza si evalucaza impactul
activitafilor economice, sociale si ccologice asupra durabilitatii;
identifica tehnologiile prietenoase cu mediul si utilizare a
indicatorilor de dezvoltare durabila: utilizeaza instrumente si
platforme pentru colectarea §i analizarea datelor in vederca
masuririi dezvoltar durabile.

RAS3: Studentul/Absolventul infelege  impactul  propriilor
actiuni asupra mediului, a concepe si gestiona proicete de
durabilitate: dezvolta solufin noi pentru a aborda provocarile
durabilitatii si a imbunatati rapoartele de durabilitate ale
organizatiilor; realizeaza analize ale politicilor de dezvoliare
durabila.

Dezvoltare durabila

(C'54: Studentul/ Absolventul are capacitatea de a identifica
oportunitati de afaceri si de a evalua fezabilitatea acestora,
poate dezvolta un plan de afaceri coerent gi realist, poate
aplica principiile managementului st marketingului in
demararea i dezvoltarea  uneil  afaceri, utilizeazi
instrumente de analiza economicd $i financiard pentru
luarea decizitlor antreprenoriale, comunicd eficient in
contexte de afaceri i negogiere

Ap36: Studentul/Absolventul  are gindire strategicd  si
capacitate de inovare in identificarea solutiilor antreprenoriale,
are capacitatea de a lucra in echipa §i de a gestiona conflicte in
cadrul unui proiect antreprenorial, se adapteazi la schimbdrile
pietei si la riscurile asociate antreprenoriatului, are abilititi de
planificare s organizare a resurselor pentru  atingerea
obiectivelor de afaceri.

RA54: Studentul/Absolventul isi asuma responsabilitapi in
gestionarea  unui - proiect  antreprenorial  sau  inigiativa
economici. respectd principii etice si responsabilitagi sociale in
activitaile antreprenoriale, are capacitaiea de a lua decizii
autonome in contexte economice incerte si dinamice,

Antreprenonat
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€55 Studentul / Absolventul identifica  clementele
specifice unei entitdti din sectorul public.  analizeazi
tranzacfiile §i evenimentele realizate de o entitate din
sectorul public.

Ap3T: Studentul / Absolventul pregiteste informagiile din
rapoartele financiare specifice entitatilor publice,  aplica
reglementarile specifice sectorului public pentru contabilizarca
tranzacfitlor i evenimentelor.

RAS55: Studentul / Absolventul pregateste rapoarte specifice
unet entitdti din domeniul public.

Contabilitate in sectorul
public
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C56: Studentul/absolventul identifica. infelege si clasifica
documentele primare si centralizatoare  utilizate in
evidenta  contabila.  elaboreaza  corect  documente
contabile  conform  normelor legale in vigoare si
reglementarilor contabile, aplica principiile si procedurile

Ap38: Swudentul/absolventul completeaza in mod corect si
eficient diverse tipuri de documente financiar-contabile
(facturi, chitante, avize. bonuri de consum cte), utilizeazd
aplicatii informatice specifice pentru generarea i gestionarea
documentelor contabile, stabileste circuitul documentelor in

RA36:  Studentul/absolventul  isi asumi  responsabilitatea
intocmirii documentelor contabile in conformitate cu legislatia
in vigoare §i principiile eticii profesionale. actioneaza cu
rigurozitale si acuratefe in intocmirea, inregistrarea $i piistrarea
documentelor contabile, dovedeste autonomie in gestionarca

Sistemul documentelor
contabile




de circulagie. arhivare si pastrare a  documentelor
contabile. interpreteaza documentele contabile in vederca
inregistrarii in contabilitate si a fundamenténi deciziilor
ceonomice,

cadrul entitdtin economice si colaboreazid cu departamentele
implicate.

activitatilor de evidentd primard §i este capabil sa identifice
crorile 51 s propuna corectil,

34 C57. Studentul/absolventul  injelege  specificul | Ap59:  Studentul/absolventul  inregistreaza corect  in | RAST: Studentul/absolventul isi asumi responsabilitatea pentru | Contabilitatea instituiilor de
contabilitatii bancare si particularitafile institutiilor de | contabilitate operatiuni specifice bancilor: atragere i acordare | respectarea normelor si reglementarilor contabile si prudentiale | credit
credit in raport cu entitdfile economice clasice, aplicd | de credite, constituirea provizioanelor. dobanzi, comisioane, | aplicabile mstitutitlor de credit, dovedeste rigurozitate, ctica
principiile si normele contabile  conforme IFRS si | tranzactii in valuta, utilizeazd aplicalii informatice specializate | profesionald si confidentialitate in prelucrarea datelor contabile
reglementarile . BNR in inregistrarca  operatiunilor | in contabilitatea bancard. identifica riscurile comabile §i | bancare. acfioneazdi cu autonomie in analiza, raportarca si
bancare, utilizeaza planul de conturi al institutiilor de | financiare asociate activitatii bancare si aplica metode de | solutionarca aspectelor contabile specifice institugiilor de
credit pentru evidentierea operajiunilor financiare i | control intemn si verilicare, credit,
bancare, interpreteaza  situatile financiare ale unei
institutii de credit $i formuleaza concluzii privind pozifia
financrard si performanta acesteia.

35 C38: Studentul / Absolventul identifica taxele si | Ap60: Studentul / Absolventul pregdteste rapoarte despre taxe | RAS8: Studentul / Absolventul propune consultania fiscald | Fiscalitate
impozitele specifice unci entitdfi economice, deseric | §i impozite necesare utilizatorilor de informatii. evalueaza | entitatilor economice. pregateste rapoarte §1 analize de
modalitatile de calcul a taxclor si impozitelor specifice | cfectele fiscale ale operatiunilor cconomice intr-un context dat, | optimizare  fiscal. propunc  strategii  de  exploatare  a
unei  enlitdfi - economice, identifica criteriile  de | estimeaza efectele fiscale ale unor scenarii economice stabilite | oportunitiilor fiscale |
recunoagtere in contabilitate a taxelor si impozitelor | de conducerea entitapilor economice. evalueazd impactul
specifice unei entitai economice. identifica elementele | politicilor fiscale asupra profitabilitatii entitdilor in contextul
din declaratiile fiscale ale entitifilor cconomice, schimbarilor legislative (cu caracter fiscal).

36 C59: Swdentul/absolventul — intelege  structura  si | Ap6l: Studentul/absolventul intocmeste, adapteaza si | RA39:  Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea | Sisteme si raportari
functionalitatea sistemelor de raportare financiard, atit la | interpreteaza situatiile financiare: bilan. cont de profit si | fumizarii de informatii financiare corecte. complete si | financiare
nivel nafional, cat §i international. aplica cadrul | pierdere. situatia fuxurilor de numerar. note explicative, | conforme cu reglementarile contabile aplicabile. manifesta
conceptual  si - standardele  contabile  (nationale  si | utilizeaza softuri informatice contabile pentru generarca | rigoare §i eticd profesionala in elaborarca si prezentarca
mternationale IFRS) in elaborarea §i interpretarea | rapoartelor financiare §i pentru gestionarea datelor contabile, | situafilor financiare, acfioneazd cu autonomic in analiza si
situatiilor financiare, evalueazd relevania si fidelitatea | identifica diferentele dintre sistemele de raportare financiari si | comunicarea informatiilor contabile relevante pentru luarca
informatitlor financiare furnizate prin sistemele de | adapteaza continutul informatiilor in functie de destinatarii | deciziilor cconomice.
raportare,  analizeazd  implicafiile  cconomice  §i | acestora (investitori, autoritat fiscale, management).
decizionale ale informatiilor prezentate in situatiile
financiare.

37 C60:  Studentul/absolventul identifica si aplica cadrul | Ap62:  Studentul/absolventul intoemeste rapoarte de expertizi | RA60:  Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea | Expertiza contabila si
legal i metodologic  specific  expertizel  contabile | contabild, structurate logic si sustinute de documente si calcule | emiterii unor opinii obiective, independente si conforme cu | consultan(a fiscala
judiciare §i extrajudiciare, analizeaza §i interpreteaza | relevante, claboreaza opinii fiscale si solutii de optimizare | normele deontologice ale profesiei contabile. actioneaza cu
datele  economico-financiare  in  scopul  formularii | adaptate  contextului  clientului, utilizeaza  instrumente | profesionalism si autonomie in elaborarca expertizelor si
concluziilor expertului contabil, utilizeaza reglementarile | informatice §i baze de date specifice in sprijinul activitatilor de | oferirca consultanfei fiscale. adaptate contextului juridic si
fiscale nationale $1 europene in formularea solutitlor de | expertizi si consultanja. cconomic, respectd confidentialitatea datelor si actioneaza in
consultanta liscal. evalueazd riscurile fiscale si ofera spiritul integrithtii si cticii profesionale.
recomandari privind optimizarca fiscal si conformarea la
cerinfele legislatien in vigoare.

38 C6l:  Studentul/absolventul  intelege  conceptele | Ap63: Studentul/absolventul redacteazd mesaje adaptate | RA61:  Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea | Strategii de comunicare in
fundamentale ale comunicarii digitale si particularitatile | platformei si publicului tintd, folosind un limbaj eficient. concis | respectarii  normelor  etice, legale si deontologice in | economia digitala

mediilor online, aplica strategii de comunicare adaptate
canalelor digitale (refele sociale, e-mail. platforme
multimedia, website-uri ete.), planificd §i implementeaza
campanii de comunicare digitala in scop informativ,
persuasiv. sau  de promovare, analizeazd impactul

si convingdtor, utilizeaz mstrumente digitale specifice (social
media management. email marketing. Google Analytics cic,)
pentru gestionarea 51 evaluarea comunicini, crecazi i
adapteaza confinut digital vizual si textual in functic de
obiectivele strategiei de comunicare.

comunicarea online, demonstreazd autonomic in  alegerea
canalelor 1 formelor de comunicare adecvalte  diferitelor
contexte i audiente, actioneazd proactiy in gestionarea crizelor
de imagine in spatiul  digital $i mentinerca reputatici
organizationale.




tehnologiilor — digitale  asupra  comportamentului
consumatorilor §i comunicarii organizationale,

C62:  Studentul/absolventul  injelege  concepiele
fundamentale  privind  activele  digitale,  inclusiv

criptomonede. tokenuri, NFT-un si alte forme de bunun
digitale, aplica principii de  clasificare. evaluare si
contabilizare a activelor digitale in conformitate cu
reglementarile existente, analizeazd impactul activelor
digitale asupra modelului de afaceri, sistemelor financiare
si piefelor  globale, integreaza  cunostinte  despre
tehnologia blockchain, smart contracts s1 securitatea
activelor digitale in context economic si financiar.

Apbd: Studentul/absolventul identifica tipuri de active
digitale $i modul in care acestea pot 1 create, tranzachionate.
stocate §1 protejate, utilizeaza platforme digitale si portofele
virtuale pentru simularca tranzactillor cu active  digitale,
evalueaza riscurile si oportunitatile asociate mvestitillor in
active digitale.

RA62.  Studentul/absolventul isi asuma responsabilitatea in
evaluarea etica si legaldl a utilizirii $i tranzactionanii activelor
digitale,  actioneazdt  cu  discernamint  in gestionarea
mformatiilor si resurselor  digitale.  respectind  principiile
transparentei $i securititin, manifestid autonomie in cercetarea si
monitorizarea tendintelor din domeniul activelor digitale s1 al
tehnologiilor emergente,

Active digitale
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