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Strategia de perfecționare în tehnologia ID 

 a personalului care desfășoară activități la forma de învățământ la 

distanță  

 

Învățământul la distanță (ID) oferă studenților posibilitatea de a decide 

asupra locului, ritmului şi timpului în care să se pregătească şi de a studia 

individual. Învățământul la distanță implică utilizarea unei game largi de 

tehnologii educaționale, dezvoltate ca răspuns la cerințele societății 

informaționale actuale.  

Între elementele prin care se asigură calitatea procesului de învățământ la 

programele de studiu organizate în formatul ID, un rol important revine 

perfecționării continue în tehnologiile ID atât a personalului didactic, cât și a 

personalului administrativ, precum şi îndeplinirii planurilor anuale de 

perfecţionare, care asigură aplicarea operativă a obiectivelor. 

Obiectivul general 

Perfecționarea personalului didactic și administrativ implicat în 

activitățile specifice formei de învățământ la distanță în scopul furnizării de 

servicii educaționale de calitate, în acord cu standardele ARACIS. 

Obiective specifice 

1. Pregătirea și perfecționarea periodică a personalului didactic în 

tehnologia ID în vederea creșterii calității actului educațional; 
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2. Pregătirea și perfecționarea periodică a personalului didactic auxiliar 

cu atribuții în activitățile formei de învățământ la distanță;  

3. Perfecționarea personalului de conducere al Centrului ID în scopul 

creșterii nivelului de calificare și a experienței în tehnologia ID-IFR, 

precum și a administrării acesteia. 

Pregătirea şi perfecţionarea personalului este stratificată pe mai multe 

niveluri în funcţie de implicarea în procesul educaţional: 

 nivelul directorului Centrului ID, 

 nivelul coordonatorilor şi a tutorilor de discipline, 

 nivelul referentului de specialitate și inginerului de sistem, 

 nivelul secretariatului. 

Toate categoriile mai sus amintite sunt implicate în forme specifice de 

pregătire şi perfecţionare permanente organizate la nivelul Centrului ID sau cu 

ocazia sesiunilor de instruire organizate de către ARACIS în domeniul ID sau 

de către alte entități.  

La nivelul directorului Centrului ID perfecţionarea va fi realizată atât cu 

ocazia sesiunilor de instruire organizate de către ARACIS în domeniul ID sau 

de către alte entități, cât și prin monitorizarea permanentă a legislației și 

standardelor din domeniu. 

La celelalte niveluri pregătirea și perfecţionarea este asigurată de către 

directorul Centrului ID, de reprezentanți ARACIS,  invitaţi de către  Centrul ID, 

inginerul de sistem din cadrul Compartimentului de informatică de la nivelul 

Universităţii „ Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu precum și de alți specialiști 

în domeniu. 

Programul perfecţionărilor este comunicat de către Centrul ID prin 

telefon/email și/sau afișat pe site-ul instituțional, în secțiunea dedicată. 
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Responsabilitatea asupra procesului de perfecţionare (planificare, 

organizare și coordonare programe de instruire și perfecționare) revine 

Centrului ID. 

Activitatea de perfecţionare este una cu caracter periodic. 

La toate nivelurile perfecţionarea poate fi realizată şi în afara 

planificărilor anunţate, ori de câte ori va fi necesar.  

 

 

 

Director Centrul ID, 

Conf . univ. dr. Octavia-Maria Cilibiu 
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Programul de instruire și perfecționare în tehnologia ID 

a personalului aferent pentru anul universitar 2025-2026 

Un element important al asigurării unui nivel ridicat al funcţionării învăţământului la 

distanţă este instruirea şi perfecţionarea periodică a întregului personal implicat în procesul 

educaţional. 

 În acest sens, în conformitate cu Strategia de perfecționare în tehnologia ID,  

Programul de perfecţionare în tehnologia ID pentru anul universitar 2025-2026 se 

desfășoară după cum urmează: 

La nivelul directorului Centrului ID perfecţionarea periodică se va realiza o dată pe 

an, în perioada octombrie 2025– septembrie 2026. 

La nivelul coordonatorilor şi a tutorilor de discipline perfecţionarea se va asigura cu o 

periodicitate de 6 luni, în lunile octombrie 2025 și martie 2026. 

La celelalte niveluri perfecţionarea va fi realizată cu o periodicitate de 4 luni, în lunile 

noiembrie 2025, martie și iulie 2026. 

La toate nivelurile perfecţionarea poate fi realizată şi în afara planificărilor anunţate, 

ori de câte ori va fi necesar.  

Planificarea calendaristică a cursurilor de perfecţionare: 

Nr. 

crt. 

Denumirea temei Data de 

desfăşurare 

1.  Elaborarea fișei de disciplină, a calendarului de disciplină, 

elaborarea materialelor de studiu în tehnologie ID, proiectarea şi 

implementarea cursurilor online pe platforma eLearning, https://id-

online.utgjiu.ro. 

10.10. 2025 

2.  Administrarea bazelor de date cu studenții privind situația școlară și 

evidența plăților 

 

21.11.2025 

3.  Organizarea procesului de învățământ la distanță 06.03. 2026 

4.  Organizarea/desfăşurarea întâlinirilor tutoriale (AT), comunicarea 

bidirecţională cu studenţii, comunicarea şi instruirea on-line pe 

platforma eLearning, https://id-online.utgjiu.ro. 

15.05. 2026 

5.  Utilizarea platformei eLearning pentru postarea comunicărilor și 

documentelor de natură administrativă 

05.06. 2026 

6.  Aspecte practice privind abordările metodologice în învăţământul la 

distanţă 

10.07. 2026 

+ 

+ 
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