PROPUNERI DE MODIFICARE A CARTEI UNIVERSITATII ,,CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TARGU JIU,

APROBATE iN SEDINTA SENATULUI UNIVERSITAR DIN DATA DE 31.03.2025

Prevederi initiale ale Cartei Universitatii ,,Constantin
Brancusi” din Targu Jiu, adoptati in sedinta Senatului din
data de 21.03.2024, ca urmare a avizului favorabil al Ministerului
Educatiei, transmis prin adresa nr. 8840/15.03.2024

Propuneri de modificare aprobate in sedinta Senatului universitar din
data de 31.03.2025?

Art. S.

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu este o
universitate de educatie si cercetare a carei misiune generala
consta 1n producerea si transferul de cunoastere catre societate
si se defineste pe patru directii principale:

(1) didactica - formare initiald la nivel universitar prin
programe de studii de scurta durata, licenta si master, precum
si formare continud in scopul dezvoltdrii profesionale si
personale, al insertiei profesionale a individului si a satisfacerii
nevoii de competentd a mediului socio-economic;

) cercetare stiintifica - cercetare stiintificd, dezvoltare,
inovare si transfer tehnologic prin creatie individuald si
colectiva si prin valorificarea si diseminarea rezultatelor;

3) civicA si culturala - consolidarea relatiei dintre
Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu si societate,
prin parteneriate solide care sa conduca la dezvoltarea nationala

Art. S.

(1) Misiunea Universititii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu
este de educatie si cercetare si presupune organizarea activitatilor de
predare, invatare si evaluare, precum si de cercetare, evaluarea misiunii
institutiei facandu-se dupa criterii si indicatori nationali/ internationali, cu
relevantd academica regionald/nationala.

(2) Misiunea Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu este
de a genera, certifica si transfera cunoastere, prin:

a) formarea initiala si continud de tip universitar si postuniversitar, in
scopul dezvoltarii profesionale si personale a studentilor, studentilor-
doctoranzi si cursantilor, precum si in vederea insertiei pe piata muncii a
absolventilor si satisfacerii nevoii de competentd a mediului
SOcloeconomic;

b) cercetarea stiintifica, dezvoltarea, inovarea si transferul tehnologic,
prin creatia individuald si colectiva, relevante pentru progresul
cunoasterii $i mediul socioeconomic;

! Propunerile de modificare a Cartei vizeazi: misiunea Universititii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, includerea studiilor universitare de doctorat si integrarea
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in Carta a Codului de etica si deontologie universitard, adoptat de Senatul universitar in sedinta din data de 20.03.2025, dupa dezbaterea in comunitatea universitara.

De asemenea, in continutul Cartei s-a inlocuit, dupa caz, sintagma ,,Ministerul Educatiei” cu ,,Ministerul Educatiei si Cercetarii”.




si internationald si implicarea UCB din Targu Jiu, ca principal
vector in educatie, civilizatie si culturd, in viata comunitatii
prin activitati educative nonformale/extracurriculare (culturale,
artistice, sportive, de antreprenoriat si voluntariat);

4) internationalizarea — atit sub aspectul dezvoltarii
relatiilor de cooperare internationald pentru studenti si personal
didactic si de cercetare dar si In ceea ce priveste
internationalizarea cercetdrii stiintifice pentru dezvoltarea de
programe de cooperare internationald in domeniile 1n care

universitatea are expertiza si experienta.

c) implicarea Tn comunitate, prin desfasurarea unor activitdti comune

in beneficiul institutiei de invatdmant superior si al mediului social,

economic si cultural.

Art. 17. Art. 17.
[..] Se adauga alin. (7)
(7) Scoala doctorala reprezintd structura organizatorica si
administrativd constituitd in cadrul Institutiei Organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat (IOSUD), care ofera sprijinul necesar pentru
desfasurarea studiilor de doctorat intr-o anumita disciplina sau tematica
disciplinara ori interdisciplinara.
Art. 20. Art. 20.

Structurile de conducere sunt:

Structurile de conducere sunt:

a) Senatul universitar si Consiliul de administratie, la a) Senatul universitar, Consiliul de administratie si Consiliul pentru
nivelul universitatii; studiile universitare de doctorat (CSUD), la nivelul universitatii;
b) Consiliul faculté;’ii, la nivelul facultatii; b) Cons?l?ul facultitii, la niv_elul fa_‘cultéﬁi; .
c) Consiliul departamentului, la nivelul departamentului. 9 ConsHIfuI depgrtamentulm, lanivelul ('Jlepartamerltuluu
' d) Consiliul scolii doctorale (CSD), la nivelul scolii doctorale.
Art. 34. Art. 34.

(1) Potrivit legii, functiile de conducere sunt:
a) rectorul, prorectorii, directorul general

(1) Potrivit legii, functiile de conducere sunt:
a) rectorul, prorectorii, directorul CSUD, directorul general administrativ,




b)

d)

administrativ, directorul general adjunct
administrativ, la nivelul Universitatii;
decanul, prodecanii, la nivelul facultatii;

directorul de departament, la nivelul departamentului;
directorul de filiala, la nivelul filialei
institutiei de invatamant superior, functie
asimilatd cu cea de prorector (pentru
situatia Tn care universitatea are filiala
universitara);

directorul de extensie universitara, la
nivelul extensiei institutiei de invatdmant
superior, functie asimilatd cu cea de
director departament (pentru situatia in care
universitatea are extensie universitard).

directorul general adjunct administrativ, la nivelul Universitatii;

b) decanul, prodecanii, la nivelul facultatii;

c) directorul de departament, la nivelul departamentului;

d) directorul scolii doctorale, la nivelul scolii doctorale;

e) directorul de filiala, la nivelul filialei institutiei de invatamant superior,
functie asimilatd cu cea de prorector (pentru situatia in care
universitatea are filiala universitara);

f) directorul de extensie universitara, la nivelul extensiei institutiei de
invatamant superior, functie asimilatd cu cea de director
departament (pentru situatia in care universitatea are extensie
universitara).

Nu au existat prevederi

Studii universitare de doctorat?

Art. 63.

(1) Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu este o
Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat, fiind
denumita in continuare [IOSUD-UCB.

(2) Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu este institutia
care reprezintd legal IOSUD-UCB, ca persoana juridica.

(3) Rectorul Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu este
reprezentantul legal al IOSUD-UCB.

Art. 64.

In cadrul 10SUD-UCB pot functiona una sau mai multe scoli
doctorale. Infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale este propusa de

2 S-au introdus, incepand cu Art. 63. pani la Art.71., inclusiv, prevederi privind Studii universitare de doctorat.




Consiliul pentru studii universitare de doctorat (CSUD) si aprobata de
senatul universitar.

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat

Art. 65.

(1) La nivelul IOSUD-UCB, activitatea de pregatire doctorala este
coordonatd de CSUD, care functioneaza in conformitate cu legislatia in
vigoare si cu Regulamentul institutional privind organizarea si
desfasurarea studiilor universitare de doctorat, aprobat de Senatul
universitar.

(2) CSUD este structura organizatorica si administrativa constituita
n cadrul IOSUD-UCB, responsabila de strategia IOSUD, de elaborarea
si aplicarea regulamentului propriu privind studiile universitare de
doctorat.

(3) CSUD este alcatuit din minimum 7 membri, al caror mandat
este de 5 ani. Calitatea de membru CSUD inceteaza in momentul in care
o persoana isi pierde calitatea de conducator de doctorat sau de student-
doctorand.

(4) Membrii CSUD sunt:

a) conducatori de doctorat din cadrul IOSUD-UCB;

b) reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul scolilor
doctorale din IOSUD-UCB, in proportie de 25% (2 studenti-
doctoranzi).

(5) CSUD poate avea ca membri: conducatori de doctorat din tara
sau din straindtate si personalitati stiintifice sau personalitati din
sectoarele industriale si socio-economice relevante.

(6) Membrii CSUD sunt alesi prin votul universal, direct, secret si
egal al conducatorilor de doctorat si studentilor-doctoranzi din cadrul
scolilor doctorale din IOSUD-UCB.

(7) Membrii CSUD care sunt cadre didactice universitare sau




cercetdtori trebuie sa aiba dreptul sa conducd doctorate, in tard sau in
straindtate si sd Indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare Tn vigoare la data desemnarii lor ca
membri ai CSUD.
(8) Metodologia de desfasurare a alegerilor si de desemnare a
membrilor CSUD respecta prevederile legale si este aprobata de Senatul
UCB.

Atributiile Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat

Art. 66.

Principalele atributii ale CSUD sunt:

a) stabilirea strategiei IOSUD-UCB;

b) elaborarea si actualizarea Regulamentului institutional privind
organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat la nivelul
IOSUD-UCB;

c¢) formularea propunerilor privind infiintarea si desfiintarea scolilor
doctorale din cadrul IOSUD-UCB,;

d) selectarea conducitorilor de doctorat care fac parte dintr-o scoald
doctorala nou-infiintatd;

e) elaborarea cerintelor pentru redactarea tezelor de doctorat;

f) elaborarea standardelor de eticd si deontologie aplicabile pe
parcursul studiilor de doctorat;

g) aprobarea formei de finantare a fiecarei pozitii de student-
doctorand propuse spre ocupare inaintea scoaterii la concurs a acestora,
in functie de tema de cercetare propusa de conducatorul de doctorat, in
conformitate cu strategia institutionalda de finantare a unor domenii
prioritare si arii de interes si In baza regulamentului propriu al IOSUD-
UCB;

h) elaborarea modelului contractului-cadru de studii universitare de
doctorat, conform regulamentului propriu al IOSUD-UCB, si punerea




acestuia la dispozitia tuturor scolilor doctorale;

1) alte atributii specifice, stabilite prin Regulamentul institutional
privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de doctorat,
potrivit legii.

Directorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat

Art. 67.

(1) CSUD este condus de un director, care este membru de drept al
CSUD. Functia de director al CSUD este asimilata functiei de prorector.

(2) Directorul CSUD este numit in urma unui concurs public
organizat de catre rector, in conformitate cu Metodologia elaboratd in
acest scop.

Scoala Doctorala

Art. 68.

(1) Scoala doctorald asigura perfectionarea si extinderea pregatirii
studentilor-doctoranzi prin activitati de predare, seminarizare, evaluare,
cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica, proiectare si creatie artistica,
potrivite specificului domeniilor de doctorat in care se organizeaza
programe de studii.

(2) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza in scoli
doctorale. Scoala doctorala se organizeaza si functioneaza cu conducatori de
doctorat care au dobandit acest drept, potrivit legii. O scoala doctorald se
poate constitui numai daca aceasta cuprinde cel putin 3 conducatori de
doctorat pentru care organizeaza studii universitare de doctorat.

(3) In structura IOSUD-UCB, o scoald doctorala are un rang egal cu
cel al unui departament. Scoala doctorala este condusa de directorul scolii
doctorale si de consiliul scolii doctorale.




(4) Scoala doctorala poate impune standarde minimale transparente
de performanta stiintifica pe care conducatorii de doctorat trebuie sa le
indeplineascd pentru a deveni membri ai scolii doctorale respective.

(5) Pe langa conducatorii de doctorat, unei scoli doctorale i se pot
afilia si alti cercetatori sau cadre didactice, implicati in activitdti de
cercetare si/sau predare in cadrul scolii doctorale, din cadrul institutiilor
partenere ale [OSUD-UCB sau din cadrul altor institutii ori unitati de
cercetare-dezvoltare, din tara sau din strdinatate.

(6) La nivelul scolii doctorale, directorul scolii doctorale si membrii
consiliului scolii doctorale sunt alesi prin votul universal, direct si secret
al conducatorilor de doctorat, respectiv al studentilor-doctoranzi din
scoala doctorala respectiva.

Consiliul Scolii Doctorale

Art. 69.

(1) Consiliul scolii doctorale este asimilat consiliului departamentului.

(2) Au dreptul de a fi alesi ca membri in consiliul scolii doctorale
persoanele care au calitatea de conducdtor de doctorat in respectiva
scoala doctorald. Mandatul membrilor CSD este de 5 ani.

(3) Studentii-doctoranzi au cel putin un reprezentant in cadrul CSD.

(4) Membrii CSD trebuie sd indeplineascad standardele minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data
desemnarii lor ca membri ai CSD.

(5) Directorul Scolii Doctorale si membrii CSD sunt titulari in cadrul
IOSUD-UCB.

(6) Studentii-doctoranzi membri ai CSD, care isi finalizeaza studiile
doctorale in timpul mandatului consiliului, isi pierd calitatea de membru
al consiliului la data sustinerii publice a tezei de doctorat.




Atributiile Consiliului Scolii Doctorale
Art. 70.
Principalele atributii ale Consiliului Scolii Doctorale sunt:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

sprijina directorul scolii doctorale in organizarea si conducerea
intregii activitati, conform metodologiilor si regulamentelor
UCB din Targu Jiu;

avizeaza statul de functii al scolii doctorale;

avizeazd modul de desfasurare a programului de studii
universitare de doctorat stabilit de conducatorul de doctorat, cu
consultarea studentului-doctorand;

mediazd conflictele dintre studentul-doctorand si conducatorul
de doctorat, daca este cazul;

poate decide, la cererea motivata a studentului-doctorand,
schimbarea conducatorului de doctorat, daca s-a constatat
neindeplinirea obligatiilor legale sau contractuale asumate de catre
acesta, pentru alte motive care vizeaza raportul de Indrumare dintre
conducatorul de doctorat si studentul-doctorand, precum si in cazul
in care se constata indisponibilitatea conducatorului de doctorat.
In aceste cazuri, in cel mult 30 de zile, consiliul scolii doctorale
desemneaza un alt conducdtor de doctorat, in cadrul aceluiasi
domeniu;

aproba temele de cercetare aferente fiecarei pozitii vacante de
student-doctorand, propuse de conducatorul de doctorat;

g) alte atributii specifice.




Directorul Scolii Doctorale

Art. 71,

(1) Directorul scolii doctorale este asimilat directorului de
departament. Directorul scolii doctorale este membru de drept al
Consiliului scolii doctorale.

(2) Directorul scolii doctorale realizeaza managementul si conducerea
operativd a scolii doctorale. Acesta raspunde de elaborarea si
implementarea planurilor de invatamant, de statele de functii, de
managementul cercetdrii si al calitdtii si sprijind conducerea IOSUD-
UCB in activitatea de management financiar a scolii doctorale. In
exercitarea acestei functii, el este ajutat de consiliul scolii doctorale.

Art. 713
(1) La Tinceputul fiecarui ciclu de studii, intre fiecare
student si Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu
Jiu, reprezentata prin Rector, se incheie contractul de
studii.

Art. 80.

(1) La fnceputul fiecarui ciclu de studii, intre fiecare student/
student-doctorand si Universitatea ,, Constantin Brancusi” din Targu
Jiu, reprezentata prin Rector, se incheie contractul de studii.

Art. 106.

(1) Sistemul de management al calitatii este gestionat de catre
Departamentul de Asigurare a Calitdtii conform
regulamentului propriu/Manualului calitatii.

Art. 115.

(1) Sistemul de management al calitatii este gestionat de catre
Compartimentul pentru Managementul Calitatii conform regulamentului
propriu/Codului de asigurare a calitatii in Universitatea ,,Constantin
Brancusi” din Targu Jiu.

Art. 121.

Cercetarea disciplinara si aplicarea sanctiunilor se va face pe
baza unei Proceduri parte integrantd a Regulamentului de
Organizare si Functionare a Universitatii, cu respectarea legii.

Art. 130.

Cercetarea disciplinara si aplicarea sanctiunilor se va face pe baza
Procedurii de sistem: Procedura de cercetare disciplinara, cu
respectarea legii.

3 fncepand cu CAPITOLUL V (Art. 72.), articolele au fost renumerotate.




